
  

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVO PARA CREAR UNA BOLSA 
DE EMPLEO DE ASESOR JURÍDICO 

 

 

Información sobre el ejercicio de la fase de oposición 

 

 

 

 

Tipo de prueba.- Consistirá en desarrollar por escrito varios supuestos prácticos 
relacionados con el contenido del puesto de trabajo y con el contenido del programa que 
figura en el anexo I de las normas que rigen el proceso selectivo. La duración máxima de 
esta prueba será de 2 horas. 
 

 

 

Material de apoyo para la prueba.- Se podrán consultar textos legales o cualquier 
otro texto en soporte papel publicado y de acceso público. Queda prohibida la utilización 
de cualquier clase de dispositivo móvil durante la realización de la prueba, así como la 
consulta de esquemas o resúmenes elaborados para uso propio con carácter previo al 
inicio de la prueba. 

 
 

 


