SECRETARIA GENERAL
MJT

PEDRO DANIEL REY FERNANDEZ, Secretario General del Excmo. e litmo. Ayuntamiento de
Mostoles (Madrid).

CERTIFICA: Que en la sesion ordinaria celebrada por la Corporacién Pleno, el dia
23 de noviembre de 2023 se adoptd entre otros, el siguiente acuerdo:

“14/ 202.- PROPUESTA DE RESOLUCION, SOBRE CREACION DEL ORGANO
COLEGIO RESPONSABLE DEL SISTEMA INTERNO DE
INFORMACION.

Vista la propuesta de resoluciéon presentada por el Secretario General del Pleno y
elevada al Pleno por la Concejala delegada de Recursos Humanos y Contratacién, del
siguiente contenido literal:

“Una vez tramitado el expediente de referencia, el técnico que
suscribe formula la siguiente propuesta de resolucion, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 225 d) en relacién a los articulos 92 y
143 del Reglamento Organico Municipal aprobado por el Pleno en
sesiéon de 31 de marzo de 2005 (BOCM de 29.4.05).

Examinado el procedimiento iniciado por la Concejalia de
Hacienda y Presidencia se han apreciado los Hechos que figuran a
continuacion:

Primero.- El Articulo 5.1 de la Ley 2/2023 Reguladora de la
proteccion de las personas que informen sobre infracciones normativas
y de lucha contra la corrupcién, establece lo siguiente:

“Articulo 5. Sistema interno de informacién.

1. El rgano de administracion u 6rgano de gobierno de cada entidad
u organismo obligado por esta ley serd el responsable de la
implantacién del Sistema interno de informacion, previa consulta con la
representacion legal de las personas trabajadoras, y tendra la condicion
de responsable del tratamiento de los datos personales de conformidad
con lo dispuesto en la normativa sobre proteccion de datos personales’.

Segundo.- El Articulo 8 (apartados 1y 2) de la Ley 2/2023
Reguladora de la proteccion de las personas que informen sobre
infracciones normativas y de lucha contra la corrupcion, establece lo
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siguiente:
“Articulo 8. Responsable del Sistema interno de informacion.

1. El 6rgano de administracion u 6rgano de gobierno de cada entidad u
organismo obligado por esta ley sera el competente para la designacion
de la persona fisica responsable de la gestion de dicho sistema o
«Responsable del Sistema», y de su destitucién o cese.

2. Si se optase por que el Responsable del Sistema fuese un 6rgano
colegiado, este debera delegar en uno de sus miembros las facultades
de gestion del Sistema interno de informacién y de tramitacion de
expedientes de investigacion.

Tercero.- Se emite providencia de inicio de la Concejala de
Recursos humanos y Contratacion de fecha 25 de octubre de 2023.

Cuarto.- Consta en el expediente informe favorable de la
Secretaria General, fechado el 26 de octubre de 2023.

Quinto.- El acuerdo carece de contenido econémico.

Sexto.- Consta en el expediente informe favorable del Consejo
de Direccion Técnico Administrativo de fecha 14 de noviembre de 2023

La Valoracién Juridica de los hechos expuestos es la siguiente:

Primero.- El articulo 5 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
establece lo siguiente:

“1.- Tendran la consideracion de érganos administrativos las
unidades administrativas a las que se les atribuyan funciones
gue tengan efectos juridicos frente a terceros, o cuya actuacion
tenga caracter preceptivo.

2.- Corresponde a cada Administracién Publica delimitar, en su
respectivo ambito competencial, las unidades administrativas
gue configuran los 6rganos administrativos propios de las
especialidades derivadas de su organizacion.

3.- La creacion de cualquier 6rgano administrativo exigira, al
menos, el cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Determinacion de su forma de integracibn en la
Administracion Publica de que se trate y su dependencia
jerarquica.

b) Delimitacion de sus funciones o competencias.

c)Dotacion de los créditos necesarios para su puesta en marcha
y funcionamiento.
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4.- No podrdn crearse nuevos Organos que supongan
duplicacion de otros ya existentes si al mismo tiempo no se
suprime o restringe debidamente la competencia de éstos. A
este objeto, la creacién de un nuevo érgano solo tendra lugar
previa comprobaciébn de que no existe otro en la misma
Administracién Publica que desarrolle igual funcién sobre el
mismo territorio y poblacion’.

Segundo.- El articulo 1.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
establece que corresponde a los municipios la siguiente competencia:

“a) Las potestades reglamentarias y de autoorganizacion”

Por todo ello, Considerando las atribuciones que legalmente
corresponden al Pleno conforme al Art. 53 del Reglamento Orgéanico
Municipal y el Art. 124.4.i), 124.5 y 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril
de Bases de Régimen Local es por lo que viene a someter a la
consideracioén y aprobacion, si procede, de la Corporacién Pleno la
adopcion del siguiente ACUERDO:

Primero.- Aprobar la creacibn del 6érgano Colegiado
Responsable del Sistema interno de informacién que estara formado por
los siguientes miembros:

1.- El Secretario General del Ayuntamiento de Mastoles, o
persona que le sustituya, que se configura como el Responsable
propiamente dicho del sistema.

2.- El Director de Modernizacién y Calidad del ayuntamiento de
Méstoles o persona que le sustituya

3.- El Responsable de Nuevas Tecnologias o persona que le
sustituya.

Segundo.- La distribucion de funciones de este drgano se
conceptualiza de tal forma que las funciones establecidas en la Ley para
el responsable del sistema interno de informacion seran asumidas por
el Secretario General del Ayuntamiento con la excepcién de las
funciones asignadas al Director de Modernizacion y Calidad y al
Responsable de Nuevas Tecnologias que se circunscriben a dotar de
un software y soporte tecnoldgico al Ayuntamiento para que pueda
realizarse el aporte teleméatico de informacién que sera gestionada por
el Secretario General en los términos de la Ley 2/2023.

Tercero.- El presente 6rgano se adscribe al area de Presidencia,
no lleva aparejada retribucién econémica alguna para sus miembros y
éstos podran delegar sus funciones cuando existan circunstancias que
asi lo hagan conveniente.

Cuarto.- Dejar sin efecto el la Resolucion 1334/23, de 29 de
marzo, por el que se nombraba provisionalmente al Secretario General
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del Pleno del Ayuntamiento de Modstoles responsable del sistema
interno de informacion.

Quinto.- Notificar el presente acuerdo a las &reas
competentes.”

Explica el punto la Concejala Delegada de Recursos Humanos y Contratacion, sin
gue se produzcan otras intervenciones.

A continuacion, la Corporacion Pleno por veintidds votos a favor (correspondientes
doce al Grupo Municipal Popular, siete al Grupo Municipal Socialista y tres al Grupo
Municipal Vox) y cuatro abstenciones (correspondientes tres al Grupo Municipal MM-
Méstoles y uno al Grupo Municipal Mixto), acuerda aprobar la propuesta transcrita.”

Y para que asi conste en el expediente de razdn; y para conocimiento y efectos
oportunos del departamento encargado de su tramitacion, expido el presente, con la
advertencia establecida en el Art. 206 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, y a reserva de lo que resulte de la aprobacion del
Acta, en Mostoles a veintisiete de noviembre de dos mil veintitrés.
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