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IIX FERIA
EMPLEO Y FORMACION
DE MOSTOLES
Fecha

1y 2 de junio 2.011.
Ubicacion

Centro Cultural Villa de Mdstoles
Plaza de la Cultura s/n
METROSUR: Estaciéon Pradillo

RENFE: Mdéstoles Central
Horario Feria

De 10:00h a 19:00h

Horario montaje

Martes 31 de 09:00h a 19:00h
Horario desmontaje

Viernes 3 de 09:00h a 15:00h

feim3eion
y & ERgelis©

2 011

Del | al 2
de junio en el
Ceniro Culiural
Villa de Mosioles

Abieriode 0 h. 2 10 b, SERE &




FOREM 2011

Tras el exito obtenido en las pasadas ediciones, en, los
proximos dias 1y 2 de junio vamos a celebrar la lll Feria
de Empleo y Formacion : FOREM 2.011.

La Concejalia de Economia del Ayuntamiento de Mostoles
sigue poniendo en marcha diferentes iniciativas para dar
respuesta y paliar los efectos de la crisis econdmica.

Por ello y tras la gran afluencia y participacion ciudadana
en los afios anteriores , queremos volver a crear un punto
de encuentro entre las empresas, para que cubran sus %

necesidades de recursos humanos, y a los desempleados, ~~ N L
dandoles a conocer todas las oportunidades de empleo y W [{iﬁ\f“ﬂ O) @[@
formacion. , ) U
UBICACION ] y 2

de junio en el

FOREM 2011 tendréa lugar en el Centro Cultural de la Villa ' Centro Cultural
de Mostoles, una de las instituciones culturales mas | N Villa de Mdstoles
importantes de la ciudad. - A _ Abiertode10h.al9h.
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OBJETIVO

Promover el encuentro directo entre las Empresas y las
Instituciones relacionadas con el Empleo entre los
ciudadanos de Mdéstoles

DESARROLLO

Constarda de stands informativos donde las empresas e
instituciones participantes haran presentaciones para dar a
conocer su actividad y necesidades de personal laboral.

Se fomentaran los encuentros empresariales que permitan
generar vinculos con vistas a identificar nuevas lineas de
negocios y oportunidades de creacion de empleo.

Entre las actividades previstas figuran una serie de jornadas
para ofrecer informacion sobre las necesidades futuras de
formacion y las tendencias del mercado laboral.

Cada dia se plantearan jornadas de trabajo divididas por
diferentes temas Yy moderadas por representantes
cualificados de cada materia
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JORNADAS DE TRABAJO

Los temas basicos a tratar durante las

jornadas seran los siguientes: * Miércoles 1

* 10:30 - "La Administracidn Publica, una excelente apcidn de empleo".

- Marta Urbano (Responsable de Formacién para las AAPP) vy M* Teresa Pérez (Técnica de
Formacién para las AAPP)- Grupoe Adams.

FO rmac | (,) n AC ad ém | ca. G u iada por » 11:30 - "La ayuda definitiva para of emprendimisnto: al vivero empresarial de Mdstoles".
. . . - Francisco Blanco, Vicerrector da la URJC,
representantes de Universidades, Institutos de _
., . ., * 12:30 - "Evolucion a la busqueda ds empleo 2.0"
Formacion Profesional y Centros de FormaciOn | -Responsable de grandes cuentas de Infoempieo.

1 # 13:30 - "Formacién Profesional y Emprasa”.
OCUpaC|OnaI. - Francizco Javier Lapuente (Director del IES Luis Bufiuel) v José Miguel Mateos (Jefe de

Estudios del IES Felipe Trigo).

+ 17:30 - "Bugueda activa de emplea”.

BUSC]UEda de Emp|eO Dll’lglda a Orlentar - Beatriz Caballo, responsabla de la Direccién Ragional de ADECCO.

sobre los pasos a seguir en la busqueda del | «Jueves 2

primer empleo o mejorar el actual: DiSEN0 Yy | - 1030- "creats tw propio empieo. ,

., . , . - Saul Jiménez Fernandez, Asesor de la Ventanilla Unica Empresarial de la Ciamara de Comercio
elaboracion de curriculum, técnicas para | decetaf.

afr_ontar una entrevista de trabajo"' Estara -1:.-1?[;gﬂgﬁjﬁfaﬁnﬂrﬁiﬁﬂﬁcﬂ;ényrGasti{:n de Talento de Manpower.
gL“ada por representantes de empresas de * 12330 - "Cantro de Rehabilitacién Laboral sensibilizacién a emproesas y experiencia real”.
SeleCCién de personal y pSiCé|Og08. - Miguel Angel Castro Rodrigo, Técnico de Apoyo a la Insarcién Laboral.

* 13:30 - "Servicios de atencidn a personas mayores: una alternativa de futuro®.
- Beatriz Fernandez, Dira. SAR Ciudad de Mdstolas,

El Autoempleo. Informacion de 10S reCcursoS | i Lopes Dirsctor do Aluas y Marksting de Trabajando.comn

oficiales existentes para iniciativas
empresariales (subvenciones, ayudas,
asesoramiento sobre tramites de creacion de
empresas...)

Servicio Reglonal de Emglea
CONSEJERIA DE EMPLED, MUER
E INMIGRACION




INFRAESTRUCTURA

La Feria tendra lugar en el interior del
Centro Cultural de la Villa de Mostoles y
contara con 22 stands.
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