AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO

PROCESO SELECTIVO PARA CREAR UNA
BOLSA DE EMPLEO DE AUXILIAR

Primero.- Publicar la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en la web
municipal y el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento. (Anexo |y Il respectivamente)

Sequndo.- Hacer publica la valoracién provisional de la fase de concurso, con la
puntuacion indicada por los aspirantes y segun los topes maximos establecidos en la norma

octava de las normas de la convocatoria. (Anexo IlI).

Una vez realizada la fase de oposicién la comisién de valoracién revisara y publicara la
puntuacion definitiva de la fase de concurso de los aspirantes aprobados estableciendo un

plazo de reclamaciones.

Tercero.- Convocar a los aspirantes para la realizacion de la prueba tedérica de la fase

de oposicidn, el dia, hora y lugar que se indican a continuacion:

ASPIRANTES DIA HORA

LUGAR

Desde: Abellan Vega, Silvia

. 21/04/2017 17:
Hasta: Montoro Abad, Rosa Maria /04/20 00

IES Manuel de Falla
Av. Olimpica N°16, Mostoles

Desde: Mora Alonso, Maria Elena
Hasta: Zurdo Santiago, Nazareth 21/04/2017 17:00

IES Felipe Trigo
C/ Pintor Velazquez N©°66,
Méstoles

Se adjunta Anexo IV con la distribucion de los aspirantes por aulas.

Los aspirantes deberan venir provistos de DNI, lapicero y goma de borrar.

Mostoles, 6 de abril de 2017
Departamento de Personal




