
SELECCIÓN HOSPITAL REY JUAN CARLOS 
 
RELACIÓN DE PUESTOS OFERTADOS: 
 
1. Profesionales sanitarios. 

 
a.  Auxiliares de enfermería.  
b.  Enfermero.  
c.  Facultativos.  
d.  Fisioterapeutas. 
h.  Técnicos especialistas en Anatomía Patológica.  
i.  Técnicos en Farmacia hospitalaria. 
j.  Técnicos especialistas en laboratorio.  
k.  Técnicos especialistas en radiodiagnóstico.  
 

2. Profesionales no sanitarios. 
 

a. Administrativos.  
b. Auxiliares Administrativos.  
c. Celadores. 
d.  Cocineros.  
e.  Dietistas. 
f.  Informadores.  
g.  Informáticos.  
h.  Limpiadoras.  
i.  Oficiales.  
j.  Peones. 
k.  Pinches de cocina.  
m.  Trabajadores sociales.  



AUXILIAR DE ENFERMERÍA. 
 

SELECCIONAR PUESTO CONCRETO: 
 
• Auxiliar de Enfermería. 
• Auxiliar de Enfermería de Quirófano. 
• Auxiliar de Enfermería de Uci. 
• Auxiliar de Enfermería de Urgencias. 
• Auxiliar de Enfermería de Hospital de Día. 
• Auxiliar de Enfermería de Esterilización. 
• Auxiliar de Enfermería de Diálisis. 
• Auxiliar de Enfermería Materno‐Infantil. 
• Auxiliar de Enfermería de Psiquiatría. 
 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 

• Técnico de Formación Profesional de Grado Medio en Cuidados Auxiliares de Enfermería. 
• Al menos dos (2) años de experiencia en el puesto seleccionado. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio de establecimientos sanitarios privados de la Comunidad de Madrid. 
 

ENFERMERO 
 

SELECCIONAR PUESTO CONCRETO: 
 
• Enfermero. 
• Enfermero de Quirófano. 
• Enfermero de Uci. 
• Enfermero de Urgencias. 
• Enfermero de Hospital de Día. 
• Enfermero de Diálisis. 
• Enfermero Materno-Infantil. 
• Enfermero especialista Obstétrico-Ginecológico. 
• Enfermero especialista en Salud Mental 
 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 

• Diplomado o grado en Enfermería 
• Al menos tres (3) años de experiencia en el puesto seleccionado. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio de establecimientos sanitarios privados de la Comunidad de Madrid. 



FACULTATIVOS 

REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 
• Licenciado en Medicina, Farmacia, Psicología o Física. 
• La titulación oficial reconocida legalmente en España para la especialidad del puesto de 

Facultativo al que se opte. 
• Al menos tres (3) años de experiencia en Atención Especializada y en un puesto similar. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio de establecimientos sanitarios privados de la Comunidad de Madrid. 
 
ESPECIALIDADES OFERTADAS: 
1. Farmacéutico Hospitalario 
2. Médico especialista en Alergología 
3. Médico especialista en Anatomía Patológica 
4. Médico especialista en Anestesiología y Reanimación 
5. Médico especialista en Angiología y Cirugía Vascular 
6. Médico especialista en Aparato Digestivo 
7. Médico especialista en Cardiología 
8. Médico especialista en Cirugía Cardiovascular 
9. Médico especialista en Cirugía General y del Aparato Digestivo 
10. Médico especialista en Cirugía Oral y Maxilofacial 
11. Médico especialista en Cirugía Ortopédica y Traumatología 
12. Médico especialista en Cirugía Pediátrica 
13. Médico especialista en Cirugía Plástica, Estética y Reparadora 
14. Médico especialista en Cirugía Torácica 
15. Médico especialista en Dermatología Médico-Quirúrgica y Venerología 
16. Médico especialista en Endocrinología y Nutrición 
17. Médico especialista en Geriatría 
18. Médico especialista en Hematología y Hemoterapia 
19. Médico especialista en Medicina Familiar y Comunitaria 
20. Médico especialista en Medicina Física y Rehabilitación 
21. Médico especialista en Medicina Intensiva 
22. Médico especialista en Medicina Interna 
23. Médico especialista en Medicina Nuclear 
24. Médico especialista en Nefrología 
25. Médico especialista en Neumología 
26. Médico especialista en Neurocirugía 
27. Médico especialista en Neurofisiología clínica 
28. Médico especialista en Neurología 
29. Médico especialista en Obstetricia y Ginecología 
30. Médico especialista en Oftalmología 
31. Médico especialista en Oncología Médica 
32. Médico especialista en Oncología Radioterápica 
33. Médico especialista en Otorrinolaringología 
34. Médico especialista en Pediatría y sus áreas específicas 
35. Médico especialista en Psiquiatría 
36. Médico especialista en Radiodiagnóstico 
37. Médico especialista en Reumatología 
38. Médico especialista en Urología 
39. Psicólogo Clínico 
40. Radiofísico Hospitalario 



FISIOTERAPEUTA 
 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 

• Diplomado Universitario o Grado en Fisioterapia. 
• Al menos tres (3) años de experiencia en puesto similar. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio de establecimientos sanitarios privados de la Comunidad de Madrid. 

 
 

TÉCNICO ESPECIALISTA EN ANATOMÍA PATOLÓGICA 
 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 

• Técnico Superior en Laboratorio de Diagnóstico Clínico y/o Técnico Superior en Anatomía 
Patológica y Citológica. 

• Al menos tres (3) años de experiencia en puesto similar. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio de establecimientos sanitarios privados de la Comunidad de Madrid. 
 

TÉCNICO ESPECIALISTA EN FARMACIA HOSPITALARIA 
 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 

• Técnico Especialista en Farmacia. 
• Al menos tres (3) años de experiencia en puesto similar. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio de establecimientos sanitarios privados de la Comunidad de Madrid. 

 
TÉCNICO ESPECIALISTA EN LABORATORIO 

 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 

• Técnico Especialista de Laboratorio. 
• Al menos tres (3) años de experiencia en puesto similar. 



• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 
Madrid. 

 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio de establecimientos sanitarios privados de la Comunidad de Madrid. 
 

  TÉCNICO ESPECIALISTA EN RADIODIAGNÓSTICO 
 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 

• Técnico Especialista en Radiodiagnóstico. 
• Al menos tres (3) años de experiencia en puesto similar. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio de establecimientos sanitarios privados de la Comunidad de Madrid. 
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 
 
PUESTOS OFERTADOS: 
 
• Admisión y atención al paciente. 
• Contabilidad y facturación. 
 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 

• Formación Profesional de Grado Medio en Gestión Administrativa. 
• Al menos dos (2) años de experiencia en puesto similar. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio de Oficinas y Despachos de la Comunidad de Madrid. 

 
 

ADMINISTRATIVOS 
 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 

• Formación Profesional de Grado Superior en cualquier rama Administrativa o Segundo de 
Bachillerato o COU. 

• Al menos tres (3) años de experiencia en puesto similar. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 



 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio de Oficinas y Despachos de la Comunidad de Madrid. 

 
CELADOR 

 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 

• Segundo de Educación Secundaria Obligatoria o EGB y/o Segundo de Bachillerato o COU. 
• Al menos dos (2) años de experiencia en puesto similar. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio de establecimientos sanitarios privados de la Comunidad de Madrid. 
 

INFORMADORES 
 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 

• Formación Profesional de Grado Medio en Gestión Administrativa. 
• Al menos dos (2) años de experiencia en puesto similar. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio de establecimientos sanitarios privados de la Comunidad de Madrid. 

 
INFORMÁTICOS 

 
PUESTOS OFERTADOS: 
 
• Analista programador. 
• Administrador de sistemas. 
• Técnico de redes. 
 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 

• Técnico Especialista en Informática o Ingeniero Técnico en Informática. 
• Al menos dos (2) años de experiencia en puesto similar. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 



OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio de Oficinas y Despachos de la Comunidad de Madrid. 

 
TRABAJADORES SOCIALES 

 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 

• Diplomatura o Grado en Trabajo Social. 
• Al menos dos (2) años de experiencia en puesto similar. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio de establecimientos sanitarios privados de la Comunidad de Madrid. 
 

COCINEROS 
 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 

 

• Formación Profesional de Grado Superior en Restauración. 
• Al menos tres (3) años de experiencia hospitalaria en puesto similar. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio del Sector de Hostelería y Actividades Turísticas de la Comunidad de Madrid. 
 

PINCHE DE COCINA 
 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 
• Titulación de Segundo de Educación Secundaria Obligatoria o equivalente o de haber 

cursado un programa de garantía social o similar. 
• Al menos dos (2) años de experiencia en puesto similar. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio del Sector de Hostelería y Actividades Turísticas de la Comunidad de Madrid. 

 
 



DIETISTA 
 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 
• Técnico en dietética y nutrición o módulo superior o Diplomatura o Licenciatura. 
• Al menos tres (3) años de experiencia en puesto similar. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio del Sector de Hostelería y Actividades Turísticas de la Comunidad de Madrid. 

 
 

LIMPIADORAS 
 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 
• Titulación de Segundo de Educación Secundaria Obligatoria o equivalente o de haber 

cursado un programa de garantía social o similar. 
• Al menos dos (2) años de experiencia hospitalaria en puesto similar, o tres (3) años en 

centros no sanitarios, preferentemente del sector hotelero. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio del Sector de Limpieza de la Comunidad de Madrid. 
 

PEONES LIMPIEZA 
 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 
• Titulación de Segundo de Educación Secundaria Obligatoria o equivalente o de haber 

cursado un programa de garantía social o similar. 
• Experiencia mínima de dos (2) años en limpieza de hospitales, clínicas u hoteles. 
• Experiencia en maquinaria de pavimentos. 
• Experiencia en limpieza de cristales. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio del Sector de Limpieza de la Comunidad de Madrid. 

 
 



OFICIALES 
 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 

 

• Formación Profesional de Grado Superior en la especialidad de electricidad. 
• Conocimientos básicos de informática. 
• Carnets de instalador. 
• Experiencia Hospitalaria mínima de tres (3) años en mantenimiento hospitalario. 
• Experiencia mínima de tres (3) años en mantenimiento de edificios o instalaciones. 
• Movilidad entre cualquiera de los Centros del Grupo Capio dentro de la Comunidad de 

Madrid. 
 
OFRECEMOS: 
 
• Contrato indefinido 
• Convenio del Sector de Construcción de la Comunidad de Madrid. 


