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PROCESO SELECTIVO DE EDUCADOR/A INFANTIL 

EXPERIENCIA PROFESIONAL- Hasta un máximo de 8 puntos de la siguiente forma: 

a) Los servicios prestados en la misma categoría o equivalente de la plaza del Patronato 
Municipal de escuelas Infantiles del Ayuntamiento de Móstoles que se convoca, a razón de 1,20 
puntos por cada año de servicio  completo o fracción superior a seis meses. 

Entidad Días Puntuación 

   

   

   

   

   

   

b) Los servicios prestados categoría o equivalente de otras Administraciones Públicas a la 
plaza que se convoca, a razón de 0,40 puntos por cada año de  servicio completo o fracción 
superior a seis meses. 

Entidad Días Puntuación 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

c) Los servicios prestados en otras plazas de carácter educativo del Patronato Municipal de 
Escuelas Infantiles del Ayuntamiento de Móstoles, a razón de 0,30 puntos por cada año de 
servicio completo o fracción superior a seis meses, hasta un máximo  de 3 puntos. 

Entidad Días Puntuación 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

TOTAL SUMA EXPERIENCIA PROFESIONAL  
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PROCESO SELECTIVO DE EDUCADOR/A INFANTIL 

FORMACIÓN – Hasta un máximo de 2 puntos, de la siguiente forma: 

Cursos sin horas 0,10 puntos por curso 

Denominación del curso Puntuación 

  

  

  

  

  

  

  

Cursos de menos de 20 horas, 0,15 puntos por curso 

Denominación del curso Puntuación 

  

  

  

  

  

  

  

Cursos de entre 20 horas y 100 horas, 0,30 puntos por curso 

Denominación del curso Puntuación 

  

  

  

  

  

Cursos de entre 101 horas a 300 horas, 0,60 puntos por curso 

Denominación del curso Puntuación 

  

  

  

Cursos de más de 300 horas, 1 punto por curso. 

Denominación del curso Puntuación 

  

  

 

TOTAL SUMA FORMACIÓN  

 

SUMA TOTAL  

 


