
 

EDUCADOR/A INFANTIL 

 
 

 

El Tribunal calificador del proceso selectivo de cuatro plazas de personal laboral de la 
categoría de Educador/a Infantil perteneciente a la oferta de empleo público de Estabilización 
por concurso del año 2022 del Patronato Municipal de Escuelas Infantiles del Ayuntamiento de 

Móstoles, en sesión celebrada el 11 de mayo 2023, ha adoptado los siguientes acuerdos: 
 

Primero. - Publicar el listado de las clasificaciones definitivas de la fase concurso, una vez 
revisadas las reclamaciones presentadas, en la web municipal y en el Tablón de anuncios de las 
Escuelas Infantiles y Casas de Niños pertenecientes al Patronato, según Anexo I. 

 
Al existir más personas candidatas con la máxima puntuación en la calificación final de 

concurso (10 puntos) que plazas a estabilizar, y dado que no se prevé en las Bases que rigen el 
proceso la constitución de una Bolsa de Empleo, se publica únicamente las calificaciones 
definitivas de las personas aspirantes con 10 puntos, ordenado en función de los criterios de 
desempate que se establece en la base 6.2.3. 

 
Segundo. – Proponer la contratación laboral fija a jornada completa a los siguientes 

aspirantes: 
 
 

Nº APELLIDOS Y NOMBRE DNI 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

FORMACIÓN 
CALIFICACIÓN 

FINAL 

1 MANZANO SANCHEZ, CRISTINA ****9988** 8 2 10 

2 GONZALEZ VIDAL, MARIA DEL ROSARIO ****9597** 8 2 10 

3 PARRA TRIGO, MARIA ISABEL ****2781** 8 2 10 

4 SEPULVEDA DIAZ, ALICIA ****0344** 8 2 10 

 
Tercero. – Establecer desde el día 16 al 29 de mayo de 2023 (ambos inclusive) como 

plazo para que los aspirantes propuestos para ocupar la plaza ofertada aporten en la 
Administración del Patronato los documentos establecidos en la base octava de las Bases que 
rigen los procesos selectivos de estabilización del empleo temporal del Patronato Municipal de 
Escuelas infantiles publicadas en el BOCM nº 225, de 21 de septiembre de 2022. 

 
  

 

 
 

Móstoles, a 11 de mayo de 2023 
Patronato Municipal de Escuelas Infantiles 

 
 
  

 
  

PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACIÓN 
4 PLAZAS DE PERSONAL LABORAL DE EDUCADOR/A INFANTIL 

Oferta Empleo Público 2022, mediante concurso 


