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Ayuntamientomde Méstoles

TECNICO/A MEDIO AMBIENTE.

PROCESO SELECTIVO DE 1 PLAZA TECNICO/A DE MEDIO
AMBIENTE. Oferta Empleo Publico 2021, turno libre.

El Tribunal calificador del proceso selectivo de una plaza de la categoria de Técnico/a Medio
Ambiente perteneciente a la oferta de empleo publico de Turno Libre por concurso oposicién del afio
2021 del Ayuntamiento de Mdstoles, en sesiones mantenidas el 30 de septiembre 2024 ha acordado
lo siguiente:

Primero. - Publicar, el resultado provisional del segundo ejercicio de la fase de oposicion. Tal
y como determinan las bases (base 6.1.2) que rige la convocatoria el ejercicio se ha calificado de cero
a diez puntos por cada supuesto practico, efectudndose la media aritmética de sus puntuaciones. Para
superar el ejercicio era necesario obtener un minimo de 5 puntos en cada uno de los supuestos y
un total de 5 puntos en el ejercicio.

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI CASO 1 CASO 2 NOTA

1 | CASTELLANOS BENAVIDES, JOSE A. ***5225%* 5,61 7,3 6,46

2 | GARCIA RECELLADO, M2 GLORIA ***BH73*F* No superado 9,10 No superado
3 | CHARLO LIZCANO, CRISTINA ***5102** 5,85 No superado | No superado
4 | REY TORRE, MARIA JOSE ***RLT09** 7,94 8 7,97

5 | ESTEBAN MARCOS, CESAR ***x2503** 5,24 7,5 6,37

Segundo.- Establecer un plazo de 10 dias habiles, desde el dia 2 al 15 de octubre del 2024
(ambos inclusive), para la presentacion de reclamaciones a los resultados provisionales del segundo
ejercicio de la fase de oposicion.

Tercero. - Publicar, el resultado provisional de la valoracién de méritos de la fase de
concurso, La suma de este resultado tendrd un maximo de 10 puntos. El apartado de experiencia

profesional se valora como maximo de 6 puntos y el apartado formacién se valora como maximo de 4
puntos.

N° | APELLIDOS Y NOMBRE DNI EXPERIENCIA FORMACION | TOTAL
1 CASTELLANOS BENAVIDES, JOSE A. | ***5225** 0 0 0 4 4
2 REY TORRE, MARIA JOSE ***4709** 15 0 3,5 4 9
3 ESTEBAN MARCOS, CESAR ***x2503** 0 0,8 0 1,35 2,15

Cuarto.- Establecer un plazo de 10 dias habiles, desde el dia 2 al 15 de octubre del 2024
(ambos inclusive), para la presentacién de reclamaciones a los resultados provisionales del
segundo ejercicio de la fase de concurso.

QUE SUBSANAR FORMA DE SUBSANAR

EXPERIENCIA Aportar contratos de trabajo, Servicios Previos, certificado de funciones y vida laboral

FORMACION Aportar certificado acreditativo que cumpla con los criterios reflejado en las bases de
la convocatoria

Méstoles, a 1 de octubre de 2024
Departamento Personal




