
TÉCNICO/A MEDIO 
PROCESO SELECTIVO DE 9 PLAZAS DE TÉCNICO/A 

MEDIO. Oferta Empleo Público 2018 Y 2021,  
mediante promoción interna. 

El Tribunal calificador del proceso selectivo para la cobertura de 9 plazas de Técnico/a 
Medio/a, correspondiente a la Oferta de Empleo Público del año 2018 y 2021 del Ayuntamiento 
de Móstoles, mediante promoción interna, en sesión celebrada el 6 de julio del 2023 ha 
adoptado los siguientes acuerdos: 

Primero.- Vista la reclamación presentada a la calificación obtenida en el apartado de 
experiencia profesional de la calificación provisional de la fase de concurso, el tribunal 
calificador acuerda desestimar la misma. 

Segundo.- Publicar en el tablón de anuncios y en la Web municipal el listado definitivo 
de la fase de concurso y la calificación final del proceso.   

Tercero.- Establecer desde el día 12 de julio al 1 de agosto del 2023 
(ambos inclusive), como plazo para que los aspirantes propuesto para ocupar las plazas 
ofertadas, aporten en el Departamento de Personal los documentos establecidos en la base 
octava de las Bases que rigen los procesos selectivos de estabilización del empleo temporal del 
Ayuntamiento de Móstoles publicadas en BOCM de 19 de agosto 2022. 

CALIFICACIONES DEFINITIVA FASE CONCURSO 

9 Plazas - TÉCNICO/A MEDIO (PROMOCIÓN INTERNA) 

Nº 
ORDEN 

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
FASE 

OPOSICIÓN 
FASE 

CONCURSO 
CALIFICACIÓN 

TOTAL 

1 RENARD PALOP, LAURA ***3191** 6,37 6 6,22 

2 BODOQUE ABARCA, SAMUEL ***4821** 5,30 6,4 5,74 

2 HERNANDEZ GARCIA, SOLEDAD ***6022** 5,82 4 5,09 

Móstoles, a 11 de julio de 2023 

Departamento de Personal 




