
 

AYUDANTE/A DE SERVICIOS 
 

PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACION 
2 PLAZAS DE AYUDANTE/A DE SERVICIOS 

Oferta Empleo Público 2022, mediante concurso-oposición 
 

Por Decreto de la Concejala Delegada de Recursos Humanos y Contratación, número 
1006/24, de 18 de marzo de 2024, se resuelve aprobar la relación definitiva de personas 
aspirantes admitidas y excluidas, del proceso selectivo para cubrir dos plazas de personal 
laboral de la categoría de Ayudante/a de Servicios del Ayuntamiento de Móstoles, mediante 
concurso oposición, correspondiente a la Oferta de Empleo Público de Estabilización del año 
2022. 
 
Primero.- Publicar el listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos, en la web 
municipal y el Tablón de Anuncios de este Ayuntamiento, según Anexo I 
 

Así mismo el Tribunal calificador del proceso selectivo de dos plazas de la categoría de 
Ayudante/a de Servicios, pertenecientes a la oferta de empleo público de Estabilización por 
concurso oposición del año 2022 del Ayuntamiento de, en sesión celebrada el 14 de marzo de 
2024, ha adoptado los siguientes acuerdos: 

 
Primero. - Convocar a las personas aspirantes admitidas para la realización del ejercicio 
de la fase de oposición, el día, hora y lugar que se indican a continuación: 
 

DIA HORA LUGAR 

10/04/2024 13:00 
Centro Socio Cultural Villa de Móstoles.  
Pl. de la Cultura, 28933 Móstoles, Madrid 

 
La distribución de las personas aspirantes se encuentra en el Anexo II. 
 
Las personas aspirantes deben acudir provistos de su D.N.I. y bolígrafo para la 

realización de la prueba. 
 
El Tribunal Calificador insta a las personas aspirantes que acudan al examen sin 

dispositivos electrónicos, gorras, capuchas, gafas de sol, etc., debiendo mantener sus 
teléfonos móviles apagados y a la vista de los controladores. En el caso de que se detectara 
cualquier conducta irregular que hiciese sospechar que se esté copiando o grabando el 
examen, el ejercicio de la persona aspirante quedará inmediatamente invalidado, sin perjuicio 
de las acciones legales que pudieran corresponder. 

 

Móstoles, a 21 de marzo de 2024 

Departamento de Personal 
 
 

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0xd418e8c1a545a7b:0xd61917e17808b48b?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111

