
 
 

TECNICO/A MEDIO 
 

PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACION 
2 PLAZAS DE TECNICO/A MEDIO 

Oferta Empleo Público 2022, mediante concurso 
 

 
El Tribunal calificador del proceso selectivo para la cobertura de dos plazas de la 

categoría de Técnico/a Medio, perteneciente a la Oferta de Empleo Público de Estabilización 
por concurso del año 2022 del Ayuntamiento de Móstoles, en sesión celebrada el 26 de mayo 
del 2023, ha adoptado los siguientes acuerdos: 

 
Primero.- Publicar los resultados definitivos obtenidos en la fase de concurso, una vez 

revisadas las reclamaciones presentadas, en la web municipal y en el Tablón de Anuncios de 
este Ayuntamiento: 
 

 
Segundo.- Proponer la contratación laboral fija a jornada completa de los siguientes 

aspirantes: 
 
 

 

RESULTADOS DEFINITIVOS FASE DE CONCURSO 
2 Plazas TÉCNICO/ MEDIO 

Nº 
ORDEN 

APELLIDOS Y NOMBRE 
 Experiencia Profesional Suma Exp. 

Profesional. 
Formación Total 

a b c 

1 PAREJO FERNANDEZ, FRANCISCA 8 5,2 0 8 2 10 

2 ZAMORA LOBATO, Mª TERESA 7,2 0 1,8 8 2 10 

3 VALLINA HOSET, ANA MARIA 0 2,4 0 2,4 2 4,4 

4 BODOQUE ABARCA, SAMUEL 0 0 2 2 2 4 

5 RAMIRO VILLEGAS, ANA 0 0 2 2 2 4 

6 RENARD PALOP, LAURA 0 0 2 2 2 4 

7 AGUILERA YAÑEZ, MARTA 0 0 1 1 2 3 

8 FERRERO BACHILLER, MARTA 0 0 0,4 0,4 2 2,4 

9 BLAZQUEZ MAZO, JAVIER 0 0 0 0 1,2 1,2 

10 LÓPEZ SERRANO, RAQUEL 0 0 0 0 0 0 

Nº 
ORDEN 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI 
Suma Exp. 

Profesional. 
Formación Total 

1 PAREJO FERNANDEZ, FRANCISCA ***1932** 8 2 10 

2 ZAMORA LOBATO, Mª TERESA ***6695** 8 2 10 



 
Tercero.- Establecer desde el día 2 al 15 de junio del 2023 (ambos inclusive) como 

plazo para que los aspirantes propuestos para ocupar las plazas ofertadas, aporten en el 
Departamento de Personal los documentos establecidos en la base octava de las Bases que 
rigen los procesos selectivos de estabilización del empleo temporal del Ayuntamiento de 
Móstoles publicadas en el BOCM nº de 19 de agosto 2022. 

 
 

Móstoles, a 01 de junio del 2023 
 

Departamento de Persona 


