








































ANEXO 4 
 

DISTRIBUCIÓN ACTUAL DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EDIFICIOS MUNICIPALES GRUPO 
III (CULTURA) 

 
Fecha de 

Antigüedad Categoría Horas 
Semana Comentario 

01/09/1987 ENCARGADO 
GENERAL 19,5  

01/09/1992 PEÓN 
ESPECIALISTA 39  

27/07/1998 LIMPIADORA 35 BAJA IT 

19/03/2007 LIMPIADORA 35 INTERINA SUSTITUTA 

27/07/1998 LIMPIADORA 35  

27/07/1998 LIMPIADORA 35  

04/02/2004 LIMPIADORA 25  

11/02/1995 LIMPIADORA 39  

03/11/1986 LIMPIADORA 39  

01/06/1987 LIMPIADORA 39  

31/01/2009 LIMPIADORA 12  

06/12/1997 LIMPIADORA 39 BAJA IT 
05/10/2009 LIMPIADORA 39 INTERINA SUSTITUTA 

15/10/2001 LIMPIADORA 36  
13/10/2008 LIMPIADORA 36  

07/02/2004 LIMPIADORA 36  

15/07/1988 ENCARGADA 
EDIFICIO 5,85 REDUCCIÓN JORNADA AL 15 % POR 

JUBILACIÓN PARCIAL 

01/11/2008 ENCARGADA 
EDIFICIO 33,15 CUBRE 85 % DE JORNADA PARCIAL DE 

LA TITULAR 
01/09/1987 ESPECIALISTA 39  

01/08/1988 ESPECIALISTA 5,85 REDUCCIÓN JORNADA AL 15 % POR 
JUBILACIÓN PARCIAL 

16/04/2008 ESPECIALISTA 33,15 CUBRE EL 85% DE JORNADA PARCIAL 
DE LA TITULAR 

03/03/1992 LIMPIADORA 35 BAJA IT 



Fecha de 
Antigüedad Categoría Horas 

Semana Comentario 

17/09/2009 LIMPIADORA 35 INTERINA SUSTITUTA 

01/04/1991 LIMPIADORA 35  

01/01/1990 LIMPIADORA 35  

02/08/1999 LIMPIADORA 20  

09/02/2007 LIMPIADORA 21  

 
 
Todo el personal perteneciente a este grupo tiene una serie de mejoras salariales sobre el 
convenio de limpieza de edificios y locales de la CAM Plus salarial el 15% de la suma del 
salario base más el plus convenio por 15 pagas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




