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AYUDANTE DE BIBLIOTECA

PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACION
1 PLAZA DE AYUDANTE DE BIBLIOTECA
Oferta Empleo Publico 2022, mediante concurso

Por Decreto del Concejal Delegado de Participacion Vecinal y Recursos Humanos,
numero 1076/2023, de 15 de marzo de 2023, se resuelve aprobar la relacion provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, asi como la designacion del Tribunal Calificador del proceso
selectivo para cubrir una plaza de personal laboral de la categoria de Ayudante/a de Biblioteca
del Ayuntamiento de Mdstoles, mediante concurso, correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico de Estabilizacién del afo 2022.

Primero.- Publicar el listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos, en la web
municipal y el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento:

LISTADO PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
ORI\:)OEN APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. AEX%IL.II-JII?)%/ E)?(I:):ngg:
1 CARDENOSA CUERPO, MARIA FRANCISCA **k%B798** EXCLUIDA 1
2 CORRALES ANDRES, LAURA ***0056** ADMITIDA
3 ESTEBAN SIMAL, LAURA **k%7381%* ADMITIDA
4 ESTEVEZ PELAEZ ,ALVARO *AX7996%* ADMITIDA
5 GARCIA RUIZ, ROSA MARIA R L ADMITIDA
6 GOMEZ ALVAREZ, BERNARDO *AX5Q54H* ADMITIDA
7 IGLESIAS BAREA, EVA ***4866** ADMITIDA
8 ORGAZ JIMENEZ ALFONSO **k%2905%* EXCLUIDA 1y3
9 PEREIRA VALLE, EMMA BELEN *AKRGTTLHR* ADMITIDA
10 PINTADO LOPEZ-TELLO, ALVARO ***8686** EXCLUIDA 2
11 RODRIGUEZ SANCHEZ, PATRICIA *AKY314k* EXCLUIDA 1
12 VELEZ ARES, LAURA **%9864** EXCLUIDA 2
13 VILLAREJO SANCHEZ, NADIA *EX0698** ADMITIDA
14 YUBERO MANZANERO, GLORIA *k%1814%* EXCLUIDA 1
15 MENSAH LOZANO, ISABEL **%3150%* EXCLUIDA 4
E)fg_?};gN MOTIVO DE EXCLUSION FORMA DE SUBSANAR
Aportar Declaraciéon jurada alegando carecer de
1 NO JUSTIFICA CORRECTAMENTE rept.as s_uperiores, en cémput_o_ mensual, _aI ;alario
SITUACION DE DESEMPLEO minimo interprofesional y certificado acreditativo de
figurar como demandante de empleo
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NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO DE | APortar justificante de pago tasas o en su caso
2 exencion justificada, segun lo reflejado en la base 3.4
TASAS
apartado b
3 NO PRESENTA MODELO DE | Aportar el modelo segun lo reflejado en la base 3.4,
AUTOVALORACION apartado d
4 SOLICITUD FUERA DE PLAZO NO SUBSANABLE

Segundo.- Los aspirantes excluidos, asi como los que no figuran en la relacion de admitidos
ni en la de excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del dia
siguiente a la publicacion del listado en la web municipal y en el Tablén de Anuncios de este
Ayuntamiento, del 21 de marzo al 3 de abril de 2023, ambos inclusive, a fin de subsanar
los defectos que haya motivado su exclusidn o su no inclusién expresa.

Tercero.-Una vez transcurrido el plazo de subsanacion, la relacion definitiva de los candidatos
admitidos al proceso de seleccidn, asi como los sucesivos comunicados hasta la resolucién del
proceso selectivo, se haran publicos en la web municipal y el Tablon de Anuncios de este
Ayuntamiento.

Cuarto.- Designar la composicion nominal del Tribunal Calificador siendo la misma siguiente:

Presidente:

Vocales:

Secretario:

Titular: D. Miguel Angel Garcia Alvarez
Suplente: D. Fernando Fernandez Puyo
Titular: Dia. Cristina Martinez Fernandez
Suplente: Diia. M2 Teresa Serrano Rodriguez
Titular: Dia. Yolanda Fernandez Lombardia
Suplente: Dfia. M@ Teresa Lavado Piris
Titular: Dia. M2 Angeles Ruiz Urias
Suplente: D. Antonio Cuadrado Esclapez
Titular: Dia. Julia Isabel Hernanz Martin
Suplente: Dia. Begofia Lopez Vidal

Mdstoles, a 17 de marzo de 2023

Departamento de Personal




