
 

OPERARIO/A DE SERVICIOS 
 

PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACION 
10 PLAZAS DE OPERARIO/A DE SERVICIOS 

Oferta Empleo Público 2022, mediante concurso 
 

El Tribunal calificador del proceso selectivo de diez plazas de la categoría de 
Operario/a de Servicios perteneciente a la oferta de empleo público de Estabilización por 
concurso del año 2022 del Ayuntamiento de Móstoles, en sesión celebrada el 16 de noviembre 
de 2023, ha adoptado los siguientes acuerdos: 

 
Primero.- Publicar los resultados definitivos obtenidos en la fase de concurso, una vez 

resueltas las reclamaciones presentadas por las personas candidatas , en la web municipal y 
en el Tablón de Anuncios de este Ayuntamiento: 

         

         

Anexo I  
10 plazas Operario de Servicios 

Nº  APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. 
MERITOS LAB  TOTAL  M TOTAL 

A B C LAB FORM  

1 VAQUERIN GARCIA, ANDRES ***4472** 8 0 0 8 2 10 

2 AVILA SANCHEZ, FRANCISCO JAVIER ***4601** 8 0 0 8 2 10 

3 PEREZ DE LA FUENTE, CARLOS ***0517** 8 0 0 8 2 10 

4 LEAL GONZALEZ ,ALICIA ***4612** 8 0 0 8 2 10 

5 LOMBARDERO ALVAREZ, ANA M ***3566** 8 0 0 8 2 10 

6 MORIÑIGO ALCAIDE, M PILAR ***4315** 8 0 0 8 2 10 

7 GUTIERREZ ROSA, JOSE ***4134** 8 0 0,2 8 2 10 

8 IZQUIERDO MARIN, MARIA JOSE ***5081** 8 1,2 0,8 8 2 10 

9 SUALDEA CUESTA, MARIA PAZ ***1982** 8 0,8 0,2 8 2 10 

10 MARMOL TALAVERA, BERNABÉ ***0515** 8 0 0 8 2 10 

11 SANCHEZ SANCHEZ ANTONIO IVAN ***4974** 6 4,8 0 8 2 10 

12 JIMENEZ MARQUEZ, JOSE PEDRO ***3991** 0 8 0 8 2 10 

13 CARBAJO GALLEGO, Mª ANGELES ***7072** 7,2 0 0,2 7,4 2 9,4 

14 PEREZ GALVEZ, JUAN CARLOS ***3519** 2,4 4,4 0,6 7,4 2 9,4 

15 TOLEDANO CHICO, RUBEN ***4117** 7,2 0 0 7,2 2 9,2 

16 LARRAMENDI SALCEDO, JUAN F. ***7185** 4,8 2,4 0 7,2 2 9,2 

17 CONEJO CABALLERO ALFONSO ***3116** 0 7,2 0 7,2 2 9,2 

18 MORILLO MUÑOZ, CARLOS ***8966** 8 0 0 8 1 9 

19 MEDINA OLIVARES, ANGEL ***1841** 0 7 0 7 2 9 

20 ALVAREZ DEL RIO, LEONOR ***7624** 8 0,4 0 8 0,8 8,8 

21 GARCIA MARTIN, MANUEL ANGEL ***4232** 8 0 0 8 0,8 8,8 

22 HERRERO LOPEZ, JUAN FRANCISCO ***5070** 6 0 0,8 6,8 2 8,8 

23 TIRADO DOÑA, ANA ***7901** 8 0 0,2 8 0,4 8,4 

24 MAROTO CEDILLO JESUS ***4928** 6 0,4 0 6,4 2 8,4 



 

25 HERNANZ SERRANO, RAUL ***1660** 0 6,4 0 6,4 2 8,4 

26 DIAZ ROMERO JOSE PEDRO ***7248** 6 0 0 6 2 8 

27 TEJERA TEJERA,JOSE ANTONIO ***0608** 6 0 0 6 2 8 

28 ZAMORA MORALES, JAVIER ***3482** 6 0 0 6 2 8 

29 ORTEGA ARGUELLES, JUAN CARLOS ***2514** 5,4 0 0 6 2 8 

30 DEL RIO CABEZAS, AGUSTIN ***9969** 4,8 0,4 0 5,2 2 7,2 

31 GONZALEZ HERRAEZ, LUIS G ***5971** 4,8 0 0 4,8 2 6,8 

32 PORTALO REBOLLO, AGUSTIN ***6433** 4,8 0 0 4,8 2 6,8 

33 RODRIGUEZ LOPEZ EMILIA ***1728** 4,8 0 0 4,8 2 6,8 

34 VAZQUEZ BURGUILLO, ANGEL ***9341** 4,8 0 0 4,8 2 6,8 

35 GARCIA CANDIL, LADISLAO ***4327** 3,6 0 0 3,6 2 5,6 

36 GONZALEZ MANZANAS, PEDRO ***0549** 2,4 0 0,2 2,6 2 4,6 

37 BARAHONA LOPEZ ,EVA ***5829** 2,4 0 0 2,4 2 4,4 

38 MERCHAN SENDIN, M REYES ***8647** 0 2,4 0 2,4 2 4,4 

39 MORENO BERNAL , MARCO I. ***2389** 3,6 0 0 3,6 0,4 4 

40 HOLGADO CUADRADO, ARTURO ***4129** 0 1,7 0 1,7 2 3,7 

41 RODRIGUEZ GARCIA NOELIA ***8618** 1,2 0,4 0 1,6 1,8 3,6 

42 BENABED EL FATNASSI, BOUCHAIB ***8321** 0 1,6 0 1,6 2 3,6 

43 CORREDOR ABELLA, SUSANA ***4573** 1,2 0 0 1,2 2 3,2 

44 CARRETERO BERROCAL, SORAYA ***5108** 0 0,9 0 0,9 2 2,9 

45 LOPEZ RUIZ, YOLANDA ***6089** 0 0 0,8 0,8 2 2,8 

46 HERNANDEZ MARTIN,DAVID ***6756** 0 0 0,6 0,6 2 2,6 

47 TOLEDO BERNALES, IVAN CARLOS ***6560** 0 0 0,4 0 2 2,4 

48 BELMONTE MARTIN, MARIA TANIA ***1592** 0 0,8 0 0,8 2 2 

49 COBREIRO BLANCO, VIRGINIA ***5876** 0 0 0 0 2 2 

50 GODOY GONZALEZ, RAQUEL ***6475** 0 0,4 0,6 1 0,4 1,4 

51 MARMOL DIAZ MONICA ***3244** 0 0,4 0 0 1 1 

52 MARTÍN CHICO, JAVIER ***1839** 0 0,8 0 0,8 0,8 0,4 

53 GARCIA TORRES LAURA ***9836** 0 0 0 0 0 0 

54 SANCHEZ BORREGO, TOMAS ***1495** 0 0 0 0 0 0 

         
Segundo.- Proponer el nombramiento como funcionario a jornada completa de la 

siguiente aspirante: 
 

Nº APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. 
MERITOS 

LABORALES 
MERITOS 

FORMACION 
TOTAL 

1 VAQUERIN GARCIA, ANDRES ***4472** 8 2 10 

2 AVILA SANCHEZ, FRCO JAVIER ***4601** 8 2 10 

3 PEREZ DE LA FUENTE, CARLOS ***0517** 8 2 10 

4 LEAL GONZALEZ ,ALICIA ***4612** 8 2 10 

5 LOMBARDERO ALVAREZ, ANA M ***3566** 8 2 10 

6 MORIÑIGO ALCAIDE, M PILAR ***4315** 8 2 10 

7 GUTIERREZ ROSA, JOSE ***4134** 8 2 10 

8 IZQUIERDO MARIN, MARIA JOSE ***5081** 8 2 10 



 

9 SUALDEA CUESTA, MARIA PAZ ***1982** 8 2 10 

10 MARMOL TALAVERA, BERNABÉ ***0515** 8 2 10 

 
 
Tercero.- Establecer desde el día 17 al 30 de noviembre 2023 (ambos inclusive) 

como plazo para que la aspirante propuesta para ocupar la plaza ofertada, aporten en el 
Departamento de Personal los documentos establecidos en la base octava de las Bases que 
rigen los procesos selectivos de estabilización del empleo temporal del Ayuntamiento de 
Móstoles publicadas en el BOCM nº de 19 de agosto 2022. 
 
 
 

Móstoles, a 16 de noviembre del 2023 

Departamento de Personal 

 

 

 

 

 
 


