
 

 

1 

 

 
 

MODELO G 
 
 

A CONTINUACIÓN, ENCONTRARÁ LA 

PRUEBA DE CONOCIMIENTOS 

Esta parte de la prueba tiene 45 preguntas (+8 de reserva) con 3 opciones de 
respuesta: Una y sólo una es la válida. 

 

• La opción elegida como válida (A, B, C) tendrá que marcarla en la hoja de 
respuestas. 

 
• Marque todo el espacio y suficientemente intenso. 

 
• Debe responder en “CAMPO 1” (comprueben que empiezan a contestar 

correctamente) 
 

• Cada pregunta contestada correctamente se valorará con 0,22 puntos. Las 
preguntas contestadas de forma incorrecta se penalizarán con 0,074 
puntos. Las preguntas no contestadas no se valorarán. 

 
• Las preguntas de reserva sólo puntuarán en caso de que se anule alguna 

de las 60 preguntas del cuestionario, por orden de colocación. 
 

• En el campo “GRUPO”, de la hoja de respuestas, marque la opción “G”, si 
no lo hace no se podrá corregir su ejercicio. 

 
Dispone de 60 minutos para finalizar la prueba. 
  

NO ABRA EL CUESTIONARIO HASTA QUE SE LO 
INDIQUE EL EXAMINADOR. 

 

 
 

 
 

 PRUEBAS SELECTIVAS 
 

AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 
 

AYUNTAMIENTO DE  
MOSTOLES 

 
FASE DE OPOSICIÓN: 

 
PRUEBA DE CONOCIMIENTOS 
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1. El Texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, establece respecto del personal directivo profesional: 

 a) El personal directivo estará sujeto a evaluación con arreglo a los criterios de eficacia y eficiencia, responsabilidad 
por su gestión y control de resultados en relación con los objetivos que les hayan sido fijados. 

b) La determinación de las condiciones de empleo del personal directivo tendrá la consideración de materia objeto 
de negociación colectiva a los efectos de esta ley. 

c) Su designación atenderá al principio de discrecionalidad del órgano que lo designa como personal eventual de 
confianza. 

 

 2. 
Señale la respuesta incorrecta. En relación con el artículo 18 de la Ley de Contratos del Sector 
Público, cuando un contrato mixto contenga prestaciones de contratos regulados en esta Ley con 
prestaciones de otros contratos distintos de los regulados ella, para determinar las normas 
aplicables a su adjudicación será de aplicación lo siguiente: 

 a) Si las distintas prestaciones no son separables se estará al carácter de la prestación principal. 
b) Si las distintas prestaciones no son separables se aplicará lo dispuesto en esta Ley. 

c) Si las distintas prestaciones son separables y se decide celebrar un único contrato, se aplicará lo dispuesto en 
esta Ley. 

 

3. 
De acuerdo con el artículo 191.3 del del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, ¿a quién 
corresponde la aprobación de la liquidación del presupuesto en las entidades locales? 

 a) Al presidente de la entidad local. 
b) A la tesorería local. 
c) Al pleno. 

 

4. 
En relación con el acceso a las oficinas, de conformidad con el Real Decreto 366/2007, de 16 de 
marzo, por el que se establecen las condiciones de accesibilidad y no discriminación de las 
personas con discapacidad en sus relaciones con la Administración General del Estado, Cuando 
las puertas sean acristaladas, se señalizarán mediante: 

 a) Dos bandas horizontales de 20 centímetros de ancho, de contraste cromático con el resto de la superficie, 
colocada, la primera, a una altura entre 80 y 100 centímetros, y la segunda entre 100 y 120 centímetros. 
 

b) Dos bandas horizontales de 20 centímetros de ancho, de contraste cromático con el resto de la superficie, 
colocada, la primera, a una altura entre 50 y 70 centímetros, y la segunda entre 80 y 120 centímetros. 
 

c) Dos bandas horizontales de 20 centímetros de ancho, de contraste cromático con el resto de la superficie, 
colocada, la primera, a una altura entre 100 y 120 centímetros, y la segunda entre 150 y 170 centímetros. 
  

 5. 
La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, establece, respecto de los documentos aportados por los interesados al procedimiento 
administrativo, que: 

 a) Los interesados podrán aportar al procedimiento administrativo los medios probatorios que resulten necesarios 
conforme a lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 

b) Las Administraciones públicas podrán aportar al procedimiento administrativo los datos, documentos y medios 
probatorios exigidos por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 

c) Los interesados deberán aportar al procedimiento administrativo los datos y documentos exigidos por las 
Administraciones Públicas de acuerdo con lo dispuesto en la normativa aplicable. 

 
6. ¿Cuándo se reinicia el plazo de prescripción de la infracción una vez iniciado el procedimiento 

sancionador según el artículo 75 de la Ley Orgánica de Protección de Datos Personales? 

 

a) Cuando el expediente sancionador estuviere paralizado durante más de dos meses por causas no imputables 
al presunto infractor. 

b) Cuando el expediente sancionador estuviere paralizado durante más de tres meses por causas no imputables 
al presunto infractor. 

c) Cuando el expediente sancionador estuviere paralizado durante más de seis meses por causas no imputables 
al presunto infractor. 

 
 7. Señale la respuesta correcta en relación con el principio de tipicidad regulado en la ley 40/2015, 

de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público: 

 

a) El ejercicio de la potestad sancionadora corresponde a los órganos administrativos que la tengan expresamente 
atribuida, por disposición de rango legal o reglamentario. 

b) Las normas definidoras de infracciones de infracciones y sanciones no serán susceptibles de aplicación 
analógica. 

c) El establecimiento de sanciones pecuniarias deberá prever que la comisión de las infracciones tipificadas no 
resulte más beneficioso para el infractor que el cumplimiento de las normas infringidas. 

 
 
 
 

MATERIAS ESPECÍFICAS 
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8. Señale la afirmación correcta: 
 a) El Comité de Seguridad y Salud se reunirá trimestralmente y siempre que lo solicite alguna de las 

representaciones en el mismo. 
b) En las reuniones del Comité de Seguridad y Salud participarán, con voz y con voto, los Delegados Sindicales. 

c) En las reuniones del Comité de Seguridad y Salud participarán, con voz pero sin voto, los Delegados de 
Prevención. 

 

9. 
En las Oficinas de Atención al Ciudadano, para atender a las personas que usan prótesis auditivas, 
la señalización acústica se adecuará a una gama audible y se deberá usar una señal de atención, 
visual y acústica: 

 a) Posterior al mensaje. 
b) Previa al mensaje. 
c) Posterior y previa al mensaje. 

 
10. Señale la afirmación correcta: 
 

a) 
No constituirá discriminación en el acceso al empleo, una diferencia de trato basada en una característica 
relacionada con el sexo cuando, debido a la naturaleza de las actividades profesionales concretas o al contexto 
en el que se lleven a cabo, dicha característica constituya un requisito profesional esencial y determinante, 
siempre que el objetivo sea legítimo y el requisito proporcionado. 

b) 
Se define como discriminación indirecta por razón de sexo, según el artículo 6 de la Ley Orgánica 3/2007, la 
situación en que se encuentra una persona que sea, haya sido o pudiera ser tratada, en atención a su sexo, 
de manera menos favorable que otra en situación comparable. 

c) 

Se define como discriminación directa por razón de sexo, según el artículo 6 de la Ley Orgánica 3/2007, la 
situación en que una disposición, criterio o práctica aparentemente neutros pone a personas de un sexo en 
desventaja particular con respecto a personas del otro, salvo que dicha disposición, criterio o práctica puedan 
justificarse objetivamente en atención a una finalidad legítima y que los medios para alcanzar dicha finalidad 
sean necesarios y adecuados. 

 

11. 
De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 89 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en los procedimientos de carácter 
sancionador: 

 

a) 
Cuando los hechos no resulten acreditados en la instrucción, el órgano instructor resolverá la finalización del 
procedimiento, con archivo de las actuaciones, sin que sea necesario la formulación de la propuesta de 
resolución. 

b) 
El órgano instructor podrá resolver la finalización del procedimiento, siendo necesaria la formulación de la 
proposición de resolución, cuando se ponga de manifiesto en la instrucción del procedimiento, que no se ha 
podido identificar la identidad de las personas responsables. 

c) 
El órgano instructor podrá resolver la finalización del procedimiento, siendo necesaria la formulación de la 
propuesta de resolución cuando se ponga de manifiesto en la instrucción del procedimiento la inexistencia de 
los hechos que pueden constituir la infracción. 
  

 12. Señale la respuesta incorrecta. De acuerdo con la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres: 

 

a) Constituye acoso sexual cualquier comportamiento realizado en función del sexo de una persona, con el propósito 
o el efecto de atentar contra su dignidad y de crear un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo. 

b) Es discriminatorio el comportamiento realizado en función del sexo de una persona, con el propósito de atentar 
contra su dignidad y de crear un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo. 

c) 
Se considera discriminación por razón de sexo un trato negativo que se produzca en una persona como 
consecuencia de la presentación por su parte de un recurso, destinado a impedir su discriminación y a exigir el 
cumplimiento efectivo del principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres. 

 
13. En caso de parto prematuro y cuando el neonato deba permanecer hospitalizado a continuación 

del parto, el permiso por nacimiento de la madre biológica se podrá incrementar: 
 a) Hasta un máximo de 10 semanas adicionales. 

b) Hasta un máximo de 13 semanas adicionales. 
c) Hasta un máximo de 16 semanas adicionales. 

 

14. 
El artículo 145 del Reglamento Orgánico del Ayuntamiento de Móstoles establece que el Municipio 
de Móstoles se estructura ___________territorialmente en los siguientes Distritos (complete la 
frase): 

 
a) en cinco distritos. 
b) en seis distritos. 
c) en siete distritos. 

 
15. El plazo de prescripción de las infracciones muy graves establecidas en la Ley Orgánica 3/2018, 

de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, es de: 

 
a) 3 años. 
b) 4 años. 
c) 5 años. 
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16. De conformidad con el artículo 144 del Reglamento Orgánico del Ayuntamiento de Móstoles, ¿a 
quién le corresponde establecer la división del municipio en distritos? 

 a) Al Pleno del Ayuntamiento. 
b) A la Junta de Gobierno Local. 
c) Al Alcalde. 

 
17. Según el artículo 138 del Reglamento Orgánico del Ayuntamiento de Móstoles, la Junta de 

Gobierno Local celebrará los siguientes tipos de sesiones: 
 a) Sesión ordinaria con la periodicidad preestablecida y durante un mínimo de 40 semanas al año. 

b) Sesión extraordinaria cuando lo decida el Alcalde, de oficio, o a petición de la cuarta parte de sus miembros. 
c) Ambas son correctas. 

 
18. Entre los principios por los que se rige la Administración en el ejercicio de la potestad disciplinaria, 

según el artículo 94 del Estatuto Básico del Empleado Público, se encuentran: 
 a) Legalidad, intervención mínima y proporcionalidad. 

b) Irretroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables, presunción de inocencia e intervención mínima. 
c) Culpabilidad, tipicidad y presunción de inocencia. 

 
19. Señale la afirmación incorrecta en relación con el artículo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas: 
 a) Se consideran válidos los documentos electrónicos administrativos que, entre otros requisitos, incorporen una 

referencia temporal del momento en que han sido emitidos. 

b) Se consideran válidos los documentos electrónicos administrativos que, entre otros requisitos, dispongan de 
los datos de identificación correspondientes, aunque que no sea posible su individualización. 

c) 
Se consideran válidos los documentos electrónicos administrativos que, entre otros requisitos, contengan las 
firmas electrónicas que correspondan de acuerdo con lo previsto en la normativa aplicable correspondiente, sin 
perjuicio de que sean trasladados a un tercero a través de medios electrónicos. 

 
20. Son contratos de servicios según la Ley de Contratos del Sector Público: 
 a) Los contratos de adquisición de programas de ordenador desarrollados a medida. 

b) 
Aquel en cuya virtud uno o varios poderes adjudicadores encomiendan a título oneroso a una o varias personas, 
naturales o jurídicas, la gestión de un servicio cuya prestación sea de su titularidad o competencia, y cuya 
contrapartida venga constituida bien por el derecho a explotar los servicios objeto del contrato o bien por dicho 
derecho acompañado del de percibir un precio. 

c) 
Los de fabricación, por los que la cosa o cosas que hayan de ser entregadas por el empresario deban ser 
elaboradas con arreglo a características peculiares fijadas previamente por la entidad contratante, aun cuando 
esta se obligue a aportar, total o parcialmente, los materiales precisos. 

 
21. Por nacimiento de hijos prematuros o que por cualquier otra causa deban permanecer 

hospitalizados a continuación del parto, el funcionario o funcionaria tendrá derecho: 
 a) A ausentarse durante un máximo de 2 horas diarias. 

b) A un máximo de una hora de ausencia al trabajo, que se podrá dividir en dos fracciones. 

c) A reducir su jornada normal en un máximo de una hora al inicio o al final, sin disminución proporcional de sus 
retribuciones. 

 
22. La gestión indirecta de los servicios públicos locales, según la Ley de Bases del Régimen Local, 

puede darse por: 
 a) La gestión por parte de una sociedad mercantil local, cuyo capital social sea de titularidad pública. 

 
b) La gestión mediante el contrato de gestión de servicios públicos del texto refundido de la Ley de Contratos del 

Sector Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011. 
c) La gestión por parte de una entidad pública empresarial local. 

  

23. 
Según el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en sus artículos 20 y 21, las entidades locales 
podrán establecer tasas por: 

 a) Vigilancia pública en general. 
b) Tránsito de ganados sobre vías públicas. 
c) Enseñanza en los niveles de Educación Secundaria. 

 
24. En caso de que se realicen actuaciones administrativas fuera del tiempo establecido para ellas: 

 a) Supondrá la anulabilidad del acto cuando así lo imponga la naturaleza del término o plazo. 
b) Supondrá la anulabilidad del acto en todo caso. 
c) Supondrá la anulabilidad del acto en caso de que exista un defecto de forma. 
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 25. Se encuentran en situación de servicios especiales los funcionarios de carrera: 
 a) Que, en virtud de los procesos de transferencias o por los procedimientos de provisión de puestos de trabajo, 

obtengan destino en una Administración Pública distinta. 
b) Cuando adquieran la condición de funcionarios al servicio de organizaciones internacionales. 

c) En caso de tramitarse un procedimiento judicial o expediente disciplinario, en los términos establecidos en el 
Estatuto Básico del Empleado Público. 

 
26. El plazo del que dispone la autoridad u órgano competente para contestar y notificar la 

contestación de una petición una vez haya sido admitida a trámite es de: 
 a) 2 meses. 

b) 3 meses. 
c) 15 días. 

 

27. 

Según la Disposición adicional segunda de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, para cumplir con lo previsto en materia 
de registro electrónico de apoderamientos, registro electrónico, archivo electrónico único, 
plataforma de intermediación de datos y punto de acceso general electrónico de la Administración, 
las Comunidades Autónomas y las Entidades Locales: 

 
a) 

Deberán adherirse a través de medios electrónicos a las plataformas y registros establecidos al efecto por la 
Administración General del Estado. Su adhesión, deberá ajustarse a los términos de eficiencia conforme al 
artículo 7 de la Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. 

b) 
Deberán integrarse través de medios electrónicos a las plataformas y registros establecidos al efecto por la 
Administración General del Estado. Su integración, deberá realizarse en términos de eficiencia conforme al 
artículo 7 de la Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. 

c) 
Podrán adherirse voluntariamente y a través de medios electrónicos a las plataformas y registros establecidos 
al efecto por la Administración General del Estado. Su no adhesión, deberá justificarse en términos de eficiencia 
conforme al artículo 7 de la Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad 
Financiera. 

 
28. ¿La aprobación del Real Decreto 336/2007 puede suponer un incremento de gasto público? 

 a) Sí, cuando así sea necesario para garantizar los derechos de las personas con discapacidad, sus condiciones 
de accesibilidad y no discriminación. 

b) No. 

c) Sí, siempre que el incremento de gasto público se haya acordado en el plazo de tres meses desde la aprobación 
del Real Decreto. 

 
29. Señale la afirmación incorrecta en lo relativo al uso de dispositivos de videovigilancia y 

grabación de sonidos en el lugar de trabajo: 
 a) En ningún caso se admitirá la instalación de sistemas de grabación de sonidos ni de videovigilancia en lugares 

destinados al descanso de los trabajadores o los empleados públicos, tales como vestuarios. 

b) Los empleadores deberán informar con carácter posterior, de forma expresa, clara y concisa, a los trabajadores 
o los empleados públicos y, en su caso, a sus representantes, acerca del uso de estos dispositivos. 

c) 

En el supuesto de que se haya captado la comisión flagrante de un acto ilícito por los trabajadores o los 
empleados públicos se entenderá cumplido el deber de informar cuando existiese al menos el dispositivo 
informativo en lugar suficientemente visible identificando, al menos, la existencia del tratamiento, la identidad del 
responsable y la posibilidad de ejercitar los derechos previstos en los artículos 15 a 22 del Reglamento (UE) 
2016/679. 

 
30. No están sujetos al Impuesto sobre Bienes Inmuebles: 

 
a) 

Los bienes propiedad del Estado, Comunidades Autónomas o de las Entidades locales que estén directamente 
afectos a la seguridad ciudadana y a los servicios educativos y penitenciarios, así como los del Estado afectos 
a la defensa nacional. 

b) Los bienes de dominio público marítimo terrestre e hidráulico que sean de aprovechamiento público y gratuito 
para los usuarios. 

c) Los inmuebles de la Cruz Roja Española. 
 

31. El artículo 216 del Reglamento Orgánico del Ayuntamiento de Móstoles establece que las Áreas 
ejercen sus funciones: 

 a) Bajo la dirección ejecutiva de sus respectivos Consejeros Delegado o Coordinadores Generales; o a los 
Directores Generales, en el caso en que en el Área no exista el cargo de Coordinador general. 

b) Bajo la dirección ejecutiva de sus respectivos Consejeros Delegado. 
c) Bajo la dirección política de sus respectivos Concejales Delegados. 

 
32. Los funcionarios de carrera que se encuentren en situación de excedencia por interés particular: 

 a) No devengarán retribuciones, ni les será computable el tiempo que permanezcan en tal situación a efectos de 
ascensos, trienios y derechos en el régimen de Seguridad Social que les sea de aplicación. 

b) No devengarán retribuciones durante el tiempo de permanencia en esta situación, pero será computable a 
efectos de trienios, carrera y derechos en el régimen de Seguridad Social que sea de aplicación. 

c) Devengarán retribuciones durante el tiempo de permanencia en esta situación y será computable a efectos de 
trienios, carrera y derechos en el régimen de Seguridad Social que sea de aplicación. 
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33. 
El artículo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, sobre el registro electrónico de cada Administración u Organismo, se 
regirá: 

 
a) 

A efectos de cómputo de los plazos, por la fecha y hora oficial de la sede electrónica de acceso, que deberá 
contar con las medidas de seguridad necesarias para garantizar su integridad y figurar de modo accesible y 
visible. 

b) A efectos de cómputo de los plazos, por la fecha y hora oficial del momento de acceso, que deberá figurar de 
modo accesible y visible en el certificado electrónico del administrado. 

c) Ambas respuestas son correctas. 
 

34. En caso de liquidación del presupuesto con remanente de tesorería negativo, el Pleno de la 
corporación o el órgano competente del organismo autónomo, según corresponda: 

 
a) 

Procederán, en la primera sesión que celebren, a la reducción de gastos del nuevo presupuesto por cuantía 
igual al déficit producido, pudiéndose revocar la resolución por acuerdo del Pleno y a propuesta del presidente, 
cuando se den los requisitos para ello. 

b) Procederán, en la primera sesión que celebren, al aumento de gastos del nuevo presupuesto por cuantía igual 
al déficit producido. 

c) 
Procederán, en la primera sesión que celebren, a la reducción de gastos del nuevo presupuesto por cuantía 
igual al déficit producido, pudiéndose revocar la resolución por acuerdo del presidente y a propuesta del Pleno, 
cuando se den los requisitos para ello. 

 
35. De conformidad con el artículo 30 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del 

Sector Público: 
 a) Si la ley no establece otro plazo de prescripción, las sanciones impuestas por faltas leves prescribirán a los 6 

meses a contar desde el día siguiente a aquel el que sea ejecutable la resolución por la que se impone la sanción. 

b) Si la ley no establece otro plazo de prescripción, las sanciones impuestas por faltas leves prescribirán a los 6 
meses a contar desde el día en que haya transcurrido el plazo para recurrirla. 

c) Si la ley no establece otro plazo de prescripción, las sanciones impuestas por faltas leves prescribirán al año a 
contar desde el día siguiente a aquel en que sea ejecutable la resolución por la que se impone la sanción. 

 

36. 
En relación al permiso por cuidado de hijo menor afectado por cáncer u otra enfermedad grave, 
cuando ambos progenitores reúnan los requisitos para tener derecho a este permiso, el 
funcionario: 

 
a) 

Tendrá derecho a la percepción de las retribuciones íntegras durante el tiempo que dure la reducción de su 
jornada de trabajo, siempre que el otro progenitor, sin perjuicio del derecho a la reducción de jornada que le 
corresponda, cobre sus retribuciones íntegras en virtud de este permiso. 

b) 
Tendrá derecho a la percepción de las retribuciones íntegras durante el tiempo que dure la reducción de su 
jornada de trabajo, siempre que el otro progenitor sin perjuicio del derecho a la reducción de jornada que le 
corresponda, no cobre sus retribuciones íntegras en virtud de este permiso. 

c) Tendrá derecho a que no se limite en ningún caso su ejercicio simultáneo por razones fundadas en el correcto 
funcionamiento del servicio en el supuesto de que ambos presten servicios en el mismo órgano o entidad. 

 

37. 
¿Durante cuánto tiempo se otorgará preferencia en la adjudicación de plazas para participar en 
cursos de formación a los empleados y empleadas públicas que se incorporen al servicio activo 
por reingresar desde la situación de excedencia por razones de guarda legal? 

 a) 6 meses. 
b) 9 meses. 
c) 1 año. 

 

38. 
Si el órgano interventor formalizase una nota de reparo que se refiriese al reconocimiento de 
derechos a favor de la entidad local o sus organismos autónomos, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 216 del Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, 
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo: 

 a) En ningún caso se suspenderá la tramitación del expediente. 
b) Se suspenderá la tramitación del expediente hasta que el reparo sea solventado. 

c) En el supuesto de reconocimiento de derechos se suspenderá la tramitación del expediente, y en el supuesto de 
liquidación de derechos se continuará el mismo. 

 
39. ¿Pueden dejar de cumplirse parcialmente las condiciones de accesibilidad y no discriminación 

previstas en el Real Decreto 336/2007 en las Oficinas de Atención al Ciudadano? 
 a) Sí, cuando en el edificio en el que se sitúe la Oficina correspondiente concurran circunstancias de protección del 

patrimonio que supongan una imposibilidad material. 
b) No, deberán cumplirse las previsiones de la norma para garantizar el respeto a los derechos de las personas con 

discapacidad en todo caso. 
c) Sí, cuando así lo decida la Junta de Gobierno Local por mayoría absoluta de sus miembros. 
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40. En relación con los presupuestos de las Entidades Locales: 
 a) El presidente de la entidad local de más de 500.000 habitantes de derecho, a propuesta del Pleno, podrá crear 

una unidad central de tesorería que ejerza las funciones de ordenación y pagos. 

b) El Pleno de las entidades locales de más de 500.000 habitantes de derecho, a propuesta del presidente, podrá 
crear una unidad central de tesorería que ejerza las funciones de la ordenación de pagos. 

c) El presidente de la entidad local de más de un millón de habitantes de derecho, a propuesta del Pleno, podrá 
crear una unidad central de tesorería que ejerza las funciones de ordenación y pagos. 

 

41. 
El incumplimiento de la obligación de informar al afectado, cuando así lo haya solicitado, de 
los destinatarios a los que se hayan comunicado los datos personales rectificados, suprimidos 
o respecto de los que se ha limitado el tratamiento: 

 a) Constituye una infracción leve según la Ley Orgánica de Protección de Datos Personales. 
b) Constituye una infracción grave según la Ley Orgánica de Protección de Datos Personales. 
c) Constituye una infracción muy grave según la Ley Orgánica de Protección de Datos Personales. 

 
42. Conforme al artículo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 

Común de las Administraciones Públicas: 
 a) La comparecencia en el trámite de información pública otorga, por sí misma, la condición de interesado. 

b) La comparecencia en el trámite de información pública no otorga, por sí misma, la condición de interesado. 
c) La presencia en el trámite de información pública no otorga, por sí misma, la condición de interesado. 

 

43. 
En función de lo dispuesto en la Ley 31/1995, de Prevención de Riesgos Laborales, cuando el 
empresario consulte a los Delegados de Prevención sobre acciones que puedan tener efectos 
sustanciales sobre la seguridad y la salud de los trabajadores, estos deberán elaborar el informe 
correspondiente: 

 a) En el plazo de 15 días cuando se trate de adoptar medidas dirigidas a prevenir riesgos inminentes. 
b) En el plazo de 5 días cuando se trate de adoptar medidas dirigidas a prevenir riesgos inminentes. 
c) En el tiempo imprescindible cuando se trate de adoptar medidas dirigidas a prevenir riesgos inminentes. 

 
44. Tiene la consideración de infracción grave, de conformidad con la Ley Orgánica 3/2018, de 

Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales: 
 a) La utilización de los datos para una finalidad que no sea compatible con la finalidad para la cual fueron recogidos, 

sin contar con el consentimiento del afectado o con una base legal para ello. 
b) La resistencia u obstrucción del ejercicio de la función inspectora por la autoridad de protección de datos 

competente. 

c) 
La contratación por un encargado del tratamiento de otros encargados sin contar con la autorización previa del 
responsable, o sin haberle informado sobre los cambios producidos en la subcontratación cuando fueran 
legalmente exigibles. 

 

45. 
De acuerdo con el artículo 13 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva 
de mujeres y hombres, en aquellos procedimientos en los que las alegaciones de la parte actora 
se fundamenten en actuaciones discriminatorias, por razón de sexo, corresponderá 
_______________ probar la ausencia de discriminación en las medidas adoptadas y su 
proporcionalidad. (Complete la frase): 

 a) Al demandante. 
b) Al demandado. 
c) Al órgano judicial. 

 
 
             

 
 
 

46. El artículo 219 del Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por 
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, establece que: 

 a) Estarán sometidos a intervención previa los gastos de material no inventariable, contratos menores, así como 
los de carácter periódico y demás de tracto sucesivo. 

b) No estarán sometidos a intervención previa los gastos de material inventariable, contratos mayores, así como 
los de carácter puntual y demás de tracto sucesivo. 

c) No estarán sometidos a intervención previa los gastos de material no inventariable, contratos menores, así 
como los de carácter periódico y demás de tracto sucesivo. 

 
47. El Reglamento Orgánico del Ayuntamiento de Móstoles establece respecto de la información y 

participación ciudadana, que constituyen objetivos del Ayuntamiento en este sentido: 
 a) Facilitar el ejercicio de los derechos de los ciudadanos a que se refiere este Reglamento y demás disposiciones 

aplicables. 
b) Regular el ejercicio de los derechos de los ciudadanos a que se refiere este Reglamento y demás disposiciones 

aplicables. 
c) Regular la participación organizada y la vida asociativa, promoviendo la convivencia solidaria en una libre 

concurrencia de alternativas sobre los asuntos públicos de interés local. 
 

 A CONTINUACIÓN, SE ENCUENTRAN LAS PREGUNTAS DE RESERVA 
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48. A efectos de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de riesgos laborales, se entenderá 
como “riesgo laboral grave e inminente”: 

 a) La posibilidad de que un trabajador sufra un determinado daño derivado del trabajo. Para calificar un riesgo 
desde el punto de vista de su gravedad. 

b) Aquel que resulte probable racionalmente que se materialice en un futuro inmediato y pueda suponer un daño 
grave para la salud de los trabajadores. 

c) 
Aquellos procesos, actividades, operaciones, equipos o productos «potencialmente peligrosos» aquellos que, 
en ausencia de medidas preventivas específicas, originen riesgos para la seguridad y la salud de los 
trabajadores que los desarrollan o utilizan. 

49. Según el artículo 6 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local: 
 a) Los Tribunales ejercen el control de revisión de los acuerdos y actos de las entidades locales. 

b) Las entidades locales sirven con objetividad los intereses públicos y actúan con sometimiento pleno a la ley y al 
Derecho. 

c) Las competencias propias de los Municipios, las Provincias, las Islas y demás Entidades Locales territoriales 
podrán ser determinadas por Ley o por los respectivos reglamentos de desarrollo. 

 

50. 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 106.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de 
las Bases del Régimen Local, las entidades locales podrán delegar en la comunidad autónoma o 
en otras entidades locales en cuyo territorio estén integradas, las facultades de gestión, 
liquidación, inspección y recaudación tributarias que el Texto refundido de la Ley Reguladora de 
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo les atribuye. 
No obstante: 

 
a) 

El ejercicio de las facultades delegadas habrá de ajustarse a los procedimientos, trámites y medidas en general, 
jurídicas o técnicas, relativas a la gestión tributaria que establece esta ley y, supletoriamente, a las que prevé la 
Ley General Tributaria. 

b) Las facultades delegadas serán ejercidas por el órgano de la entidad delegada que proceda conforme a las 
normas de distribución de competencias de la entidad delegante. 

c) Ambas respuestas son correctas. 
 

51. 
Según el artículo 22 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local 
corresponden, en todo caso, al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y a la Asamblea vecinal en 
el régimen de Concejo Abierto, las siguientes atribuciones: 

 

a) 

La aceptación de la delegación de competencias hecha por otras Administraciones públicas y la concertación de 
las operaciones de crédito cuya cuantía acumulada, dentro de cada ejercicio económico, exceda del 15 por 
ciento de los recursos ordinarios del Presupuesto -salvo las de tesorería, que le corresponderán cuando el 
importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 10 por ciento de los ingresos corrientes 
liquidados en el ejercicio anterior- todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales. 
 

b) 

La aceptación de la delegación de competencias hecha por otras Administraciones públicas y la concertación de 
las operaciones de crédito cuya cuantía acumulada, dentro de cada ejercicio económico, exceda del 10 por 
ciento de los recursos ordinarios del Presupuesto -salvo las de tesorería, que le corresponderán cuando el 
importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 15 por ciento de los ingresos corrientes 
liquidados en el ejercicio anterior- todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales. 
 

c) 

La aceptación de la delegación de competencias hecha por otras Administraciones públicas y la concertación de 
las operaciones de crédito cuya cuantía acumulada, dentro de cada ejercicio económico, exceda del 20 por 
ciento de los recursos ordinarios del Presupuesto -salvo las de tesorería, que le corresponderán cuando el 
importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 25 por ciento de los ingresos corrientes 
liquidados en el ejercicio anterior- todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales. 
  

52. Según el artículo 11 del Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado 
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, en materia de tributos locales: 

 a) Se aplicará el régimen de infracciones y sanciones regulado en la Ley Reguladora las Haciendas Locales. 

b) 
Se aplicará el régimen de infracciones y sanciones regulado en la Ley Reguladora las Haciendas Locales en lo 
que se refiere a las infracciones leves y graves y en la Ley General Tributaria para aquellas infracciones 
tipificadas como muy graves. 

c) 
Se aplicará el régimen de infracciones y sanciones regulado en la Ley General Tributaria y en las disposiciones 
que la complementen y desarrollen, con las especificaciones que resulten de esta ley y las que, en su caso, se 
establezcan en las Ordenanzas fiscales al amparo de la ley. 

 
53. Conforme al artículo 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local 

respecto de los Tenientes de Alcalde: 
 a) El Alcalde puede delegar el ejercicio de determinadas atribuciones en los miembros de la Junta de Gobierno 

Local y, donde ésta no exista, en los Tenientes de Alcalde. 

b) 
Los Tenientes de Alcalde sustituyen, por el orden de su nombramiento y en los casos de vacante, ausencia o 
enfermedad, al Alcalde, siendo libremente designados y removidos por éste de entre los miembros de la Junta 
de Gobierno Local y, donde ésta no exista, de entre los Concejales. 

c) A los Tenientes de Alcalde les corresponde la asistencia al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones dónde no 
exista Junta de Gobierno Local. 

 



 

 

  



Conocimientos G 
N.º PREGUNTA RESPUESTAS 

1 A 
2 B 
3 A 
4 C 
5 C 
6 C 
7 B 
8 A 
9 B 

10 A 
11 A 
12 A 
13 B 
14 A 
15 A 
16 A 
17 C 
18 C 
19 B 
20 A 
21 A 
22 B 
23 B 
24 A 
25 B 
26 B 

Conocimientos G 
N.º PREGUNTA RESPUESTAS 

27 C 
28 B 
29 B 
30 B 
31 C 
32 A 
33 A 
34 A 
35 C 
36 B 
37 C 
38 A 
39 A 
40 B 
41 A 
42 B 
43 C 
44 C 
45 B 

R-46 C 
R-47 A 
R-48 B 
R-49 B 
R-50 A 
R-51 B 
R-52 C 
R-53 B 


