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ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION

En Méstoles (Madrid), a 21 de abril de 2026.

Siendo las 09:52 horas, se relnen en primera convocatoria de la sesién ordinaria,
debidamente convocada, en el Sal6n de Plenos del Ayuntamiento de Méstoles, los Sres.
Asistentes que abajo se relacionan, y que forman la Mesa de Contratacion, para el estudio y

debate de los asuntos comprendidos en el orden del dia de la convocatoria de la sesion.

SRES. ASISTENTES.
PRESIDENTE:

D. JULIO MONTERO GONZALEZ.

VOCALES:

D. ADRIAN GONZALEZ ROPERO.
D. IGNACIO ALONSO PEREZ.

SECRETARIO:
D. RAMIRO MOLINA PRADOS GARCIA
INVITADO:

D. JUAN JOSE CASTRO LEITON (GRUPO MUNICIPAL VOX).
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ORDEN DEL DIA

1. EXAMEN Y APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS ACTAS DE LA SESION
ORDINARIA DEL 14 DE ABRIL DE 2026; LA SESION EXTRAORDINARIA DEL 13 DE
ABRIL; Y LA SESION EXTRAORDINARIA Y URGENTE DEL 16 DE ABRIL DE 2026.

2. LECTURA INFORME DEL SOBRE O ARCHIVO ELECTRONICO UNICO
(DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA, OFERTA ECONOMICA Y OTROS CRITERIOS
EVALUABLES MEDIANTE FORMULA), CON PROPUESTA DE ADJUDICACION, EN EL
PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO PARA LA CONTRATACION DE LOS
SERVICIOS DE CURSOS Y TALLERES DEL AREA DE IGUALDAD ADSCRITA A LA
CONCEJALIA DE JUVENTUD, FAMILIA, IGUALDAD Y COOPERACION, POR LOTES 1
AL 6. EXPTE. C/048/CON/2025-291.
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1. EXAMEN Y APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS ACTAS DE LA SESION
ORDINARIA DEL 14 DE ABRIL DE 2026; LA SESION EXTRAORDINARIA DEL 13 DE
ABRIL; Y LA SESION EXTRAORDINARIA Y URGENTE DEL 16 DE ABRIL DE 2026.

- En sesién no publica.

Examinadas las actas, de la sesién ordinaria del 14 de abril de 2026; la sesion
extraordinaria del 13 de abril; y la sesién extraordinaria y urgente del 16 de abril de 2026; las
mismas resultan aprobadas por unanimidad.

2. LECTURA INFORME DEL SOBRE O ARCHIVO ELECTRONICO UNICO
(DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA, OFERTA ECONOMICA Y OTROS CRITERIOS
EVALUABLES MEDIANTE FORMULA), CON PROPUESTA DE ADJUDICACION, EN EL
PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO PARA LA CONTRATACION DE LOS
SERVICIOS DE CURSOS Y TALLERES DEL AREA DE IGUALDAD ADSCRITA A LA
CONCEJALIA DE JUVENTUD, FAMILIA, IGUALDAD Y COOPERACION, POR LOTES 1
AL 6. EXPTE. C/048/CON/2025-291.

- En sesidn no publica.

El Presidente de la Mesa, procede a la lectura del informe técnico del sobre o archivo
electrénico unico relativo a la oferta econémica y otros criterios evaluables mediante férmula,
de las cuatro licitantes admitidas, emitido por la Técnico de Igualdad, de la Concejalia de
Juventud, Familia, Igualdad y Cooperacién, fechado digitalmente el 15 de abril de 2026, cuyo
resumen es el siguiente:

“La Mesa de Contratacidn, en sesién ordinaria de fecha 17 de marzo de 2026, procedi6 a la apertura
del Sobre o Archivo Electronico Unico (Documentacion Administrativa y Oferta Econémica) del
Procedimiento Abierto Simplificado para la Contratacién del Servicio para la realizacion de “Cursos y
Talleres del Area de Igualdad adscrita a la concejalia de juventud, Familia, Igualdad y Cooperacion’:

Las entidades licitantes admitidas fueron las siguientes:
ASOCIACION ESLABON INICIATIVAS DE PROMOCION DE EMPLEO — CIF: G80980584
MAINJOBS INTERNACIONAL EDUCATIVA Y TECNOLOGICA, S.A. — CIF: A92909068
PEBETERO SERVICIOS Y FORMACION, S.L. — CIF: B10369460
TEC. SALUD Y SOCIAL, SLU — CIF: B09822974

Las cuatro empresas licitadoras interesadas aportaron la documentacion y oferta econdémica requerida
por los medios admitidos y en plazo.

(..

Se observa que no se aprecian valores en presuncién de anormalidad o desproporcionados.

(..
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La puntuacion total para cada una de las empresas licitantes por lote es la que se recoge a continuacion:

ASOC. MAINIOBS PEBETERO TEC SALUD Y
LOTE 1: DESARROLLO PERSONAL a
ESLABON INTERN. SERV. SOCIAL 5LU
Criterios de valor - Maxima puntuacion: 100 PUNTUACION TOTAL POR ENTIDAD: - 67,96 100,00 59,09
I C Oferta presentada por cada entidad (%): -— 2,19 11,00 8,00
Criterio econdmico:
AERIE [T VEERIB AL Puntuacién: 7,96 40,00 29,09

Criterios por mejoras de calidad del servicio o . . Punt. max. .
T IR T Criterios por mejoras: “W‘”Wf = Oferta presentada por cada entidad (puntos)
1 jornada de 3 h con familias 10 -— 10 10 10
A. Por la realizacion de actividades complementarias
dirigidas al alumnado de cada taller que se incardinen en el | 5 puntos / conferencia 10 -— 10 10 10
contenido de cada lote:
5 puntos / proyeccion 10 — 10 10 10
B. Por la propuesta de actividades en colaboracion con el 5 puntos / conferencia 10 - 10 10 0
Area de Igualdad a realizar dentro de la programacisn de los
Dias Internacionales: & de Marzo, 28 de Junio, 23 de 5 puntos / proyeccion 10 — 10 10 0
Septiembre y 25 de Noviembre, que se incardinen con el
objetivo de cada Dia Internacional mencionado: 5 puntos / exposicién 10 . 10 10 0
Puntuacion: -— 60 60 30
ASOC. MAINJOBS PEBETERC | TEC SALUDY
LOTE 2: SALUD, CUERPO Y MENTE ESLABON INTERN. SERV. SOCIAL SLU
Criterios de valor - Maxima puntuacion: 100 PUNTUACION TOTAL POR ENTIDAD: 67,96 100,00 59,09
_— - Oferta presentada por cada entidad (%): 2,19 11,00 8,00
Criterio econdmico:
R T Puntuacion: 7,96 40,00 29,08

Criterios por mejoras de calidad del servicio Punt. max.
. P l.. Criterios por mejoras: . Oferta presentada por cada entidad (puntos)
Maxima puntuacion: 60 / criterio:
1 jornada de 3 h con familias 10 10 10 10
A, Por la realizacion de actividades complementarias
dirigidas al alumnado de cada taller que se incardinenenel | 5 puntos / conferencia 10 10 10 10
contenido de cada lote:
5 puntos / proyeccion 10 10 10 10
. 5 puntos / conferencia 10 10 10 0
B. Por la propuesta de actividades en colaboracion con el P /
Area de Igualdad a realizar dentro de |a programacion de los
Dias Internacionales: 8 de Marzo, 28 de Junio, 23 de 5 puntos / proyeccion 10 10 10 0
Septiembre y 25 de Noviembre, que se incardinen con el
objetivo de cada Dia Internacional mencionado: .
) 5 puntos / exposicion 10 — 10 10 0
Puntuacion: 60 60 30

Pagina 4|9




Ayuntamientdw de Mostoles

ASOC. MAINJOBS PEBETERO | TEC SALUDY
LOTE 3: CORRESPONSABILIDAD FAMILIAR ESLABGN INTERN. SERV. SOCIAL SLU
Criterios de valor - Maxima puntuacion: 100 PUNTUACIGON TOTAL POR ENTIDAD: - 67,96 100,00 59,09
- _ Oferta presentada por cada entidad (%): - 2,19 11,00 8,00
Criterio economico:
Maxima puntuacion: 40 Puntuacion: 7,96 40,00 29,09

Criterios por mejoras de calidad del servicio i - Punt. max. "
. P j.. Criterios por mejoras: e Oferta presentada por cada entidad (puntos)
Maxima puntuacidn: 60 [ criterio:
1 jornada de 3 h con familias 10 - 10 10 10
A, Por la realizacion de actividades complementarias
dirigidas al alumnado de cada taller que se incardinen enel |5 puntos / conferencia 10 10 10 10
contenido de cada lote:
5 puntos / proyeccion 10 10 10 10
. . 5 puntos / conferencia 10 — 10 10 0
B. Por la propuesta de actividades en colaboracion con el P /
Area de Igualdad a realizar dentro de la programacién de los
Dias Internacionales: 8 de Marzo, 28 de Junio, 23 de 5 puntos / proyeccion 10 -— 10 10 0
Septiembre y 25 de Noviembre, que se incardinen con el
objetivo de cada Dia Internacional mencionado: .
! 5 puntos / exposicion 10 — 10 10 0
Puntuacion: - 60 60 30
ASOC. MAINIOBS PEBETERO | TEC SALUD Y
LOTE 4: COMPETENCIA DIGITAL ESLABON INTERN. SERV. SOCIAL SLU
Criterios de valor - Maxima puntuacién: 100 PUNTUACION TOTAL POR ENTIDAD: 53,18 67,96 100,00 59,09
- R Oferta presentada por cada entidad (%): 5 2,19 11,00 8,00
Criterio economico:
WHEETITE [FLTILEEIEE 41 Puntuacién: 18,18 7,96 40,00 29,09
e par s el el cl e Criterios por mejoras: Punt, max. Oferta presentada por cada entidad (puntos)
Maxima puntuacion: 60 p ) ' / criterio: p P P
1 jornada de 3 h con familias 10 10 10 10 10
A. Por la realizacién de actividades complementarias
dirigidas al alumnado de cada taller que se incardinen en el | 5 puntos / conferencia 10 10 10 10 10
contenido de cada lote:
5 puntos / proyeccion 10 10 10 10 10
B. Por la propuesta de actividades en colaboracidn con el 5 puntos / conferencia 10 5 10 10 0
Area de Igualdad a realizar dentro de la programacion de los
Dias Internacionales: & de Marzo, 28 de Junio, 23 de 5 puntos / proyeccion 10 0 10 10 0
Septiembre y 25 de Noviembre, que se incardinen con el
objetivo de cada Dia Internacional mencionado: 5 puntos / exposicisn 10 0 10 10 0
Puntuacidn: 35 60 60 30
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ASOC. MAINIOBS PEBETERO TEC SALUD Y
LOTE 5: ACCESO AL EMPLEO EN IGUALDAD ESLABON INTERN. SERV. SOCIAL 5LU
Criterios de valor - Maxima puntuacion: 100 PUNTUACION TOTAL POR ENTIDAD: 95,00 67,96 100,00 59,09
- - Oferta presentada por cada entidad (%): 11 2,19 11,00 8,00
Criterio econdmico:
SEELTIE [T TS, 2 Puntuacion: 40,00 7,96 40,00 29,09

Criterios por mejoras de calidad del servicio __ - Punt. max. ]
L . l. . Criterios por mejoras: . Oferta presentada por cada entidad (puntos)
Maxima puntuacion: 60 / criterio:
1 jornada de 3 h con familias 10 10 10 10 10
A, Por la realizacion de actividades complementarias
dirigidas al alumnado de cada taller que se incardinen enel | 5 puntos / conferencia 10 10 10 10 10
contenido de cada lote:
5 puntos / proyeccion 10 10 10 10 10
. . 5 puntos / conferencia 10 10 10 10 0
B. Por la propuesta de actividades en colaboracion con el P /
Area de Igualdad a realizar dentra de la programacion de los
Dias Internacionales: & de Marzo, 28 de Junio, 23 de 5 puntos / proyeccion 10 10 10 10 0
Septiembre y 25 de Noviembre, que se incardinen con el
objetivo de cada Dia Internacional mencionado: o
! 5 puntos / exposicion 10 3 10 10 0
Puntuacion: 35 60 60 30
ASOC. MAINJOBS PEBETERO TEC SALUD Y
B CEOYIEARONEE ESLABON INTERN. SERV. SOCIALSLU
Criterios de valor - Maxima puntuacién: 100 PUNTUACION TOTAL POR ENTIDAD: - 67,96 100,00 59,09
- o Oferta presentada por cada entidad (%): - 2,19 11,00 8,00
Criterio economico:
L Bl (T R 4 Puntuacion: - 7,96 40,00 29,09
Cr|fte_r|os por mejf)'ras de calidad del servicio Criterios por mejoras: M mlax. Oferta presentada por cada entidad (puntos)
Maxima puntuacion: 60 / criterio:
1 jornada de 3 h con familias 10 - 10 10 10
A. Por la realizacion de actividades complementarias
dirigidas al alumnado de cada taller que se incardinen en el | 5 puntos / conferencia 10 - 10 10 10
contenido de cada lote:
5 puntos / proyeccion 10 - 10 10 10
B. Por la propuesta de actividades en colaboracion con el 5 puntos / conferencia 10 ) 10 10 0
Area de Igualdad a realizar dentro de la programacién de los
Dias Internacionales: 8 de Marzo, 28 de Junio, 23 de 5 puntos / proyeccion 10 - 10 10 0
Septiembre y 25 de Noviembre, gue se incardinen con el
objetivo de cada Dia Internacional mencionado: 5 puntos / exposicion 10 ) 10 10 0
Puntuacion: - 60 60 30
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1. En los supuestos de empate se estara a la dispuesto en el art. 147 de la LCSP. Al no haber
supuesto de empate entre las ofertas presentadas, no se aplica el mencionado articulo.

Por lo que, a juicio de la Técnica que suscribe bajo mejor criterio, considerando la propuesta por lote
gue ofrece la mejor relacién calidad-precio de aquellas presentadas por las entidades licitantes:

Se PROPONE:

La adjudicacion del Contrato de Servicios para la realizacion de “Cursos y Talleres del Area de Igualdad
adscrita a la Concejalia de Juventud, Familia, Igualdad y Cooperacién” (Expediente de contratacion:
C/048/CON/2025-291), respecto a los lotes que lo integran a la entidad y por valor de:

LOTE AREAS DEL CURSO/TALLER DEF;\%?SBIECSATSON C;';/'EPF?T'_"ATDEO
1 DESARROLLO PERSONAL 12.438.30 €
2 SALUD, CUERPO Y MENTE 6.923.27 €
PEBETERO SERVICIOS

3 CORRESPONSABILIDAD FAMILIAR | Y FORMACION. S.L. 5.785.25 €

4 COMPETENCIA DIGITAL CIF: B10369460 2.588,14 €

5 ACCESO AL EMPLEO EN IGUALDAD 15.330,93 €
6 OCIO Y TIEMPO LIBRE 1.712.74 €

Visto el meritado informe técnico relativo a la oferta econémica y otros criterios
evaluables mediante férmulas, del presente procedimiento, los miembros de la Mesa de
Contratacién, por unanimidad, acuerdan, en primer lugar, su toma en consideracion,
haciéndolo, en consecuencia, suyo; en sequndo lugar, ordenar en sentido decreciente las
proposiciones admitidas , procediéndose, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
150.2, de la LCSP a seguir el orden decreciente de las ofertas presentadas del Lote 1 al 6, en
caso de que la primera no cumplimente el requerimiento previo de la documentacion preceptiva;
en _ultimo lugar, la adjudicacion en favor de la proposicion presentada por la mercantil
PEBETERIO SERVICIOS Y FORMACION, S.L., segin lo establecido en la Clausula 142 del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, conforme a la oferta presentada:

LOTE 1: DESARROLLO PERSONAL LOTE 2: SALUD, CUERPO Y MENTE LOTE 3:
CORRESPONSABILIDAD FAMILIAR LOTE 4: COMPETENCIA DIGITAL LOTE 5: ACCESO
AL EMPLEO EN IGUALDAD LOTE 6: OCIO Y TIEMPO LIBRE.

1. Oferta econdmica - Baja econémica: 11%

2. Criterios técnicos objetivos comunes a todos los lotes:

Compromiso de la empresa licitadora de poder realizar una Unica jornada de 3 horas con
las familias de las personas gue participen en los talleres, dirigida al alumnado de cada
taller (méximo 10 puntos):
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X SI OFRECE realizar una Gnica jornada de 3 horas con las familias de las personas
gue participen en los talleres

NO OFRECE realizar una Unica jornada de 3 horas con las familias de las personas que
participen en los talleres

Compromiso de la empresa licitadora de ofrecer una conferencia, dirigida al alumnado de
cada taller. Por cada conferencia, 5 puntos hasta un méximo de dos conferencias (maximo
10 puntos):

X OFRECE dos conferencias
OFRECE una conferencia
NO OFRECE ninguna conferencia

Compromiso de la empresa licitadora de ofrecer una proyeccioén de pelicula, dirigida al
alumnado de cada taller. Por cada proyeccion de pelicula, 5 puntos hasta un maximo de
dos proyecciones de peliculas (maximo 10 puntos):

X OFRECE dos proyecciones de peliculas
OFRECE una proyeccién de pelicula
NO OFRECE ninguna proyeccién de pelicula

Compromiso _de la empresa licitadora de ofrecer una conferencia, dentro de la
programacion de los Dias Internacionales: 8 de marzo, 28 de junio, 23 de septiembre y 25
de noviembre. Por cada conferencia, 5 puntos hasta un maximo de dos conferencias
(mé&ximo 10 puntos):

X OFRECE dos conferencias
OFRECE una conferencia
NO OFRECE ninguna conferencia

Compromiso de la empresa licitadora de ofrecer una proyeccion de pelicula, dentro de la
programacion de los Dias Internacionales: 8 de marzo, 28 de junio, 23 de septiembre y 25
de noviembre. Por cada proyeccién de pelicula, 5 puntos hasta un maximo de dos
proyecciones de peliculas (maximo 10 puntos):

X OFRECE dos proyecciones de peliculas
OFRECE una proyeccién de pelicula
NO OFRECE ninguna proyeccion de pelicula

Compromiso de la empresa licitadora de ofrecer una exposicion, dentro de la programacion
de los Dias Internacionales: 8 de marzo, 28 de junio, 23 de septiembre y 25 de noviembre.
Por cada exposicidn, 5 puntos hasta un méximo de dos exposiciones (maximo 10 puntos):

X OFRECE dos exposiciones
OFRECE una exposicion
NO OFRECE ninguna exposicion
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ASUNTOS POR URGENCIA

3. CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DEL CUMPLIMIENTO
DE LOS REQUISITOS PREVIOS A QUE SE REFIEREN LOS ARTICULOS 140 Y 141 LCSP
DE LA DOCUMENTACION APORTADA, POR EL ADJUDICATARIO PROPUESTO GRAY
LOTUS, S.L., EN EL PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD POR
EXCLUSIVIDAD, PARA LA CONTRATACION PRIVADA DE LA REPRESENTACION
ARTISTICA DEL CONCIERTO DEL GRUPO “LA PEGATINA” A CELEBRAR EN LA
FIESTAS DEL 2 DE MAYO 2026. EXPTE. C/71/CON/2026-067.

- En sesidn no publica.

El Presidente de la Mesa procede a la apertura electronica en la Plataforma del
Sector Publico, del sobre relativo al requerimiento de documentacion previa a la
adjudicacion. La Mesa califica la documentacién de conformidad con lo dispuesto en la
Clausula 212 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, del licitador propuesto
como adjudicatario GRAY LOTUS, S.L., considerandola como COMPLETA.

4, CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DEL CUMPLIMIENTO
DE LOS REQUISITOS PREVIOS A QUE SE REFIEREN LOS ARTICULOS 140Y 141 LCSP
DE LA DOCUMENTACION APORTADA, POR EL ADJUDICATARIO PROPUESTO
PRODUCCIONES Y EVENTOS NO LIMIT, S.L.U., EN EL PROCEDIMIENTO NEGOCIADO
SIN PUBLICIDAD POR EXCLUSIVIDAD, PARA LA CONTRATACION PRIVADA DE LA
REPRESENTACION ARTISTICA DEL GRUPO “PLATINUM MUSIC EXPERIENCE” A
CELEBRAR EN LAS FIESTAS DEL 2 DE MAYO DE 2026. EXPTE. C/71/CON/2026-078.

- En sesién no publica.

El Presidente de la Mesa procede a la apertura electronica en la Plataforma del
Sector Publico, del sobre relativo al requerimiento de documentacién previa a la
adjudicacion. La Mesa califica la documentacién de conformidad con lo dispuesto en la
Clausula 212 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, del licitador propuesto
como adjudicatario PRODUCCIONES Y EVENTOS NO LIMIT, S.L.U., considerandola como
COMPLETA.

No habiendo mas asuntos que tratar, por el Sr. Presidente se levanta la sesion, siendo
las 10:02 horas, extendiéndose de la misma la presente acta, de lo cual, yo, el Secretario,

doy fe.
V°.B°. DEL PRESIDENTE, EL SECRETARIO,

.J U LIO Firnﬁjdl_?odi,\?‘iéa’\ll?:;ée Firmado digitalmente
por

MONTERO om0l FAVIRO MOLINA o OO
08032613R 05301998S

GONZALEZ - o - 053019985 Fecha: 2026.04.23

echa: 2026.04.23 10:50:36 +02'00"
08032613R 11:06:42 +02'00'
Fdo.: JULIO MONTERO GONZALEZ Fdo.: RAMIRO MOLINA PRADOS GARCIA .
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