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Ayuntamient;‘ de Méstoles

PSICOLOGO/A

PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACION
4 PLAZAS DE PSICOLOGO/A
Oferta Empleo Publico 2022, mediante concurso

El Tribunal calificador del proceso selectivo para la cobertura de cuatro plazas de la
categoria de Psicblogo/a, perteneciente a la Oferta de Empleo Publico de Estabilizacion por
concurso del afio 2022 del Ayuntamiento de Méstoles, en sesion celebrada el 13 de noviembre
del 2023, ha adoptado los siguientes acuerdos:

Primero.- Publicar los resultados definitivos obtenidos en la fase de concurso, una vez
revisadas las reclamaciones presentadas, en la web municipal y en el Tablén de Anuncios de

este Ayuntamiento:

DNI APARTADOS TOTAL
N2 APELLIDOS Y NOMBRE MERITOS LAB MERITOS TOTAL
A B (o LAB | FORM
1 | GARCIA FRUTOS, MARA *E*8BA3H* 8 0 0 8 2 10
2 | BASTIDA GONZALEZ, RAUL **k%9513** 8 0 0 8 2 10
3 | VICO SANCHEZ, JEZABEL *%%7939%* 8 0 0 8 2 10
4 | CARMONA RICO, SHEILA **k%2978%* 8 0 0 8 2 10
5 | ALVAREZ MARTINEZ, SARA *KEEGT11** 7,2 0 0 7,2 2 9,2
6 | PACHECO NAVARRO, GE *Kk%DB2T** 0 6,4 0 6,4 2 8,4
7 | MUNOZ ALVAREZ, JULIO FRC **k*9701%** 0 5,2 0 5,2 2 7,2
8 | DEL RIO DELGADO, MARTA B **%0994** 0 4,4 0 4,4 2 6,4
9 | LLAMAZARES PENA, CONSUELO | ***5040** | 3,83 0 0 3,83 2 5,83
10 | PRIETO GARCIA, SILVIA **k%899] ** 0 3,6 0 3,6 2 5,6
DONAIRE DONAIRE, M2
11 ESPERANZA *EkXQ057** 2,4 0,8 0 3,2 2 5,2
12 | TORRES LORITE, M2 ANTONIA **k%3392%* 0,3 2 (0,12 2,42 2 4,42
DE MADARIAGA GONZALEZ,
13 ARANZAZU **%¥1005%* 2,4 0 0 2,4 2 4,4
14 | GARCIA MATEQS, IVAN *kE5058** 0 0 0,5 0,5 2 2,5
15 | QUIROGA ORGAZ, M2 EUGENIA | ***4725%* 0 0 0 0 2 2
HIDALGO SOBRINO, FRCO
16 BORJA *kX7098** 0 0 0 0 2 2
17 | COSTAS SUAREZ, MARIA *EEA526** 0 0 0 0 2 2
18 | POZA SANCHEZ, ALVARO **k%9449%** 0 0 0 0 1,6 1,6
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Segundo.- Proponer la contratacion laboral fija a jornada completa de los siguientes

aspirantes:
N APELLIDOS Y NOMBRE DNI EXP. PROF. |FORMACION| TOTAL
1 | GARCIA FRUTOS, MARA *hkBRAZH* 8 2 10
2 BASTIDA GONZALEZ, RAUL *HkQ5]3H* 8 2 10
3 [VICO SANCHEZ, JEZABEL ***7939%* 8 2 10
4 | CARMONA RICO, SHEILA *HkDQ7gH* 8 2 10

Tercero.- Establecer desde el dia 14 al 27 de nov del 2023 (ambos inclusive) como
plazo para que los aspirantes propuestos para ocupar las plazas ofertadas, aporten en el
Departamento de Personal los documentos establecidos en la base octava de las Bases que
rigen los procesos selectivos de estabilizacion del empleo temporal del Ayuntamiento de

Mostoles publicadas en el BOCM n° de 19 de agosto 2022.

Mdstoles, a 13 de noviembre de 2023
Departamento de Personal




