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SECRETARIA GENERAL
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JOSE LOPEZ VINA, Secretario General del Excmo. e litmo. Ayuntamiento de Mostoles
(Madrid).

CERTIFICA: Que en la sesion ordinaria celebrada por la Corporacion Pleno, el dia

22 de junio de 2017 se adopté entre otros, el siguiente acuerdo:

“42/ 120.- PROPUESTA DE RESOLUCION SOBRE _CONCESION DE
COMPATIBILIDAD DE D? EVA MARIA LOURDES GIL MORA.

— Vista la propuesta de la Concejala Delegada de Régimen Interior del
siguiente contenido literal:

“A la/vista de la peticion efectuada el pasado dia 30 de marzo de 2017, por DNA. EVA
MARIA LOURDES GIL MORA, personal laboral, con la categoria abogado, adscrita al Area
de Hacienda y Patrimonio en la que solicita compatibilidad para el ejercicio de una segunda
actividad de caracter privado.

GIONSIDERANDO que segun documentacion aportada la actividad a desarrollar por cuenta
lena sera la del ejercicio de la abogacia.

CONSIDERANDO |la legislacion vigente, procede informar favorablemente su concesién y
con\as siguientes limitaciones:

a) D¢ conformidad con el articulo 11.1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, solo podra
darse al personal la declaracion de compatibilidad siempre que sea una actividad no
relacionada directamente con el puesto que esta desempefiando.

b) No ha de suponer presencia ante los tribunales en el horario de trabajo (articulo 11.2 de
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

c) No podra intervenir en asuntos que se relacionen directamente con el Ayuntamiento de
Mbdstoles

d) De conformidad con el Art. 12.2 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, las actividades
privadas que correspondan a puestos de trabajo que requieran la presencia efectiva del
interesado durante un horario igual o superior a la mitad de la jornada semanal ordinaria
de trabajo en las Administraciones Publicas solo podra autorizarse cuando la actividad
publica sea una de las enunciadas en la Ley 53/1984 como de prestacion a tiempo
parcial.

e) De conformidad con el Art. 13 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre no podré
reconocerse compatibilidad alguna para actividades privadas a quienes se le hubiera
autorizado la compatibilidad para un segundo puesto o actividad ptblicos.

f) De conformidad con el Art. 15 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, no podré invocar
o hacer uso de su condicién publica para el gjercicio de la actividad que va a desarrollar.

g) De conformidad con el Art. 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, solo podra
reconocerse compatibilidad para el ejercicio de actividades cuando el puesto de trabajo
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del trabajador en cuestion comporten la percepcion de complementos especificos, o
concepto equiparable, cuya cuantia no supere el 30% de su retribucion basica,
excluidos los conceptos que tengan su origen en la antigtiedad.

CONSIDERANDO que segun los datos obrantes en el Departamento de Personal, se
podria conceder dicha compatibilidad.

Es por lo que viene a someter a la consideracion y aprobacion, si procede, de fa
Corporacion Pleno la adopcion del siguiente acuerdo:

“‘Aprobaciéon de la concesion de compatibilidad con las limitaciones previstas en la
legislacion vigente, para el ejercicio de una segunda actividad de caracter privado (tareas
profesionales por cuenta propia de abogacia), a de DNA. MARIA LOURDES GIL MORA,
personal laboral temporal de este Ayuntamiento, con la categoria profesional de Abogada,
adscrito al Area de Hacienda y Patrimonio, con las limitaciones previstas en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre.”

Visto el dictamen de la Comisiéon de Hacienda y Recursos Humanos, de
fecha 20 de junio de 2017, en sentido favorable.

La Corporacion Pleno, por unanimidad de los presentes, acuerda la
aprobacion de la propuesta de resolucion anteriormente transcrita.”

Y para que asi conste en el expediente de razén; y para conocimiento y
efectos oportunos del departamento encargado de su tramitacién, expido el presente, con la
advertencia establecida en el Art. 206 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, y a reserva de lo que resulte de la aprobacion
del Acta, en Méstoles a treinta de junio de dos mil diecisiete.
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