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MOSTOLES

URBANISMO

La Junta de Gobierno acordd, en la sesion celebrada el dia 5 de
mayo de 2009, la aprobacién inicial del Plan Especial de In-
fraestructuras del Plan General de Ordenacién Urbana de Mdstoles.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 57 de la
Ley 9/2001, de Suelo de 1a Comunidad de Madrid, el cual resulta de
aplicacién por la remision contenida en el articulo 59.1 del citado
texto legal, se somete el citado instrumento de planeamiento a infor-
macion publica por plazo de un mes, pudiendo consultarse el mismo
en el Departamento de Planeamiento y Gestion Urbanistica de la
Gerencia Municipal de Urbanismo de Mdstoles, calle Independen-
cia, nimero 12, sexta planta.

Méstoles, a 20 de mayo de 2009.—El concejal-delegado de Ur-
banismo, Alberto Rodriguez de Rivera Mordn.

(03/17.766/09)

MOSTOLES

OTROS ANUNCIOS

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Mdstoles, en
sesion celebrada el dia 5 de mayo de 2009, adoptd el siguiente
acuerdo:

Aprobar las bases reguladoras y convocatoria de subvenciones a
asociaciones que desarrollen proyectos, programas y actividades
para la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en el
municipio de Méstoles para el ejercicio 2009.

BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIA
DE SUBVENCIONES A ASOCIACIONES
QUE DESARROLLEN PROYECTOS, PROGRAMAS
Y ACTIVIDADES PARA LA IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES
EN EL MUNICIPIO DE MOSTOLES, 2009

Uno de los objetivos prioritarios de la Concejalia-Delegada de
Sanidad e Igualdad de Oportunidades, como no podia ser de otra for-
ma en el presente momento histérico, es la promocién de la igual-
dad de oportunidades entre mujeres y hombres.

A tal fin, se han venido poniendo en préctica actuaciones desde
distintas perspectivas (orientativas, formativas, de concienciacion,
etcétera), todas ellas como plasmacion de las actividades contenidas
en las distintas dreas de trabajo que al respecto se precisan en el
maximo instrumento normativo que dentro del ambito territorial
municipal constituye el vigente Plan Municipal para la Igualdad de
Oportunidades entre Mujeres y Hombres de Méstoles.

No obstante lo anterior, por parte de esta Concejalia se tiene ple-
na conciencia de que el logro de los objetivos marcados en este dm-
bito depende no solo de una actuacién decidida de los poderes pu-
blicos, sino también, en buena medida, de la colaboracion y
participacién de distintos actores sociales, entre los que cabe hacer
mencion aparte de la labor desarrollada por el tejido asociativo, lo
que, en definitiva, viene a servir de justificacion suficiente de las
subvenciones que a continuacidn se regulan.

Desde un punto de vista normativo, la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, destaca como requisito esencial
para el otorgamiento de subvenciones y con cardcter previo al mis-
mo, la necesidad de aprobar unas bases reguladoras de la concesidn.

El articulo 17.2 de la misma Ley dispone que en las Corporacio-
nes Locales estas bases se deberdn aprobar en el marco de las bases
de ejecucion del presupuesto, a través de una ordenanza general de
subvenciones o mediante ordenanza especifica para las distintas
modalidades de subvencién.

La Concejalia-Delegada de Sanidad e Igualdad de Oportunidades
considera que hasta tanto se apruebe dicha ordenanza general, la
convocatoria de subvenciones a asociaciones que desarrollen pro-
yectos, programas y actividades para la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres en el municipio de Mdstoles para el ejerci-
cio 2009, se realizard en el marco de lo previsto en la base vigésima
de las de ejecucidn del presupuesto general de este Ayuntamiento

para el mismo ejercicio, ajustdndose a las presentes bases regulado-
ras especificas.

Primera. Objeto de la convocatoria

1.1. El Ayuntamiento de Médstoles, a través de la Concejalia-
Delegada de Sanidad e Igualdad de Oportunidades, convoca sub-
venciones correspondientes al ejercicio 2009 dirigidas a asociacio-
nes sin animo de lucro que desarrollen proyectos, programas y
actividades para la igualdad de oportunidades entre mujeres y hom-
bres en el municipio de Mdstoles.

1.2.  De acuerdo con lo anterior, con cardcter general serdn sub-
vencionables los proyectos, programas y actividades que tengan como
finalidad la consecucién de uno o varios de los siguientes objetivos:

— Contribuir a la prevencidén y erradicacién de la violencia de
género.

— Impulsar modelos coeducativos en los 4mbitos familiar, es-
colar, laboral y social.

— Favorecer la conciliacién de la vida laboral y personal.

— Fomentar la participacién ciudadana de las mujeres a través
de espacios abiertos al debate, intercambio de ideas, expe-
riencias para la comunicacion, etcétera.

— Promover la sensibilizacién ciudadana en cuanto a la igual-
dad entre mujeres y hombres.

— Cualquier otro directamente relacionado con la materia obje-
to de la presente convocatoria, esto es, la promocidén de la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

1.3.  El ambito de aplicacién territorial serd el municipio de
Méstoles.
Segunda. Requisitos generales de las entidades solicitantes

Las entidades solicitantes, para ser beneficiarias de subvencion,
deberdn reunir los siguientes requisitos generales:

a) Estar debidamente inscritas en el Registro Municipal de Aso-
ciaciones del Ayuntamiento de Mdstoles con, al menos, un
aflo de antigiiedad en la fecha de aprobacién por la Junta de
Gobierno Local de la presente convocatoria.

b) Tener su sede o domicilio social y realizar sus actividades en
el ambito territorial del municipio de Méstoles.

c) Estar al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de
subvenciones, de acuerdo con lo previsto en el articulo 21 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

d) No haber sido sancionadas con la perdida de la posibilidad de
obtener subvenciones.

e) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tri-
butarias y con la Seguridad Social, de conformidad con lo
previsto en los articulos 18 y 19 del Reglamento de la Ley
General de Subvenciones.

Tercera. Concurrencia de subvenciones

3.1.  No serd admisible la concurrencia de subvenciones o ayu-
das econdmicas, ya tengan su origen en convocatorias publicadas al
efecto o en convenios suscritos procedentes del propio Ayuntamien-
to de Mdstoles o de cualquiera de las entidades de derecho piiblico
con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes de este,
relacionadas con los mismos o similares proyectos, programas y ac-
tividades presentados a desarrollar durante el ejercicio 2009.

3.2.  No obstante lo anterior, se admitird la compatibilidad con
subvenciones o ayudas de otras Administraciones Publicas, entes
publicos o privados, siempre que, en ningtin caso, el importe total de
las ayudas derivado de tal concurrencia pueda superar el coste de los
proyectos, programas y actividades objeto de subvencion.

3.3. La obtencién de cualquier otra subvencion o ayuda para la
misma finalidad habrd de ser comunicada por la entidad beneficiaria,
una vez se tenga debido conocimiento de tal circunstancia, a la Con-
cejalia-Delegada de Sanidad e Igualdad de Oportunidades, si bien, en
los supuestos de incompatibilidad a los que se alude en los apartados
anteriores a dicha comunicacién, deberd acompafiarse la correspon-
diente renuncia expresa, de conformidad con la regulacién estableci-
da al respecto en el articulo 33 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Cuarta. Principios inspiradores

Las presentes bases garantizan la gestion de las subvenciones de
acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, concurren-
cia, objetividad, igualdad y no discriminacién, asi como la eficacia



