ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA Y URGENTE CELEBRADA POR LA JUNTA
DE GOBIERNO LOCAL DE ESTE AYUNTAMIENTO, EL DIA 14 DE JULIO DE 2023 EN
PRIMERA CONVOCATORIA

En la Sala de Sesiones de la Alcaldia, de la Casa Consistorial del Excmo. e limo.
Ayuntamiento de Mostoles, siendo las doce horas y treinta minutos, del dia catorce de julio
de dos mil veintitrés, previa citacion, en sesion Extraordinaria y Urgente en primera
convocatoria, se reune la Junta de Gobierno Local, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde, con la
concurrencia de los miembros que a continuacion se sefialan, comprobada la existencia del
guoérum de constitucién, se procede a tratar los asuntos integrados en el Orden del Dia.

SRES/AS. ASISTENTES

PRESIDENTE:

EXCMO. SR. D. MANUEL BAUTISTA MONJON.

CONCEJALES/LAS:

ILMO. SR. D. GABRIEL MONTESERIN PRIETO (Primer Teniente de Alcalde).
ILMO. SR. D. ALBERTO RODRIGUEZ DE RIVERA Y MORON (Segundo
Teniente de Alcalde).

SRA. D& RAQUEL GUERRERO VELEZ, que actia como Concejala-Secretaria
(Decreto N° 2743/23, de 20 de junio — B.O.C.M. N° 163, de 11 de julio de 2023).
SRA. D2 CRISTINA MOLINA DE MIGUEL.

SR. D. ANGEL ALVAREZ DE LA PUENTE.

SR. D. SERGIO MARIA SOLER GONZALEZ.

SRA. D2 ANGELES GARCIA GONZALEZ.

SRA. D& RAQUEL MANJAVACAS QUINONES.

SRA. D2 MARIA TERESA LOPEZ DIVASSON.

Asistieron igualmente, por haberlo acordado asi, el Sr. Alcalde, el Titular del
Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, D. Emilio J. de Galdo Casado, el Secretario
de Pleno, por vacante, D. Pedro Daniel Rey Fernandez, el Interventor Municipal, D. Cain
Poveda Taravilla y la Titular de la Asesoria Juridica, D2. Beatriz Vozmediano Ares.

ORDEN DEL DIA

1/ 446.- RATIFICACION DE LA URGENCIA DE LA SESION.

Manifestada por el Sr. Presidente, la motivacion de la urgencia de la sesion.
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“Considerando lo dispuesto en los articulos 46.2.b) Ley de Bases de Régimen Local; Art.79
del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de las Entidades Locales; Art. 83 del
Reglamento Orgénico de Mostoles y con la salvedad del Art. 51 del R.D. Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones
Legales vigentes en materia de Régimen Local’.

La Junta de Gobierno Local acuerda, por unanimidad de los miembros
presentes, que constituye la mayoria absoluta del nimero legal de miembros, aprobar el
caracter urgente de la sesion.

ECONOMIA, INDUSTRIA Y EMPLEO

2/ 447.- PROPUESTA DE RESOLUCION SOBRE APROBACION DE LOS
PROYECTOS DE OBRA/SERVICIOS DE COMPETENCIA DE ESTA
ENTIDAD, CORRESPONDIENTES A LOS PUESTOS DE TRABAJO CON
CARGO AL PROGRAMA PUBLICO DE EMPLEO-FORMACION DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, PERIODO 2023-2024, PARA LA
CUALIFICACION PROFESIONAL Y LA ACTIVACION PROFESIONAL, ASI
COMO SOLICITUD DE LAS SUBVENCIONES CORRESPONDIENTES A LA
CONSEJERIA DE LA COMUNIDAD DE MADRID, COMPETENTE EN
MATERIA DE EMPLEO.

Vista la propuesta de resolucion formulada por D. Juan José Rodriguez
Gonzalo y elevada por la Concejala Delegada de Economia, Industria y Empleo, asi como
las adiciones incorporadas en su caso, por la Junta de Gobierno Local, se transcribe
literalmente la propuesta resultante:

“Asunto: Aprobacion de los proyectos de obra/servicios de competencia de esta
entidad, correspondientes a los puestos de trabajo con cargo al
Programa Publico de Empleo-Formacion de la Comunidad de Madrid,
periodo 2023-2024, para la cualificacion profesional y la activacion
profesional, asi como solicitud de las subvenciones correspondientes
a la Consejeria de la Comunidad de Madrid, competente en materia
de empleo.

1.- ANTECENDENTES

1.1. El desempleo constituye una de las principales consecuencias de la crisis econdmica.
Siendo necesario acometer medidas para mejorar su empleabilidad a través de la
cualificacion profesional en un régimen de alternancia con la actividad laboral.

1.2. El articulo 28 del Estatuto de Autonomia atribuye a la Comunidad de Madrid la
ejecucion de la legislacion del Estado en materia laboral. Mediante Real Decreto 30/2000,
de 14 de enero, se traspasé a la mencionada de Comunidad la gestion realizada por el
Instituto Nacional de Empleo en materia de trabajo, empleo y formacion.

1.3. Las Comunidades Autondmicas, en el ambito de sus competencias, estan habilitadas
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Fyuntamionts de Aestofos

para el disefio y desarrollo de las acciones y medidas correspondientes en los ambitos de
politicas activas de empleo, con el fin de procurar una mejor adecuacion a la realidad de
las personas desempleadas y al tejido productivo de su territorio, en aplicacion en el
articulo 10.4 los ejes de las politicas de activacion para el empleo y en sus articulos 36.3 y
38 del Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, de empleo.

1.4. EI 1 de junio de 2023 se publicé en el BOCM EL EXTRACTO de la Orden de 26 de
mayo de 2023, del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se convocan
subvenciones en el afio 2023 para la realizacibn del Programa Publico de Empleo-
Formacion de la Comunidad de Madrid, periodo 2023-24.

El articulo Tercero de la cita orden, hace referencia a las Bases Reguladoras.

Orden de 8 de mayo de 2023, del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, por la que
se establecen las Bases Reguladoras de las Subvenciones de los Programas Publicos de
Empleo-Formacion de la Comunidad de Madrid, publicada B.O.C.M. numero 145, de 22
de mayo de 2023.

1.5. Los programas publicos de empleo-formacion estaran dirigidos a la mejora de la
ocupabilidad de las personas que determine el servicio publico de empleo de la Comunidad
de Madrid como destinatarias de los mismos, segun lo previsto en estas normas
reguladoras. Con esta finalidad, se ofrecera a las personas participantes la realizacion de un
periodo de préactica profesional mediante la suscripcién de un contrato de trabajo con la
entidad beneficiaria del programa, asi como formacion profesional para el empleo en
competencias transversales con incidencia en el empleo o de certificados de
profesionalidad, segun sus niveles de cualificacion.

1.6. De conformidad con Orden precitada (de 22 de mayo de 2023), la subvencion se
destinara a financiar:

1.6.1.- Programa de activacion:
A.- Durante su participacion en el programa la persona desempleada participante recibira:

a) Experiencia profesional en la obra y servicio, mediante la suscripcién de un contrato con
la entidad beneficiaria de la subvencién, a jornada completa y de 8 meses de duracion.
La relacién laboral se materializara a través de un contrato vinculado a programas de
politicas activas de empleo, de conformidad con lo establecido en la disposicion adicional
novena de la Ley de Empleo.

Las obras y servicios deberan permitir la practica laboral correspondiente a las
competencias profesionales de la ocupacion y al nivel de cualificacion profesional de los
desempleados participantes.

b) Formacién en competencias transversales de hasta 150 horas, segun se determine en la
orden de convocatoria de subvenciones, y referida, preferentemente, a los siguientes
maédulos: Sensibilizacion medioambiental y buenas préacticas en la ocupacion; Prevencion
de riesgos laborales; Competencias digitales bésicas o Competencias digitales
avanzadas; Habilidades personales y sociales para el empleo; y Relaciones laborales
basicas. Los objetivos, unidades formativas y duracion en horas de estos médulos, asi
como los requisitos técnicos para su imparticion, se determinaran en la orden de
convocatoria de subvenciones.
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c) Orientacion profesional para la blsqueda activa de empleo y, en su caso, para el
desarrollo de una iniciativa emprendedora, impartida por la Oficina de Empleo, una vez
finalizado el periodo de contratacion.

B.- La subvencion estard destinada a sufragar los siguientes gastos derivados de la
participacion de las personas destinatarias de este Programa:

a) Los costes salariales y de cotizacion a la Seguridad Social derivados del contrato
vinculado a programas de politicas activas de empleo suscrito por la entidad beneficiaria
con las personas destinatarias, a jornada completa, hasta el maximo determinado en los
apartados 2 y 3 de este articulo.

b) Los costes de la imparticion de la formacion transversal a las personas destinatarias,
hasta el maximo determinado en el apartado 2 de este articulo. Entre los mismos se
incluiran los costes de la evaluacion y los de identificaciéon y publicidad que se regulan en
esta Orden y los que puedan establecerse en la Orden por la que se resuelve la
convocatoria de subvenciones.

La cuantia de la subvencion se determinara en la resolucion de concesién de la subvencion.
El calculo de la subvencion se realizara segun los siguientes moédulos:

> Para los gastos salariales y de cotizacién a la Seguridad Social, con independencia
del salario que corresponda al trabajador segin la normativa laboral que le resulte de
aplicacion:

— 2.770,83 euros/mes/alumno-trabajador, para las ocupaciones de las categorias
profesionales de los Grupos de Cotizacion a la Seguridad Social 1 a 2.

— 2.216,67 euros/mes/alumno-trabajador, para las ocupaciones de las categorias
profesionales del Grupo de Cotizacion a la Seguridad Social 3 a 9, incluidos los trabajadores
menores de 18 afios del grupo de cotizacion 11.

> Para los gastos de imparticion de la formacion transversal a las personas
destinatarias: 8 euros/hora de formaciéon/alumno-trabajador.

Cuantia: La cuantia destinada al programa publico de empleo-formacion para la Activaciéon
Profesional asciende a 317.269,46 euros, solicitando una subvencién destinada al mismo
que asciende a la cantidad de 227.200,32 euros. La diferencia entre el coste total y la
subvencion, que asciende a 90.069,14 euros que sera asumida por el Ayuntamiento como
recursos propios.

1.6.2.- Programa de cualificacion:

A.- Durante su participacion en el programa la persona participante recibira:

a) Cualificaciéon profesional y experiencia profesional en la obra y servicio, mediante la
suscripcion de un contrato de formacion en alternancia con la entidad beneficiaria de la
subvencion, a jornada completa, de 10 meses de duracion.

b) Las obras y servicios deberan permitir la practica laboral correspondiente a las

competencias profesionales de la ocupacion correspondientes al certificado de
profesionalidad.
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c) Formacion profesional correspondiente a un certificado de profesionalidad,

preferentemente de nivel 1, directamente relacionado con la ocupacion.

d) De conformidad con el apartado 2.i) del articulo 11 del texto refundido de la Ley del

Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, el tiempo de la jornada de trabajo destinada a la formacién sera, al menos, del
35 por 100 de la jornada o el porcentaje superior equivalente a las horas totales de
formacion, excluidas las horas de médulo de practicas profesionales no laborales, del
certificado de profesionalidad referido a la ocupacién, sin que, en ningun caso, pueda
superar el 50 por 100 de la jornada de trabajo.

e) Cuando resulte necesario complementar las horas de formacién del certificado de

f)

)

profesionalidad referido a la ocupacion para alcanzar el numero de horas del porcentaje
del 35 por 100 de la jornada formativa, se impartira, en concepto de formacion
complementaria, otro certificado de profesionalidad completo o alguno de sus maodulos,
de la misma familia profesional, y/o alguno de los contenidos formativos de los médulos
de formacion transversal referidos en el apartado 4.b) del articulo 5 0 un mdodulo de
economia social y cooperativas, siempre y cuando la suma del total de horas formativas
no supere el porcentaje referido en este parrafo.

Cuando resulte necesario para la imparticion de los contenidos formativos teoricos del
certificado de profesionalidad referido a la ocupacion, y al objeto de no superar el
porcentaje maximo del 50 por 100 la jornada destinada a la formacion, la duracion del
contrato de trabajo prevista en el apartado 4.a) de este articulo y en el apartado 3 del
articulo 13 debera ampliarse para ajustarse a esta circunstancia, hasta un maximo de 12
meses.

La tutorizacion de su aprendizaje por un tutor incorporado al programa, durante toda la
duracion del proyecto aprobado. La persona tutora deberd contar con la formacién o
experiencia adecuadas para tales tareas y tendra como funciéon dar seguimiento al plan
formativo individual y a la formacion practica del alumno-trabajador en la obra o servicio,
garantizando la coordinacién con la persona tutora del centro o entidad de formacion.

h) Orientacion profesional para la busqueda activa de empleo, el acompafiamiento

B.-

personalizado en el desarrollo del itinerario de insercion, la prospeccion de ofertas de
trabajo y, en su caso, para el desarrollo de una iniciativa emprendedora, preferentemente
colectivas, impartida por un técnico de orientacién incorporado al programa, durante el
periodo correspondiente a los Ultimos 6 meses de la relacion laboral de los destinatarios.
La persona técnica de orientacion deberd contar con la formacion o experiencia
adecuadas para tales tareas y tendra como funcion la realizacion de las acciones
relacionadas en esta letra.

La subvencion estara destinada a sufragar los siguientes gastos derivados de la

participacion de las personas destinatarias de este Programa:

a) Los costes salariales y de cotizacion a la Seguridad Social derivados del contrato de

trabajo de formacion en alternancia suscrito con las personas destinatarias, hasta el
méximo determinado en los apartados 2 y 3 de este articulo.

b) Los costes de la imparticion de la formacién a las personas destinatarias, hasta el

méximo determinado en los apartados 2 y 3 de este articulo. Entre los mismos se
incluiran los costes de la evaluacion y los de identificacion y publicidad que se regulan en
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esta Orden y los que puedan establecerse en la orden por la que se resuelve la
convocatoria de subvenciones.

c) Los costes salariales y de cotizacibn a la Seguridad Social derivados del contrato
vinculado a programas de politicas activas de empleo, u otra modalidad contractual que
pueda resultar de aplicacion en el marco de estos programas, suscrito por la entidad
beneficiaria de la subvencién con los tutores de aprendizaje y con los técnicos de
orientacion o derivados de la adscripcion de personal de la plantilla de la entidad
beneficiaria para cubrir temporalmente estas ocupaciones, a jornada completa, hasta el
méaximo determinado en los apartados 2 y 3 de este articulo y segun la ratio maxima de
un tutor de aprendizaje por cada certificado de profesionalidad y 25 participantes y un
técnico de orientacién por cada 25 participantes.

La cuantia de la subvencién se determinara en la resolucién de concesion de la subvencion.
El calculo de la subvencion se realizara segun los siguientes moédulos:

a) Para los gastos del apartado a) y c), con independencia del salario que corresponda al
trabajador segun la normativa laboral que le resulte de aplicacion: 1.662,50
euros/mes/alumno-trabajador.

b) Para los gastos del apartado b) de este articulo: 8 euros/hora de formacién/alumno-
trabajador o el médulo que determine la normativa reglamentaria para financiar los gastos
de formacion del contrato de formacion en alternancia.

¢) Las horas de formacion subvencionables seran las correspondientes al 35 por 100 de la
jornada de trabajo o, en su caso, el numero superior de horas de formacion tedricas del
certificado de profesionalidad asociado a la ocupacién. A efectos de calcular el niumero
minimo de las horas de formacién correspondientes al 35 por 100 de la jornada de trabajo
se multiplicara el nimero de horas de la jornada diaria por veinte dias lectivos al mes y
por la duracion del periodo subvencionable.

Cuantia: La cuantia destinada al programa publico de empleo-formacién para la
Cualificacion Profesional asciende a 702.960,88 euros, solicitando una subvencion
destinada al mismo que asciende a la cantidad de 585.290,00 euros. La diferencia entre el
coste total y la subvencién, que asciende a 117.670,88 euros que sera asumida por el
Ayuntamiento como recursos propios.

1.7. El 13 de julio de 2023, la Concejal de Economia, Industria y Empleo, Dfia. Angeles
Garcia Gonzélez, dicta Orden de Proceder para el inicio del expediente de aprobacién del
Programa objeto del presente informe y la solicitud de subvencién segun la convocatoria
publicada para el presente afio.

1.8. La Concejalia de Seguridad, Emergencia, Movilidad y Medio Ambiente solicita un
total de 39 trabajadores/as, distribuidos de la siguiente forma:

PROYECTO CATEGORIAS Ne
Activacion OFICIAL ALBANILERIA 1
Activacion OFICIAL PINTURA 1
Activacion OFICIAL JARDINERIA 3
Activacion AYUDANTE ALBANILERIA |2
Activacion AYUDANTE PINTURA 2
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Activacion AYUDANTE JARDINERIA |3
PROYECTO CATEGORIAS Na
Cualificacion PEON ALBANILERIA
Cualificacion PEON PINTURA

Cualificacion PEON JARDINERIA 12
Cualificacion ORIENTADOR

Cualificacion TUTOR

1.9.- Se solicitaria a la Consejeria competente de la Comunidad de Madrid una subvencion
total de 812.490,32 euros destinada al PROGRAMA PUBLICO DE EMPLEO-FORMACION
DE LA COMUNIDAD DE MADRID. PERIODO 2023-2024 CON EL AYUNTAMIENTO DE
MOSTOLES (programa de Activacion Profesional y programa de Cualificacion Profesional.

1.10.- De Conformidad con lo establecido en el apartado quinto de la Orden, el plazo de
presentacion de las solicitudes sera de 20 dias habiles contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion del extracto de la Orden (26 de junio de 2023).

Por todo lo expuesto, se extraen las siguientes
3.- CONCLUSIONES

Primera.- Convocada por Orden del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo las
subvenciones en el afio 2023 para la realizacién del “Programa Publico de empleo-
formacioén de la Comunidad de Madrid”, proponemos la solicitud dicha subvencion con el fin
de facilitar la insercion en el mercado laboral de personas que pertenezcan a este colectivo
a través de la adquisicion de cualificacion y experiencia profesional.

Dicha subvencion sera destinada a financiar los gastos salariales, de cotizacion a la
Seguridad Social y los costes de formacion derivados de la contratacion de las personas
beneficiarias, conforme se determina en las bases reguladoras y extracto de la Orden de 8
de mayo de 2023 y Orden de 26 de mayo de 2023, respectivamente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 27.3 en relacion con el articulo 25.3.b) del
Reglamento Municipal de Procedimiento Administrativo (B.O.C.M. N° 183, de 4 de agosto de
2009) concurren en el presente supuesto que por motivos de la naturaleza del asunto, asi
como por razones de economia procedimental, no se considera necesario la emisién de
informe como documento auténomo, de tal forma que la presente propuesta tiene la
consideraciéon de informe-propuesta de resolucion.

Se propone ala JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, Resolver lo siguiente:

Primero.-

1.1.- Aprobar el PROYECTO DE OBRA/SERVICIOS DE COMPETENCIA DE ESTA
ENTIDAD, CORRESPONDIENTE A LOS PUESTOS DE TRABAJO REFERIDOS EN EL

REVERSO CQN CARGO AL PROGRAMA PUBLICO DE EMPLEO-FORMACION PARA LA
CUALIFICACION PROFESIONAL, por importe de 702.960,88 euros.
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1.2.- Aprobar el PROYECTO DE OBRA/SERVICIOS DE COMPETENCIA DE ESTA
ENTIDAD, CORRESPONDIENTE A LOS PUESTOS DE TRABAJO REFERIDOS EN EL
REVERSO CON CARGO AL PROGRAMA PUBLICO DE EMPLEO-FORMACION PARA LA
ACTIVACION PROFESIONAL, por importe de 317.269,46 euros.

Segundo.-

2.1.- Aprobar que se solicite a la Consejeria de la Comunidad de Madrid, competente en
materia de empleo, una subvenciéon de 585.290,00 euros destinado al programa de
Cualificacion Profesional perteneciente al PROGRAMA PUBLICO DE EMPLEO-
FORMACION DE LA COMUNIDAD DE MADRID. PERIODO 2023-2024 CON EL
AYUNTAMIENTO DE MOSTOLES, con cargo a la convocatoria de subvenciones del afio
2023.

2.2.- Aprobar que se solicite a la Consejeria de la Comunidad de Madrid, competente en
materia de empleo, una subvencién de 227.200,32 euros destinado al programa de
Activacion Profesional perteneciente al PROGRAMA PUBLICO DE EMPLEO-FORMACION
DE LA COMUNIDAD DE MADRID. PERIODO 2023-2024 CON EL AYUNTAMIENTO DE
MOSTOLES, con cargo a la convocatoria de subvenciones del afio 2023.

Tercero.- Aprobar el compromiso, en el momento que se resuelva favorablemente la
solicitud de la subvencion, de realizar las modificaciones presupuestarias que se consideren
oportunas en caso de necesidad y aprobando las retenciones pertinentes. Todo ello como
consecuencia de tener los presupuestos prorrogados para el afio 2023.

Cuarto.- Facultar a Diia. Angeles Garcia Gonzéalez, Concejala de Economia, Industria y
Empleo para el ejercicio de cuantas acciones sean necesarias para llevar a cabo la
ejecucién del presente acuerdo, incluida la suscripcidén de la solicitud de subvencién.”

REVERSO

PROYECTO- MEMORIA CUALIFICACION PROFESIONAL

OCUPACION-PUESTO DE TRABAJO

IDENTIFICACION DE LA OCUPACION / | DURACION DEL | JORNADA DE | N° DE

PUESTO DE TRABAJO CONTRATO TRABAJO DESEMPLEADOS
(Minimo 10 | DIARIA QUE PREVE
meses) (Maximo 8 h / | CONTRATAR

dia)

Denominacion de la Ocupacion (segun

Certificado de Profesionalidad): 10 Meses. 7 Horas 12

PEON CONSTRUCCION DE EDIFICIOS.

Denominacion del Puesto de trabajo (segin

convenio colectivo):

PEON.

LOCALIZACION DEL CENTRO DE | Calle: PLAZA ESPANA ; Numero: S/N; Piso/Planta:
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FORMACION ASOCIADA A LA OCUPACION — PUESTO DE TRABAJO

MODALIDAD DE IMPARTICION

HORAS
(No sumar las horas de
CODIGO/ DENOMINACION las Unidades Formativas
TIPO DE FORMACION CERTIFICADOS DE | MODULOS que se repitan en méas de
PROFESIONALIDAD un Mo6duo) (No sumar las
horas del moédulo de
practicas profesional
PROFESIONALIDAD REVESTIMENTOS médulos 360 Horas
(referido a  la} conTINuOS EN | tecricos
ocupacion) CONSTRUCCION
MF1320_1 - TRATAMIENTOS
AUXILIARES EN
REVESTIMIENTOS CON
PIEZAS RIGIDAS / CP
EOCB0209 OPERACIONES 40 Horas
En su caso, | AUXILIARES DE ACABADOS | MF:1320_1
FORMACION RIGIDOS Y URBANIZACION
COMPLEMENTARIA DE | MF 1321_1 PAVIMENTOS DE
CERTIFICADO HORMIGON IMPRESO Y | \iE: 1321 1 120 Horas
ADOQUINADOS / CcP -
EOCB0209 OPERACIONES
AUXILIARES DE ACABADOS
RIGIDOS Y URBANIZACION
En Su caso,
FORMACION
COMPLEMENTARIA
TRANSVERSAL
TOTAL HORAS FORMACION 520 HORAS

CENTRO QUE IMPARTIRA
LA FORMACION

CERTIFICABLE
(Marcar con una X 'y
cumplimentar la opcion)

mn centro formativo externo a la entidad benefciaria de la subvencion
acreditado como centro de formacion para dicho certificado de
profesionalidad Centro acreditado N° censo: 28064; Nombre del centro:
Centro de Formaciéon Municipal Mostoles Desarrollo II; Titular juridico del
centro: Mostoles Desarrollo Promocion econdmica S.A;

[J La entidad beneficiaria de la subvencién, por estar acreditada
como centro de formacién para dicho certificado de profesionalidad:
Centro acreditado N° censo: ; Nombre del centro:

[7La entidad beneficiaria de la subvencion, por estar tramitando la
autorizacion como centro de formacion acreditado para dicho
certificado de profesionalidad: Fecha de solicitud: ;
Nombre del centro: ; Direccion: Calle C.P.
Municipio: .Sélo sera valido cuando haya obtenido la oportuna
acreditacion previa a la propuesta de resolucion de la Comisién de
Evaluacién.

ORIENTACION PROFESIONAL

INSTALACIONES pE | Localizacion: Calle: Pintor Velazquez, Nimero:68, Municipio: Mostoles;
ORIENTACION Mobiliario y equipamiento: Despacho y aula para grupos. Ordenador,
PROFESIONAL Proyector, Impresora, Teléfono
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OCUPACION-PUESTO DE TRABAJO

JORNADA
DURACION DE
IDENTIFICACION DE LA | DEL TRABAJO o
OCUPACION / PUESTO DE | CONTRATO DIARIA ERE\?EECODl\IJE'?REXA'FA_READOS QL=
TRABAJO (Minimo 10 | (Maximo 8
meses) h / dia)
Denominacion de la Ocupacién
(segun Certificado de
Profesionalidad):
PEON DE HORTICULTURA Y
JARDINERIA.
10 Meses. 7 Horas 12
Denominacion del Puesto de
trabajo (seglin convenio colectivo):
PEON DE JARDINERIA.
Calle: PLAZA ESPANA ; Numero: S/N; Piso/Planta: ; Municipio:

LOCALIZACION  DEL
CENTRO DE TRABAJO

MOSTOLES.

FORMACION ASOCIADA A LA OCUPACION — PUESTO DE TRABAJO

MODALIDAD DE IMPARTICION

HORAS
(No sumar las horas
de las Unidades

CODIGO/ DENOMINACION Formativas ue se
TIPO DE FORMACION CERTIFICADOS DE | MODULOS . q
PROFESIONALIDAD repltan en mas de un
Moduo) (No sumar las
horas del moédulo de
practicas profesional
CERTIFICADO DE Cadigo: AGAOO0108 ACTIVIDADES Todos los
PROFESIONALIDAD AUXILIARES EN VIVEROS, sdul 250 H
OFESIO | JARDINES Y CENTROS  DE | Mmodulos 50 Horas
(referido a la ocupacién) JARDINERIA: tedricos

MF0531_2 / INSTALACION DE -
JARDINES Y ZONAS VERDES / CP Instalacion
INSTALACION Y MANTENIMIENTO | de jardines

En Su €859 | DE JARDINES Y ZONAS VERDES. y  zonas | 150 Horas
FORMACION

(AGAO0208) verdes
COMPLEMENTARIA  DE | \Egs24 2/ CONTROL | control 120 Horas
CERTIFICADO FITOSANITARIO / CP INSTALACION fitosanitari

Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y

ZONAS VERDES (AGA00208) 0
En su caso,
FORMACION
COMPLEMENTARIA
TRANSVERSAL
TOTAL HORAS FORMACION 520 HORAS
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CENTRO
IMPARTIRA
FORMACION

CERTIFICABLE
(Marcar con una X
y cumplimentar la
opcion)

QUE
LA

XMJn centro formativo externo a la entidad benefciaria de la subvencion acreditado
como centro de formacion para dicho certificado de profesionalidad Centro acreditado
N° censo: 28064; Nombre del centro: Centro de Formacién Municipal Mostoles
Il;  Titular juridico del centro: Mostoles Desarrollo Promocién
econdémica S.A;

Desarrollo

[JLa entidad beneficiaria de la subvencién, por estar acreditada como centro de
formacién para dicho certificado de profesionalidad: Centro acreditado N° censo:
; Nombre del centro:

[J La entidad beneficiaria de la subvencion, por estar tramitando la autorizacion
como centro de formacion acreditado para dicho certificado de profesionalidad:
Fecha de solicitud: ; Nombre del centro: ; Direccién: Calle

C.P. Municipio: .Solo_seré valido cuando haya obtenido la oportuna
acreditacion previa a la propuesta de resolucion de la Comisién de Evaluacion.

ORIENTACION PROFESIONAL

INSTALACIONES
DE
ORIENTACION

PROFESIONAL

Localizacién: Calle: Pintor Velazquez, Numero:68, Municipio: Mdstoles; Mobiliario y
equipamiento: Despacho y aula para grupos. Ordenador, Proyector, Impresora, Teléfono

PROYECTO- MEMORIA ACTIVACION PROFESIONAL

OCUPACION - PUESTOS DE TRABAJO

GRUPO DE
< HORIEDA COTIZACION A | FORMA DE ACREDITAR
IDENTIFICACION p DE N° DE
DURACION LA LA COMPETENCIA
DE LA TRABAJO DESEMPLEA
N OCUPACION ) DEL DIARIA DOS QUE SEGURIDAD PROFESIONAL
CONTRATO Ao - SOCIAL (Marcar con una X, una o
?ILQJESZ?O D (8 meses) E]N}a:jxigo g ESEIYI'ERATAR (Marcar con una | varias opciones dentro del
X un soélo un | mismo GC)
GC)
Mediante titulo
_ profesional:
Caédigo C.N.O [OJSuperior  Universitario,
de la Ocupacion: 0G.C.102 denominado
6120. [Formacion  Profesional
Denominacién de Grado Superior,
denominado
C.N.O. de Ia
?r?bp;ggg:res Mediante titulo
Irabajadores : :
cualificados en }M' .
huertas. Bformacion  Profesional,
invernaderos denominado TECNICO EN
v—iveros 8 Meses. 7 Horas 3 APROVECHAMIENTO Y
v .
rd CONSERVACION DEL
lardines. MEDIO NATURAL.
: ‘s TECNICO EN JARDINERIA
Denominacion BKG.C.3a9 i
del Puesto de YFLO.RlISTERIA
trabajo  (segun DCertl_flcad_o de
convenio profesionalidad,
colectivo): denominado _
Oficial . L
jardineria. w
10 profesional:
&
CENTRO DE | Calle: Plaza de Espafia Numero: Municipio: Mdstoles
TRABAJO

FORMACION ASOCIADA A LA OCUPACION - PUESTOS DE TRABAJO

MODALIDAD
DE )
IMPARTICION

Presencial.

DENOMINACION
DE LA ACCION
FORMATIVA
(Segun

. HABILIDADES SOCIALES Y PERSONALES PARA EL EMPLEO (40 HORAS)
. SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y BUENAS PRACTICAS EN LA OCUPACION

convocatoria) i

(20 HORAS)
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HORAS DEL]
MODULO
(Maximo 150
horas totales)

. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (30 HORAS)
. COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS; (60 HORAS)

OCUPACION - PUESTOS DE TRABAJO

) JORNADA SS%Z%ONDE
2 0
:?;NTIF'CACIOL'\L DURACIOR 'I?IEABAJO gESEMPLE?\E e FORMA DE ACREDITAR LA
- DEL SEGURIDAD COMPETENCIA PROFESIONAL
Ne OCUPACION / DIARIA DOS QUE X
CONTRATO P - SOCIAL (Marcar con una X, una o varias
RUESIC RE (8 meses) Uiksdme @ | RS (Marcar con una | opciones dentro del mismo GC)
TRABAJO h / dia) CONTRATAR p P
X un so6lo un
GQC)
Mediante titulo profesional:

Codigo C_.[\I.O de [JSuperior Universitario,
la Ocupacion: denominado
6120. [GC.1o2 [OFormacién  Profesional de

L Grado  Superior, denominado
Denominacion
C.N.O. de la
Ocupacion:
Trabajadores Mediante titulo profesional:
cualificados __en BFormacién Profesional,
huertas denominado TECNICO EN
invernaderos 8 Meses. 7 Horas 3 JARDINERIA Y FLORISTERIA
viveros V BXCertificado de profesionalidad,
jardines. denominado, AGAO00208)

o XG.C.3a9 INSTALACION Y
Denominacién dgl MANTENIMIENTO DE JARDINES
Puesto de trabajo Y ZONAS VERDES .
(segln  convenio
colectivo): Mediante experiencia
Ayudante profesional:
Jardineria. =

10 CENTRO DE | calle: Plaza de Espafia Nimero: s/n  Municipio: Méstoles

TRABAJO

FORMACION ASOCIADA A LA OCUPACION — PUESTOS DE TRABAJO

MODALIDAD DE
IMPARTICION

Presencial.

DENOMINACION
DE LA ACCION
FORMATIVA
(Segun
convocatoria) /

HORAS DEL
MODULO
(Maximo 150

horas totales)

e HABILIDADES SOCIALES Y PERSONALES PARA EL EMPLEO (40 HORAS)

e  SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y BUENAS PRACTICAS EN LA OCUPACION (20
HORAS)

e PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (30 HORAS)

e COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS; (60 HORAS)

OCUPACION - PUESTOS DE TRABAJO

Ne IDENTIFICACION DURACION JORNADA N° DE | GRUPO DE | FORMA DE ACREDITAR LA
DE LA OCUPACION DEL DE DESEMPLEA COTIZACION A | COMPETENCIA PROFESIONAL
/ PUESTO DE | CONTRATO | TRABAJO DOS QUE | LA (Marcar con una X, una o varias
TRABAJO (8 meses) DIARIA PREVE SEGURIDAD opciones dentro del mismo GC)

(Maximo 8 h CONTRATAR | SOCIAL
/ dia) (Marcar con una
X un soélo un
GQ)
Mediante titulo profesional:
Codigo C.N.O de la | 8 Meses. 7 Horas 1 [0G.C.102 [OJSuperior Universitario,
Ocupacion: denominado .
231 [Formaciéon Profesional de
L Grado Superior, denominado
Denominacion
C.N.O. de la ’
Ocupacion: Mediante titulo profesional:

10 7231 KMG.C.3a9 [Formacioéon Profesional,
Denominacién del denom.lhado
Puesto de trabajo BCertificado ~ de
(segtin convenio profesionalidad, denominado
colectivo): (EOCB0311) PINTURA
Oficial pintura. INDUSTRIAL EN

CONSTRUCCION.
Mediante experiencia
profesional:

Junta de Gobierno - 14/07/23

Pag. 12/15



https://www.todofp.es/que-estudiar/loe/agraria/jardineria-floristeria.html
https://www.todofp.es/que-estudiar/loe/agraria/jardineria-floristeria.html

&5

CENTRO DE | Calle: Plaza de Espafia Nimero: s/n  Municipio: Méstoles

TRABAJO

FORMACION ASOCIADA A LA OCUPACION — PUESTOS DE TRABAJO

MODALIDAD DE | Presencial.

IMPARTICION

gENoyANAE&’;\:ON . HABILIDADES SOCIALES Y PERSONALES PARA EL EMPLEO (40 HORAS)

FORMATI\_/A (Segun . SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y BUENAS PRACTICAS EN LA OCUPACION (20
P HoRAS)

MODULO (Méaximo . PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (30 HORAS)

150 horas totales)

COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS; (60 HORAS)

OCUPACION - PUESTOS DE TRABAJO

N° IDENTIFICAC DURACION JORNADA Ne DE | GRUPO DE | FORMA DE ACREDITAR LA
ION DE LA | DEL DE TRABAJO | DESEMPLEA COTIZACION A | COMPETENCIA
OCUPACION CONTRATO DIARIA DOS QUE | LA PROFESIONAL
/ PUESTO DE | (8 meses) (Maximo 8 h / | PREVE SEGURIDAD (Marcar con una X, una o0
TRABAJO dia) CONTRATAR SOCIAL varias opciones dentro del
(Marcar con una | mismo GC)
X un soélo un
GC)
Mediante titulo profesional:
Codigo C.N.O | 8 Meses. 7 Horas 2 [0G.C.102 [OJSuperior Universitario,
de L denominado
Ocupacion: [Formacion Profesional de
1231 Grado Superior, denominado
Denominacién ’
C.N.O. de la Mediante titulo profesional:
10 <73203uj|-).a0|on. XG.C.3a9 [Formacion Profesional,

Denominacion

denominado
KXCertificado de profesionalidad,

del Puesto de denominado (EOCB0311)
trabajo (segin PINTURA INDUSTRIAL EN
convenio CONSTRUCCION.
colectivo): .
Ayudante : . .
Pintura. Mediante experiencia
profesional:
&5
CENTRO DE | Calle: Plaza de Espafia Nimero: s/n  Municipio: Méstoles
TRABAJO

FORMACION ASOCIADA A LA OCUPACION — PUESTOS DE TRABAJO

MODALIDAD
DE
IMPARTICION

Presencial.

DENOMINACI
ON DE LA
ACCION
FORMATIVA
(Segun
convocatoria)
/ HORAS DEL
MODULO
(Maximo 150
horas totales)

e HABILIDADES SOCIALES Y PERSONALES PARA EL EMPLEO (40 HORAS)

e  SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y BUENAS PRACTICAS EN LA OCUPACION (20
HORAS)

e  PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (30 HORAS)

e  COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS; (60 HORAS)

OCUPACION - PUESTOS DE TRABAJO

N° IDENTIFICACION| DURACION JORNADA N° DE | GRUPO DE | FORMA DE ACREDITAR LA
DE LAl DEL DE TRABAJO | DESEMPLEA COTIZACION A | COMPETENCIA
OCUPACION | CONTRATO | DIARIA DOS QUE | LA SEGURIDAD | PROFESIONAL
PUESTO DE (8 meses) (Méximo 8 h / | PREVE SOCIAL (Marcar con una X, una o
TRABAJO dia) CONTRATAR (Marcar con una X | varias opciones dentro del

un sélo un GC) mismo GC)
Mediante titulo profesional:
Cédigo C.N.O | 8 Meses. 7 Horas 1 [1G.C.102 [JSuperior  Universitario,
de la Ocupacion: denominado
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10

7121,

Denominacion

[OFormacion Profesional de
Grado Superior,
denominado

C.N.O. de Ila
OCUPECWW Mediante titulo profesional:
Albafiiles. &G.C.3a9 &Formacion Profesional
L denominado TECNICO EN
Denominacion CONSTRUCCION .
del Puesto de XCertificado de
trabajo  (segun ; :
convenio profes!onalldad,
colectivo): denominado (EOCB0108)
Oficial FABRLCAS 3 DE
Albarileria. ALBANILERIA, (EOCBO0211)
— PAVIMENTOS Y
ALBANILERIA DE
URBANIZACION
Mediante experiencia
profesional:
&
CENTRO DE | Calle: Pza. de Espafia Numero: S/N Municipio: Méstoles
TRABAJO

FORMACION ASOCIADA A LA OCUPACION — PUESTOS DE TRABAJO

MODALIDAD
DE
IMPARTICION

Presencial.

DENOMINACION
DE LA ACCION
FORMATIVA
(Segun
convocatoria) l
HORAS DEL]
MODULO
(Méaximo
horas totales)

150

e HABILIDADES SOCIALES Y PERSONALES PARA EL EMPLEO (40 HORAS)

e SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y BUENAS PRACTICAS EN LA OCUPACION (20
HORAS)

e PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (30 HORAS)

e  COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS; (60 HORAS)

OCUPACION - PUESTOS DE TRABAJO

3 i i])CéRNADA NP DE GRUPO 3 DE | FORMA DE ACREDITAR
IDENTIFICACION DURACION TRABAJO DESEMPLEA COTIZACION A | LA COMPETENCIA
No DE LA OCUPACION DEL DIARIA DOS QUE LA SEGURIDAD | PROFESIONAL
/ PUESTO DE | CONTRATO P - SOCIAL (Marcar con una X, una o
(Maximo 8 | PREVE . .
TRABAJO (8 meses) - (Marcar con una X | varias opciones dentro del
h / dia) CONTRATAR a .
un so6lo un GC) mismo GC)
Cédigo C.N.O de la
Ocupacion: Mediante titulo
121 profesional:
L [JSuperior  Universitario,
Denominacion denominado
C.N.O. de la [JG.C.102 - )
Ocupacion: 8 Meses. 7 Horas 2 [Formaciéon  Profesional
Albafiiles. de lGrado Superior,
albaniles denominado
10 Denominacion  del
Puesto de trabajo
(segln convenio
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colectivo):

Ayudante

Albafiileria.
Mediante titulo
profesional:
BFormaciéon  Profesional,
denominado TECNICO EN
CONSTRUCCION .
XCertificado de
profesionalidad,
denominado  (EOCBO0108)

BG.C.3a9 FABRICAS DE

ALBANILERIA
(EOCB0211) PAVIMENTOS
Y ALBANI!_ERIA DE
URBANIZACION
Mediante experiencia
profesional:
&

CENTRO DE | Calle: Plaza de Espafia Nimero: Municipio: Méstoles

TRABAJO

FORMACION ASOCIADA A LA OCUPACION — PUESTOS DE TRABAJO

MODALIDAD DE | Presencial.

IMPARTICION

gENOI’:AANAiICOgION e  HABILIDADES SOCIALES Y PERSONALES PARA EL EMPLEO (40 HORAS)

FORMATIVA (Segdn e SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y BUENAS PRACTICAS EN LA OCUPACION

convocatoria) / (20 HORAS)

HORAS DEL p

MODULO  (M&ximo . PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (30 HORAS)

150 horas totales) e  COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS; (60 HORAS)

Previa deliberacién de la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los
miembros presentes, acuerda aprobar la propuesta de resolucién anteriormente transcrita.

Y no habiendo méas asuntos que tratar, se dio por finalizado el acto,
siendo las doce horas y cuarenta y cinco minutos.

Extendiéndose a continuacién la presente Acta que yo, Concejala -
Secretaria, certifico.

Vo B°
Cumplase,
El Alcalde
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