
 

AYUNTAMIENTO DE MÓSTOLES

Acta del Consejo Sectorial del Mayor

Siendo las 11:03 horas del día 28 de abril de 2025, en el Salón de Actos del

Centro de Participación Ciudadana, da comienzo la sesión con los asistentes que a

continuación se relacionan:

 

4 T Dña. RAQUEL GUERRERO VÉLEZ Presidenta del Consejo

 

Dña. RAQUEL MANJAVACAS QUIÑONES Vicepresidenta del Consejo

 

D. AGUSTÍN MARTÍN CORTÉS Representante del Grupo PSOE

 

Dña. EVA CARVAJAL HUERTAS Técnica del Consejo.
 

Dña. M2 CRUZ SÁNCHEZ GARCÍA Experta del Consejo

 

Dña. NURIA ROJAS MONJO Técnica y Secretaria del Consejo :

 

Dña. CARMEN MOLINA BARTOLOMÉ Presidenta de la Asociación de Familiares de

Enfermos de Alzheimer Madrid Suroeste

(AFAMSO)
 

Dña. M2 PILAR FRAGOSO JIMÉNEZ Presidente de la Asociación VOLVER A

EMPEZAR CONILUSIÓN
  Dña. FELICIANA REYES MUÑOZ VALIENTE  Asociación Sociocultural de Mayores
 

Dña. CONCEPCIÓN GOÑI RAMOS

D. ÁNGEL M2 ALAMINOS SAN MARTÍN 
Excusan su asistencia:

Asociación para la Integración Social de

Personas Sordas de Móstoles (JULUMACA)

= Josefina Uría, presidenta de la JUNTA DIRECTIVA de los CMM
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AYUNTAMIENTO DE MÓSTOLES

En segunda convocatoria, se comienza la sesión con la intervención de la

presidenta, Dña. Raquel Guerrero Vélez, quien se dirige a los asistentes parainiciar la

lectura de los puntos del ORDEN DEL DÍA, en desarrollo conforme a lo recogido a

continuación:

1. Lectura y aprobación del Acta de la convocatoria de 14 de noviembre 2024.

La presidenta hace consulta en sala sobre la lectura previa del documento por

parte de los asistentes y se aprueba su contenido por unanimidad pasando

inmediatamente al segundo punto del OrdendelDía.

2. Resumen deejecución del 2024.

La presidenta informa sobre las actuaciones llevadas a cabo desde el Área de

Mayores durante este periodo destacando las actuacionessiguientes:

- REESTRUCTURACIÓN del ÁREA DE MAYORES.Conel objetivo de acercamiento

de los servicios de atención a las personas mayoresa la zona centro, el equipo

de Autonomía y Cuidados del Área de Bienestar Social se ha trasladado a las

dependencias del Centro de Mayores Juan XXIll para conseguir mayor

accesibilidad e información de los recursos disponibles.

- Al respecto de la DINAMIZACIÓN de los Centros Municipales, la presidenta

informa de los cambios en las líneas de trabajo marcadas para el Área de

Mayores, que contemplan nuevas propuestas de actividades ajustada al

nuevo perfil con más demanda cultural/deportiva que en consecuencia

necesitan de sinergias coordinadas con otras concejalías que permitan un

mayor impacto en las actuacionesa realizar. Como ejemplo, comenta en sala

las actuaciones programadas con motivo de la SEMANA DEL MAYOR en

octubre, y que convirtieron la semana en una oportunidad de sensibilización y

concienciación social, sumando al acto conmemorativo central celebrado enel

Teatro del Bosque un abanico de iniciativas coordinadas con la Concejalía de

Deportes (CUBOFIT), con Policía Municipal (Sainete ROAD SHOW sobre

seguridad vial en el Teatro Villa de Móstoles) o con Servicios Sociales,

mediante Talleres de Soledad no Deseada y Estrategia de tareas rutinarias,

organizadas desde el Programa de Autonomía y Cuidados del Área de

BienestarSocial.
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- Durante el mes de noviembre, y en el marco de las celebraciones en tornoal

Día internacional de las Personas Cuidadoras, la presidenta destaca la

Exposición itinerante “VIDAS QUE CUENTAN”, un reconocimiento a la labor de

los cuidadores. También quiere resaltar el trabajo desinteresado que un

centenar de colaboradores realiza en los Centros de Mayores, apoyando su

implicación enel tradicional ENCUENTRO/DESAYUNOorganizadoa tal fin que

reconoce la valiosa aportación, vocación y compromiso de quiénes en esta

etapa, donan su tiempo y conocimientos en los diferentes talleres en los que

participan activamente.

- Por último, comenta en este trimestre la mayor participación e integración en

el PROGRAMA DE NAVIDADrealizado en diciembre. Destaca, de entre el resto

de programación, el Concierto Navideño con un enfoque intergeneracional

organizado en el Teatro del Bosque, la visita de sus Majestades los Reyes

Magos al CMM Juan XXIIl y la participación del colectivo en el tren de Mayores

en la Cabalgata de los Reyes.

3. Resumendeejecución del primer trimestre del 2025

- En relación a los BAILES, una de las actividades que permiten óptimos niveles

de SOCIABILIZACIÓN entre los asistentes, como mejora se han propuesto

temáticas adaptadas (CARNAVALES/FERIA DE ABRIL/SAN ISIDRO), con buena

acogida y participación.

- En el Parque Prado Ovejero, asistencia a la EXHIBICIÓN de la Unidad CANINA

de Policía Municipal el 24 febrero, una actividad de sensibilización y

acercamiento de los equipos de seguridad y emergencia al colectivo.

- Conforme programación específica pensada para conmemorar el DÍA DE LA

MUJER,la presidenta destaca la tertulia debate generadotras el visionado del

corto “Gracias a la mujer de mi vida”, celebrado en CMM Juan XXIIl el 7 marzo.

- Este año, se ha contado con una especial programación conmemorando el XV

ANIVERSARIO del CMM LA PRINCESA. Un acto central que contó con la

asistencia de autoridades municipales, que pudieron valorar en la proyección

del vídeo conmemorativo realizado a tal efecto, la aportación quela asistencia

diaria al centro donderealizan actividades sus usuario/as. El broche lo puso una

muestra del trabajo de los Grupos de Sevillanas y Jotas del centro.

- Como ejemplos de ACTUACIONES INTERGENERACIONALES, se destacan la

interacción mediante actividades de ocio físicas y cognitivas, con participantes

del CMM PRINCESAy el IES EUROPAduranteel mesde febrero.
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En el mismo Centro de Mayores, y durante dos sesiones formativas en marzo,

docentes del CPEE SOR JUANA INÉS DE LA CRUZ (FUENLABRADA)trabajaron

concienciación social, integración de mayores y personas con diversidad

funcional.

A iniciativa del CP Villa de Móstoles, se coordina un primer encuentro del

Proyecto Aprendizaje y Servicio, en la Residencia JUAN XXIII. El objetivo a

lograr sería la conexión entre adolescentes y mayores fomentando la

participación en actividades que posibiliten generación de vínculo. Los menores

adquieren competencias clave para su desarrollo personal, académico e incluso

para un posible campo profesional, y los mayores aprovechanla creatividad de

los chico/as para mejorar su calidad de vida con actividades especificamente

diseñadasparaellos (juegos de mesa, sesiones beauty). Las sesiones se diseñan

fuera de horario escolar (viernes tarde y mañanas de los sábados) desde el mes

de abril a junio 2025, y cuentan con un responsable de grupo de tres/cuatro

alumno/as. Los resultados obtenidos han sido altamente satisfactorios y se

espera dar continuidad al proyecto a inicio de nuevo curso.

A mediados de abril, y en torno a las fechas de Semana Santa se preparó un

CONCURSO DE TORRIJAS en el CMM COIMBRA,en el que se compartieron y

disfrutaron de nuestras tradiciones culinarias más representativas. Alta

sociabilización y originalidad en las presentaciones.

Organizado para su desarrollo el 23 de abril, con motivo del Día Internacional

del Libro en el Museo de la Ciudad, con una asistencia de unos 70

participantes, fue cancelado con motivo de las jornadas de luto oficial por el

fallecimiento del Papa. Para esta edición buscaba compartir y disfrutar de la

lectura mediante la gestión de emociones.

Sí se pudo celebrar una nueva edición de la Exposición de pintura “TODAVÍA

PINTAMOS MUCHO”, también en el Museo de la Ciudad. Incluye una obra

pictórica por participante desde las diferentes aulas de óleo con las que

contamos en los Centros de Mayoresy es realizada exclusivamente para esta

convocatoria. Desde el 25 de abril hasta el 23 de mayo se puede disfrutar del

trabajo creativo de los artistas.

En coordinación con la Concejalía de Cultura, PRESENTACIÓN del LIBRO

MINDFULNESS PARA MAYORES,conel objetivo de la concienciación sobre la

importancia del aprendizaje de vivir el aquí y ahora. La presentación del libro,

muestra prácticas guiadas. Estuvo enfocada como actividad abierta a la

población general, el acto tuvo lugar en la Biblioteca Central ALMUDENA

GRANDES.
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-  Diseñadas desde una perspectiva integradora, los días 22, 23 y 24 de mayo

tendrán lugar unas jornadas de ENVEJECIMIENTO ACTIVO PARA MAYORESenel

Parque Finca Liana y en coordinación con la Concejalía de Deportes. En este

entorno se podrán realizar numerosas actividades gratuitas de cuerpo y mente

de una formaentretenida, saludable y divertida.

- Se da traslado del programa específico de actividades que se ha diseñado para la

TEMPORADA DE VERANO, que busca dar cobertura a todos aquellos

interesados en aprovechar el verano para seguir realizando actividades de

mantenimiento físico, cognitivos y de sociabilización adaptadas a las altas

temperaturasestivales.

- Respecto al Programade Actividades Anual 2025-2026, se encuentra previsto

contar en los Centros de Mayores con los folletos informativos la última

semana de mayo, para que el periodo de inscripciones siga su curso del 2 al 6

de junio.

- Del mismo modo, hay previsión de retirada de entradas para que un grupo

numeroso de mayores puedanasistir al CONCIERTO que la Banda Sinfónica de

Policía Nacional ha preparado en el Teatro del Bosque en fecha5 junio.

- Para dar término a la parte informativa sobre actuaciones realizadas en 2025,

se ofrece a la sala información sobre el PROGRAMA de SOLEDAD NO DESEADA,

que se esquematiza enlos siguientes puntos:

e Con fecha 17 dejulio de 2024 se formalizó la adhesión de Móstoles a la RED

DE ATENCIÓN A MAYORES EN SOLEDAD. La firma del Convenio

compromete una financiación de los acuerdos tomados en relación 60%

Ayuntamiento - 40% Comunidad de Madrid

e Se han contemplado cuatro líneas de actuación y nos encontramos en la

primera de ellas: estudio y sensibilización. Se han creado COMISIONES de

actuación para avanzaren ellas, y los equipos técnicos de trabajo generados

se han formado desde las áreas implicadas: Área de Mayores y el de

Bienestar Social.

e Informa la Responsable de Programa de Mayores que actualmente se

encuentran conformadas unas 80 entidades de diversa índole público-

privada. En una primera fase, se ha habilitado una dirección de correo

electrónico que será el punto de entrada para recoger información y

resolver dudas.

e Cada mes se van planteando sesiones formativas/informativas que se

enmarcan dentro de esta primera fase en la que nos encontramos con dos
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líneas de actuación: de sensibilización para el colectivo de mayores (el

próximo en CMM La Princesa se celebrará en junio) y a para el personal

técnico, conforme la comisión en la que cada grupo de trabajo se encuentre

ubicado.

e Durante la última semana de mayo, hay previsión de realizar actividades de

sensibilización en simultáneo desde todos los municipios/entidades que

integran la Red y que deseen participar. Móstoles aportará diferentes

murales colectivos desde los CMM con la participación de los usuario/as

que asisten a los diversos talleres y actividades.

4. Ruegosy preguntas.

D. AGUSTÍN MARTÍN CORTÉS, del Grupo PSOE,realiza las siguientes:

- PREGUNTA:Solicita información sobre cómotener acceso al Convenioal que se

refiere la presidenta de la mesa.

- RESPUESTAS: Cuando termine el procedimiento, se hará difusión en web

municipal además de enviar la información detallada al Consejo.

D. ELISA FRAGOSO,representante de la ASOCIACIÓN VOLVER A EMPEZAR CON

ILUSIÓN,realiza la siguiente aportación:

— APORTACION: Loscostes para las personas mayores para conseguir una plaza

en una residencia son elevadisimos. Pregunta a la presidenta del Consejo si tienen

algunainiciativa al respecto de este tema.

- RESPUESTA:La presidenta de la mesa coincide con Elisa en que los precios son

inaccesibles en muchoscasos, por lo que plantea el trabajo de su concejalia en base a

la prevención de situaciones de riesgo, trabajando en el mantenimiento de la persona

el máximo tiempo posible en su domicilio, apoyando en cada caso concreto con todos

los recursos municipales que estén a su disposición y sean los adecuados en cada caso

concreto. Informa además, de que se encuentra prevista durante esta legislatura la

construcción de una Residencia de la Comunidad de Madrid en el municipio, con

capacidad para 150 plazas.
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D2, CARMEN MOLINA BARTOLOMÉ,presidenta de la Asociación de Familiares

de Enfermosde Alzheimer Madrid Suroeste (AFAMSO), realiza las siguientes:

- PREGUNTA:Solicita información sobrela iniciativa residencial para los mayores

CASA VERDE. AGUSTÍN MARTÍN CORTÉS, del Grupo PSOE, añade en este punto que

este recurso sólo contará con un 5% de plazas a disposición municipal, aún por definir

si será un modelo mixto o público.

- RESPUESTAS:La presidenta de la mesa no cuenta con datos concretos para dar

respuesta, y se compromete a dar traslado de informacion detallada sobre este

proyecto al Consejo en la próxima convocatoria.

D3. CONCEPCIÓN GOÑI, de la Asociación parala Integración Social de Personas

Sordas de Móstoles (JULUMACA),realiza las siguientes:

- PREGUNTA:Solicita información sobre cómo teneracceso al Servicio de Ayuda

a Domicilio para los socio/as de su entidad, y también solicita poder contar con un

mayor apoyodel Servicio de intérpretes en los recursos destinados a mayores sordos.

- RESPUESTAS: La presidenta responde que existen dos contratos específicos

para estos Servicios, y que se cumplen las exigencias que incluyen en sus pliegos

concretos. No obstante, toma nota para valoración como propuesta de mejora.

Sin más preguntas que resolver, y una vez completado el orden del día, se dio por

finalizada la sesión a las 11:45 horas.

RAQUEL Firmado
digitalmente por

GUERRERO —raquel GUERRERO
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D2 RAQUEL GUERRERO VÉLEZ D2 NURIA ROJAS MONJO

Presidenta Secretaria
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