Mostoles

BASES DE LA CONVOCATORIA DE LOS
PREMIOS CIUDAD DE MOSTOLES 2018

PRIMERA._ENTIDAD CONVOCANTE

El Ayuntamiento de Mostoles, a través de MOSTOLES DESARROLLO PROMOCION
ECONOMICA, SA, en adelante MOSTOLES DESARROLLO, entidad constituida por tiempo
indefinido el dia 2 de junio de 1986, ante Notario del llustre Colegio de Notarios de
Madrid D. Aurelio Diez G6mez, con numero 1996 de orden de su protocolo e inscrita en
el Registro Mercantil de Madrid, Tomo 7034, Libro 6031, Seccion 32, Folio 68, Hoja n®
6622 y domiciliada en Mostoles, C/ Pintor Veldzquez, 68, con CIF A78300001,convoca la
edicion XXVIII de Premios Ciudad de Méstoles, que seran entregados en el Teatro del
Bosque en un acto publico en el mes de Mayo de 2018.

SEGUNDA._CATEGORIAS DE LOS PREMIOS
Las categorias cuentan con las siguientes modalidades de premios:

Modalidad 1: PREMIOS LOCALES

Para todas las categorias de esta modalidad, se estableceran 3 finalistas de cada una de
las candidaturas abajo descritas, la que resulte ganadora recibira una dotacion
econdmica en metdlico de DOS MIL EUROS (2.000.-€) respectivamente.

1. PREMIO A LA PERSONA EMPRENDEDORA

Podrdn optar a esta categoria empresas o empresarios-as/auténomos-as que
cumplan los siguientes requisitos:

Inicio de la actividad después del 1 de enero de 2015.

Realizar actividad empresarial en el municipio de Méstoles.
Deber tener en plantilla menos de 50 personas trabajadoras.

El volumen de negocio anual no superior a 10 millones de euros.

YV VY

No se contemplard como nueva empresa aquella que haya realizado cambios de la
forma juridica posterior al 1 de enero de 2015.

Categoria con dotacion econdmica.

2. PREMIO AL EMPRENDIMIENTO JOVEN

Podran optar a esta categoria empresas o empresarios—as/a;&'\'&ﬁr@sgﬁ@ms

cumplan los siguientes requisitos:

» Tener maximo 31 afios, en la fecha de entrega de la candidatura.

> Inicio de la actividad después del 1 de enero de 2015.

> Realizar la actividad empresarial en el municipio de Mostoles y/o estudiar en el
campus de Méstoles de la URJC.
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» Deber tener en plantilla menos de 50 personas trabajadoras.
» Elvolumen de negocio anual no superior a 10 millones de euros.

No se contemplard como nueva empresa aquella que haya realizado cambios de la
forma juridica posterior al 1 de enero de 2015.

Categoria con dotacion econdomica.

3. PREMIO AL COMERCIO DE PROXIMIDAD

Podran optar a esta categoria empresas o empresarios-as/autébnomos-as que
cumplan los siguientes requisitos:

Realicen su actividad empresarial en el municipio de Mdstoles.

Que tengan un nimero maximo de 50 personas trabajadoras.

El volumen de negocio anual no superior a 10 millones de euros.

Su actividad debera ser alguna de las siguientes, segun Impuesto Actividades
Econdmicas:

YV VY

IAE | DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
64, 65, 66, 69 Comercio al por menor
67, 68 Hosteleria
97 Servicios personales

Categoria con dotacidon economica.

4. PREMIO A LA PEQUENA EMPRESA DE CARACTER INNOVADOR

Orientado a pequefias empresas no incluidas en el apartado anterior que destaquen
por la innovacién en productos, servicios o procesos de trabajo, politica energética
y/o responsabilidad social corporativa y que cumplan los siguientes requisitos:

» Realizar su actividad empresarial en el municipio de Mdstoles.

» No realizar actividades mencionadas en el Premio al Comercio de proximidad.
> Que tengan un numero maximo de 50 personas trabajadoras.

» Elvolumen de negocio anual no superior a 10 millones de euros.

Categoria con dotacion econdmica.

5. PREMIO A LA MUIJER EMPRESARIA

Orientado a empresarias, auténomas y directivas que hayan destacado por su
actividad empresarial o profesional en el municipio y que hayan contribuido, de

manera significativa, a promover el papel de la mujer en el énfm Yy . ®s
'-‘ﬁ%‘@%@rroﬁo

directivo, y que cumplan el siguiente requisito:

» Realizar su actividad empresarial en el municipio de Mdstoles.

Categoria con dotacion econdmica.
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Modalidad 2: MENCION DE HONOR
A. MENCION DE HONOR A LA TRAYECTORIA EMPRESARIAL.

Orientado a empresas con el centro de trabajo en Modstoles que destagquen por su
trayectoria y crecimiento empresarial, representatividad en el municipio y nimero de
personas empleadas.

TERCERA. ACEPTACION DE LAS BASES

Las personas participantes con la presentacién de la candidatura aceptan el contenido de
estas bases y las condiciones de cada uno de sus apartados. El incumplimiento de alguna
de ellas dard lugar a la exclusion de su candidatura. En caso de existir dudas de alguna de
ellas MOSTOLES DESARROLLO, hara una interpretacién atendiendo a la naturaleza y fines
del evento.

MOSTOLES DESARROLLO podra solicitar a las candidaturas presentadas informacién y/o
documentacion complementaria para el buen fin del presente certamen.

Las bases se podrdn consultar en la pagina Web de MOSTOLES DESARROLLO
www.mostolesdesarrollo.es, se difundirdn a través de las REDES SOCIALES de MOSTOLES
DESARROLLO y se expondran en los tablones municipales de las juntas de distrito, y EN
LA SEDE DE MOSTOLES DESARROLLO, C/Pintor Velazquez, 68 (Mdstoles).

CUARTA._TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgédnica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caréacter Personal y en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa
que los datos de caracter personal aportados por las personas participantes en esta
convocatoria seran incorporados a un fichero titularidad de MOSTOLES DESARROLLO,
inscrito en el Registro General de Proteccion de Datos. La finalidad de dicho fichero es
llevar a cabo el proceso de seleccidn y por tanto una negativa por parte de los afectados
al tratamiento de sus datos podria impedir su correcto desarrollo. Los derechos de
Acceso, Cancelacion, Rectificacion y Oposicion podras ser ejercitados dirigiéndose a
MOSTOLES DESARROLLO, C/ Pintor Velazquez, 68. 28935—Mdstoles (Madrid)

QUINTA._CRITERIOS TECNICOS DE VALORACION
Modalidad 1: PREMIOS LOCALES, CON DOTACION ECONOMICA

PREMIO A LA PERSONA EMPRENDEDORA

Criterios de valoracién: (MAXIMO 10 PUNTOS) ‘Wﬁ* = hesarr

= |dea de negocio y trayectoria (2 puntos)

= QOrganigrama de la empresa - CV persona o personas promotoras (1 puntos)
= Generacion de empleo (2 puntos)

= |nnovacion (2,5 puntos)

= Viabilidad del proyecto — técnica y financiera (2,5 puntos)
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PREMIO AL EMPRENDIMIENTO JOVEN

Criterios de valoracion: (MAXIMO 10 PUNTOS)

= |dea de negocio y trayectoria (2 puntos)

m  QOrganigrama de la empresa - CV persona o personas promotoras (1 puntos)
" Generacion de empleo (2 puntos)

®  |nnovacion (2,5 puntos)

" Viabilidad del proyecto — técnica y financiera (2,5 puntos)

PREMIO AL COMERCIO DE PROXIMIDAD

Criterios de valoracion (MAXIMO 10 PUNTOS):

= |dea de negocio (1 puntos)

" Trayectoria del negocio y organigrama de la empresa (2 puntos)
m  Generacion de empleo (2,5 puntos)

= |nnovacion que te diferencia de la competencia (2,5 puntos)

= Fidelizacion del cliente (2 puntos)

PREMIO A LA PEQUENA EMPRESA DE CARACTER INNOVADOR

Criterios de valoracién (MAXIMO 10 PUNTOS):

m  |dea de negocio (1 punto)

®  Trayectoria del negocio y organigrama de la empresa (2 puntos)
"  Generacion de empleo (2 puntos)

= |nnovacion del producto, servicio o proceso (4 puntos)

= Fidelizacion del cliente (1 punto)

PREMIO A LA MUJER EMPRESARIA

Criterios de valoracién (MAXIMO 10 PUNTOS):

®  |dea de negocio (1 puntos)

= Trayectoria del negocio y organigrama de la empresa (2 puntos)
®  Generacion de empleo (2,5 puntos)

" |nnovacion que te diferencia de la competencia (2,5 puntos)

= Fidelizacion del cliente (2 puntos)

Modalidad 2: MENCIONES DE HONOR
MENCION DE HONOR A LA TRAYECTORIA ENMIPRESARIAL.

Criterios de valoracién (MAXIMO 10 PUNTOS):

Empresas con el centro de trabajo en Mostoles que destaq&%@&%gj}g@}u@)b

AYUNTAMIENTO DE
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" Trayectoria empresarial (2,5 puntos)

= Crecimiento empresarial (2,5 puntos)

®  Representatividad en el municipio (2,5 puntos)
®  Numero de personas empleadas (2,5 puntos)
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En esta modalidad, seran las asociaciones empresariales del municipio las encargadas de
proponer la candidatura de las empresas.

La valoracion de las propuestas serd la siguiente: un 40% de la puntuacién vendra
determinada por las asociaciones, y el 60% restante sera valorado por el Comité
Evaluador.

SEXTA._COMITE EVALUADOR Y VALORACION DE CANDIDATURAS

Las candidaturas presentadas son evaluadas por una técnica de MOSTOLES
DESARROLLO, siguiendo los criterios establecidos en estas bases. A continuacion, se
remite un informe al comité evaluador, que sera el responsable del veredicto.

El comité evaluador, estard compuesto por una persona designada por el Ayuntamiento
de Mostoles, una persona designada por Mdstoles Desarrollo, un representante de la
Federacion de Comerciantes de Mostoles, un representante de Mostoles Empresa, un
representante de AEPIM, una representante de EMA Modstoles y un representante del
Vivero de Empresas/URJC.

Este comité se encargara de evaluar las candidaturas y emitira un informe con 3 finalistas
por categoria, incluyendo la mencién de honor a la trayectoria empresarial, pudiendo
quedar desierta alguna de las categorias, entre las que se designara la candidatura de
mayor puntuacion para el primer premio.

Se designara un secretario/a que levantara acta del mismo.

SEPTIMA._CONDICIONES GENERALES A LA PRESENTACION DE TODAS LAS
CANDIDATURAS

Los premios pueden quedar desiertos.

La informacion que se entregue sera confidencial y solo se autorizara afectos del premio.
Los candidatos autorizan a MOSTOLES DESARROLLO para el uso de la marca, nombre
comercial, logotipos etc. en promociones vinculadas a estos premios.

Las empresas solo podran presentarse a una candidatura y no repetiran la misma
candidatura en afios sucesivos si han resultado premiadas.

Los ganadores adquieren el compromiso de colaborar en actos que organice MOSTOLES
DESARROLLO para la DIFUSION del Empresariado y Personas Emprendedoras.

OCTAVA._CONDICIONES PARTICULARES DE LA PRESENTACION DE LAS
CANDIDATURAS AL PREMIO AL EMPRENDIMIENTO JOVEN

(.-\ } y Py = @

. . 7~ O = (")
La persona o personas que resultes ganadoras de este premio, tienen que deQ’tpngr‘j é‘lfr /
dinero recibido en el negocio con el presentaron la candidatura de manera integra.
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NOVENA. DOCUMENTACION A PRESENTAR (MODALIDAD 1)

TODA LA DOCUMENTACION QUE APARECE EN ESTA LISTA ES DE OBLIGADA

PRESENTACION. La no presentacion de alguno de estos documentos sera condicién para
desestimar la candidatura (Utiliza esta tabla para comprobar que has entregado toda la

documentacion)

FORMULARIO de la candidatura sefialando la categoria
en la que se presenta (sdlo se puede sefialar una
categoria)

ANEXO |

MEMORIA DE LA CANDIDATURA firmada y sellada por
la empresa (segln categoria a la que se presenta), con
todos los aparatados descritos en el Anexo 1.

ANEXO Il (a, b, ¢, d 6 €)
+ MEMORIA

Declaracién responsable de hallarse al corriente del
cumplimiento de obligaciones tributarias y de
seguridad social, asi como de las obligaciones con el
Ayuntamiento de Mdstoles, seglin normativa vigente y
cumplimiento de los requisitos y aceptacion de las
Bases.

ANEXO Il

Declaracion responsable que acredite que el negocio
se localiza en el municipio de Mostoles y/o se estudia
en el campus de Maostoles de la URIC

ANEXO IV

Fotocopia de escritura de constitucion inscrita en el
registro mercantil y modificaciones posteriores, si las
hubiere.

Fotocopia

Fotocopia de la Escritura de poder (en su caso)

Fotocopia

Fotocopia del DNI del firmante de la solicitud.

Fotocopia

DECIMA. ENTREGA DE PREMIOS EN METALICO

Los premios consistentes en cantidades monetarias se entregaran mediante talones
nominativos, a los ganadores y estardn sujetos a la legislacion tributaria vigente en el
momento de su entrega. Para el abono habra que presentar:

MODALIDAD 1.

- Certificado de la agencia tributaria de la situacion censal.

- Fotocopia del tltimo TC2, o en su defecto de la vida laboral dedaempresas | 5§
- Certificado de hacienda y de la tesoreria de la seguridé\d\goc(iaf‘fﬂ,g;{%g%rﬁ)ﬁf p

corriente de pago.

- Documentacion que acredite que el negocio se localiza en el municipio de

Méstoles (tasas, domicilio social y/o fiscal.).

- y/o Certificado que acredite que se esta estudiando en el campus de Mostoles de

la Universidad Rey Juan Carlos.
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UNDECIMA. PRESENTACION DE CANDIDATURAS

La presentacion de las solicitudes, debidamente cumplimentadas y documentadas, como
plazo méximo se presentaran en sobre cerrado en la sede de MOSTOLES DESARROLLO,
C/ Pintor Veldzquez, 68 hasta las 14.00 horas (hora local) del dia 27 de Abril de 2018 o
por correo postal certificado.

Mostoles, 26 deﬁfebrero de 2018

Fdo. Blanca Tomas Manzanares
Gerente MO
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ANEXO I
FORMULARIO DE PRESENTACION DE LA CANDIDATURA A LA

XXVIll EDICION DE LOS PREMIOS CIUDAD DE MOSTOLES

D./Diia.

Con D.N.I.: vecino/a de:

Con domicilio en calle/plaza:

Localidad: Codigo Postal:
Mavil: y como representante de la empresa:
con CIF/NIF:

Y correo electronico:

Presenta candidatura a (selecciona la categoria a la que te presentas. Solo se puede escoger
una):

MODALIDAD 1a: Premio a la PERSONA EMPRENDEDORA
MODALIDAD 1b: Premio al EMIPRENDIMIENTO JOVEN
MODALIDAD 1c: Premio al COMERCIO DE PROXIMIDAD

MODALIDAD 1d: Premio a la PEQUENA EMPRESA DE CARACTER INNOVADOR

O 0o oo

MODALIDAD 1e: Premio a la MUJER EMPRESARIA

‘ Q\ kyl :l
R \ t \}) @

En cumplimiento de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, Méstoles Dégallrbllo Pri pﬁéy(Eq W @ 1e

informa que sus datos personales seran incorporados a un fichero de su propiedad que ha sido registrado en la Agencia de Proteccion de Datos. Este ichero tiene

como finalidad recoger sus datos de caracter personal para informarle sobre los distintos servicios, actividades o eventos que se desarrollen desde Méstoles

Desarrollo Promocion Econdmica S.A.

Méstoles Desarrollo Promocién Econdémica S.A, le garantiza absoluta confidencialidad respecto a todos los datos que nos proporciones y le asegura la adopcion de
las medidas de seguridad establecidas en el RD 1720/2007.

En cualquier momento, usted puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion y oposicién por escrito a Méstoles Desarrollo Promocién Econdmica S.A, en C/
Pintor Veldzquez 68, Mdstoles 28935 (Madrid).
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ANEXO lla - GUION MEMORIA

MODALIDAD 1: Premio a la PERSONA EMPRENDEDORA

DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre fiscal de la Entidad:

Domicilio Social:

Teléfono: CIF:
Email:
Localidad: Codigo Postal:

TODAS LAS MEMORIAS PRESENTADAS DEBEN CONTENER COMO MINIMO,
LA ESTRUCTURA Y APARTADOS QUE APARECEN A CONTINUACION:

1. NOMBRE COMERCIAL DEL NEGOCIO.

2. IDEA DE NEGOCIO.
Descripcidn de en qué consiste el proyecto y como surgio la idea de crearlo.

3. TRAYECTORIA DEL NEGOCIO.
Historia del negocio: afio de fundacidn, trayectoria econdmica, actividades realizadas....

4. ORGANIGRAMA DE LA EMPRESA.
Determinar como se distribuyen las funciones dentro de la empresa y el perfil de las
personas que trabajan en ella.

5. GENERACION DE EMPLEO.
Evolucidn del empleo, y perspectivas para los proximos afios. Es necesario justificar este
apartado con resultados.

6. INNOVACION DEL PRODUCTO O SERVICIO QUE TE DIFERENCIA DE LA COMPETENCIA.
Breve explicacion de qué se estd haciendo para diferenciarse de la competencia.

7. VIABILIDAD DEL PROYECTO.
Perspectivas a futuro del negocio.

OBSERVACIONES:

-La memoria tiene como mision justificar la realizacion de la actividad.

-Por consiguiente, deberd responder a las preguntas: Qué se ha hecho, como, cuando, j;)oh,é] dongg,‘& Hd
quienes... E\ \‘w \® «»5 i Q

-Hay que recordar que la memoria tiene entidad por si misma y es, como ya se ha indicado, la jUStIfICBCIOﬂ de Ia/s
actividades, actuacion/es, acto/s, tarea/s... llevados a cabo y finalizados.

-Por tanto, deberd referirse a todo aquello ya realizado y concluido aportando datos exactos y concretos.

-La memoria no es, en ninglin caso, ni debe ser una copia literal del proyecto ejecutado.
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ANEXO Ilb - GUION MEMORIA

MODALIDAD 1: Premio al EMPRENDIMIENTO JOVEN

DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre fiscal de la Entidad:

Domicilio Social:

Teléfono: CIF:
Email:
Localidad: Codigo Postal:

TODAS LAS MEMORIAS PRESENTADAS DEBEN CONTENER COMO MINIMO,
LA ESTRUCTURA Y APARTADOS QUE APARECEN A CONTINUACION:

1. NOMBRE COMERCIAL DEL NEGOCIO.

2. IDEA DE NEGOCIO.
Descripcién de en qué consiste el proyecto y como surgio la idea de crearlo.

3. TRAYECTORIA DEL NEGOCIO.
Historia del negocio: afio de fundacidn, trayectoria econdmica, actividades realizadas....

4. ORGANIGRAMA DE LA EMPRESA.
Determinar cdmo se distribuyen las funciones dentro de la empresa y el perfil de las
personas que trabajan en ella.

5. GENERACION DE EMPLEO.
Evolucion del empleo, y perspectivas para los proximos afios. Es necesario justificar este
apartado con resultados.

6. INNOVACION DEL PRODUCTO O SERVICIO QUE TE DIFERENCIA DE LA COMPETENCIA.
Breve explicacion de qué se esta haciendo para diferenciarse de la competencia.

7. VIABILIDAD DEL PROYECTO.
Perspectivas a futuro del negocio.

OBSERVACIONES:

-La memoria tiene como mision justificar la realizacién de la actividad. .
o |

-Por consiguiente, debera responder a las preguntas: Qué se ha hecho, cémo, cuédndo, por qu%,\ iig‘ﬁ&éiﬁﬂ‘g 4:?{3 (_3
quienes... v)/j - ’,S.)ﬁ

‘_)(
-Hay que recordar que la memoria tiene entidad por si misma y es, como ya se ha indicado, la justificacién de la/s
actividades, actuacion/es, acto/s, tarea/s... llevados a cabo y finalizados.

-Por tanto, deberd referirse a todo aquello ya realizado y concluido aportando datos exactos y concretos.

-La memoria no es, en ningln caso, ni debe ser una copia literal del proyecto ejecutado.
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ANEXO llic - GUION MEMORIA

MODALIDAD 1: Premio al COMERCIO DE PROXIMIDAD

DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre fiscal de la Entidad:

Domicilio Social:

Teléfono: CIF:
Email:
Localidad: Cddigo Postal:

TODAS LAS MEMORIAS PRESENTADAS DEBEN CONTENER COMO MINIMO,
LA ESTRUCTURA Y APARTADOS QUE APARECEN A CONTINUACION:

1. NOMBRE COMERCIAL DEL NEGOCIO.

2. IDEA DE NEGOCIO.
Descripcidn de en qué consiste el proyecto y como surgio la idea de crearlo.

3. TRAYECTORIA DEL NEGOCIO.
Historia del negocio: afio de fundacion, trayectoria econdmica, actividades realizadas....

4. ORGANIGRAMA DE LA EMPRESA.
Determinar como se distribuyen las funciones dentro de la empresa y el perfil de las
personas que trabajan en ella.

5. GENERACION DE EMPLEO.
Evolucion del empleo, y perspectivas para los proximos afios. Es necesario justificar este
apartado con resultados.

6. INNOVACION DEL PRODUCTO O SERVICIO QUE TE DIFERENCIA DE LA COMPETENCIA.
Breve explicacion de qué se esta haciendo para diferenciarse de la competencia.

7. FIDELIZACION DEL CLIENTE.
Qué se ha hecho durante estos afios para mantener e incrementar la clientela del negocio.

OBSERVACIONES:

-La memoria tiene como misidn justificar la realizacion de la actividad.

-Por consiguiente, deberd responder a las preguntas: Qué se ha hecho, cémo, cuédndo, poﬂ”é[ué,f\dénde, quién o
; !_\. % / ‘ i rl P g
quienes... A B QO8SCO U es

eSarrollo

-Hay que recordar que la memoria tiene entidad por si misma y es, como ya se ha indicado, la justificacion 'dé“i‘%/s

actividades, actuacion/es, acto/s, tarea/s... llevados a cabo y finalizados.
-Por tanto, deberd referirse a todo aquello ya realizado y concluido aportando datos exactos y concretos.

-La memoria no es, en ningun caso, ni debe ser una copia literal del proyecto ejecutado.
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ANEXO llid - GUION MEMORIA

MODALIDAD 1: PREMIO A LA PEQUENA EMPRESA DE CARACTER INNOVADOR

DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre fiscal de la Entidad:

Domicilio Social:

Teléfono: CIF:
Email:
Localidad: Cadigo Postal:

TODAS LAS MEMORIAS PRESENTADAS DEBEN CONTENER COMO MINIMO,
LA ESTRUCTURA Y APARTADOS QUE APARECEN A CONTINUACION:

1. NOMBRE COMERCIAL DEL NEGOCIO.

2. IDEA DE NEGOCIO.
Descripcion de en qué consiste el proyecto y como surgio la idea de crearlo.

3. TRAYECTORIA DEL NEGOCIO.
Historia del negocio: afio de fundacidn, trayectoria econémica, actividades realizadas....

4. ORGANIGRAMA DE LA EMPRESA.
Determinar como se distribuyen las funciones dentro de la empresa y el perfil de las
personas que trabajan en ella.

5. GENERACION DE EMPLEO.
Evolucion del empleo, y perspectivas para los préximos afios. Es necesario justificar este
apartado con resultados.

6. INNOVACION DEL PRODUCTO O SERVICIO QUE TE DIFERENCIA DE LA COMPETENCIA.
Breve explicacion de qué se estd haciendo para diferenciarse de la competencia.

7. VIABILIDAD DEL PROYECTO.
Perspectivas a futuro del negocio.

OBSERVACIONES:

-La memaria tiene como misidén justificar la realizacion de la actividad. |\ \ ;\( 3% - [ (
l\' a'; | — 1)
-Por consiguiente, debera responder a las preguntas: Qué se ha hecho, cémo, cudndo, poi” que, dér;&é) ijé‘n pr )/f 4

quienes...

-Hay que recordar que la memoria tiene entidad por si misma y es, como ya se ha indicado, la justificacion de la/s
actividades, actuacion/es, acto/s, tarea/s... llevados a cabo y finalizados.

-Por tanto, deberd referirse a todo aquello ya realizado y concluido aportando datos exactos y concretos.

-La memoria no es, en ninglin caso, ni debe ser una copia literal del proyecto ejecutado.
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ANEXO lle - GUION MEMORIA

MODALIDAD 1: Premio a la MUJER EMPRESARIA

DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre y Apellidos:

EMPRESA: Direccidn:
Teléfono: CIF:

Email;

Localidad: Codigo Postal:

TODAS LAS MEMORIAS PRESENTADAS DEBEN CONTENER COMO MINIMO,
LA ESTRUCTURA Y APARTADOS QUE APARECEN A CONTINUACION:

1. NOMBRE COMERCIAL DEL NEGOCIO.

2. IDEA DE NEGOCIO.
Descripcién de en qué consiste el proyecto y como surgié la idea de crearlo.

3. TRAYECTORIA DEL NEGOCIO.
Historia del negocio: afio de fundacion, trayectoria econémica, actividades realizadas....

4. ORGANIGRAMA DE LA EMPRESA.
Determinar cémo se distribuyen las funciones dentro de la empresa y el perfil de las
personas que trabajan en ella.

5. GENERACION DE EMPLEO.
Evolucién del empleo, y perspectivas para los préximos afos. Es necesario justificar este
apartado con resultados.

6. INNOVACION DEL PRODUCTO O SERVICIO QUE TE DIFERENCIA DE LA COMPETENCIA.
Breve explicacion de qué se esta haciendo para diferenciarse de la competencia.

7. FIDELIZACION DEL CLIENTE.
Qué se ha hecho durante estos afios para mantener e incrementar la clientela del negocio.

OBSERVACIONES:

-La memoria tiene como misién justificar la realizacién de la actividad. ]
-Por consiguiente, debera responder a las preguntas: Qué se ha hecho, cémo, cuand}‘o'\gai\ Hunfgenda;\}g’ Cesl 0

nes.. -
quie (XA AT

-Hay que recordar que la memoria tiene entidad por si misma y es, como ya se ha indicado, la justificacién de la/s
actividades, actuacion/es, acto/s, tarea/s.. llevados a cabo y finalizados.

-Por tanto, deberé referirse a todo aquello ya realizado y concluido aportando datos exactos y concretos.

-La memoria no es, en ningln caso, ni debe ser una copia literal del proyecto ejecutado.
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AYUNTAMIENTO DE

Mostoles

desarrollo o'y
ANEXO Il
DECLARACION RESPONSABLE
D./Dfia.
Con D.N.I.: vecino/a de:

y como representante de la empresa:

con CIF/NIF

DECLARA RESPONSABLEMENTE:

Que la Empresa , que presenta candidatura al premio

" n

[ se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de seguridad

social

1 se halla al corriente de sus obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de

Méstoles.
Q Acepta y cumple las presentes Bases
L) Entrega informacién fidedigna

L No tiene més de 50 trabajadores en el conjunto de las empresas

L1 No tiene un volumen de negocio anual superior a 10 millones de euros en el

conjunto de las empresas

Lo que firma en Mostoles, a de

Fdo.:
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AYUNTAMIENTO DE

\VAG 2 T
\udstoles, Mostoles
ANEXO IV
DECLARACION RESPONSABLE
D./Dfia.
Con D.N.l.: vecino/a de:

y como representante de la empresa:

con CIF/NIF

DECLARA RESPONSABLEMENTE:

Que la Empresa

"

n

, que presenta candidatura al premio

L] Realiza su actividad y/o el negocio se localiza en el término municipal de Mdstoles

o y/o que la personas/s promotoras estudian en el campus de Mdstoles de la URIC

Lo que firma en Mdstoles, a de

Fdo.:

t Qé\z@ig‘}w’“dg

Jesart )”‘f.-“
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