PREPARATE PARA EL EMPLEO

\uéstoles,

TALLERES SEGUNDO
SEMESTRE 2019

Mas informacion en www.mostolesdesarrollo.es

TALLER OBJETIVO CONTENIDOS FECHA MSCRPCON
Conocer las claves para realizar - Elementos clave de la entrevista: Imagen
ENTREVISTA PERSONAL. LO entrevista de empleo con éxito: causar personal, estilo comunicativo, preguntas
. : ., 19/07 17/07
MEJOR DE TI una primera buena impresion y destacar clave.
entre el resto de candidatos/as - Role playing y autoanalisis
Aprender a optimizar y manejar las - Recursos de empleo en Internet
BUSQUEDA DE EMPLEO POR . . . - Autocandidatura
dif test deb dad 26/09 24/09
INTERNET. REDES 2.0 Terentes e_cmcas € busqueda de - Bolsas de empleo y portales web / /
empleo por internet
- Red de contactos
ECURSOS erSONALES k| 7T ST s o | Competepeonie
VALORADOS POR LAS rMpEtEnclas p / profesit o 17/10 | 15/10
profesionales mas demandados por las - Creatividad, motivacion, iniciativa
EMPRESAS . :
empresas habilidades sociales
- Crear un perfil
Dar a conocer el CV a un mayor numero : ﬁ\zcr:eerrmrf;savriziabr;?tag Icavapzlalfj?;zn
LINKEDIN. HAZ VISIBLE TU CV | de empresas y poder realizar contactos empresas P 31/10 29/10
profesionales P
- Buscarempleo
- Trucos
Conocer las emociones y estados de - Emociones y estados de animo. Fases en
animo, identificar y superar dificultades el proceso de busqueda de empleo
MIS EMOCIONES EN LA relacionadas con las mismas y ser - Reconocimiento, dificultades y recursos 07/11 05/11
BUSQUEDA DE EMPLEO capaces de generar emociones positivas para superarnos
gue nos beneficien en el proceso de - Aplicacion practica en la busqueda de
busqueda de empleo empleo
ENTREVISTA GRUPAL. Conocer el objetivo del uso de la - Dinamicas de grupo en procesos de
NUEVOS PROCESOS DE entrevista ruJ al y como superarlas seleccion PonglasF;n réitica 21/11 19/11
SELECCION gruipaty P | P
- Autorregistro e identificacion de
emociones percibidas como estresantes
GesTONDELESTRES Y| IS e e | o
ANSIEDAD EN LA BUSQUEDA | P / o oo ae e bod 04/12 | 02/12
estados estresantes de la busqueda de - Técnicas de control del estrés y
DE EMPLEO . .
empleo desdramatizacion en la busqueda de
empleo
- Respiracién, relajacién
- CV evitar elementos discriminatorios y
TU CURRICULUM EN EL SIGLO Conocer nuev{os modelos de CV y evitar otros aspectos no benef|C|oso§.
X los errores mas comunes que restan que | - Europass. Modelos para trabajar fuera 18/12 16/12
restan eficacia a nuestro CV de Espafia
- Practica de redaccion

ALFABETIZACION
INFORMATICA

Adquirir conocimientos basicos para el
uso del ordenador como elemento de
busqueda de empleo.

Conocer y manejar las “partes” del
ordenador.

Gestién y adjuntar archivos cv

Uso de prendrive

Uso de correo electronico

Varios grupos.
Mirar fechas en la

ficha de
preinscripcion

PORTALES DE EMPLEO

Adquirir conocimientos para registrarte
correctamente en portales de empleoy
agencias de colocacién

INSCRIPCION

PRESENCIAL
Centro de Empleo y Promocion
Galvan.

Econdmica Tierno

mostolesdesarrollo.es

C/Pintor Veldzquez, 68. Mdstoles

ONLINE: Enviando el formulario

+ INFO

mostolesemplea
Infojobs

Indeed

jobline
Infoempleo ...

Varios grupos.
Mirar fechas en la

ficha de
preinscripcion

LUGAR DE IMPARTICION

Centro de Empleo y Promocion

Econdmica Tierno Galvan.

C/ Pintor Veldzquez, 68. Mdstoles
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Indicanos el/los talleres que te interesan y cumplimenta tus datos. Guarda el archivo y envialo a
agenciadecolocacion@mostolesdesarrollo.es

Plazas limitadas (15) La admision sera por riguroso orden de inscripcion.

TALLER FECHA INICIO FECHA FIN ‘ Solicitud
Solo martes
PORTALES DE EMPLEO 09/07/2019 | 30/07/2019 10:30-13:00 []
ENTREVISTA PERSONAL. LO MEJOR DE TI 19/07/2019 9:30-11:30 ]
BUSQUEDA DE EMPLEO POR INTERNET. REDES 2.0 26/09/2019 9:30-11:30 []
L . Solo martes
ALFABETIZACION INFORMATICA 01/10/2019 | 22/10/2019 10:30-13:00 []
RECURSOS PERSONALES MAS VALORADOS POR LAS
EMPRESAS 17/10/2019 9:30-11:30 []
LINKEDIN. HAZ VISIBLE TU CV 31/10/2019 9:30-11:30 []
Solo martes
PORTALES DE EMPLEO 05/11/2019 | 26/11/2019 10:30-13:00 []
MIS EMOCIONES EN LA BUSQUEDA DE EMPLEO 07/11/2019 9:30-11:30 []
ENTREVISTA GRUPAL. NUEVOS PROCESOS DE SELECCION 21/11/2019 9:30-11:30 []
GESTION DEL ESTRES Y LA ANSIEDAD EN LA BUSQUEDA DE 04/12/2019 9:30-11:30 ]
EMPLEO
TU CURRICULUM EN EL SIGLO XXl 18/12/2019 9:30-11:30 []

NOMBRE

APELLIDOS

TELEFONO FIJO

TELEFONO MOVIL

CORREO ELECTRONICO

DNI/NIE

INDICAR EL CONSENTIMIENTO
CLAUSULA RGPD: SOLICITUD DE PREINSCRIPCION A CURSO DE FORMACION
De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos 2016/679, de 27 de abril (en adelante, RGPD), se informa al interesado que Mdstoles Desarrollo
Promocién Econdmica (en adelante, MOSTOLES DESARROLLO), con domicilio social en c/Pintor Velazquez, 68, 28935 de Mdstoles (Madrid), y CIF n2 A78300001 es Responsable del
Tratamiento con relacion a los datos personales recabados como resultado de la cumplimentacién de la presente solicitud de inscripcidn, asi como de los procesos que se habiliten para la
seleccion de los asistentes al curso de formacion solicitado.
Los principios de licitud que legitiman las finalidades de tratamiento estan basados en la ejecucion de los procesos de tratamiento precisos para la atencion de su solicitud, la adecuada
prestacién de los servicios relativos a la gestion de formacidn, la atencién de las obligaciones legales que se deriven a tales efectos, y la ejecucion de los procesos de tratamiento de datos
gue hayan sido consentidos por su parte.
Estos datos serdn tratados de forma licita, leal, transparente, adecuada, pertinente, limitada, exacta y actualizada, asi como conservados durante el tiempo necesario para la atencién de
la solicitud efectuada, asi como la atencién de las obligaciones legales que se deriven.
En el caso de que el tratamiento de los datos se derive del consentimiento otorgado por su parte, estos datos serdn tratados mientras usted no revoque dicho consentimiento. En el caso
de revocacién del consentimiento, los datos personales no seran utilizados con las finalidades de tratamiento que, en su caso, haya revocado.
Sus datos no seran objeto de cesion a terceros salvo obligacidn legal, ni de transferencias internacionales de datos.
Por ultimo, y con el objeto de poder prestarle un mejor servicio, le solicitamos su consentimiento con respecto a las siguientes finalidades:

S NO

1 O COMUNICACION DE CURSOS DE FORMACION QUE CONSIDERAMOS AJUSTADOS A SUS NECESIDADES

1 O COMUNICACION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR MOSTOLES DESARROLLO QUE PUEDAN RESULTARLE DE INTERES

El candidato queda informado sobre la posibilidad de ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, limitacion de tratamiento, supresion, portabilidad y oposicion, y no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas basadas en la elaboracién de perfiles mediante comunicacion dirigida al Delegado de Proteccién de Datos a la direccién indicada con anterioridad,
adjuntando copia de su DNI o pasaporte. Al tiempo se le informa que puede recabar la tutela de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos para atender las reclamaciones en el ejercicio
de sus derechos.

El candidato podréa ampliar la informacién en materia de proteccién de datos de caracter personal mediante la consulta de la Politica de Privacidad y Proteccién de Datos de MOSTOLES
DESARROLLO.



