AREA AFECTADA : PERSONAL
Ayuntamiento de Mostoles

SECRETARIA GENERAL
g

Por la presente le comunico que la Corporacidn Pleno, en sesion ordinaria
celebrada el dia 28 de enero de 2021 adoptd entre otros, el siguiente acuerdo:

“g/  6.- PROPUESTA __DE _RESOLUCION SOBRE CONCESION DE
COMPATIBILIDAD A D. LUIS OSCAR REYES TORREGROSA.

Vista la propuesta del Concejal Delegado de Participacién Vecinal vy
Recursos Humanos, del siguiente contenido literal:

"A la vista de la peticion efectuada, por D. LUIS OSCAR REYES TORREGRQSA, personal
laboral, con la categoria de Informador Juvenil, adscrito al Area de Juventud, a jornada
completa, en la que solicita compatibilidad para el egjercicio de una segunda actividad,
consistente en el gfercicio de la actividad de evaluador y por ende miembro de la Comisién
de Evaluacién de la Consejeria de Economia y, Empleo y Competitividad de la Comunidad
de Madrid, para realizar las actividades propias de la fase de evaluacién de los candidatos
incluidos en el procedimiento de evaluacidn y acreditacion de competencias profesionales
adquiridas a fravés de la experiencia laboral o de vias no formales de formacion en la
cualificacién profesional de SSC867_3 Informacién Juvenil, convocado mediante Orden de
25 de febrero de 2020, de la Consejeria de Economia, Empleo y Competitividad, con las
limitaciones previstas en la Ley 53/1384, de 26 de diciembre.

A la vista de los dispuesto en el art. 6 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre en ef que se
senala:

1. Sin peruicio de lo previsto en el arficulo 4. 3, excepcionalmente podra
autorizarse al personal incluido en el dmbito de esta ley la compatibilidad para el
gjercicio de actividades de investigacion de caracter no permanente, o de
asesoramiento cientifico o téenico en supuestos concretos, que no correspondan a
fas funciones del personal adscrito a las respectivas Administraciones Piiblicas.

Dicha excepcion se acreditara por la asignacion del encargo en concurso
publico, o por requerir especiales calificaciones que solo ostenten personas
afectadas por el ambito de aplicacion de esta ley.

CONSIDERANDO que, segun los datos obrantes en ef Departamento de Personal, se
podria conceder dicha compatibifidad.

Es por lo que viene a someter a la consideracion y aprobacién, si procede, de la
Corporacion Pleno la adopcion del siguiente acuerdo:

“Aprobacién de la concesion de compatibilidad a D. Luis Oscar Reyes Torregrosa para
realizar la actividad de evaluador y por ende miembro de la Comisién de Evaluacion de fa
Consejeria de Economia y, Empleo y Competitividad de fa Comunidad de Madrid, para
realizar las actividades propias de la fase de evaluacion de los candidatos incluidos en el
procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias profesionales adguiridas a
fravés de la experiencia laboral o de vias no formales de formacion en la cualificacion
profesional de SSC567_3 Informacion Juvenil, convocado mediante Orden de 25 de
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febrero de 2020, de la Consejeria de Economia, Empleo y Competitividad, con las
limitaciones previstas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre”.

Visto el dictamen de la Comisiéon de Hacienda y Recursos Humanos, de
fecha 25 de enero de 2021, en sentido favorable.

La Corporaciéon Pleno, por unanimidad de los asisientes, acuerda la
aprobacion de la propuesta de resolucion anteriormente transcrita. “

Lo gue le notificamos para su conocimiento y efectos oportunos.

Mostoles, a 17 de febrero de 2021
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