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PROVIDENCIA DE LA PRESIDENTA
DISPONIENDO LA FORMACION DEL
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO
GENERAL PARA 2020 Y DE LA
PLANTILLA DE PERSONAL.
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PROVIDENCIA DEL PRESIDENTE DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO
SOBRE LA FORMACION DEL PROYECTO DE PRESUPUESTOS Y PLANTILLA DE

PERSONAL DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO PARA EL EJERCICIO

Habiendo sido aprobados los Estatutos del Organismo Auténomo Gerencia Municipal de
Urbanismo, por el Pleno del Ayuntamiento de Mdstoles, en sesién celebrada el dia 14 de
febrero de 2008, y publicados en el BOCM el dia 22 de abril de 2008.

Considerando que seglin sefiala el articulo 4.A) de los Estatutos, la Gerencia tiene
competencia para aprobar la plantilla, la relacion de puestos de trabajo y la oferta
piblica de empleo del personal que desempefie sus funciones en la Gerencia.

Considerando que, tal y como establece el articulo 14.3) de los mencionados Estatutos,
el Presidente debera formar el Proyecto del Presupuesto del Organismo Auténomo,
asistido por el Gerente, el Interventor y el personal designado al efecto.

Considerando que segin lo dispuesto en el articulo 16.3 y 14 de los Estatutos, el
Gerente sera el que proponga al Consejo de Gerencia la aprobacién del Proyecto de
Presupuesto anual de la Gerencia y la aprobacién de la plantilla de personal, conforme a
los documentos redactados por los Servicios Econdmico-Contables, previo informe del
Interventor, asi como la Memoria Anual de la misma.

Dispongo
Lz formacién del Proyecto de Presupuesto para 2020 y Plantilla de Personal de la

Gerencia Municipal de Urbanismo y se instruya el oportuno expediente administrativo
para su aprobacioén inicial en Consejo de Gerencia.

En Méstoles, a 1 de octubre de 2019
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GERENCIA MUNICIFAL DE URBANISMO

INFORME ECONOMICO-FINANCIERO

Se redacta este informe en virtud de lo dispuesto en el articulo 18.1 letra €), del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril (Economia y Hacienda), por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo
sexto del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de Haciendas Locales.

BASES UTILIZADAS PARA LA EVALUACION DE LOS INGRESOS
CAPITULO Ill: TASAS Y OTROS INGRESOS = 203.500,00 €

349.00.- OTROS PRECIOS PUBLICOS: PRECIOS PUBLICOS URBANISMO

Se ha estimado una partida para los posibles ingresos que puedan producirse como consecuencia de
la prestacion de servicios de urbanismo, tal y como se deduce de la ordenanza de precio publico por
servicios urbanisticos, se prevé un importante aumento de la recaudacion por dicho concepto:

Prevision para 2020:11.000,00€

391.00.- MULTAS POR INFRACCIONES URBANISTICAS

Se ha estimado una partida para los posibles ingresos que puedan producirse como consecuencia del
cobro de sanciones urbanisticas por actividades. En virtud del impulso que se pretende dar a la Unidad
de Disciplina se prevé un aumento considerable de la recaudacién por este concepto:

Prevision para 2020: 168.000,00 €

399.02.- OTROS INGRESOS DIVERSOS: EJECUCION SUSTITORIA

Se ha estimado una partida para los posibles ingresos que puedan producirse como consecuencia de
los gastos incurridos por ejecucion sustitutoria, para la cual y vistos los precedentes se reduce el
importe destinado a estas actuaciones haciendo disminuir los ingresos por este concepto.

Prevision para 2020: 20.000,00€
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GERENCIA MUNICIFAL DE URBANISMO

399.03.- OTROS INGRESOS DIVERSOS: INGRESOS POR ANUNCIOS EN DIARIOS OFICIALES
POR CUENTA DE TERCEROS

Se ha estimado una partida para los posibles ingresos que puedan producirse como consecuencia de
los gastos incurridos por anuncios en diarios de boletines oficiales, pese a que a la fecha de hoy no
existen ingresos por este concepto, en la nueva Ordenanza no todas las solicitudes de licencias estan
eximidas de dicha publicacién, por lo que se mantiene dicho importe, siendo este:

Prevision para 2020: 4.500,00€

CAPITULO IV: TRANSFERENCIAS CORRIENTES = 3.300.000,00€

400.01.- DE LA ADMINISTRACION GENERAL DELA ENTIDAD LOCAL.

Se ha previsto que esta sea la principal fuente de ingresos para el presente ejercicio. Para su
estimacion se ha tenido en cuenta la cifra total de gasto que figura en el presupuesto de gastos, a
excepcion de los ingresos especificos de la Gerencia Municipal de Urbanismo.Se han seguidolos
mismos criterios que tutelan la elaboracion de estos presupuestos, ahorro y austeridad, , acorde a los
criterios del Plan de Racionalizacién del Gasto y Mejora de la Eficiencia, el Real Decreto-Ley 20/2012
de 13 de Julio, de Medidas para Garantizar la Estabilidad Presupuestaria y de Fomento de la
Competitividad yReal Decreto Ley 8/2010 de 20 de Mayo, por el que se Adoptan Medidas
Extraordinarias para la Reduccién del Déficit Pablico. No obstante, aln en previsién de un posible
aumento del 3.3% en el capitulo | del presupuesto, asi como otras medidas que afectan al mismo, la
cantidad a ingresar por este concepto sera de 165.000,00€ superior a la del ejercicio 2019 ,

Prevision para 2020: 3.300.000,00€

CAPITULO VIII: ACTIVOS FINANCIEROS =10.000 €

830.00.- ANTICIPOS Y PRESTAMOS AL PERSONAL.

Se ha estimado una partida para los posibles ingresos que se produzcan fruto de las devoluciones de
los anticipos del personal, la cual sigue invariable respecto de afios anteriores.

Prevision para 2020: 10.000,00€
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GURIHEIA HUNIGIPAL DI URDANISHO

SUFICIENCIA DE LOS CREDITOS PARA ATENDER AL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES EXIGIBLES Y LOS GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS.

Cifra total prevista en los presupuestos:

Presupuesto de Ingresos:  3.513.500,00 EUR

Prasupuesto de Gastos: 3.513.500,00 EUR

Los créditos consignados en el presupuesto de ingresos, en consecuencia, son suficientes para

atender al cumplimiento de las obligaciones exigibles y los gastos de funcionamiento de los servicios,
quedando asi demostrada la efectiva nivelacion del Presupuesto,

ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA.

El cumplimiento de objetivo de estabilidad presupuestaria tal y como se refleja en la Ley Orgénica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, se informara por la
Intervencion.

Mostoles, 6 de A ,& de 2020

EHTH

—

Fdo.: Jesus Miguel Valverde
Jefe de Seccidn de Gest cay RRHH
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GERTNCIA MUNICIPAL DE URRAMISMO

A Intervencién:

Encontrandose en tramitacién el expediente correspondiente a la formacion
del proyecto de Presupuestos y Plantilla de Personal para el ejercicio 2020

Se solicita informe de Intervencién respecto al citado expediente.

Mdéstoles, a 06 de abril de 2020

La Presidenta

o
N

Fdo: D®. M? Luisa Ruiz Gonzalez
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l GEREMCIA MUNICIPAL DE URBANISHO

MEMORIA
(art. 18.1.a del RD 500/1990)

El presupuesto de gastos de la Gerencia Municipal de Urbanismo para 2020 alcanza un
importe total de 3.513.500 euros, de acuerdo con el siguiente detalle por capitulos.

En el capitulo 1 de “Gastos de personal’destacan los hechos siguientes:

Se preve un aumento de las retribuciones de todo el personal de un 3,3%

Se establece una bolsa de productividad

Se dotapresupuestariamente la plaza que en 2019 se encontraba en situacion
deexcedencia forzosa.

Y se han dotado presupuestariamente 2 plazas existentes en el presupuesto anterior
que se consideran urgentes e inaplazables de cubrir a fin de ofrecer al ciudadano un
servicio de calidad minimo.

Respecto del capitulo 2, “Gastos en compras de bienes y servicios”, se aumenta el gasto
en un 5,76%Ilo que en términos absolutos es de tan solo 13.579,30euros. Este aumento es el
minimo e indispensable para poder sustentar los gastos basicos y elementales que se preveén.

El capitulo 6, “Inversiones reales’, sufre un aumento del 73,04%, que supone
28.990,64euros, debido a la inversion necesaria en equipos y, esencialmente, en servidores
informaticos.

En términos globales, el presupuesto de la Gerencia Municipal de Urbanismo para el afio
2020 respecto al ejercicio anterior,se incrementa en un 9,8% o lo que es igual en 313.500,00 €.

PRESUPUESTO DE GASTOS:
CAPITULO 2020 % SITOTAL 2019 % SITOTAL % VARIAC
1. PERSONAL | 3.194.686,82 90,93 2.923.756,58 91,37 9,27
2. COMPRAS B. Y SERV. 249.182,32 7,09 235.603,02 7,36 5,76
3. GASTOS FINANCIEROS | 95( 0,03 950 0,03 0,00
4. TRANSFERENCIAS
CORRIENTES
6. INVERSIONES REALES | 58.680,86 1,67 29.690,41 0,93 97,64
7. TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL
8. ACTIVOS FINANCIEROS | 10.000,00 0,28 10.000,00 0,31 0,00
9. PASIVOS FINANCIEROS

3.513.500,00 100 3.200.000,00 100 9,80



El presupuesto de ingresos, al igual que sucede con el de gastos,se incrementa en su
capitulo 3. Comentar respecto al mismo, que consta de seisaplicaciones presupuestarias, siendo
la principal de ellas la transferencia corriente que recibe del Ayuntamiento para sufragar todos
los gastos de funcionamiento previstos para el ejercicio 2020 asumiendo asi casi todo el importe
de los mismos; cuatro aplicaciones del capitulo 3 “Tasas y otros ingresos’que equivalen al
importe estimado de los ingresos por ejecucion sustitutoria, por publicaciones en diarios oficiales,
sanciones urbanisticas y precios publicos por prestacion de servicios urbanisticosy por Ultimo, se
ha incluido un importe para posibles anticipos al personal de la Gerencia en el capitulo 8 de

“Activos Financieros”.

El importe previsto equivale, en consecuencia, a la cifra total de gastos:

PRESUPUESTO DE INGRESOS:

CAPITULO 2020 %SITOTAL 2019 % S/TOTAL % VARIAC
1. IMPUESTOS DIRECTOS | \
2. IMPUESTOS INDIRECTOS
3. TASAS Y OTROS INGRESOS ~203.500,000 579  55.000,00 1,72 270
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.300.000,00 93,92 3.135.000,00 97,97 5,26
5. INGRESOS PATRIMONIALES | |
6. INVERSIONES REALES
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL | |
8. ACTIVOS FINANCIEROS 10.000,00 0,28  10.000,00 0,31 0.00
9. PASIVOS FINANCIEROS | \

3.513.500,00 100 3.200.000,00 100 9,80

Los grandes grupos de ingresos y gastos se recogen en la siguiente tabla comparativa:

RESUMEN:

2020 2019 % VARIAC
GASTOS CORRIENTES 3.444.819,14 3.160.309,6 9
GASTOS DE CAPITAL 58.680,86  29.690,41 97,64
INGRESOS CORRIENTES 3.503.500,00 3.190.000,00 9,83
INGRESOS DE CAPITAL 10.000,00  10.000,00 0
INGRESOS NO FINANCIEROS 3.503.500,00 3.190.000,00 9,83
GASTOS NO FINANCIEROS 3.503.500,00 3.190.000,00 9,83
CAPACIDAD / NECESIDAD DE FINANCIACION 0,00 0,00 0
AHORRO BRUTO 48.680,86  19.690,41 147,23
AHORRO NETO 48.680,86  19.690,41 147,23




Las anteriores cifras de ahorro bruto y neto manifiestan la suficiencia de los ingresos
corrientes para financiar los gastos de la misma naturaleza, segun se desprende del siguiente
detalle:

INGRESOS CORRIENTES DISPONIBLES PARA FINANCIARINVERSIONES

TRANSFERNCIAS DE CAPITAL

Ingresos corrientes: 3.503.500,00
menos:

Gastos corrientes: 3.444.819,14
Diferencial ActivosFinancieros 0,00
Devolucién Pasivos financieros (capitulo 9) 0,00
Superavit 0,00
DISPONIBLE PARA INVERSIONES Y TR. CAPITAL: 58.680,86
APLICADO EN PLAN DE INVERSIONES: 58.680,86
SUPERAVIT LIBRE DISPOSICION: 0,00

De donde se deduce que los ingresos corrientes proyectados son suficientes para cubrir
tanto los gastos corrientes como parte de las operaciones de capital, permitiendo aplicar
58.680,86 euros a la financiacion de las inversiones.

Los principales parametros y ratios presupuestarios son los siguientes:

RATIOS y MAGNITUDES:

2020 2019 VARIACION
% PERSONAL S/INGR CORRIENTES 91,19 91,37 -0,51
% INTERESES S/INGRESOS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00
COEFICIENTE DE ENDEUDAMIENTO 0,00 0,00 0,00
AHORRO BRUTO 48.680,86  19.690,41 147
AHORRO NETO 48.680,86  19.690,41 147
SUPERAVIT 0,00 0,00 0,00
% GASTOS CORR S/INGRESOS CORR 98,33 99,07 -0,75
% GASTOS CORR+AMORT S/INGR CORR 98,33 99,07 -0,75

Del anterior analisis comparativo se desprende que el primer indicador es tan alto ya que
la Gerencia Municipal de Urbanismo es un Organismo cuya finalidad es la prestacion de
servicios. El ahorro bruto equivale al neto ya que la Gerencia no tiene deuda y, en consecuencia,
tampoco amortizaciones de capital, lo cual explica también que el coeficiente de endeudamiento
y el porcentaje de intereses sobre ingresos corrientes sea cero.



Analisis Estructural

En la actualidad la estructura presupuestaria y los criterios de clasificacion estan
adaptados conforme a la Orden HAP 419/2014 de 14 de marzo, por la que se modifica la orden
EHA/ 3565/2008 de 3 de diciembrey Hacienda de 20 de diciembre de 1989.

Dentro del grupo de programa 151. Urbanismo, se crea el programa 151.0 Gerencia
Municipal de Urbanismo, en el que se integran los siguientes subprogramas:

ESTRUCTURA POR PROGRAMAS DEL PRESUPUESTO DE GASTOS 2020
(SUBPROGRAMAS)

1.5.1.0.- Gerencia Municipal de Urbanismo

1.5.1.0.1.- Oficina del Gerente
9.2.0.0.- Administracién General

El importe total de las cuotas de seguridad social a cargo de la Gerencia, las
gratificaciones y la productividad se reparten en cada uno de los programas de gasto
correspondientes y se centraliza en un unico programa (9.2.0.0.0 Administracién General) que
comprende también las indemnizaciones, el gasto de formacion de personal y el fondo de
valoracion de accion social.

El resto de los subprogramas se derivan del programa “151.0Gerencia Municipal de

Urbanismo’incluido en los presupuestos del Ayuntamiento, y atienden a la clasificacion por
departamentos que presenta actualmente la citada Gerencia.

Estrategia de Financiacion

A efectos de disponer de los recursos financieros precisos para atender los gastos
previstos, en el vigente presupuesto de gastos del Ayuntamiento figura una consignaciéon de
3.300.000,00euros como transferencia corriente del Ayuntamiento a la Gerencia, la cual se
encuentra presupuestada en la partida de ingresos de la gerencia en la misma cuantia. Ademas
de dicho ingreso se presupuestan aquellos otros que pudieran producirse debido a la naturaleza
de la propia Gerencia, siendo los mismos los siguientes:



ESTRUCTURA POR PROGRAMAS DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS 20720
(SUBPROGRAMAS)

3. Tasas, precios pablicos y otros ingresos

349.00 Precios Pablico Urbanismo

301,00 Multas por infracciones urbanisticas

399.02 Ejecucion sustitutoria

399,03 Ingresos por anuncios en diarlos oficiales por cla de lerceros

4. Transferenclas corrientes
¢ 400.01 del Ayuntamiento de Méstoles

8. Activos financleros
o 830.00 Anticipos y préstamos al personal

Plan de Inversiones

En el Anexo de Inversiones se incluyen todas las que contemplan los diversos programas
del presupuesto de gastos, necesarias para el funcionamiento de los servicios, que se financiaran
con ingresos corrientes,

Ingresos Corrientes

Se acompafia, como es preceptivo, un informe econémico financiero donde se eval(ian
detallada y razonadamente los ingresos previstos en el presupuesto.

Estabilidad Presupuestaria

El cumplimiento de objetivo de estabilidad presupuestaria tal y como se refieja en la Ley
Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, se
informar4 por el Interventor Delegado

MOSTOLES, a 6 de abril de 2020.

i.a Presidenta de la GMU.
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T]Méstoles

PLANTILLA DE PERSONAL AL SERVICIO DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO DE

GEREHEIA MUNIEIPAL DE URDANIBHD

MOSTOLES ANO 2020
PER L FUNCIONARIO:
A)=FUNCIO DMINISTRACION LOCAL.:
A1.- Escala de Administracién General:
N° DE
ub la de; GRUPO | PLAZAS | VACANTES
CUBIERTAS
A1.1. Técnicos: Al 0 2
A1.2. Gestion: A2 3 1
A1.3. Administrativos: C1 0 1
Al.4. Auxiliares: c2 1 1
TOTAL 4 5
SUMA SUB-APARTADO A1) ......... 9
AZ2.- Escala de Administracion Especial: o
N° DE
A2.1,- Subescala de Técnicos: GRUPO PLAZAS VACANTES
CUBIERTAS
A2.1.1.- Superiores: Al 0 0
| A2.1.2.- Medios: A2 0 0
A2.1.3.- Auxiliares: C1 D 0
TOTAL 0
SUMA SUB APARTADD A.E Nl
SUMAAPARTADO Aliivssiuuivisiian 9
N° DE
B)=PERSONAL LABORAL: GRUPO PLAZAS |VACANTES
CUBIERTAS
B1.- Personal con nivel de titulacién: Superior Al 13 4
B2.- Personal con nivel de titulacién: Media A2 6 4
| B3.- Personal con nivel de titulacién: Bachiller Superior o F.P.II C1 13 1]
 B4.- Personal con nivel de titulacion: Graduado Escolar o F.P.| c2 16 5
TOTAL 48 14
SUMA APARTADOB)..........ccouu. 62

TOTAL PLANTILLA DE PERSONAL AL SERVICIO DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE

URBANISMO DE MOSTOLES = 71

En Mdéstoles,

Fdo.: Jesus Mlglﬁ%{'ﬂg

'llf.ﬂ i
El Gere ‘\F"’\i 'l

L GEHUMHTE

<V

GER '@

bril de 2020

{Ebsin Valverde
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L% GEEEREL S D LSRRI

PLANTILLA LABORAL 2020

) 5 NATURA DOTACIO
GRUPO CATEGORIA DEPARTAMENTO SITUACION PLAZA DENOMINACION PLAZA LEZA ([ PLAZA N

1 A1 LABORAL Juridico administrativo VACANTE TECNICO SUPERIOR 2 1 5
2 A1 LABORAL Edificacion CUBIERTA ARQUITECTO 2 11 2
3 A2 LABORAL Disciplina VACANTE CON INTERINO ARQUITECTO TECNICO 2 12 4
4 A1 LABORAL Edificacion CUBIERTA ARQUITECTO 2 11 3
5 A1 LABORAL Edificacion VACANTE CON INTERINO ARQUITECTO 2 11 4
6 A2 LABORAL Edificacion CUBIERTA TECNICO MEDIO 2 12 1
7 A2 LABORAL Industrias y Medioambiente  |VACANTE INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL 2 15 1
8 C1 LABORAL Edificacion CUBIERTA AUXILIAR TECNICO DE OBRAS 2 14 2
9 C1 LABORAL Gestion administrativa CUBIERTA ADMINISTRATIVO 2 3 2
10 A2 LABORAL Industrias y Medioambiente  |VACANTE CON INTERINO TECNICO MEDIO 2 12 2
11 A2 LABORAL Disciplina VACANTE TECNICO MEDIO 2 12 3
12 C2 LABORAL Gestion administrativa VACANTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 9
13 C1 LABORAL Disciplina CUBIERTA AUXILIAR TECNICO DE OBRAS 2 14 3
14 C2 LABORAL Gestion Urbanistica VACANTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 1
15 C2 LABORAL Gestion administrativa CUBIERTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 13
16 C2 LABORAL Gestion administrativa VACANTE CON INTERINO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 14
17 C2 LABORAL Registro VACANTE CON INTERINO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 10
18 C2 LABORAL Econémico y RRHH VACANTE CON INTERINO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 12

En Méstoles, a 06 de Abril de 2020 EL GERENTEFdo.: D. Jesus Miguel Espelosin Valverde
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PLANTILLA LABORAL 2020

) : NATURA DOTACIO
GRUPO CATEGORIA DEPARTAMENTO SITUACION PLAZA DENOMINACION PLAZA LEZA [ PLAZA N

19 C2 LABORAL Gestion administrativa VACANTE CON INTERINO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 17
20 C1 LABORAL Gestion administrativa CUBIERTA ADMINISTRATIVO 2 3 1
21 C2 LABORAL Disciplina VACANTE CON INTERINO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 16
22 A1 LABORAL Edificacion e industrias VACANTE CON INTERINO ABOGADO 2 2 7
23 C2 LABORAL Apoyo al C.E. VACANTE CON INTERINO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 21
24 A1 LABORAL Gerente CUBIERTA TECNICO SUPERIOR 2 1 1
25 A1 LABORAL Proyectos y planeamiento VACANTE CON INTERINO ABOGADO 2 2 5
26 C2 LABORAL Disciplina VACANTE CON INTERINO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 1
27 C2 LABORAL Registro VACANTE CON INTERINO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 11
28 C2 LABORAL Gestion administrativa VACANTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 7
29 A1 LABORAL Disciplina VACANTE CON INTERINO ABOGADO 2 2 2
30 A1 LABORAL Disciplina CUBIERTA-ADSCRIPCION PROVISIONJABOGADO 2 2 3
31 C2 LABORAL Proyectos y Planeamiento VACANTE CON INTERINO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 15
32 A1 LABORAL Planeamiento e infraestructurgd VACANTE TECNICO SUPERIOR 2 1 4
33 A2 LABORAL Registro VACANTE TECNICO GESTION 2 5 1
34 A2 LABORAL Proyectos VACANTE INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS 2 13 1
35 A1 LABORAL Edificacion e industrias VACANTE CON INTERINO ABOGADO 2 2 4
36 C1 LABORAL Planeamiento e infraestructurg CUBIERTA DELINEANTE PROYECTISTA 2 7 4

En Méstoles, a 06 de Abril de 2020 EL GERENTEFdo.: D. Jesus Miguel Espelosin Valverde
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PLANTILLA LABORAL 2020

) ’ NATURA DOTACIO
GRUPO CATEGORIA DEPARTAMENTO SITUACION PLAZA DENOMINACION PLAZA LEZA | PLAZA N

37 C1 LABORAL sistemas CUBIERTA DELINEANTE PROYECTISTA 2 7 2
38 C1 LABORAL Planeamiento e infraestructurg CUBIERTA DELINEANTE 2 6 2
39 C1 LABORAL Planeamiento e infraestructurg CUBIERTA DELINEANTE 2 6 3
40 C1 LABORAL Planeamiento e infraestructurg CUBIERTA DELINEANTE 2 6 4
41 C1 LABORAL Planeamiento e infraestructurg CUBIERTA DELINEANTE 2 6 5
42 C2 LABORAL Juridico administrativo VACANTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 18
43 C2 LABORAL Registro CUBIERTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 2
44 Cc2 LABORAL Apoyo al C.E. VACANTE CON INTERINO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 3
45 C2 LABORAL Registro VACANTE CON INTERINO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 4
46 Cc2 LABORAL Registro CUBIERTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 5
47 A1 LABORAL Planeamiento e infraestructurg VACANTE CON INTERINO ARQUITECTO 2 11 1
48 A1 LABORAL Planeamiento e infraestructurgd VACANTE TECNICO SUPERIOR 2 1 3
49 A1 LABORAL Gestion Urbanistica VACANTE POR EXCEDENCIA ABOGADO 2 2 6
50 C1 LABORAL Planeamiento e infraestructurg CUBIERTA AUXILIAR TECNICO DE OBRAS 2 14 1
51 A1 LABORAL Juridico administrativo VACANTE ABOGADO 2 2 8
52 A2 LABORAL Econémico y RRHH VACANTE CON INTERINO TECNICO ADMINISTRACION 2 17 1
53 C2 LABORAL Econémico y RRHH VACANTE CON INTERINO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 19
54 C1 LABORAL Planeamiento e infraestructurgd VACANTE DELINEANTE PROYECTISTA 2 7 3

En Méstoles, a 06 de Abril de 2020 EL GERENTEFdo.: D. Jesus Miguel Espelosin Valverde
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PLANTILLA LABORAL 2020

. . NATURA DOTACIO
GRUPO CATEGORIA DEPARTAMENTO SITUACION PLAZA DENOMINACION PLAZA LEZA | PLAZA N

55 A1 LABORAL sistemas VACANTE CON INTERINO TECNICO SUPERIOR 2 1 2
56 C1 LABORAL sistemas VACANTE CON INTERINO ANALISTA INFORMATICO 2 6 1
57 C1 LABORAL sistemas VACANTE CON INTERINO ANALISTA INFORMATICO 2 8 1
58 C2 LABORAL Gerente CUBIERTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 6
59 C2 LABORAL Gestion administrativa VACANTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 20
60 A1 LABORAL Proyectos VACANTE CON INTERINO TECNICO SUPERIOR 2 10 1
61 A2 LABORAL Gestion administrativa CUBIERTA TECNICO GESTION 2 5 3
62 A2 LABORAL Industrias y Medioambiente  |VACANTE CON INTERINO INGENIERO TECNICO INDUSTRIAS 2 16 1

En Méstoles, a 06 de Abril de 2020 EL GERENTEFdo.: D. Jesus Miguel Espelosin Valverde




PLANTILLA FUNCIONARIOS 2020

NATURA DOTACI
GRUPO CATEGORIA DEPARTAMENTO DENOMINACION PLAZA SITUACION PLAZA LEZA |(PLAZA| ON

A2 FUNCIONARIO [Edificacion INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS VACANTE CON INTERINO 1 12 1
A2 FUNCIONARIO [Edificacion INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL VACANTE CON INTERINO 1 7 2
A2 FUNCIONARIO [Industrias y Medioambiente ARQUITECTO TECNICO VACANTE CON INTERINO 1 5 1
A1 FUNCIONARIO [Disciplina TECNICO SUPERIOR VACANTE 1 6 1
A2 FUNCIONARIO [Disciplina INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL VACANTE 1 5 2
C1 FUNCIONARIO [Disciplina ADMINISTRATIVO/A.T.O/DELIN. VACANTE 1 10 1
A1 FUNCIONARIO |Apoyo al C.E. TAG VACANTE 1 1 1
C2 FUNCIONARIO |Gestion administrativa AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE 1 14 20
C2 FUNCIONARIO |Edificacion e industrias AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO 1 11 1

En Mdstoles, a 06 de Abril de 2020 EL GERENTEFdo.: D. Jesus Miguel Espelosin Valverde
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Gerenciamunicipal de urbanismo

ESTADO DE INGRESOS

RESUMEN POR CAPITULOS

CAPITULOS DENOMINACION IMPORTE

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASASY OTROS INGRESOS 203.500,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.300.000,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 10.000,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

TOTAL DEL ESTADO DE INGRESOS 3.513.500,00

0239
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EJERCICIO 2020

ESTADO DE INGRESOS

RESUMEN POR CAPITULOS

Importe (euros) (Millones)

Capitulos
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Gerencia municipal de urbanismo

\ Pégina: 4
"‘ PRESUPUESTO ECONOMICO DE INGRESOS
EJERCICIO 2020
TOTALES
CAPIT. ARTIC. | CONCEPTO SUBCONC. DENOMINACION DE LA PARTIDA
POR SUBCONC. POR CONCEPTO PORARTICULO | PORCAPITULO
3 CAPITULO 3. Tasas, precios publicos y otros ingresos
34 Precios publicos
349
349.00 Precios publicos urbanismo 11.000,00 11.000,00 11.000,00
39 Otros ingresos
391
391.00 Multas por infracciones urbanisticas 168.000,00 168.000,00
399
399.02 Ejecucion Sustitutoria 20.000,00
399.03 Ingresos por anuncios en Diarios Oficiales por cuenta de terceros 4.500,00 24.500,00 192.500,00
TOTAL DEL CAPITULO 3 203.500,00
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\
‘ PRESUPUESTO ECONOMICO DE INGRESOS
EJERCICIO 2020
TOTALES
CAPIT. ARTIC. | CONCEPTO SUBCONC. DENOMINACION DE LA PARTIDA
POR SUBCONC. POR CONCEPTO PORARTICULO | PORCAPITULO
4 CAPITULO 4. Transferencias corrientes
40 DelaAdministracion General de laEntidad Local
400
400.01 Ayuntamiento de Méstoles 3.300.000,00 3.300.000,00 3.300.000,00
TOTAL DEL CAPITULO 4 3.300.000,00
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\
‘ PRESUPUESTO ECONOMICO DE INGRESOS
EJERCICIO 2020
TOTALES
CAPIT. ARTIC. | CONCEPTO SUBCONC. DENOMINACION DE LA PARTIDA
POR SUBCONC. POR CONCEPTO PORARTICULO | PORCAPITULO
8 CAPITULO 8. Activos financieros
83 Reintegros de préstamos de fuera del sector piblico
830
830.00 Anticiposy préstamos a personal 10.000,00 10.000,00 10.000,00
TOTAL DEL CAPITULO 8 10.000,00
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Gerenciamunicipal de urbanismo

ESTADO DE GASTOS

EJERCICIO 2020

CAPITULO
GASTOS DE PERSONAL.

&
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Gerencia municipal de urbanismo

PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO: 1 GASTOSDE PERSONAL. Pagina: 3
CLASIFICACION TOTALES
DENOMINACION DE LASAPLICACIONES

PORPRG. | ECON. ORG. POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
1 GASTOS DE PERSONAL.
12 Personal funcionario
120 Retribuciones bésicas

151.0.1 |12000 Oficinadel Gerente Sueldos del Grupo Al 134,21

151.0.1 |12001 Oficinadel Gerente Sueldos del Grupo A2 43.064,57

151.0.1 |12004 Oficinadel Gerente Sueldos del Grupo C2 9.186,04

151.0.1 |12006 Oficinadd Gerente Trienios 8.823,76
121 Retribuciones complementarias

151.0.1 |12100 Oficinadel Gerente Complemento de destino 28.979,45

151.0.1 12101 Oficinadel Gerente Complemento especifico 72.527,15

151.0.1 |12103 Oficinadel Gerente Otros complementos 0,00 162.715,18
13 Personal Laboral
130 Laboral Fijo

151.0.1 |13000 Oficina del Gerente Retribuciones basicas 766.199,28

151.0.1 |13002 Oficina del Gerente Otras remuneraciones 1.267.501,06
131 Laboral temporal

151.0.1 |13100 Oficinadel Gerente Retribuciones Basicas Temporal 28.079,66

151.0.1 |13101 Oficinadel Gerente Otras Remuneraciones Temporal 53.272,21 2.115.052,21
14 Otro personal
143 Otro personal

920.0.0 14300 Administracién General Becas formacion 28.800,00 28.800,00
15 Incentivos al rendimiento
150 Productividad

151.0.1 |15000 Oficinadel Gerente Productividad 62.134,20 62.134,20
16 Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
160 Cuotas sociales

151.0.1 16000 Oficinadel Gerente Seguridad Social 705.791,48
161 Prestaciones sociales

920.0.0 |16104 Indemnizaciones al personal laboral por jubilaciones anticipadas 14.000,00

920.0.0 |16108 Indemnizaciones 18.317,21
162 Gastos sociales del personal

920.0.0 |16200 Formacién y perfeccionamiento del personal 20.500,00

920.0.0 |16204.01 Administracién General FAS Laboraes 55.825,43

920.0.0 |16204.02 Administracion General FAS Funcionarios 4.813,46
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Gerencia municipal de urbanismo

PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO: 1 GASTOSDE PERSONAL. Pagina: 4
CLASIFICACION TOTALES
DENOMINACION DE LASAPLICACIONES
PORPRG. | ECON. ORG. POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
920.0.0 |[16204.03 Administracion General FAS Extraordinario 6.737,65 825.985,23 3.194.686,82
TOTAL CAPITULO... 3.194.686,82 3.194.686,82 3.194.686,82
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ESTADO DE GASTOS

EJERCICIO 2020

CAPITULO 2
GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
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Gerencia municipal de urbanismo

PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO: 2 GASTOS CORRIENTESEN BIENESY SERVICIOS Pagina: 6
CLASIFICACION TOTALES
DENOMINACION DE LASAPLICACIONES
PORPRG. | ECON. ORG. POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones
204 Arrendamientos de materia de transporte
151.0.1 |20401 Arrendamiento de Vehiculos 11.000,00
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informacion
151.0.1 |20601 Arrendamiento Fotocopiadoras e Impresoras 14.000,00 25.000,00
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion
213 Maguinaria, instalaciones técnicasyy utillaje
151.0.1 |21300 Maquinaria, instalacionesy Utillaje 3.000,00
214 Elementos de transporte
151.0.1 |21400 Elementos de transporte 100,60
216 Equipos para procesos de informacion
151.0.1 21600 Oficinadel Gerente Mantenimiento Equipos Procesos de Informacion 87.100,00 90.200,60
22 Material, suministrosy otros
220 Material de oficina
151.0.1 |22000 Ordinario no inventariable 42.983,72
151.0.1 |22001 Prensa, revistas, librosy otras publicaciones 500,00
151.0.1 |22002 Material, informético no inventariable 1.815,00
222 Comunicaciones
151.0.1 |22200 Servicios de Telecomunicaciones 3.400,00
151.0.1 |22201 Postales 2.615,00
226 Gastos diversos
151.0.1 |22601 Atenciones protocolarias y representativas 500,00
151.0.1 22603 Publicacion en Diarios Oficiales 4.500,00
151.0.1 |22604 Juridicos, contenciosos 12.000,00
151.0.1 |22607 Oposicionesy pruebas selectivas 3.500,00
151.0.1 |22608 Ejecucion Sustitutoria 20.000,00
151.0.1 22650 Imprevistos y Obligaciones pendientes 500,00
151.0.1 |22699 Otros gastos diversos 6.668,00
227 Trabajos realizados por otras empresas 'y profesionales
151.0.1 |22706 Estudiosy trabajos técnicos 35.000,00 133.981,72 249.182,32
TOTAL CAPITULO... 249.182,32 249.182,32 249.182,32
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ESTADO DE GASTOS
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Gerencia municipal de urbanismo

PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO: 3 GASTOSFINANCIEROS Pagina: 8
CLASIFICACION TOTALES
DENOMINACION DE LASAPLICACIONES
PORPRG. | ECON. ORG. POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
3 GASTOS FINANCIEROS
35 Intereses de demorayy otros gastos financieros
352 Intereses de demora
920.0.0 |35200 Intereses de Demora 350,00
359 Otros gastos financieros
920.0.0 |35900 Comisiones bancarias y otros gtos. financieros 600,00 950,00 950,00
TOTAL CAPITULO... 950,00 950,00 950,00
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ESTADO DE GASTOS

EJERCICIO 2020

CAPITULOG6
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Gerencia municipal de urbanismo

PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO: 6 INVERSIONESREALES Pagina: 10
CLASIFICACION TOTALES
DENOMINACION DE LASAPLICACIONES
PORPRG. | ECON. ORG. POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
6 INVERSIONES REALES
62 Inversién nueva asociada al funcionamiento operativo de los servicios
623 Maguinaria, instalaciones técnicasyy utillaje
151.0.1 |62300 Maquinaria, instalaciones técnicasy utillaje 279,86
625 Mobiliario
151.0.1 |62500 Mobiliario y Enseres 6.191,00
626 Equipos para procesos de informacion
151.0.1 |62600 Oficinadel Gerente Equipos para proceso de informacion 51.000,00 57.470,86
64 Gastos en inversiones de carécter inmaterial
641 Gastos en aplicaciones informéticas
151.0.1 |64100 Oficinadel Gerente Gastos en aplicaciones informéticas. 1.210,00 1.210,00 58.680,86
TOTAL CAPITULO... 58.680,86 58.680,86 58.680,86
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\
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA
CAPITULO: 8 ACTIVOSFINANCIEROS Pagina: 12
CLASIFICACION TOTALES
DENOMINACION DE LASAPLICACIONES
PORPRG. | ECON. ORG. POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
8 ACTIVOS FINANCIEROS
83 Concesion de préstamos fuera del sector pablico
830 Préstamos a corto plazo. Desarrollo por sectores
920.0.0 |83000 Anticiposy Préstamos al Personal 10.000,00 10.000,00 10.000,00
TOTAL CAPITULO... 10.000,00 10.000,00 10.000,00
TOTAL GENERAL... 3.513.500,00 3.513.500,00 3.513.500,00
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DERENCIA MUNICIPAL DE URBANIEMO

BASE DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO
DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO DE MOSTOLES

El Presupuesto de la Gerencia Municipal de Urbanismo se elaborarg,
ejecutara y liquidaré de acuerdo con la normativa legal y reglamentaria
vigente, con lo dispuesto en las presentes Bases de Ejecucién, y con las
normas generales e instrucciones aprobadas por sus érganos competentes,

1. Estructura presupuestaria.

Conforme a la la Orden HAP/419/2014, de 14 de Marzo, por la que se
aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales, y
atendiendo a la citada orden, la estructura del presupuesto de gastos de |a
Gerencia Municipal de Urbanismo para el ejercicio 2020 se clasifica:

En programas de gastos subdivididos en econémica y éstas a su vez
en organicas.

La aplicacion presupuestaria se define, en consecuencia, por la
conjuncién de las clasificaciones por programas y econémica, y constituye |a
unidad sobre la que se efectuara el registro contable de las operaciones de
ejecucién del gasto.

La estructura del Presupuesto de Ingresos se clasifica
econdmicamente por subconceptos.

2. Niveles de vinculacién juridica de los créditos del presupuesto de
la Gerencia Municipal de Urbanismo.

Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad
especifica para los que hayan sido autorizados conforme a las distintas
areas de gasto y capitulos econémicos aprobados, o a las modificaciones
que asimismo se aprueben.

Los créditos autorizados tienen cardcter limitativo y vinculante. La
aplicaciéon presupuestaria, cuya expresién cifrada constituye el crédito
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GERENCIA MUNICIPAL DE URBANIEMG

presupuestario, viene definida por la conjuncién de las clasificaciones por
programas y econdmica.

El nivel de vinculacién juridica de los créditos presupuestarios queda
fijado en los siguientes Iimites:

a) Respecto a la clasificacién por programas, el 4rea de gasto.
b) Respecto de la clasificacion econémica, el capitulo.

Cuando haya que realizar un gasto que no tenga suficiente crédito
dentro de la bolsa de vinculacion juridica, deberé tramitarse previamente el
oportuno expediente de modificacién de crédito.

3. Modificacién de los créditos presupuestarios.
a. Créditos extraordinarios y suplementos de crédito.

El 6rgano competente para la aprobacién de la correspondiente
propuesta de modificacion de crédito serd el Consejo de Gerencia. Dicha
propuesta, una vez aprobada, serd remitida al Ayuntamiento para su
tramitacion.

b. Ampliaciones de crédito:

1.- La certificacién en donde se acredite que en el concepto o
conceptos de ingresos especialmente afectados a los gastos con
aplicaciones ampliables se han reconocido en firme mayores derechos sobre
los previstos inicialmente en el Presupuesto de ingresos, correspondera al
organo responsable de Contabilidad y Presupuestos de la Gerencia.

2.- Se declaran expresamente como Ampliables dentro del
Presupuesto de la Gerencia Municipal de Urbanismo los conceptos de
ingresos y las aplicaciones de gastos que acto seguido se detallan:

Ingresos: Concepto 39902 “Tasa por ejecucién Sustitutoria,”
« Gastos: Partida 15101.22608 “OFICINA DEL GERENTE. Ejecucién
Sustitutoria”,
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3.- Los Derechos Reconocidos que se produzcan por la tasa antes
citada, irdn destinados exclusivamente a financiar los gastos legalmente
aprobados que se produzcan por la ejecucién sustitutoria.

c. Transferencias de crédito:

Cuando la transferencia de crédito se refiera a altas y bajas de
créditos de personal, aunque pertenezecan a distintas areas de gasto, y a
transferencias de los créditos entre aplicaciones pertenecientes a la misma
drea de gasto, el érgano competente serd el Presidente, a propuesta del
Gerente o por iniciativa propia.

En los supuestos de transferencias de crédito entre aplicaciones
pertenecientes a distintas dreas de gasto, el Consejo de Gerencia acordars
la consiguiente propuesta al érgano competente del Ayuntamiento.

Las transferencias autorizadas por el Presidente requerirdn informe
previo de la Intervencién y expediente razonado, y entrardn en vigor una
vez se haya adoptado por el Presidente la resolucién aprobatoria
correspondiente.

Las transferencias que se refieran a distintas dreas de gasto deberan
aprobarse por el Pleno de la Entidad Local con el cumplimiento de los
mismos requisitos previstos en estas Bases de Ejecucion para el
Ayuntamiento.

d. Generacién de crédito por ingresos.

La certificacién en donde se acredite haberse ingresado, o Ia
existencia del compromiso de ingresar, el recurso en concreto (aportacién o
compromiso firme de aportacién, subvencién, enajenacién de bienes,
ingresos por prestacién de servicios o reembolso de prestamos)
correspondera al érgano responsable de Contabilidad y Presupuestos de |a
Gerencia.
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e. Incorporacién de remanentes de crédito.

La incorporacién de remanentes requerird la incoacién de un
expediente con los mismos requisitos y contenido que los exigidos para el
Presupuesto del Ayuntamiento. El érgano competente para aprobar las
incorporaciones de créditos es el Presidente.

f. Bajas de créditos por anulacién.

La tramitacion del expediente estard sometida a los mismos
requisitos exigidos en estas Bases para el Presupuesto del Ayuntamiento.

4, Normas sobre el procedimiento de ejecucién de los
presupuestos.

a. Autorizacién de gastos

Con cargo a los créditos del estado de gastos del Presupuesto de a
Gerencia, la autorizacién de los mismos corresponderd:

o Al Pleno del Ayuntamiento, para:

- Concertar operaciones de crédito a largo plazo, cuyo importe
acumulado dentro del ejercicio supere el 10 por 100 de los
recursos de cardcter ordinario previstos en el presupuesto.

- La concertacién de operaciones de crédito a corto plazo, cuando el
importe acumulado de las operaciones vivas de esta naturaleza,
incluida la nueva operacién, supere el 15 por 100 de los recursos
corrientes liquidados en el ejercicio anterior.

- Las autorizaciones de gasto dentro de los limites establecidos en
el articulo 5.2 letra d) de los Estatutos de la Gerencia.

o Al Comiteé Ejecutivo:

- Las autorizaciones de gasto dentro de los Iimites establecidos en
el articulo 12 apartado 3 letra i) de los Estatutos de |la Gerencia,
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o Al Gerente:

- Aquellos gastos de obras, servicios y suministros cuya cuantfa no
supere el 2 por ciento de los recursos ordinarios del presupuesto,
incluidos los de cardcter plurianual, cuando su duracién no sea
superior a cuatro afios, siempre que el importe acumulado de
todas sus anualidades no supere el porcentaje indicado, referido a
los recursos ordinarios del presupuesto del primer ejercicio.

- Correspondiéndole también la auterizacién, cualquiera que fuese
su cuantfa, de todos los gastos consignados en el presupuesto de
tracto sucesivo que no tengan la naturaleza de gastos de
inversion, tales como: energia eléctrica, agua, gas, teléfono,
gastos de comunidad y servicios postales.

- Todos los gastos de personal.

b. Disposicién de gastos.

En relacién con los gastos previamente aprobados por los Organos a
que se hace referencia en el anterior apartado a), corresponde su
disposicién a los siguientes Organos:

o Al Presidente:
- Disponer los gastos previamente autorizados por el Comité
Ejecutivo.
o Al Gerente:

- La disposicién de todos aquellos gastos, cuya autorizacién e

corresponda, conforme a la letra a) de este apartado.

¢. Reconocimiento y liquidacién de obligaciones.

El reconocimiento de obligaciones de pago corresponderé:

o Al Comité Ejecutivo:
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Corresponderd al Comité Ejecutivo el reconocimiento extrajudicial de
créditos siempre que no exista dotacién presupuestaria, las operaciones
especiales de crédito o las concesiones de quita y espera.

o Al Presidente:
Corresponderd al Presidente:
a) El reconocimiento extrajudicial de créditos, siempre que
exista dotacién presupuestaria.
b) Los gastos cuya disposicién le correspondan, conforme a
la letra b) de este apartado.

o Al Gerente,

Corresponderd al Gerente el reconocimiento vy liquidacién de
obligaciones derivadas de compromisos de gastos que le correspondan,
conforme a la letra a) y b) de este apartado.

d. Ordenacién del pago.

La ordenacion del pago de aquellas obligaciones que hayan sido
previamente reconocidas correspondera al Presidente, sin perjuicio de las
delegaciones que se hayan podido establecer en favor de otros. Las érdenes
de pago deberdn acomodarse al plan de disposicion de fondos que se
establezca por el Presidente, teniendo prioridad en todo caso los gastos de
personal y las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores.

e. Acumulacién de las fases que integran el proceso de gestién del
gasto, u operaciones mixtas.

En un solo acto administrativo, se podrd acumular la autorizacion y la
disposicion del gasto cuando se conozca ciertamente la cantidad que a va
suponer el servicio, obra o suministro a realizar. Asimismo se podran
acumular en un solo acto las fases de autorizacién, disposicién vy
reconocimiento o liquidacion de la obligacién, cuando se refiera a gastos de
caracter ordinario sin incluirse los extraordinarios.

En todo caso para que se proceda a la acumulacién de las distintas
fases de gestion del gasto, serd requisito imprescindible que el que adopte
la decisién, tenga competencia originaria, delegada o desconcentrada para
acordar todas y cada una de las fases que en las resoluciones se incluyan.
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5. Otros supuestos no contemplados explicitamente en esta Base.

Para lo no previsto en esta Base de ejecucién del presupuesto
estara a lo dispuesto en estas mismas Bases de Ejecucién para el
Presupuesto del Ayuntamiento.

Méstoles, 6 de fbrilde 2020

\

Fdo.: Jesus Miguel [E: 1 Valverde
Jefe de Seccién de Gestié 16mica y RRHH

(por sustitucigfiziemporal)

MOSTOLES
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2\ Méstoles

GEREHCIA MUNICIPAL DT URBANISMO

INFORME SOBRE EL CAPITULO | (GASTOS DE PERSONAL)
DEL PRESUPUESTO DE LA GMU PARA EL ANO 2020

Se realiza este informe a los efectos de informar sobre los criterios de elaboracién del
Capftulo I (Gastos de Personal) del Organismo Autonomo Gerencia Municipal de
Urbanismo del Ayuntamiento de Méstoles para el afio 2020,asi como adjuntar la
documentacién necesaria que debe acompafiar al expediente de aprobacion del
Presupuesto de este Organismo para dicho ejercicio,

En total, el presupuesto de gasto correspondiente al Capitulo [ para el ejercicio 2020 se
ha establecido en la cantidad de 3.194.686,87 €, dicha cantidad supone en términos
relativos un aumento del 9,27 % sobre el presupuesto anterior debido al aumento de
retribuciones de un 3,3 % conforme a la Normativa Legal, a presupuestar una plaza en
excedencia forzosa y a dotar presupuestariamente algunas plazas que se detallan mas
adelante.

Durante la elaboracion del presupuesto del Capitulo [ se han seguido varios eriterios:
1. Sobre las retribuciones del personal funcionario y laboral.

e Las retribuciones bdsicas y complementarias presupuestadas del personal funcionario
y laboral de la plantilla de la Gerencia Municipal de Urbanismo se ajustan a lo
establecido por el R. D, 10/2015 de 11 de Septiembre y en prevision de lo que pueda
recoger la Ley General de Presupuestos del Estado para 2020, se prevé un incremento
retributivo del 3,3 %.

* Se incrementa la retribucion al gerente en un 24% mediante un complemento de
productividad de 12.600,00 € anuales.

2. Sobre la modificacién en altas y bajas del personal.

Se han producido las jubilaciones definitivas de D. Eugenio Julio Le6n Pajares y D.
Vicente Sampedro Casabén que ocupaban el puesto de Ingeniero técnico de Obras
Piblicas (A2) y Jefe de Seccion de Informacién y Registro (A2), respectivamente, en
ambos casos no procede la amortizacion de las plazas.

3. Sobre la dotacién presupuestaria de plazas.

Se dotan presupuestariamente dos plazas, las cuales se encontraban en el anterior

presupuesto en situacion de vacantes pero sin dotaciénpresupuestaria, siendo estas las
siguientes:

e | plaza de técnico superior(2.1.3) Al (6 meses)



e | plaza de Abogado (2.2.8) Al (8 meses)

= Ademis de lo anterior, se presupuesta la plaza de jefe de Seccion de Gestion
Urbanistica (2.2.6).

4 Modificaciones correspondientes a la Relacién de Puestos de Trabajo

No se ha realizado para este ¢jercicio modificacion alguna sobre la relacién de
puestos de trabajo aprobada en 2018,

5 Presupuesto para atencién de proyectos temporales y otros conceptos.

Se ha previsto la dotacion presupuestaria para atender las necesidades de los
proyectos vinculados a contratos de duracién determinada por servicio u obra,
relevistas.

Se aumenta la bolsa de extra de productividad (12.664,92 €) para posibles
eventualidades.

6 Administracién General.

Se mantiene el porcentaje aprobado conforme a convenio para el fondo de accién
social.

Se presupuesta las cantidad para formacion del personal que el gjercicio anterior.

En prevision de posibles jubilaciones anticipadas y otras indemnizaciones al
personal se aumenta el importe para las mismas.

Por dltimo, a fin de complementar este informe y de explicar detalladamente el
objeto de éste, se adjuntan a este documento los siguientes archivos:

- Informe de adecuacién de las retribuciones al Real Decreto 861/1986.

= Plantilla de personal al servicio de la Gerencia de Urbanismo.

= Plantilla orgénica de personal laboral y funcionario, en las que se establece el
grupo, departamento, plaza y clasificacién de la misma.

- Tablas salariales de funcionarios y laborales.

= Cuadro Base de aplicacién del plus de responsabilidad por puesto.

- Resumen presupuestario por clasificacion funcionarios y laborales en el que se
detalla las retribuciones por plaza

- Resumen total de las retribuciones,
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|
LS AERTHENA HUHIEIPAL BE URBAHITHE

ADECUACION DE LAS RETRIBUCIONES AL REAL

DECRETO 861/1986 DE 25 DE ABRIL

Este informe tiene por objeto informar que los créditos destinados a los
complementos especificos, productividad y gratificaciones, se ajustan a lo establecido
en el articulo 7 del Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el
Régimen de Retribuciones de los funcionarios de la Administraciéon Local,

El articulo 7 del RD 861/1986, establece los limites a la cuantia global de los
complementos especificos, de productividad y gratificaciones, que deben aprobarse con

¢l Presupuesto Municipal,

En dicho articulo se indica;

“1. Los eréditos destinados a complementos de productividad, gratificaciones y, en
su caso, complementos personales transitorios, serdn los que resulten de restar a la
masa refributiva global presupuestada para cada ejercicio econdmico, excluida la
referida al personal laboral, la suma de las cantidades que al personal funcionario
le correspondan por los conceptos de retribuciones bdsicas, ayuda familiar y

complemento de destino,

2. La cantidad que resulte, con arreglo a lo dispuesto en el niimero anterior, se

destinard;

a) Hasta un mdximo del 75 por 100 para complemento especifico, en
cualquiera de sus modalidades, Incluyendo el de penosidad o
peligrosidad para la Policla Municipal y Servicio de Extincién de

Incendios.

b) Hasta un méximo del 30 por 100 para complemento de productividad,

¢) Hasta un maximo del 10 por 100 para gratificaciones.”

Se verifica, finalmente, que no se superan los limites maximos establecidos

normativamente, tal y como se detalla a continuacion:

ADECUACIONES REAL DECRETO Importe Limite | Presupuesto 2020
(1) TOTAL MASA SALARIAL FUNCIONARIOS 178.276,34 €
(2) SUELDO BASE ¥ COMPLEMENTO DESTINO 8136427 €
(3) DIFERENCIAS (1)- (2) 96.912,07 €
LIMITE COMPLEMENTO ESPECIFICO 75% (3 72.684,06 € 7252715 €
LIMITE PRODUCTIVIDAD 30% (3) 2907362 € 15.561,16 €
LIMITE GRATIFICACIONES 10% (3) 9.691,21 €




Por lo tanto, se cumple con lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto
861/1986, de 25 de abril sobre Régimen de retribuciones de los funcionarios de la
Administracion Local.

En Méstoles, a 6 de abril«de'2 } 0
[

El Jefe de Seccidn de Gestion Econd H (por sustitucion)



TABLAS SALARIALES FUNCIONARIOS 2020

NIVELES ESPECIFICOS FUNCIONARIOS

IMPORTE CATEGORIA CoD.
780,51 €[AUX. ADMINISTRATIVO F50
832,66 €[ADMINISTRATIVO F45
760,94 €| DELINEANTE, TECNICOS (C1) F40

1.197,18 €|ARQUITECTO-INGENIERO TECN.(AZ) F20
1.628,96 €|T.A.G. URBANISMO, JEFES SECCION F10

NIVELES SALARIO PAGA

BASE FUNCIONARIOS | EXTRA

COD. | IMPORTE |IMPORTE
A1 1.218,90 € 739,19 €
A2 1.053,95 € 75541 €
B 921,29 € 782,54 €
c1 791,34 € 672,16 €
c2 658,61 € 641,36 €
OAP 59241€ 59241€

NIVELES
COMPLEMENTO
DESTINO
FUNCIONARIOS
COD. | IMPORTE
1| 100,86 €
2| 11935¢€
3| 137,.85€
4| 156,32€
5| 174,82€
6| 187,16¢€
7| 19950¢€
8| 211.83¢€
9| 22420¢
10| 236,53€
11| 261,16 €
12| 28585€
13| 31054€
14| 33525€
15| 359,80 €
16| 384,61€
17| 409,22€
18| 43391€
19| 458,60€
20| 48327€
21| 52025¢€
22| 560,35 €
23| 600,54 €
24| 640,66 €
25| 680,82¢€
26| 767,37€
27| 87466¢€
28| 914386€
29| 954,99¢€
30| 1.064,70 €

TRIENIOS PAGA
FUNCIONARIOS EXTRA
COD. [IMPORTE |IMPORTE

A1 46,91 € 28,94 €
A2 38,25 € 27,89 €
B 33,56 € 29,02 €
C1 28,94 € 2500 €
C2 19,70 € 19,51 €
OAP 14,55 € 14,83 €
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TABLAS SALARIAL‘ES LABORALES 2020

NIVELES PLUS CONVENIO LABORALES

coD. IMPORTE CATEGORIA

5 1.593,12 €|GERENTE

10 1.707,58 €| INGENIERO TECNICO O.P

15 1.555,15 €| TITULADO SUPERIOR Y JEFAT.SECCION

20 1.299,90 €| TECNICO MEDIO, IT|

21 1.355,78 €[TECNICO DE GESTION

30 1.295,86 €| DELINEANTE, A.T. OBRAS, RESPONSABLE ADM

40 1.279,24 €| ADMINISTRATIVO/ SECRETARIO

50 1.267,55 €| SOCORRISTA, MONITOR

60 1.134,36 €|AUX. ADMINISTRATIVO

TRIENIOS LABORALES

COD. IMPORTE
A1 5344 €
A2 42,76 €
B 35,20 €
c1 35,20 €
c2 35,20 €

NIVELES SALARIO BASE

LABORALES
COD. IMPORTE
A1 1.212,45 €
A2 1.029,01 €
C1 767,08 €
c2 627,22 €




PLUS DE RESPONSABILIDAD POR PUESTO CUADRO BASE DE APLICACION 2020

RESPONSABILIDAD DE PUESTO

NIVEL ASIMILABLE A APLICACION
AL MES

0

1 897,68 € 1 GERENTE/ESPECIAL

2 635,57 € 0,7 DEPARTAMENTO |DIRECTOR DEPARTAMENTO

3 544,80 € 0,6 SUBDIRECT DEPARTAMENTO

4 499,37 € 0,55 CON INFORMES TIPO |

5 363,17 € 0,4 SECCION CON INFORMES TIPO 2

6 317,84 € 0,35 RESTO

7 272,40 € 0,3 CON INFORMES TIPO 1

8 181,63 € 0,2 UNIDAD TECNICO

9 136,21 € 0,1 5 ADMINISTRACION

RECONOCE LA DIFICULTAD DEL DESEMPENO DEL PUESTO DE TRABAJO INCLUYENDO LA
JEFATURA DE PERSONAL A SU CARGO ASi COMO LA RESPONSABILIDAD ANTE LA ORGANIZACION.
ARTICULO 24 b. DE LEY 7/2007




RESUMEN FUNCIONARIOS 2020

|ProGrRAMA ] 15101 OFICINA DEL GERENTE
FUNCIONARIOS
C. DIF.
GRUPO CATEGORIA DENOMINACION PUESTO SITUACION PUESTO SUELDO C.DESTINO | ESPECIFICO | ANTIGUEDAD | SALARIAL [PRODUCTIVIDAD| ~ TOTAL

1 1003 Al FUNCIONARIO [JEFE DE SECCION C.E. y C.G. (TAG) VACANTE 13421€ 79,43 € 248,30 € 0,00 € 0,00 € 461,94 €
2 2013 c2 FUNCIONARIO [AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
3 4005 A2 FUNCIONARIO [TECNICO DE INSPECCION Y CONT VACANTE CON INTERINO |~ 14.158,22 € 7.844,91€| 19.303,45¢€ 3.088,84 € 6.13422€| 50.529,63 €
4 4007 Al FUNCIONARIO [JEFE SECCION DISCIPLINA VACANTE 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
5 4008 A2 FUNCIONARIO |TECNICO INSPECCION Y CONT VACANTE 589,93 € 326,87 € 804,31 € 0,00 € 0,00 € 1.721,11 €
6 4019 c1 FUNCIONARIO [TECNICO INSPECCION Y CONT (C1) VACANTE 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
7 4004 A2 FUNCIONARIO [INGENIERO TECNICO DE OBRAS PUBLICAS [VACANTE CON INTERINO| ~ 14.158,22 € 7.84491€| 19.303,45¢€ 2.059,22 € 5.821,21€| 49.187,00 €
8 4009 A2 FUNCIONARIO [TECNICO DE INDUSTRIAS VACANTE CON INTERINO | 14.158,22 € 7.84491€| 19.303,45€ 2.574,03€ 3.400,79€| 47.281,40 €
9 4020 c2 FUNCIONARIO [ADMINISTRATIVO DE SECCION VACANTE CON INTERINO 9.186,04 € 503842 €| 13.564,19 € 1.101,67 € 204,94 €|  29.095,26 €

52.384,82 € 28.979,45 €| 72.527,15€ 8.823,76 € 0,00€ 15.561,16 €] 178.276,34 €




RESUMEN LABORALES 2020
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lSlOlIOFICINA DEL GERENTE

LABORALES
GRUPO CATEGORIA DENOMINACION PUESTO SITUACION PUESTO RB (13000) RC (13001) Productividad TOTAL

1 1 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE 2.927,01 € 5.628,77 € 0,00 € 8.555,78 €
2 3 c2 LABORAL ADMINISTRATIVO DE SECCION CUBIERTA 13.709,68 € 18.520,84 € 0,00 € 32.230,52 €
3 4 Cc1 LABORAL DELINEANTE PROYECTISTA VACANTE 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €|
4 5 Al LABORAL LETRADO JURIDICO ADMINISTRATIVO VACANTE 11.316,20 € 18.764,55 € 0,00 € 30.080,75 €]
5 15 A2 LABORAL TECNICO DE INDUSTRIAS VACANTE 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
6 1001 Al LABORAL GERENTE CUBIERTA 16.974,30 € 35.010,64 € 12.600,00 € 64.584,94 €
7 1004 c1 LABORAL ADMINISTRATIVO CUBIERTA 15.174,85 € 18.914,66 € 0,00 € 34.089,52 €
8 1005 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO 11.245,35 € 16.886,31 € 0,00 € 28.131,66 €
9 1307 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO 10.752,49 € 19.799,20 € 0,00 € 30.551,68 €
10 2002 Al LABORAL JEFE DE SECCION SISTEMAS Y CALIDAD VACANTE CON INTERINO 20.714,90 € 38.420,84 € 0,00 € 59.135,73 €
11 2003 Al LABORAL LETRADO DIISCIPLINA VACANTE CON INTERINO 20.714,90 € 28.146,82 € 0,00 € 48.861,72 €
12 2004 Al LABORAL LETRADO SECCION EDIFICACION E INDUSTRIAS VACANTE CON INTERINO 20.714,90 € 28.146,81 € 0,00 € 48.861,71 €
13 2005 Al LABORAL JEFE UNIDAD DE DISCIPLINA CUBIERTA 24.455,49 € 29.978,56 € 579,31 € 55.013,36 €
14 2006 Al LABORAL LETRADO SECCION EDIFICACION E INDUSTRIAS VACANTE CON INTERINO 17.722,42 € 28.146,82 € 0,00 € 45.869,24 €
15 2007 Al LABORAL LETRADO SECCION PLANEAMIENTO URBANISTICO VACANTE CON INTERINO 19.218,66 € 28.146,81 € 0,00 € 47.365,47 €
16 2008 A2 LABORAL JEFE SECC INF Y REGISTRO VACANTE 3.601,53 € 9.605,22 € 0,00 € 13.206,75 €
17 2009 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
18 2010 c1 LABORAL ANALISTA DE SISTEMAS VACANTE CON INTERINO 11.724,80 € 29.059,91 € 0,00 € 40.784,71 €
19 2011 c1 LABORAL TECNICO DE SISTEMAS VACANTE CON INTERINO 12.217,66 € 29.059,84 € 0,00 € 41.277,51 €
20 2014 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO 10.259,62 € 19.799,20 € 0,00 € 30.058,82 €
21 2015 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO CUBIERTA 11.245,35 € 16.886,34 € 0,00 € 28.131,69 €
22 2016 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO CUBIERTA 12.231,08 € 15.881,01 € 1.005,30 € 29.117,39 €
23 2017 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
24 2018 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO 11.24535 € 16.886,31 € 0,00 € 28.131,66 €
25 3001 Al LABORAL TECNICO DE INFRAESTRUCTURAS VACANTE 11.316,20 € 23.072,05 € 0,00 € 34.388,25 €
26 3002 Al LABORAL JEFE SECC GESTION URBN VACANTE POR EXCEDENCIA 16.097,26 € 28.815,67 € 0,00 € 44.912,93 €
27 3003 Al LABORAL JEFE DE SECCCION DE PLANEAMIENTO VACANTE CON INTERINO 19.218,66 € 38.420,84 € 0,00 € 57.639,50 €
28 3004 Al LABORAL TECNICO PLANEAMIENTO VACANTE 8.487,15 € 14.073,41 € 0,00 € 22.560,56 €
29 3005 Al LABORAL JEFE DE SECCION DE INFRAESTRUCTURAS VACANTE CON INTERINO 20.714,90 € 38.420,87 € 0,00 € 59.135,77 €
30 3007 A2 LABORAL INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS VACANTE 3.601,53 € 6.774,46 € 825,38 € 11.201,37 €
31 3009 c1l LABORAL JEFE UNIDAD TOPOGRAFIA CUBIERTA 4.703,68 € 7.926,92 € 2.197,22€ 14.827,82 €
32 3010 c1 LABORAL DELINEANTE GIS CUBIERTA 14.635,99 € 29.059,91 € 0,00 € 43.695,90 €
33 3011 c1 LABORAL DELINEANTE GIS CUBIERTA 13.654,10 € 18.559,19 € 0,00 € 32.213,30 €
34 3012 c1 LABORAL DELINEANTE GIS CUBIERTA 13.654,10 € 18.559,19 € 0,00 € 32.213,30 €
35 3013 c1 LABORAL DELINEANTE GIS CUBIERTA 13.622,74 € 18.559,19 € 0,00 € 32.181,93 €
36 3014 c1 LABORAL DELINEANTE GIS CUBIERTA 13.635,64 € 18.559,19 € 0,00 € 32.194,84 €
37 3015 c1 LABORAL JEFE UNIDAD DELINEACION Y CARTOGRAFIA CUBIERTA 15.591,95 € 26.348,49 € 0,00 € 41.940,44 €




RESUMEN LABORALES 2020

|ProcrAMA |

lSlOlIOFICINA DEL GERENTE

LABORALES
GRUPO CATEGORIA DENOMINACION PUESTO SITUACION PUESTO RB (13000) RC (13001) Productividad TOTAL

38 3017 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTATIVO VACANTE 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
39 4001 Al LABORAL DIRECTORA DE EDIFICACION CUBIERTA 23.707,37 € 38.256,18 € 11.837,37 € 73.800,92 €
40 4002 Al LABORAL TECNICO DE LICENCIAS CUBIERTA 21.195,73 € 29.636,68 € 0,00 € 50.832,41 €
41 4003 Al LABORAL TECNICO DE LICENCIAS VACANTE CON INTERINO 19.218,66 € 29.636,67 € 0,00 € 48.855,33 €
42 4006 A2 LABORAL TECNICO DE LICENCIAS CUBIERTA 18.029,40 € 28.497,85 € 0,00 € 46.527,25 €
43 4010 A2 LABORAL JEFE DE SECCION DE INDUSTRIAS VACANTE CON INTERINO 16.201,87 € 35.884,21 € 0,00 € 52.086,07 €
44 4012 A2 LABORAL TECNICO INSPECCION Y CONT VACANTE CON INTERINO 17.735,34 € 28.497,80 € 528,45 € 46.761,59 €
45 4013 A2 LABORAL TECNICO INSPECCION Y CONT VACANTE CON INTERINO 20.990,52 € 28.497,85 € 739,82 € 50.228,20 €
46 4014 A2 LABORAL TECNICO INSPECCION Y CONT VACANTE 9.604,08 € 18.998,57 € 0,00 € 28.602,65 €
47 4015 c1 LABORAL TECNICO DE LICENCIAS CUBIERTA 4.106,54 € 6.845,69 € 579,31 € 11.531,54 €
48 4017 c1 LABORAL JEFE UND. ADMIST. EDIFI. E INDUST CUBIERTA 16.577,68 € 26.348,49 € 0,00 € 42.926,17 €
49 4018 c1 LABORAL TECNICO INSPECCION Y CONT CUBIERTA 13.821,08 € 23.263,62 € 0,00 € 37.084,70 €
50 4021 A2 LABORAL JEFE SECCION GESTION ADMINISTRATIVA Y TRAMITACIONES |CUBIERTA 19.678,19 € 38.420,87 € 0,00 € 58.099,06 €
51 4023 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO 12.231,08 € 16.886,31 € 0,00 € 29.117,39 €
52 4024 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO 10.259,62 € 16.886,31 € 0,00 € 27.145,93 €
53 4025 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO 10.752,49 € 16.886,31 € 1.005,33 € 28.644,12 €
54 4026 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO CUBIERTA 11.245,35 € 15.881,01 € 1.005,30 € 28.131,66 €
55 4027 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO 10.752,49 € 16.886,31 € 0,00 € 27.638,79 €
56 4028 c2 LABORAL ADMINISTRATIVO SECCION VACANTE CON INTERINO 11.245,35 € 18.520,84 € 0,00 € 29.766,19 €
57 4029 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO 10.752,49 € 15.881,01 € 1.005,33 € 27.638,82 €
58 4030 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO 11.245,35 € 16.886,34 € 0,00 € 28.131,69 €
59 5001 Al LABORAL DIRECTOR JURIDICO ADMINISTRATIVO VACANTE 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
60 5003 A2 LABORAL JEFE SECCION DE GESTION ECONOMICA Y RRHH VACANTE CON INTERINO 16.800,45 € 38.420,89 € 0,00 € 55.221,34 €
61 5004 c2 LABORAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE 2.195,26 € 4.221,58 € 0,00 € 6.416,83 €
62 5005 c2 LABORAL ADMINISTRATIVO DE SECCION VACANTE CON INTERINO 10.752,49 € 18.520,84 € 0,00 € 29.273,33 €

766.199,28 €| 1.267.501,06 € 33.908,11 € 2.067.608,45 €




ANEXO DE GASTOS DE PERSONAL 2020

NATU »
Ne | SR | caTEGORIA | PEPARTAMENTOISE | pENOMINACION PUESTO | SITUACION PUESTO | DENOMINACION PLAZA | e (PLAZ| POTR | R (13000) | RC(13001) | RB(12000) | RC(12001) |Productividad TOTAL
1] C2 |LABORAL Gestion administrativa AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 9 2.927,01 5.628,77 - - - 8.555,78
INGENIERO TECNICO OBRAS INGENIERO TECNICO
2| A2 |FUNCIONARIO |Edificacion PUBLICAS VACANTE CON INTERINO |OBRAS PUBLICAS 1 4 1 - - 16.217,44 27.148,36 5.821,21 49.187,00
INGENIERO TECNICO
3| A2 |FUNCIONARIO |Edificacion TECNICO DE INDUSTRIAS VACANTE CON INTERINO |INDUSTRIAL 1 6 3 - - 16.732,24 27.148,36 3.400,79 47.281,40
4| A2 [FUNCIONARIO |Industrias y Medioambiente [ TECNICO INSPECCION Y CONT  |VACANTE CON INTERINO |ARQUITECTO TECNICO 1 5 2 - - 17.247,05 27.148,36 6.134,22 50.529,63
5| A1 [FUNCIONARIO (Disciplina JEFE SECCION DISCIPLINA VACANTE TECNICO SUPERIOR 1 6 1 - - - - - -
INGENIERO TECNICO
6| A2 [FUNCIONARIO (Disciplina TECNICO INSPECCION Y CONT  |VACANTE INDUSTRIAL 1 6 2 - - 589,93 1.131,18 - 1.721,11
7| C2 |LABORAL Gerente ADMINISTRATIVO DE SECCION  |CUBIERTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 6 13.709,68 18.520,84 - - - 32.230,52
Planeamiento e
8| C1 |LABORAL infraestructuras DELINEANTE PROYECTISTA VACANTE DELINEANTE PROYECTISTA 2 7 3 - - - - - -
ADMINISTRATIVO/A.T.O/DEL
9| C1 |[FUNCIONARIO |Disciplina TECNICO INSPECCION Y CONT  |VACANTE IN. 1 9 1 - - - - - -
LETRADO JURIDICO
10| A1 |LABORAL Juridico administrativo ADMINISTRATIVO VACANTE ABOGADO 2 2 8 11.316,20 18.764,55 - - - 30.080,75
INGENIERO TECNICO
11| A2 |LABORAL Industrias y Medioambiente| TECNICO DE INDUSTRIAS VACANTE INDUSTRIAL 2 15 1 - - - - - -
12| A1 |LABORAL Gerente GERENTE CUBIERTA TECNICO SUPERIOR 2 1 1 16.974,30 35.010,64 - - 12.600,00 64.584,94
13| C1 |LABORAL Gestion administrativa ADMINISTRATIVO CUBIERTA ADMINISTRATIVO 2 3 1 15.174,85 18.914,66 - - - 34.089,52
14| C2 |LABORAL Disciplina AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 1 11.245,35 16.886,31 - - - 28.131,66
15| C2 |LABORAL Apoyo al C.E. AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 21 10.752,49 19.799,20 - - - 30.551,68
16| A1 |LABORAL sistemas JEFE SECC SISTEMAS Y CAL VACANTE CON INTERINO |TECNICO SUPERIOR 2 1 2 20.714,90 38.420,84 - - - 59.135,73
17| A1 |LABORAL Disciplina LETRADO SECCION DISCIPLINA |VACANTE CON INTERINO [ABOGADO 2 2 2 20.714,90 28.146,82 - - - 48.861,72
LETRADO SECCION
18| A1 |LABORAL Edificacion e industrias EDIFICACION E INDUSTRIAS VACANTE CON INTERINO |ABOGADO 2 2 4 20.714,90 28.146,81 - - - 48.861,71
CUBIERTA-ADSCRIPCION
19| A1 |LABORAL Disciplina JEFE UNIDAD DE DISCIPLINA PROVISIONAL ABOGADO 2 2 3 24.455,49 29.978,56 - - 579,31 55.013,36
LETRADO SECCION
20| A1 |LABORAL Edificacion e industrias EDIFICACION E INDUSTRIAS VACANTE CON INTERINO |ABOGADO 2 2 7 17.722,42 28.146,82 - - 45.869,24
LETRADO SECCION
21| A1 |LABORAL Proyectos y planeamiento  |[PLANEAMIENTO URBANISTICO |VACANTE CON INTERINO |ABOGADO 2 2 5 19.218,66 28.146,81 - - - 47.365,47
22| A2 |LABORAL Registro JEFE SECC INF Y REGISTRO VACANTE TECNICO GESTION 2 5 1 3.601,53 9.605,22 - - - 13.206,75
23| C2 |LABORAL Juridico administrativo ADMINISTRATIVO DE SECCION  |VACANTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 18 - - - - - -
ANALISTA/TECNICO DE
24| C1 |LABORAL sistemas SISTEMAS VACANTE CON INTERINO |ANALISTA INFORMATICO 2 6 1 11.724,80 29.059,91 - - - 40.784,71
ANALISTA/TECNICO DE
25| C1 |LABORAL sistemas SISTEMAS VACANTE CON INTERINO |ANALISTA INFORMATICO 2 8 1 12.217,66 29.059,84 - - - 41.277,51
26/ C2 |LABORAL Apoyo al C.E. AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 3 10.259,62 19.799,20 - - - 30.058,82
27| C2 |LABORAL Registro AUXILIAR ADMINISTRATIVO CUBIERTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 2 11.245,35 16.886,34 - - - 28.131,69
28| C2 |LABORAL Registro AUXILIAR ADMINISTRATIVO CUBIERTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 5 12.231,08 15.881,01 - - 1.005,30 29.117,39
29| C2 |LABORAL Gestion Urbanistica AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 1 - - - -




ANEXO DE GASTOS DE PERSONAL 2020

NATU
Ne (f,""ou CATEGORIA DEPAR(T:Q'IV(')EN"TO’SE DENOMINACION PUESTO | SITUACION PUESTO | DENOMINACION PLAZA | RALE P"AZA '(’:?gﬁ RB (13000) | RC(13001) | RB(12000) | RC (12001) |Productividad TOTAL
ZA
30| A1 |FUNCIONARIO |Apoyo al C.E. JEFE SECCION APOYO C.E. VACANTE TAG 1 1 1 - - 134,21 327,73 - 461,94
31| C2 |LABORAL Registro AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 4 11.245,35 16.886,31 - - - 28.131,66
Planeamiento e TECNICO DE
32| A1 |LABORAL infraestructuras INFRAESTRUCTURAS VACANTE TECNICO SUPERIOR 2 1 4 11.316,20 23.072,05 - - - 34.388,25
VACANTE POR
33| A1 |LABORAL Gestion Urbanistica JEFE SECC GESTION URBN EXCEDENCIA ABOGADO 2 2 6 16.097,26 28.815,67 - - - 44.912,93
Planeamiento e
34| A1 |LABORAL infraestructuras JEFE SECC PLANEAMAMIENTO |VACANTE CON INTERINO |ARQUITECTO 2 11 1 19.218,66 38.420,84 - - - 57.639,50
35| C2 |FUNCIONARIO |Gestion administrativa AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 3 1 - - - - - =
Planeamiento e
36| A1 |LABORAL infraestructuras TECNICO PLANEAMIENTO VACANTE TECNICO SUPERIOR 2 1 3 8.487,15 14.073,41 - - - 22.560,56
JEFE SECCION DE
37| A1 |LABORAL Proyectos INFRAESTRUCTURAS VACANTE CON INTERINO |TECNICO SUPERIOR 2 10 1 20.714,90 38.420,87 - - - 59.135,77
INGENIERO TECNICO OBRAS INGENIERO TECNICO
38| A2 |LABORAL Proyectos PUBLICAS VACANTE OBRAS PUBLICAS 2 13 1 3.601,53 6.774,46 - - 825,38 11.201,37
Planeamiento e AUXILIAR TECNICO DE
39| C1 |LABORAL infraestructuras JEFE UNIDAD TOPOGRAFIA CUBIERTA OBRAS 2 14 1 4.703,68 7.926,92 - - 2.197,22 14.827,82
40| C1 |[LABORAL sistemas DELINEANTE GIS CUBIERTA DELINEANTE PROYECTISTA 2 7 2 14.635,99 29.059,91 - - - 43.695,90
Planeamiento e
41| C1 |LABORAL infraestructuras DELINEANTE GIS CUBIERTA DELINEANTE 2 6 2 13.654,10 18.559,19 - - - 32.213,30
Planeamiento e
42| C1 |[LABORAL infraestructuras DELINEANTE GIS CUBIERTA DELINEANTE 2 6 3 13.654,10 18.559,19 - - - 32.213,30
Planeamiento e
43| C1 |LABORAL infraestructuras DELINEANTE GIS CUBIERTA DELINEANTE 2 6 4 13.622,74 18.559,19 - - - 32.181,93
Planeamiento e
44| C1 |LABORAL infraestructuras DELINEANTE GIS CUBIERTA DELINEANTE 2 6 5 13.635,64 18.559,19 - - - 32.194,84
Planeamiento e JEFE UNIDAD DELINEACION Y
45| C1 |LABORAL infraestructuras CARTOGRAFIA CUBIERTA DELINEANTE PROYECTISTA 2 7 4 15.591,95 26.348,49 - - - 41.940,44
46| C2 |LABORAL Gestion administrativa AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 7 - - - - - =
47| A1 |LABORAL Edificacion DIRECTORA DE EDIFICACION CUBIERTA ARQUITECTO 2 11 2 23.707,37 38.256,18 - - 11.837,37 73.800,92
48| A1 |LABORAL Edificacion TECNICO DE LICENCIAS CUBIERTA ARQUITECTO 2 11 3 21.195,73 29.636,68 - - - 50.832,41
49| A1 |[LABORAL Edificacion TECNICO DE LICENCIAS VACANTE CON INTERINO |ARQUITECTO 2 11 4 19.218,66 29.636,67 - - - 48.855,33
50/ A2 |LABORAL Edificacion TECNICO DE LICENCIAS CUBIERTA TECNICO MEDIO 2 12 1 18.029,40 28.497,85 - - - 46.527,25
JEFE SECCION DE INDUSTRIAS INGENIERO TECNICO
51| A2 |LABORAL Industrias y Medioambiente|Y MEDIOAMB. VACANTE CON INTERINO |INDUSTRIAS 2 16 1 16.201,87 35.884,21 - - - 52.086,07
52| A2 |LABORAL Disciplina TECNICO INSPECCION Y CONT |VACANTE CON INTERINO |ARQUITECTO TECNICO 2 12 4 17.735,34 28.497,80 528,45 46.761,59
53| A2 |LABORAL Industrias y Medioambiente| TECNICO INSPECCION Y CONT  |VACANTE CON INTERINO |TECNICO MEDIO 2 12 2 20.990,52 28.497,85 - - 739,82 50.228,20
54| A2 |LABORAL Disciplina TECNICO INSPECCION Y CONT |VACANTE TECNICO MEDIO 2 12 3 9.604,08 18.998,57 - - - 28.602,65
AUXILIAR TECNICO DE
55| C1 |LABORAL Edificacion TECNICO DE LICENCIAS CUBIERTA OBRAS 2 14 2 4.106,54 6.845,69 - - 579,31 11.531,54
JEFE UND. ADMIST. EDIFICA E
56| C1 |LABORAL Gestion administrativa INDUST CUBIERTA ADMINISTRATIVO 2 3 2 16.577,68 26.348,49 - - - 42.926,17
AUXILIAR TECNICO DE
57| C1 |LABORAL Disciplina TECNICO INSPECCION Y CONT |CUBIERTA OBRAS 2 14 3 13.821,08 23.263,62 - - - 37.084,70
ADMINISTRATIVAY
58| A2 |LABORAL Gestion administrativa TRAMITACIONES CUBIERTA TECNICO GESTION 2 5 3 19.678,19 38.420,87 - - - 58.099,06




ANEXO DE GASTOS DE PERSONAL 2020

N° G::.)U CATEGORIA DEPM;%iNTOISE DENOMINACION PUESTO | SITUACION PUESTO | DENOMINACION PLAZA :IIZ:L:: PL:Z %?OTNA RB (13000) RC (13001) RB (12000) RC (12001) | Productividad TOTAL
59| C2 |LABORAL Registro AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 10 12.231,08 16.886,31 - - - 29.117,39
60| C2 |LABORAL Registro AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 11 10.259,62 16.886,31 - - - 27.145,93
61| C2 |LABORAL Econdémico y RRHH AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 12 10.752,49 16.886,31 - - 1.005,33 28.644,12
62| C2 |LABORAL Gestion administrativa AUXILIAR ADMINISTRATIVO CUBIERTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 13 11.245,35 15.881,01 - - 1.005,30 28.131,66
63| C2 |LABORAL Gestion administrativa AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 14 10.752,49 16.886,31 - - - 27.638,79
64| C2 |LABORAL Proyectos y Planeamiento |ADMINISTRATIVO DE SECCION _|[VACANTE CON INTERINO |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 15 11.245,35 18.520,84 - - - 29.766,19
65| C2 |LABORAL Disciplina AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 16 10.752,49 15.881,01 - - 1.005,33 27.638,82
66| C2 |LABORAL Gestion administrativa AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE CON INTERINO |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 17 11.245,35 16.886,34 - - - 28.131,69
DIRECTOR JURIDICO
67| A1 |LABORAL Juridico administrativo ADMINISTRATIVO VACANTE TECNICO SUPERIOR 2 1 5 - - - - - =
68| C2 |FUNCIONARIO |Edificacion e industrias ADMINISTRATIVO DE SECCION _ [VACANTE CON INTERINO |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 3 2 - - 10.287,71 18.602,61 204,94 29.095,26
JEFE SECCION DE GESTION
69| A2 |LABORAL Econdémico y RRHH ECONOMICA Y RRHH VACANTE CON INTERINO | TECNICO ADMINISTRACION 2 17 1 16.800,45 38.420,89 - - - 55.221,34
70 C2 |LABORAL Gestion administrativa AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 4 20 2.195,26 4.221,58 - - - 6.416,83
71| C2 |LABORAL Econémico y RRHH ADMINISTRATIVO DE SECCION  |[VACANTE CON INTERINO |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,00/ 4,00 19,00 10.752,49 18.520,84 - - N 29.273,33
766.199,28 € | 1.267.501,06 € 61.208,58 € 101.506,60 € 49.469,27 € 2.245.884,79 €




ANEXO DE GASTOS DE PERSONAL 2020 (TEMPORALES FUERA DE PLANTILLA)

CATEGORI p SITUACION RB (12000) RC (12001) Productivida TOTAL
GRUPO A DEPARTAMENTO DENOMINACION PUESTO PUESTO DENOMINACION PLAZA (13000) (13001) d ANUAL
OFICINA DEL AUXILIAR TECNICO DE
Cl |LABORAL [GERENTE TECNICO DE LICENCIAS VACANTE OBRAS 7.159,38 15.509,12 - 22.668,50
OFICINA DEL
Al |LABORAL |GERENTE ABOGADO VACANTE ABOGADO 11.316,20 18.764,52 - 30.080,71
OFICINA DEL INGENIERO TECNICO DE OBRAS
A2 [LABORAL |GERENTE PUBLICAS VACANTE ITOP 9.604,08 18.998,58 - 28.602,65
28.079,66 53.272,21 = 81.351,87
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“\Méstoles

GEREMCIA MUNICIPAL DE URBANISHO

PROPUESTA INVERSION 2020

PARTIDA 15102- 64100

| Gastos en aplicaciones informaticas |

El crédito presupuestario de esta partida se presupuesta en previsionde una mejora o compra
de aplicaciones de software a medida de la GMU

IMPORTE TOTAL DE LA PARTIDA

1.210,00
PARTIDA 15102 - 62600
| Equipos para procesos de Informaciéon Equipos, Impresoras, Escaner |
En esta partida se indican algunos de los elementos informaticos que se
considerannecesarios para el correcto y 6ptimo funcionamiento de la GMU.
Renovacion de equipos hardware, de monitores y servidores:
1. Equipos informéaticos individuales: 3.000 €
2. Servidores:45.000 €
3. Equipos especificos de impresion,
y otros elementos informaticos de
caracter inventariable: 3.000 €
IMPORTE TOTAL DE LA PARTIDA 51.000,00

PARTIDA 15101-62300

Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje |

En previsidén de posibles reposiciones de utensilios, maquinaria o instalaciones de
caracter necesario para la realizacion del trabajo.

IMPORTE TOTAL DE LA PARTIDA

279,89
PARTIDA 15101-62500
Mobiliario y enseres
Nueva adquisicion o reposicién de mobiliario
IMPORTE TOTAL DE LA PARTIDA 6.191,00

TOTAL INVERSION 58.680,86
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Gerencia municipal de urbanismo
RESUMEN DE LOS ESTADOS DE GASTOS E INGRESOS POR CAPITULOS
EJERCICIO 2020

ESTADODEINGRESOS

ESTADODE GASTOS

A) OPERACIONES CORRIENTES 3.503.500,00 A) OPERACIONES CORRIENTES 3.444.819,14
1 Impuestos directos 0,00 | 1 GASTOSDE PERSONAL. 3.194.686,82
2 Impuestosindirectos 0,00 2 GASTOS CORRIENTESEN BIENESY SERVICIOS 249.182,32
3 Tasas, precios publicosy otros ingresos 203.500,00 3 GASTOS FINANCIEROS 950,00
4 Transferencias corrientes 3.300.000,00 | 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 Ingresos patrimoniales 0,00 | B) FONDO DE CONTINGENCIA 0,00
B) OPERACIONES DE CAPITAL 0,00 5 FONDO DE CONTINGENCIAY OTROS 0,00
6 Enajenacion deinversiones reales 0,00 | C) OPERACIONES DE CAPITAL 58.680,86
7 Transferencias de capital 0,00 | 6 INVERSIONESREALES 58.680,86
C) OPERACIONES FINANCIERAS 10.000,00 7 TRANSFERENCIASDE CAPITAL 0,00
8 Activosfinancieros 10.000,00 | D) OPERACIONES FINANCIERAS 10.000,00
9 Pasivos financieros 0,00 | 8 ACTIVOSFINANCIEROS 10.000,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL INGRESOS.......... 3.513.500,00 TOTAL GASTOS.......... 3.513.500,00

gl

OPERACIONES NO FINANCIERAS

IMPORTE IMPORTE
IMPORTAN INGRESOS 3.513.500,00 IMPORTAN INGRESOS 3.503.500,00
IMPORTAN GASTOS 3.513.500,00 IMPORTAN GASTOS 3.503.500,00
NIVELADO DIFERENCIA 0,00

QO375
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Gerenciamunicipal de urbanismo

PRESUPUESTO 2020

ESTADO DE GASTOS
RESUMEN POR CAPITULOS

GRAFICO COMPARATIVO

EJERCICIO 2020 | EJERCICIO 2019
CAPITULOS PORCENTAJE
EUROS EUROS
A. OPERACIONES CORRIENTES
1- GASTOSDE PERSONAL. 3.194.686,82 2.923.756,57 927 %
2- GASTOS CORRIENTESEN BIENESY 249.182,32 235.603,02 576 %
3- GASTOSFINANCIEROS 950,00 950,00 0,00 %
4- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 =,
3
5- FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS 0,00 0,00 %
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 3.444.819,14 3.160.309,59 9,00 % g
ar
B. OPERACIONES DE CAPITAL g
6- INVERSIONESREALES 58.680,86 29.690,41 97,64 % E
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00
8- ACTIVOSFINANCIEROS 10.000,00 10.000,00 0,00 %
9- PASIVOSFINANCIEROS 0,00 0,00
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 68.680,86 39.690,41 73,04%
TOTALES: 3.513.500,00 3.200.000,00 9,80 %
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Gerenciamunicipal de urbanismo

PRESUPUESTO 2020

ESTADO DE INGRESOS
RESUMEN POR CAPITULOS

GRAFICO COMPARATIVO

EJERCICIO 2020 | EJERCICIO 2019
CAPITULOS PORCENTAJE
EUROS EUROS
A. OPERACIONES CORRIENTES

1.- Impuestos directos 0,00 0,00

2.- Impuestosindirectos 0,00 0,00

3.- Tasas, precios publicosy otros ingresos 203.500,00 55.000,00 270,00 %
4.-  Transferencias corrientes 3.300.000,00 3.135.000,00 5,26 % =
&
5.-  Ingresos patrimoniales 0,00 0,00 %
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 3.503.500,00 3.190.000,00 9,83 % g
a
B. OPERACIONES DE CAPITAL g
6.- Engenacion deinversiones reales 0,00 0,00 E

7.- Transferencias de capital 0,00 0,00

8.- Activosfinancieros 10.000,00 10.000,00 0,00 %

9.- Pasivosfinancieros 0,00 0,00

TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 10.000,00 10.000,00 0,00 %

TOTALES, 3.513.500,00 3.200.000,00 9,80 %
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PROGRAMA 1510 GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO SUBPROGRAMA 15101 Oficinadel Gerente
— = e — —
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
15 Vivienday urbanismo.
151  Urbanismo: planeamiento, gestion, gjecucién y disciplina urbanistica.
OBJETIVOS FUNCIONES
1 VERANEXO
CLASIFICACION ECONOMICA
CAP_1 GASTOS DE PERSONAL. % S/PRESUP. | ECONOMICA|  ANO 2020 VARIACION % ARNO 2019 VARIACION % ANO 2018
EUROS EUROS EUROS
Oficinadel Gerente Sueldos del Grupo AL 0.0038 12000 134,21 -94,75 2.557,80 -94,64 2.503,58
Oficinadel Gerente Sueldos del Grupo A2 1.2257 12001 43.064,57 0,77 42.734,50 7,95 39.892,85
Oficinadel Gerente Sueldos del Grupo C2 0.2614 12004 9.186,04 4,85 8.760,76 -46,79 17.265,11
Oficinadel Gerente Trienios 0.2511 12006 8.823,76 11,73 7.897,26 -11,59 9.980,31
Oficinadel Gerente Complemento de destino 0.8248 12100 28.979,45 -3,22 29.943,32 -10,03 32.209,70
Oficinadel Gerente Complemento especifico 2.0642 12101 72.527,15 -1,43 73.580,30 2,06 71.062,32
Oficinadel Gerente Otros complementos 0.0000 12103 0,00 - 0,00 -100,00 9.541,09
Oficinadel Gerente Retribuciones bésicas 21.8073 13000 766.199,28 10,69 692.201,57 16,19 659.461,14
Oficinadel Gerente Otras remuneraciones 36.0752 13002 1.267.501,06 12,93 1.122.394,24 16,33 1.089.535,14
Oficinadel Gerente Retribuciones Bésicas Temporal 0.7992 13100 28.079,66 -35, 43.565,71 -43,63 49.811,65
Oficinadel Gerente Otras Remuneraciones Temporal 1.5162 13101 53.272,21 -33,95 80.656,96 -42,96 93.400,87
Oficinadel Gerente Productividad 1.7684 15000 62.134,20 8,96 57.024,84 18,59 52.395,96
ici i i 20,0880 16000 70579148 877 648.869.27 428 676.819.11
TOTAL CAP._ 1 90.8198 % 86.6854 3.045.693,07 838 2.810.186.53 8.62 2.803.878.83
CAP. 2 GASTOSCORRIENTESEN BIENESY SERVICIOS
Arrendamiento de Vehiculos 0.3131 20401 11.000,00 -18,52 13.500,00 -18,52 13.500,00
Arrendamiento Fotocopiadoras e Impresoras 0.3985 20601 14.000,00 53,85 9.100,00 53,85 9.100,00
Maguinaria, instalacionesy Utillge 0.0854 21300 3.000,00 0,00 3.000,00 0, 3.000,00
Elementos de transporte 0.0029 21400 100,60 0,60 100,00 0,60 100,00
Oficinadel Gerente Mantenimiento Equipos Procesos de Informacion 2.4790 21600 87.100,00 15,94 75.125,75 4,36 83.462,01
Ordinario no inventariable 1.2234 22000 42.983,72 -1,82 43.779,00 -1,82 43.779,00
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 0.0142 22001 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00
Material, informético no inventariable 0.0517 22002 1.815,00 0,00 1.815,00 0,00 1.815,00
Servicios de Telecomunicaciones 0.0968 22200 3.400,00 0,00 3.400,00 0,00 3.400,00
Postales 0.0744 22201 2.615,00 0,00 2.615,00 0,00 2.615,00
Atenciones protocolarias y representativas 0.0142 22601 500, 0,00 500,00 0,00 ,
Publicacion en Diarios Oficiales 0.1281 22603 4.500,00 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00
Juridicos, contenciosos 0.3415 22604 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00
Oposicionesy pruebas selectivas 0.0996 22607 3.500,00 0,00 3.500,00 0,00 3.500,00
Ejecucion Sustitutoria 0.5692 22608 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
Imprevistos y Obligaciones pendientes 0.0142 22650 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00
Otros gastos diversos 0.1898 22699 6.668,00 0,00 6.668,27 -1,97 6.802,00
i jos técnicos 0,9962 22706 35.000,00 0,00 35.000.00 0,00 35.000.00
TOTAL CAP._2 7.4304 % 7.0921 249.182,32 576 235.603.02 2,00 24407301 |
CAP. 6 INVERSIONES REALES
Maquinaria, instalaciones técnicasyy utillaje 0.0080 62300 279,86 -53,36 600,00 -53,36 600,00
Mobiliario y Enseres 0.1762 62500 6.191,00 0,00 6.191,16 0,00 6.191,16
TOTAL 2020 | variacion% | TOTAL 2019 variaciono | TOTAL 2018
TOTALES EUROS EUROS EUROS
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Gerencia municipal de urbanismo

EJERCICIO 2020

PRESUPUESTO DE GASTOS
PROGRAMA 1510 GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO SUBPROGRAMA 15101 Oficinadel Gerente
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
15 Vivienday urbanismo.
151  Urbanismo: planeamiento, gestion, gjecucién y disciplina urbanistica.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
F ) 1 VER ANEXO
R
...
i CLASIFICACION ECONOMICA
g 151 % S/PRESUP. | ECONOMICA|  ANO 2020 VARIACION % ARNO 2019 VARIACION % ANO 2018
E EUROS EUROS EUROS
1A Oficinadel Gerente Equipos para proceso de informacion 1.4515 62600 51.000,00 135,14 21.689,25 285,80 13.219,25
Oficina del Gerente Gastos en aplicaciones informéticas 0.0344 64100 1,210.00 0.00 1.210.00 0.00 1.210.00
A TOTAL CAP._ 6 1.7498 % 1.6702 58.680,86 97,64 29.690,41 176,53 21.220,41
! I::p:‘ul:ll °
GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO
Brasupusaic Tols Ginspo de Prograsas
TOTAL 2020 | variacion% | TOTAL 2019 | variacion | TOTAL 2018
AL AL TOTALES EUROS EUROS EUROS
3.353.556,25 9,04 3.075.479,96 9,27 3.069.172,25
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PROGRAMA 9200

Gerencia municipal de urbanismo
PRESUPUESTO DE GASTOS

Adminiostracién General SUBPROGRAMA 92000

Administracion Generd

EJERCICIO 2020

— - ————— - -
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL.
92 Servicios de carécter general.
920  Administracion General.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
—— — —
Ll
&G
n40
10
.,
i CLASIFICACION ECONOMICA
E CAP_1 GASTOS DE PERSONAL. % S/PRESUP. | ECONOMICA|  ANO 2020 VARIACION % ARNO 2019 VARIACION % ANO 2018
- EUROS EUROS EUROS
Administracion General Becas formacion 0.8197 14300 28.800,00 - 0,00 - 0,00
Indemnizaciones al personal laboral por jubilaciones anticipadas 0.3985 16104 14.000,00 0,00 14.000,00 -6,67 15.000,00
a0 Indemni zaciones 0.5213 16108 18.317,21 0,00 18.317,21 -27,38 25.222,33
Formacion y perfeccionamiento del personal 0.5835 16200 20.500,00 0,00 20.500,00 0,00 20.500,00
Administracion General FAS Laborales 1.5889 1620401 55.825,43 12,26 49.729,95 16,30 48.003,17
= Administracion General FAS Funcionarios 0.1370 1620402 4.813,46 2,71 4.947,60 -8,08 5.236,71
inistracio inario 01918 1620403 6,737.65 1090 607528 13,90 591554
a . u-- TOTAL CAP_1 93.1538 % 42406 148.993,75 31,19 11357004 24,29 119.877.75
Py CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS
Intereses de Demora 0.0100 35200 350,00 0,00 350,00 0,00 350,00
jsi i inancieros 00171 35900 600,00 0,00 600,00 0,00 600,00
Adm| ni Ostraci én Gmera' TOTAL CAP._ 3 0.5940 % 0.0270 950,00 0.00 950.00 0.00 950.00
CAP. 8 ACTIVOSFINANCIEROS
Errptrty e g . Anticipos v Préstamos al Personal 02846 83000 10,000.00 0,00 10.000.00 0,00 10,000,00
TOTAL CAP. 8 6.2522 % 0.2846 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
Carups o8
Feopraman
£15%
Presup
ueio
Totad §
TOTAL 2020 | variacioNn % | TOTAL 2019 | variacion % | TOTAL 2018
T O TALE S EUROS EUROS EUROS
159.943,75 28,45 124.520,04 22,26 130.827,75
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OBJETIVOS E INDICADORES


jmespelosin
Texto escrito a máquina
4.1.7.


) Méstoles

GRRERGEA FURIGIEAL BB AL

OBJETIVOS E INDICADORES 2020

URBANISMO

PROGRAMA 1510 Gerencia Municipal de Urbanismo SUBPROGRAMA 15101 Planeamlento Urbanistico

CLASIFICACION ORGANICA

CLASIFICACION POR PROGRAMAS DE GASTOS

|1 5ervicios Piblicos Bislcos

15. Viviands y Urbanizma

151, Urbanismo

OBIJETIVOS 2020 INDICADORES PLANEAMIENTO URBAND
DESCRIPCION ESTIMADOR PREVISION
_2020
PLANES ESPECIALES
PLAN ESPECIAL CALLE ALMENDRO N28 PARQUE aprobacién incial / e
COIMBRA. MOSTOLES, MADRID definitiva %
aprobacldn Inclal /
PLAN ESPECIAL DE SEGREGACION AVDA ROSALES 60 definitiva 0%
FLAN ESPECIAL CALLE € 227 POL INDUSTRIAL aprobacién incial / Y
ARROYOMOLINOS definitiva 50%
PLAN ESPECIAL PARA LA IMPLANTACION DE UNA aprabacidn incial / ao%
GASOLINERA EN CALLE PLASENCIA Ne29 definitiva
aprobacidn incial / E0%
PLAN ESPECIAL 938 - definitiva
Tramitacion urbanistica del c CALLE C NUgB 100E ARRDYDMQLINDS]
documente PLAN ESPECIAL CAMING SOTO DE SAN MARCOS CV aprabaclén Inclal / 50%
CAMIND DE VILLAVICIOSA definitiva
aprobacion inclal /
PLAN ESPECIAL DE SEGREGACION FINCAS 87 y 89 DEL | definitiva 50%
POLIGONO 25 (COLONIA PARQUE GUADARRAMA)
PLAN ESPECIAL DE MEIORA URBANA DE LA PARCELA 28- :";:’b""d" incial/ 50%
40 A.H.15,4 AVD. PORTUGAL §/N efinitiva
ASIGNACION DEL USO DOTACIONAL EQUIPAMIENTO DE
SERVICIOS ADMINSTRATIVOS A LA RESERVA ESN-21 DEL ‘P;"h““"“ ineial / 50
PLAN GENERAL DE MOSTOLES dafinitiva
DESCRIPCION ESTIMADOR PREVISION
2020
|PLANES PARCIALES
PLAN PARCIAL SUNC-1 aprobaclén definitiva 100%
aprabacian incial / 50%
SUS-P2 / SUS-P4
Tramitacion urbanisitica del / definitiva
|documento PP-7 aprobacién definitiva 100%
PP-4 aprobacién definitiva 100%
aprobacidn ineial
il / 50%

PLAN ESPECIAL DE PAJARILLAS

definitiva




D)Méstoles

OBJETIVOS E INDICADORES 2020

MODIFICACIONES PUNTUALES DEL PLAN GENERAL

AMBITO PLAZA ESPARIA cantatacicn/
aprobacion 50%
contratacidn/
INTERCAMBIO T FLE
Tramitacion urbanisitica dal 10 TERMINO MUNICIPAL FUENLABRADA aprobacidn 80%
documenta ZONAS VERDES SUELO URBAND contratacién/ o
CONSOLIDADO/ORDENANZAS aprobacién 80%
contratacién/
CALLE COLON
aprobacién s
ADJUNTOS Y ASIGNADOS A LA CONCEJALIA
MAPA ESTRATEGICO DE RUIDO contratacion/ 100%
Jlosin aprobacién
ESTUDIO S0BRE EL ESTADD DE LOS ACCESOS AL Estudio y Redaccidn
MUNICIPIO DE MOSTOLES de doumente 0%
IDB.IETIVCJS 2020 INDICADORES GESTION URBANISTICA
DESCRIPCION ESTIMADOR PREVISION
2020
CONVENIOS DE GESTION/ENTIDADES URB. COLABORACION
CONVENIO ADS-19.1 ap. final 100%
CONVENIO CONSTITUCION ENTIDAD impulsa y
CONSERVACION PP-10 LA FUENSANTA promocidn 200%
CONVENIO CONSTITUCION ENTIDAD impulsoy
CONSERVACION PAU 1 promacidn 100%
PLAN DE AYUDAS ACCESIBILIDAD UNIVERSAL | Eotudio y Redaccion 100%
de documents
CONCORCIOS URBANISITICOS PAU=4 / PAU-
/ 5/ gestidn compartida 100%

PUERTA ATLANTICO




S Méstoles

i BN AL BF UREALIENG

OBJETIVOS E INDICADDRES 2020

IDB] ETIVOS 2020 INDICADORES PROYECTOS
DESCRIPCION ESTIMADOR PREVISION
2020
impulsa y
OBRAS URBAN,
¥ i promaocidn 100%
EIECUCION VIARIO CALLE LARRA contrato y obra 100%
ACABADD OBRAS URBANIZACION PP-g recepcidn 100%
ACABADD OBRAS URBANIZACION PP-7 récepcion 100%
URBANIZACION / OTROS [PROLONGACION SIMON HERNANDEZ Y AMPLIACION  |impulso y
CARRETERA FUENLABRADA promacion o
|EJECUCION ACCESO HOSPITAL REY JUAN CARLOS ¢/
TULIPAN proyecto y abra BO%
|PROLONGACION CALLE MIGUEL ANGEL (ADS-186) Prayecto 100%
DESMANTELAMIENTD PASARELA GUDARRAMA contrato y obra 100%
PIR ESPACIO JOVEN PINTOR RIVERA (A 2 afios) contrato y obra 80%




4 MUSHCIRAL DR USEANIBSD

| mmﬁdstnles

OBJETIVOS E INDICADORES 2020

OBJETIVOS 2020 INDICADORES GESTION ECONOMICA Y RECURSOS HUMANOS
DESCRIPCION ESTIMADOR PREVISION
2020
Estados de ejecuclon & infermes de eantrol I — o
presupuestarlo por trimestre . 100%
Ajustado segiin Ley 15/2010y RD 635/2014 % cumplimiento 90%
Plan de disposicion de Ingresos y pagos mensual mensuales 100%
Digitalizacidn del expedients completo de depdsito y
gancelacion de avales % cumplimiento 100%
Estandarizaclon procesos GE y RRHH % eumplimlento 60%
Econdmico / RR HH Adaptacién structura de los procedimientos RRHH % cumplimlente 859,
Simplificacidn y mejora % baremado 80%
seguimiento personalizado problemas de |as secclones  |% baremada 80%
Ssistemnas de evaluacidn por pussto % baremadao 70%
% cumplimiente
Cursos y formacion al personal ifvean 100%
OBJETIVOS 2020 INDICADORES INFORMACION Y REGISTRO
DESCRIPCION ESTIMADOR PREVISION
REGISTRO DE ENTRADA DE
DOCUMENTOS / Recplstro y recoglda de decumentos entradas diarlas 100%
INFORMACION AL | Digitalizacidn y distribucidn a los departamentos porcdntaje diaria BRY,
CIUDADANO
Reunion semanal de coordinacion poreentaje 100%
Inmatriculacion de entradas expedientes diario media diaris 768




&)\ Méstoles

GEREHEIA TR AL D Uisanidnd

OBJETIVOS E INDICADORES 2020

OBJETIVOS 2020 INDICADORES APOYO COMITE EJECUTIVO Y CONSEJO DE GERENCIA
DESCRIPCION ESTIMADOR PREVISION
Elaboracién de infarmes Porcentaje de informes 100%
Celebracidn reunlones preparatorias CE y CG Porcentaje de 100%
celebracionas
Elaboracién érdenes del dia CE y CG rarcantaje de 100%
eonvocatorias
Elaboracidn de actas del CEy CG N de sesiones 45
Elaboracién de acuerdos adoptados del CE y CG Ne de acuerdos 500
APOYO AL C.E. ¥ CONSEIO Notificaciones y certificaciones CE v CG N':I; m‘bmmm"“ X 3.000
DE GERENCIA ::‘ c:cjnndes
Convocatorias dhsnisdinomion 100%
convocatorias en el
Tradlidi i aeimidag Flazo de traslada (en ;
dias)
Aportar mejoras en el procese Disafio del control de 1
seguimignto (trimestre)
7 2
Aslento de Resoluclones y de Acuerdos Nitde Actas y it de 2.300
Resoluciones
N de expedientas
dli GESPRO
Expedientes tramitades en ramnitides v tramitadis 100%
Asuntos de la IGL y del Plano N® de asuntos 25
OBJETIVOS 2020 INDICADORES DISCIPLINA
DESCRIPCION ESTIMADOR PREVISION
Aumentar expedientes
an un 10% en 2020 con
Expedientes Discipling Industrias fWipcio ) 2013 BO%
Aumentar expedientes
an un 10% en 2020 con
Expedientes Disciplina Obras respecto al 2019 75%
Aumentar expedientes
en un 10% an 2020 con
Expedientes Sancionador de Industrias s e 75%
Aumentar expedientes
DISCIPLI
NA enun 10% en 2020 con
Expedientes Sanclonador de Obras respecto al 2019 80%
Buzon del Ciudadana Agilizar |ag plazos de con 100%
Certificados de Habitabilidad Tramitacldn 100%
Expedientes Asesoria Juridica Tramltacidn 100%
Ordenes de Ejecucidn Tramitacidn 100%
Cambio de plantillas de procedimientos Segin necesidades dete 100%
Froceedimientos administrastives y personacién en
|P rocedimientos 100%




S Méstoles

BRI BURITIEAL 0 U8 IO

OBJETIVOS E INDICADORES 2020

Consultas,

OBJETIVOS 2020 INDICADORES SISTEMAS Y CALIDAD
DESCRIPCION ESTIMADOR PREVISION
N de equipos
Mantenimiente del parque informitico. infarmiticos & 75
mantaner,
]
Mantenimiento de servidores, N® de servidores 15
mantenidos,
Volumen de
Almacenamiento de datos en servidores v en Back Ups.
¥ P informacion tratada. 12 TERAS
Contenidos
|Comunicaciones con Pdgina Web municipal.
P comunicados, 100%
Resolucidn de Incidencias en sisternas. % Ineidenclas resusltas, [100%
Migracion 5. 0. y Office en equipos GMU. % Equipos migrados.  [80%
Totalmente definido el sistema para tramitacion de * wpedinte
R —— tramitados en el B0%
sistema.
Mantenimiento funcional aplicative GESPRO. M incldenclas 100%
funcionales solventadas
Desarrollo de mejoras GESPRO (Codigo Fuente), % Sistemas maejorado,  |35%
SISTEMAS ¥ CALIDAD
Integracidn en Administraciones Electrénica % Desarrollo Interfaz
Ayuntamienta, comunicacién, 0%
Implantacion extensible del sistema en Ayto ol
(transversalidad del sistemna). % Solicitudes resueltas, |100%
% Incidencias
Mantenimiento Aplicativo ArcGIs.
P iolventadas, 100%
Desarrallo de mejoras Aplicative ArcGI5 (Cédigo Fuents). * hunciahatiaed
p (Codig ) i 20%
Actualizaclén de cartografia municipal (continua), % Superficie de
bai ) municipio actualizado. BN
Revisidn de callejero municipal. % Callejero revisado,  [BO%
Atencidn a solicitudes de numeracion de edificio. % Salicitudes resusltas. |100%
Realizacldn de informes para venta ambulante (para % de informes
Concelalla de Economia) s/salicitudes 100
Trabajos como oficina Técnica, Realizacion de planos.
P N de trabajos 170




HMéstoles

G REPICIA P AL D GRA LG

OBJETIVOS E INDICADORES 2020

OBIJETIVDS 2020 INDICADORES GESTION ADMINISTRATIVA Y TRAMITACIONES
DESCRIPCION ESTIMADOR PREVISION
Aumentar expedientes
seccion gestldn administrativa y tramitacldn @n un 10% en 2020 con B0%
respecto al 2019
Aumantar expedientes
edificaclén an un 10% en 2020 con 75%
respecto al 2019
Aumentar expedientes
industrias enun 10% en 2020 con 75%
respacto al 2019
GESTION ADMINISTRATIVA
Y TRAMITACIONES Apartar ideas nuevas procedimientos nuavos 100%
creacion de una nueva
ordenanza de
tramitacion de licencias tramitacion de licencias 100%
Cartificados de Habitabilidad Tramitacldn 100%
Expedientes Asesoria Juridica Tramitacisn 100%|
Ordenes de Ejecucidn Tramitacién 100%
Camblo de plantillas de procedimientos Segin necesidades dete 100%
Proceedimientos administrastives y personacldn en
procedimientos 100%
OBJETIVOS 2020 INDICADORES EDIFICACION E INDUSTRIAS
DESCRIPCION ESTIMADOR PREVISIGN
Aumentar expedlentes
Seccidn Edificacidn @n un 10% en 2020 con 20%
respecto al 2019
Aumentar expedientes
Seceidn Industria y Actividades &nun 10% en 2020 con 20%
respecto al 2019
EDIFICACION E INDUSTRIAS
Seccion Edificacidn % expedientes carrados 30%
Secclon Industria v Actlvidades % expedientes cerrados 30%
Implantacién
Disefio e implantacidn del GESPRO procedimiento de 20%

acuerdo con Sistemas y
Calidad




4.1.8.
LIQUIDACION PRESUPUESTO

2018 Y AVANCE LIQUIDACION
2019


jmespelosin
Texto escrito a máquina
4.1.8.


Gerencia municipal de urbanismo
2018

Pdgina: 1 /|

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO Fecha: 311212018

I. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS. RESUMEN GENERAL POR AREA DE GASTO

OBLICA
AREAS DE GASTO DESCRIPCIGN CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS RECONOCIORS | PAGOS | PENDIENTES DE | remanentes
COMPROMETIDOs | RECONOCIDAS © PACOA I DE | omianiEn
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVOS 0 NETAS DICIEMBRE EEEMFO
)] (2 (3=1+2) ) {T=5-6) >
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS 3.069.172,25 497.11520]  3.566.287,45 3.119.490,46 3.119.490.46|  2.589.177,99 530.312,47 446.796,99
9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL. 130.827.75 0.00 130.827.75 38.419,50 38.419,50 38.419,50 0.00 92.408,25
SUMAS TOTALES 3.200.000,00 497.115,20]  3.697.115.20 3,157.909,96 3.157.909,96|  2.627.507.49 530.312.47 530.205,24
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Gerencia municipal de urbanismo
2018

Pégina: 1 /2
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO Fecha: 31/12/2018
L LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS. RESUMEN POR GRUPOS DE PROGRAMAS
GRUPO DE PROGRAMAS 151/ Urbanismo: planeamiento, gestisn, ejecucidn y disciplina urbanistica.
CREDITOS PRESUPUESTARIOS OBLIGACIONES >
PROGRAMA DESCRIPCION CASTOS RECONOCIDAS PAGOS | PENDIENTES DE | REMANENTES
INICIALES | MODIFICAC, | DEFINITIVOS mm?#mnus NETAS 6) Pﬂﬁ:?ﬁfiin? DE CEEE}IT{)
{1 2} (3=1+2) (] (7=5-6) (B=3-
0 GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO 3.069.172,25 497.115.20]  3.566.287.45 3.119.490.46 3.119.490.46]  2.589.177.99 530.312,47 446.796,99
SUMAS TOTALES 3.069.172.25 497.115.20|  3.566.287.45 3.119.490,46 3.119.490.46]  2.589.177.99 530.312,47 446.796.99

o3l
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I. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS. RESUMEN POR GRU

Gerencia municipal de urbanismo
2018

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

POS DE PROGRAMAS

Pigina: 2 [ 2

Fecha: 31/12/2018

GRUPO DE PROGRAMAS 920 / Administracién General.
CREDITOS PRESUPUESTARIOS OBLIGACIONES PENDIENTES B
PROGRAMA DESCRIPCION GASTOS RECONOCIDAS PAGOS PACO A 31 DE ~ | REMANENTES
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVOS m”"m:{';“}‘mms NETAS (6} picienvbre. | DE {EREE}TTD
m (2) (3=1+2) ) (7=5-6) =
0 Adminiostracién General 130.827,75 000  130827.75 38.419.50 38.419,50 36.419,50 0.00 92.408,25
SUMAS TOTALES 130.827,75 000 13082775 38.419,50 38.419,50 38.419,50 0,00 92.408.25

co31



Gerencia municipal de urbanismo

2018

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

1. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS. RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS

Pagina: 1 /1
Fecha:

CAPITULOS

DESCRIPCION

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

OBLIGACIONES

ilnzizois

[8] Al
PENDIENTES DE

GASTOS RECONOCIDAS PAGOS REMANENTES
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVOS | COMPROMETIDOS NETAS © Dictenbre. | DE B
) @ (3=1+2) (5 (7=5-6) ki

1 GASTOS DE PERSONAL. 2.923.756,58 000 292375658 2.568,804,54 2568.804,54|  2.567.265,68 153886]  354.952.04
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS | 244.073.01 000 24407301 84.622.30 84.622.30 58.037.97 2658433 159.45071
3 GASTOS FINANCIEROS 950,00 0.00 950,00 0,00 0.00 0,00 0.00 950,00
6 INVERSIONES REALES 2122041 0.00 2122041 7.367,.92 7.367.92 2203,84 5.074.08 13.852.49
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 000|  4erns20|  4sr.aiszo 497.115.20 497.115,20 0,00 497.115,20 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 10.000,00 0,00 10.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 10.000.00
SUMAS TOTALES 320000000  497.115.20] 3697.115.20 3.157.909,95 3.157.00996|  2627.507.49 530.312.47)  539.205.24

Co38



Gerencia municipal de urbanismo
2018

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

Pagina: 1 /2

Fecha:  31/12/2018

L N DEL PRESUPUESTO DE GASTOS.
1. POR APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
APLICACION DESCRIPCION CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS DREISHCIONES | pagos F%ﬁ%ﬁ%ﬁ% REMANENTES
e INICIALES | MODIFICAC. | DEFINFITVOS | COMPROMETIDOS NETAS 16) DiciEBRE. | DECREDITO
(1) 2 (3=1+2) 1 () {esg) (B=3-5)

1510112000 Oficina del Gerente Sueldos del Grupo A1 2.503,58 0,00 2.503,58 226100 2.261,00 2.261,00 0,00 242,58
15101.12001 Oficina del Gerente Sueldos del Grupo A2 30.892,85 0,00 30.802.85 47.217,10 47217,10 47.217,10 0.00 7.324.25
1510112004 Oficina del Gerente Sueldos del Grupo C2 17.265.11 0.00 17.265.11 22.556,17 22,556,717 22,556,177 0,00 -5.291,66
15101.12006 Oficina del Gerente Trienios 9,980,31 0,00 9.980.31 8.721,28 8.721.28 8.721,28 0.00 1.259,03
1510112100 Oficina del Gerente Complemento de destino 32.200,70 0,00 32.200,70 25.278,60 25.278,60 25.278,60 0,00 6.931,10
1510112101 Oficina del Gerente Complemento especifico 71.062,32 0,00 71.062.32 55.505.84 55.505.84 55.505,84 0,00 15.556.48
1510112103 Oficina del Gerente Otros complementos 9.511.09 0,00 8.541.09 8.231,07 8.231,07 8.231,07 0.00 1.310,02
15101.13000 Oficina del Gerente Retribuciones basicas 659.461.14 000  650.461.14 801.863,78 801.863.78| 80186378 0.00|  -142.402.64
1510113002 Oficina del Gerente Olras remuneraciones 1.089.535.14 0.00|  1.089.535,14 88831834 888.318.34)  888.318.34 000|  201.216.80
15101.13100 Oficina del Gerente Retribuciones Bsicas Temporal 19.811,65 0,00 49.811,65 46.309,98 46.399.98 46.300,98 0,00 341167
1510113101 Oficina del Gerente Oiras Remuneraciones Temporal 93.400.87 0,00 03.400.87 5133419 51.334,19 51.334,19 0,00 42.066.68
1510115000 Oficina del Gerente Productividad 52.305,96 0,00 52.395.96 4197401 41.974,01 4197401 0,00 10.421,95
1510116000 Oficina del Gerente Seguridad Social 676.819,11 000  676819.11 530.723,08 530.723,08|  520.184,22 1.538.86)  146.006,03
1510120401 Arrendamient de Vehiculos 13.500,00 0.00 13.500,00 9.255,25 9.255,25 6.781,09 247416 4.244.75
1510120601 Arrendamiento Fotocopiadoras e Impresoras 9,100,00 0,00 9.100,00 5.401,56 8.401,56 5.017.84 2.383,72 698,44
15101.21300 Magquinaria, instalaciones y Utillaje 3,000,00 0,00 3.000,00 10.00 10,00 10.00 0,00 298000
15101.21400 Elementos de transporie 100,00 0,00 100,00 0.00 0,00 0,00 0,00 100.00
15101.21500 Oficina del Gerente. Reparacidn ¥y conservacion de 0,00 0,00 0,00 978,89 078,89 978,89 0,00 078 80
15101.21600 Oficina del Gerente Mantenimiento Equipos Procesos 83.462,01 0.00 §3.462.01 19.901,26 19.901.26 13.574.26 §.327.00 63.560,75
15101.22000 Ordinario no inventariable 43.779.00 0.00 43.779,00 16.984,21 16.984.21 11.005,15 5.970,06 26.794,79
15101.22001 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 500,00 0,00 500,00 0.00 0,00 0,00 0,00 500,00
15101.22002 Material, informtico no inventariable 1.815,00 0,00 1.815,00 203278 2.032,78 0,00 2.032.78 217,78
15101.22200 Servicios de Telecomunicaciones 3.400,00 0,00 3.400.00 365091 3.659,91 1.841,20 181871 259,91
15101.22201 Postales 2.615.00 0.00 2,615.00 0,00 0.00 0,00 0.00 2.615.00
1510122299 Oficina del Gerente.Otros gastos en comunicaciones 0,00 0.00 0,00 2943 20,43 28,43 0.00 -29.43
15101.2260) Atenciones protocolarias y representativas 500,00 0,00 500,00 8.42 8.42 B.42 0,00 491,58
15101.22603 Publicacidn en Diarios Oficlales 4500,00 0,00 4.500,00 1.781,21 1.781,21 1.781,21 0,00 271,79
15101.22604 Juridicos, contenciosos 12.000,00 0,00 12.000,00 18.225,05 18.225,05 13.022,05 5.203,00 6.225,05
1510122607 Oposiciones y prushas selectivas 3.500.00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500.00
15101.22608 Ejecucidn Sustitutoria 20.000.00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000.00
15101.22650 Imprevistos y Obligaciones pendientes 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0.00 500,00
SUMAY SIGUE 3.006.149,84 000  3.006.149,84 2611.653.01 2611.653.01)  2.583.895.72 21757.29]  394.496.83
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Gerencia municipal de urbanismo

2018
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO Pigina: 2 /2
L N DEL PRESUPUESTO DE GASTOS. R
1. POR APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
\ 3 OBLIGACIONES
PRESUPUESIARIA DSCRRAN e e COMPRONETIDOS RECONOUIDAS |  PAGOS PEACIGNTES DE | REMANENTES
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVOS ) NETAS (6) piciemere. | DE g}%‘;m
(n (2) (3=1+2) (5) st
15101.22699 Otros gastos diversos 6.802,00 0,00 6.802,00 914,76 914,76 548,86 365,90 5.887,24
15101.22706 Estudios y trabajos técnicos 35.000,00 0.00 35.000,00 2.437.32 2.437,32 2.437.32 0.00 32.562.68
15101.23120 Oficina del Gerente. Del personal no disectivo 0.00 0,00 0.00 2,25 2.25 2,25 0.00 -2.25
15101.62300 Maguinaria, instalaciones técnicas y ulillaje 600,00 0.00 600.00 205,85 205.85 205,85 0.00 394,15
15101.62500 Mobiliario y Enseres 6.191,16 0.00 6.191,16 6.399,85 6.399,85 1.571,80 4.828,05 -208,69
15101.62600 Oficina del Gerente Equipos para proceso de 13.219.25 0,00 13.219.25 516,19 516,19 516,19 0.00 12.703,06
15101.64100 Oficina del Gerente Gastos en aplicaciones 1.210,00 0.00 1.210,00 246,03 246,03 0.00 246,03 963,97
15101.70000 Transferencias a la Administracicn General de la 000f  497.11520{  497.115.20 497.115.20 497.115,20 0,00 497.115,20 0.00
92000.16104 Indemnizaciones al personal laboral por jubilaciones 15.000,00 0.00 15.000.00 0,00 0.00 0,00 0.00 15.000.00
92000.16108 Indemnizaciones 25.222,33 0,00 25.222,33 5.732,15 5.132,15 5.732,15 0.00 19.490,18
92000.16200 Formacidn y perfeccionamiento del personal 20.500,00 0.00 20.500,00 12.540,57 12.540.57 12.540,57 0.00 7.950,43
92000.1620401 Administracion General FAS Laborales 48.003,17 0,040 48.003,17 17.668,18 17.668,18 I7.668,18 0.00 30.334,99
92000.1620402 Administracion General FAS Funcionarios 5.236.71 0.00 5,236.71 2.478,60 2.478,60 2.478,60 0,00 2.758,11
92000.1620403 Administracidn General FAS Exiraordinario 5.915.54 0.00 5.915.54 0.00 0.00 0.00 0.00 5.915.54
92000.35200 Intereses de Demora 350,00 0.00 350,00 0.00 0,00 0.00 0.00 350.00
92000.35900 Comisiones bancarias y oiros gios. financieros 600,00 0.00 600,00 0,00 0,00 0.00 0.00 600.00
92000.83000 Anticipos y Préstamos al Personal 10.000,00 0.00 10.000,00 0,00 0,00 0.00 0.00 10.000,00
SUMAS TOTALES 3.200.000,00 497.115.20]  3.687.115,20 3.157.909,.96 3.157.909.96|  2.627.597.49 530.312,47 539.205,24
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Gerencia municipal de urbanismo

2018
Pdgina: 1 /6
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO o 31/12/2018
II. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS. RESUMEN POR CONCEPTOS
CONCEPTO 349 / Otros precios publicos
: : DERECHUS
SUBCONCEPTO DESCRIPCION PREVISIONES PRESUPUESTARIAS (DERECHOS | DERECHOS (DERECHOS S RECAUDACION| PENDIENTES ERCESON
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVAS NETOS A PREVISION
(1) (2) (3=1+2) ) (5) ) (7=4-5.6) (®) T okt
00 Precios publicos urbanismo 2.000,00 0,00 2,000,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.000.00
SUMAS TOTALES 2,000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -2.000,00
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Gerencia municipal de urbanismo

2018
Pagina: 2 /6
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO Pecha: 311212018
II. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS. RESUMEN POR CONCEPTOS
CONCEPTO 391 / Multas
PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS DERECToS EXCES
SUBCONCEPTO DESCRIFCION : DERECHOS | DERECHOS | DERECHOS RECONOCIDOS|RECAUDACION DPEESJ%%TEI DEFE,:%:‘;
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVAS |RECONOCIDOS ANHLanes CANCELADOS| ™" NETOS NE™  |DE DICIEMBRE| PREVISION
{n {2 {3=1+2) {7=4-5-6) (9=7-8) {10=7-3)
(i Multas por infracciones 30.000,00 0,00 30.000,00 123.183,00 0.00 0,00 123.183,00 17.823.00 105.360,00 93.183.00
SUMAS TOTALES 30.000,00 0,00 30.000,00 123.183,00 0,00 0.00 123.183,00 17.823,00 105.360,00 93,183,00
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Gerencia municipal de urbanismo

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

2018

II. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS. RESUMEN POR CONCEPTOS

Pigina: 3 [ 6

Fecha: 31/1272018

CONCEPTO 399 / Otros ingresos diversos
DER

PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS E EXCESO /

SUBCONCEPTO DESCRIPCION DERECHOS | DERECHOS | DERECHOS opeo\iseins o[ RECAUDACION| PENDIENTES DEFERTO

INICIALES | MODIFICAC, | DEFINITIVAS Rm"‘fﬁ‘:'ms '“‘”Ug]“ms C“”CFE']-"’*DUE NETOS ”gﬁ DE COBROA I REVISION

(1) (2) [3=1+2) (T=d-5-5) {8=7-8) (10=7-3)

02 Ejecucién Sustitutoria 20.000,00 0.00 20.000,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 -20.000,00
03 Ingresos por anuncios en 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 -3.000,00
SUMAS TOTALES 23,000,00 0,00 23,000,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -23.000,00

Cod1



Gerencia municipal de urbanismo

2018
Pdgina: 4 / G
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO Fecha: 31/12/2018
II. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS. RESUMEN POR CONCEPTOS
CONCEPTO 400 / De 1a Administracidn General de la Entidad Local
. DERECHOS
SUBCONCEPTO | - DESCRIPCION TS oo o | BRRttos | pestoos | ECIOE hecaunacin] pERRENTES | X
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVAS ‘ NETOS PREVISION
(m @ (3=142) ) 5 (6 (7=4-5.6) ® P M BRE oS
01 Ayruntamiento de Mastoles 3.135.000,00 0,00 3.135.000,00 3.098.893,00 0.00 0,00 3.098.893.00 1.990.000,00 1.108.893.00 -36.107,00
SUMAS TOTALES 3.135.000,00 000| 313500000 3.098.893,00 0,00 000| 3098893.00( 199000000 1.108.89300]  -36.107.00
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Gerencia municipal de urbanismo

2018
Pégina: 5 / 6
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO Fecha: 311212018
II. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS. RESUMEN POR CONCEPTOS
CONCEFTO 830/ Reintegros de préstamos de fuera del sector piblico a corto plazo
SUBCONCEPTO DESCRIPCION PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS | DERECHOS | DEREcHos | DERECHOS RECAUDACION| PENDIENTES | EXCESO/
, 3 ECONOCIDOS DEF
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVAS [RECONQCIDOS| ANULADOS | CANCELADOS "= \Erod NETA |3 Biciumel PREVISION
(1 (2) (3=1+2) (7=4-5-5) [9=7-8) (10=7-3)
oo Anticipos v pristamas al 10,000, 00 0,00 10.000,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 4,000,00 0,00 -6.000,00
SUMAS TOTALES 10.000,00 0,00 10.000.00 4.000,00 0,00 0.00 4,000,000 4.000,00 0,00 -6.000,00
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Gerencia municipal de urbanismo

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

2018

II. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS. RESUMEN POR CONCEPTOS

Pagina: 6 / 6

Fecha: 317122018

CONCEPTO 870/ Remanente de tesoreria
EREC

SUBCONCEPTO DESCRIPCION FREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS | DERECHOS | DERECHOS |, DPERECHOS |ppeuiinscran| PENDIENTES | EXCESO/

RECONOCIDOS| ANULADOS |CANCELADOS |[RECONOCIDOSI™= tprns ™ Ing cORRO A 31|  DEFECTO

INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVAS - o o NETOS e DE DICIEMBRE| PREVISION

( (2) (3=1+2) (T=4-5-6) {97-8] (10=7-3)

00 Para gastos generales oo0|  a71520] 49711520 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000] 49711520
SUMAS TOTALES 000 aernszo|  aen11s20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000]  -497.115.20
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Gerencia municipal de urbanismo

2018
Pdgina: 1 /3
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO Feeha: 31/12/2018
II. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE IN GRESOS. RESUMEN POR CAPITULOS
CAPITULO 3 / Tasas, precios piblicos y otros ingresos
DERECHUS
ARTICULOS DESCRIFCION PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS | DERECHOS | DERECHOS |oDERECHOS lppoaypaciy DRENDIENTES RXCES0/
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVAS |RECONOCIDOS A0S CANCLADOS | NETOS NEWA  IDE Dicienisne| PREVISION
i (2) (3=1+2) (T=4-5-6) @ [9=7-B) (10=7-3)
3 Precias piblicos 2.000,00 0.00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 -2.000,00
30 Otros ingresos 53.000,00 0,00 53.00000)  123.183,00 0,00 000  123.183.00 1782300]  105.360,00 70.183.00
SUMAS TOTALES 55.000,00 0,00 5500000  123.183.00 0,00 000] 12318300 17823.00] 10536000 66.183,00
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Gerencia municipal de urbanismo

2018
Pagina: 2 [ 3
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO Fecha: 31/12/2018
II. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS. RESUMEN POR CAPITULOS
CAPITULO 4 / Transferencias corrientes
; DERECHOS |
ARTICULOS DESCRIPCIGN PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS | DERECHOS | DERECHOS |- DERECHOS fppcainacion FENDIENTES | EXCESOS
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVAS Rﬁmﬂgﬂms AR08 cmc%ams NETOS %" [DEDICIEMBRE| PREVISION
(1) (2) (3=1+2) (T=4-5-6) (9-7-8) (10a7.3)
a0 De Ia Administracién General 3.135.000,00 000 3.135.00000] 309889300 0.00 000 3098893.00] 1990.000.00] 1.108.893.00 -36.107,00
SUMAS TOTALES 3.135.000,00 000 313500000] 3.088.803.00 0.00 000/ 3.098893.00]  1990.000,00] 1.108.893.00 -36.107,00
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Gerencia municipal de urbanismo

2018
Pagina: 3 / 3
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO Fecha: | E1M252018
II. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS. RESUMEN POR CAPITULOS
CAPITULO 8 / Activos financieros
| e o s (SiGRRs| Agecics | aacnos. PRSI ucoumio R paceso
INICIALES MODIFICAC. | DEFINITIVAS [&E NETOS PREVISION
(0 @ (3-142) (4 5 (6 (7=4-5-6) L = s B
B3 Reintegros de préstamos de 10.000,00 0,00 10.000,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000.00 4.000,00 0.00 =6.000,00
B7 Remanente de tesoreria 0,00 497.115,20 497.115,20 0,00 0,00 0,00 000 0,0 0,00 -497.115,20
SUMAS TOTALES 10,0060, 00 497.115,20 507.115,20 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000.00 0,00 =503, 115,20
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III. RESULTADO PRESUPUESTARIO

Gerencia municipal de urbanismo

EJERCICIO 2018
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

CONCEPTOS DERECHOS OBLIGACIONES AJUSTES RESULTADO
RECHEJ%&DDS RECONOCIDAS NETAS PRESUPUESTARIO
a. Operaciones corrientes. 3.222.076,00 2.653.426.84 a68.649,16
b. Operaciones de capital. 0,00 504.483,12 -504.483,12
1. Total operaciones no financieras (a-+h) 3.222.076,00 3.157.909,96 64.166,04
c. Activos financieros 4.000,00 0.00 4.000,00
d. Pasivos financieros 0.00 0.00 0,00
2. Total operaciones financieras (c+d) 4.000,00 0,00 4.000,00
RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (I=1+2) 3.226.076.,00 3.157.909,96 68.166.04
AJUSTES
3. Créditos gastados financiados con remanente de tesoreria para gastos generales 497.115,20
4. Desviaciones de financiacién negativas del ejercicio 0,00
3. Desviaciones de financiaci6n positivas del ejercicio 0.00
II. TOTAL AJUSTES (Il=3+4-5) 497.115,20 497.115,20
RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO 565.281,24

Cos0



Gerencia municipal de urbanismo

N* DE CUENTAS COMPONENTES IMPORTES AND 2019 IMPORTES ARO 2018
57, 556 1. {+) FONDOS LIQUIDOS 2,246.586,74 2.539.618,11
2. (+) DERECHOS PENDIENTES DE COBRO 1.167.013,41 1.973.099,91
430 - (+) DEL PRESUPUESTO CORRIENTE 303.451.44 1.214.253,00
431 - (+) DE PRESUPUESTOS CERRADOS 863.328.45 757.968.45
257,258,270,275.440, - (+) DE OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS 23352 878,46
442,449,456,470,471,
472,537,536,550,565,
566
3. (-) OBLIGACIONES PENDIENTES DE PAGO 2.366.744.50 2.816.870,41
400 - (+) DEL PRESUPUESTO CORRIENTE 211776 530.312.47
401 - (+) DE PRESUPUESTOS CERRADOS 860,17 BGO0,1T
165.166,180,185.410, - (+) DE OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS 2.142.766.57 2.285.607.77
414,419,453,456,475,
476,477,502 515,516,
521,550,560.561
4. (+) PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION -40.914.16 -40.914,16
554,559 - (} COBROS REALIZADOS PENDIENTES DE APLICACION DEFINITIVA 41.456,80 41.456,80
555,5581,5585 - (+) PAGOS REALIZADOS PENDIENTES DE APLICACION DEFINITIVA 542,64 542,64
1. REMANENTE DE TESORERIA TOTAL (1 +2- 3 + 4) 1.005.941,49 1.654.933,45
2961,2962,2981,2082,
4900,4901,4902,4903, | Il SALDOS DE DUDOSO COBRO 694.011.78 540.308,15
5961,5962,5981,5982
11I. EXCESO DE FINANCIACION AFECTADA 0,00 0,00
IV. REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES (1 - 11 - 111) 311.920,71 1.114,625,30
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Gerencia municipal de urbanismo

AVANCE DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO CORRIENTE
Hasta 01/10/2019

Folio Niom. 1
EJECUCION DEL PRESUPUESTD
ESTADO DE INGRESOS
PORCENTAJE DE PDRCENJSJAE DE LA
PREVISIONES MODIFICACION| PREVISIONES | DERECHOS DERECHDS |RECAUDACION RECAUDACION DERECHO ER
CAPITULOS INICIALES DE =< | PEFINITIVAS [RECONOCIDOS| pigyisiones | ANULADOS |  LIQUIDA — = CANCELADDS PENDIENTES
PREVISIONES NETOS DEFINITIVAS PR, oot DE COBRO
RECONOCIDOS
1.- Impuestos direcios 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 “- e 0,00 0,00
2.= Impuestos Indirectos 0.00 0,00 0.00 0,00 - 0,00 0,00 - - 0,00 0.00
3.- Tasas y otros ingresos 55.000,00 0,00 55.000,00 312.802,14 568,73 % 0,00 270,600,70 492,00 % 86,51 % 0,00 42.201,44
4.- Transferencias corrientes 3,135.000.00 000  3.135.000.00]  1.045.000,00 3333% 0,00 783.750,00 25,00 % 75,00 % 0,00 261.250,00
5.- Ingresos Patrimoniales 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 s 0,00 0,00
B.- Enajenacion de inversiones reales 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 - - 0.00 0,00
7.» Transferenclas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00 0,00 axe e 0,00 0,00
B.- Activos Financieros 10.000,00 0.00 10.000,00 1.375,00 13,75 % 0,00 1.375.00 13.75 % 100,00 % 0,00 0,00
9.- Pasivos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 - - 0,00 0,00
SUMA TOTAL: 3.200.000,00 0.00] 3200000000 1.359.177.14 247% 000]  1.055.72570 32,99 % 71,67 % 0.00 303.451,44
ESTADO DE GASTOS
MODIFICACIONES PORCENT. PORCENT. PORCENTAJE DE LOS
CREDITOS APROBADAS CREDITOS | = GASTOS _ | 2ECAST. lOBLICACIONES| DELAS PAGOS | PAGOSLIQUIDOS |0BLIGACIONES| REMANENTE
CAPITULOS INICIALES DEFINITIVOS | COMPROMET. [~'soppe |RECONDCIDAS| movaci | LIQUIDOS PENDIENTES | DE CREDITO
POR POR LAS CREDIT. NETAS SOBRE SORRE SORRE DE PAGO
PNCORPORACIDN] RESTANTES DEFINIT. CREDIT, CREDITOS [OBLIGACION
[DE REMANENTES MODALIDADES DEFINIT, 1DEFIHI‘I“I'~"I.‘.I5 RECONOC
1.- Gastos de personal 2.923.756,57 0.00 0.00f  2923756.57|  193436647) ©616%| 1.934.36647| 66.16%| 1735.08806] s038%| BoT4% 198.378.41 589.390,10
2.- Gastos en bienes corrientes y servicios 235.603,02 0,00 0,00 235.603,02 T1L757.04] 3046 % TL757.04] 30,46 % 4701769 1996%| 65.52% 24.739.35 163.845 98
3.- Gastos financieros 950,00 0,00 0,00 950,00 000]  0.00% 0.00|  000% 0.00] 0.00% £ 0,00 950,00
4.- Transferencias corrlentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00 . - 0,00 0,00
.- Inversiones Reales 29.690.41 0,00 0,00 29.690,41 167059]  563% 167059] 563% 1.670.59]  5.63%| 100,00% 0.00 28.019,82
7.- Transferencias de capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
B.- Activos financieros 10.000,00 0.00 0,00 10.000,00 000l  0.00% 000) 0.00% 000] 000% 0,00 10.000,00
9. Pasivos financieros 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 ek 0,00 0,00 - - 0,00 0,00
SUMA TOTAL: 3.200.000,00 0,00 0.00f 3200000000 200779410 62.74%| 2007.794.00] E274w LTB4GTE34| 5577%| B8.89% 223.117.76 1.182.205,90
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2 Méstoles

GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Gerenciamunicipal de urbanismo
2019

|. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS,
1. PORAPLICACIONES PRESUPUESTARIAS

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

Pagina 1 / 2

Fecha: 31/12/2019
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15101.12000 Oficinadel Gerente Sueldos del Grupo Al 2.557,80 0,00 2.557,80 0,00 0,00 0,00 0,00 2.557,80
15101.12001 Oficina del Gerente Sueldos del Grupo A2 42.734,50 0,00 42.734,50 49.907,13 49.907,13 49.907,13 0,00 -7.172,63
15101.12004 Oficina del Gerente Sueldos del Grupo C2 8.760,76 0,00 8.760,76 11.205,91 11.205,91 11.205,91 0,00 -2.445,15
15101.12006 Oficina del Gerente Trienios 7.897,26 0,00 7.897,26 6.487,12 6.487,12 6.487,12 0,00 1.410,14
15101.12100 Oficina del Gerente Complemento de destino 29.943,32 0,00 29.943,32 22.612,91 22.612,91 22.612,91 0,00 7.330,41
15101.12101 Oficina del Gerente Complemento especifico 73.580,30 0,00 73.580,30 49.057,81 49.057,81 49.057,81 0,00 24.522,49
15101.12103 Oficina del Gerente Otros complementos 0,00 0,00 0,00 7.678,96 7.678,96 7.678,96 0,00 -7.678,96
15101.13000 Oficinadel Gerente Retribuciones basicas 692.201,57 0,00 692.201,57 810.868,15 810.868,15 810.868,15 0,00 -118.666,58
15101.13002 Oficina del Gerente Otras remuneraciones 1.122.394,24 0,00 1.122.394,24 961.662,24 961.662,24 961.662,24 0,00 160.732,00
15101.13100 Oficinadel Gerente Retribuciones Béasicas Temporal 43.565,71 0,00 43.565,71 34.702,19 34.702,19 34.702,19 0,00 8.863,52
15101.13101 Oficina del Gerente Otras Remuneraciones Temporal 80.656,96 0,00 80.656,96 49.851,61 49.851,61 49.851,61 0,00 30.805,35
15101.15000 Oficina del Gerente Productividad 57.024,84 0,00 57.024,84 31.245,93 31.245,93 31.245,93 0,00 25.778,91
15101.16000 Oficina del Gerente Seguridad Social 648.869,27 0,00 648.869,27 568.523,75 568.523,75 568.523,75 0,00 80.345,52
15101.20401 Arrendamiento de Vehiculos 13.500,00 0,00 13.500,00 10.615,88 10.615,88 9.791,16 824,72 2.884,12
15101.20601 Arrendamiento Fotocopiadoras e Impresoras 9.100,00 0,00 9.100,00 7.522,30 7.522,30 6.330,44 1.191,86 1.577,70
15101.21300 Maquinaria, instalacionesy Utillgje 3.000,00 0,00 3.000,00 599,00 599,00 479,20 119,80 2.401,00
15101.21400 Elementos de transporte 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
15101.21600 Oficina del Gerente Mantenimiento Equipos Procesos 75.125,75 0,00 75.125,75 53.468,72 53.468,72 39.078,18 14.390,54 21.657,03
15101.22000 Ordinario no inventariable 43.779,00 0,00 43.779,00 9.424,58 9.424,58 6.663,04 2.761,54 34.354,42
15101.22001 Prensa, revistas, librosy otras publicaciones 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
15101.22002 Material, informético no inventariable 1.815,00 0,00 1.815,00 6.485,50 6.485,50 5.875,54 609,96 -4.670,50
15101.22200 Servicios de Telecomuni caciones 3.400,00 0,00 3.400,00 3.704,64 3.704,64 3.220,02 484,62 -304,64
15101.22201 Postales 2.615,00 0,00 2.615,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.615,00
15101.22601 Atenciones protocolariasy representativas 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
15101.22603 Publicacién en Diarios Oficiales 4.500,00 0,00 4.500,00 1.537,77 1.537,77 1.051,46 486,31 2.962,23
15101.22604 Juridicos, contenciosos 12.000,00 0,00 12.000,00 7.726,00 7.726,00 726,00 7.000,00 4.274,00
15101.22607 Oposicionesy pruebas selectivas 3.500,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00
15101.22608 Ejecucion Sustitutoria 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
15101.22650 Imprevistos y Obligaciones pendientes 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
15101.22699 Otros gastos diversos 6.668,27 0,00 6.668,27 1.321,02 1.321,02 1.321,02 0,00 5.347,25
15101.22706 Estudios y trabajos técnicos 35.000,00 0,00 35.000,00 1.758,38 1.758,38 902,86 855,52 33.241,62
SUMAY SIGUE 3.045.789,55 0,00 3.045.789,55 2.707.967,50 2.707.967,50 2.679.242,63 28.724,87 337.822,05
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15101.22799 Otros trabajos realizados por otras empresas y 0,00 0,00 0,00 381,39 381,39 381,39 0,00 -381,39
15101.62300 Maguinaria, instalaciones técnicas y utillaje 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00
15101.62500 Mobiliario y Enseres 6.191,16 0,00 6.191,16 1.989,39 1.989,39 332,21 1.657,18 4.201,77
15101.62600 Oficina del Gerente Equipos para proceso de 21.689,25 0,00 21.689,25 1.338,38 1.338,38 1.338,38 0,00 20.350,87
15101.64100 Oficina del Gerente Gastos en aplicaciones 1.210,00 0,00 1.210,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.210,00
92000.14300 Administracion General .Becas formacion 0,00 0,00 0,00 13.760,08 13.760,08 13.760,08 0,00 -13.760,08
92000.16104 Indemnizaciones a personal laboral por jubilaciones 14.000,00 0,00 14.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.000,00
92000.16108 Indemnizaciones 18.317,21 0,00 18.317,21 10.757,44 10.757,44 10.757,44 0,00 7.559,77
92000.16200 Formacion y perfeccionamiento del personal 20.500,00 0,00 20.500,00 7.415,30 7.415,30 4.555,30 2.860,00 13.084,70
92000.1620401 Administracion General FAS Laborales 49.729,95 0,00 49.729,95 18.878,25 18.878,25 18.878,25 0,00 30.851,70
92000.1620402 Administracion General FAS Funcionarios 4.947,60 0,00 4.947,60 4.477,27 4.477,27 4.477,27 0,00 470,33
92000.1620403 Administracion General FAS Extraordinario 6.075,28 0,00 6.075,28 0,00 0,00 0,00 0,00 6.075,28
92000.35200 Intereses de Demora 350,00 0,00 350,00 103,52 103,52 103,52 0,00 246,48
92000.35900 Comisiones bancarias y otros gtos. financieros 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00
92000.83000 Anticiposy Préstamos a Personal 10.000,00 0,00 10.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 3.000,00 7.000,00
SUMASTOTALES 3.200.000,00 0,00 3.200.000,00 2.770.068,52 2.770.068,52 2.733.826,47 36.242,05 429.931,48

C030


jmespelosin
Sello


Gerenciamunicipal de urbanismo
2020

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

|. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS. RESUMEN POR GRUPOS DE PROGRAMAS
GRUPO DE PROGRAMAS

23\|Méstoles

‘ GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

151 / Urbanismo: planeamiento, gestion, gjecucion y disciplina urbanistica.

Pagina 1 / 2

Fecha:  26/03/2020

. OBLIGACIONES
PROGRAMA DESCRIPCION CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS %Egg@gg?gfg PAGOS PE'A}IGDBE/&\IEESD EE REMANENTES
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVOS | €OM PRC(’4'\;' ETIDOS NETAS ©) DICIEMBRE DE(CSE%'TO
@ @ (3=1+2) Q) (7=5-6)
0 GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO 3.045.789,55 000  3.045.789,55 563.169,64 563.169,64 184.896,29 37827335 248261991
SUMASTOTALES 3.045.789,55 000  3.045.789,55 563.169,64 563.169,64 184.896,29 37827335 248261991
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GRUPO DE PROGRAMAS 920 / Administracion General.
- OBLIGACIONES
PROGRAMA DESCRIPCION CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS %Egg@gg?gfg PAGOS PE'A}IGDBE/&\IEESD EE REMANENTES
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVOS | €OM PRC(’4'\;' ETIDOS NETAS ©) DICIEMBRE DE(CSE%'TO
(@) 2 (3=1+2) () (7=5-6)
0 Adminiostracién General 124.520,04 0,00 124.520,04 7.082,77 7.082,77 3.692,64 3.340,13 117.487,27
SUMASTOTALES 124.520,04 0,00 124.520,04 7.082,77 7.082,77 3.692,64 3.340,13 117.487,27
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3 OBLIGACIONES
POLITICA DE GASTO DESCRIPCION CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS %Egg@gg?gfg PAGOS PE'A}IGDBE/&\IEESD EE REMANENTES
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVOS | €OM PRC(’4'\;' ETIDOS NETAS ©) DICIEMBRE DE(CSE%'TO
@ @ 3=1+2) Q) (7=5-6)
15 Vivienday urbanismo. 3.045.789,55 000| 304578955 563.169,64 563.169,64 184.896,29 37827335  2.482.619,91
SUMASTOTALES 3.045.789,55 000|  3.045.78955 563.169,64 563.169,64 184.896,29 37827335  2.482.619,91
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3 OBLIGACIONES
POLITICA DE GASTO DESCRIPCION CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS %Egg@gg?gfg PAGOS PE'A}IGDBE/&\IEESD EE REMANENTES
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVOS | €OM PRC(’4'\;' ETIDOS NETAS ©) DICIEMBRE DE(CSE%'TO
@ @ 3=1+2) Q) (7=5-6)
92 Servicios de carécter general. 124.520,04 0,00 124.520,04 7.032,77 7.032,77 3.692,64 3.340,13 117.487,27
SUMASTOTALES 124.520,04 0,00 124.520,04 7.032,77 7.032,77 3.692,64 3.340,13 117.487,27
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3 OBLIGACIONES
CAPITULOS DESCRIPCION CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS %EE'S@S'C?SAESS PAGOS PENDIENTES DE | REMANENTES
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVOS | “OM PR%'\;' ETIDOS NETAS ©) P evone. | DE GO
W @ (3=1+2) © (=56 (=59

1 GASTOS DE PERSONAL. 2.923.756,57 000  2.923.756,57 2.659.002,05 2659.002,05|  2.656.232,05 2.860,00 264.664,52

2 GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS 235.603,02 0,00 235.603,02 104.545,18 104.545,18 75.820,31 28.724,87 131.057,84

3 GASTOS FINANCIEROS 950,00 0,00 950,00 103,52 10352 10352 0,00 846,48

6 INVERSIONES REALES 20.690,41 0,00 20.690,41 3.327,77 3.327,77 1.670,50 1.657,18 26.362,64

8 ACTIVOS FINANCIEROS 10.000,00 0,00 10.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 3.000,00 7.000,00
SUMASTOTALES 3.200.000,00 000  3.200.000,00 2.770.068,52 277006852  2.733.826,47 36.24205|  429.93148
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DERECHOS
APLICACION DESCRIPCION PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS | DERECHOS | DERECHOS |obecHO® JRECAUDACION PENDIENTES B!
FRESUFUESIARIA INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVAS RECO'\(‘L%C' DOS ANU'(-QDOS CANC%ADOS NETOS N('gA DE DICIEMBRE| PREVISION
(1) (2) (3=1+2) (7=4-5-6) (9=7-8) (10=7-3)

34900 Precios pliblicos urbanismo 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2.000,00
38001 Reintegro de pagos indebidos 0,00 0,00 0,00 8.347,44 0,00 0,00 8.347,44 0,00 8.347,44 8.347,44
38999 Otros reintegros 0,00 0,00 0,00 1.781,20 0,00 0,00 1.781,20 1.781,20 0,00 1.781,20
39100 Multas por infracciones 30.000,00 0,00 30.000,00 64.221,80 0,00 0,00 64.221,80 14.064,80 50.157,00 34.221,80
39902 Ejecucion Sustitutoria 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -20.000,00
39903 Ingresos por anuncios en 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.000,00
40001 Ayuntamiento de Méstoles 3.135.000,00 000 313500000  3.135.000,00 0,00 000 313500000] 156750000  1567.500,00 0,00
83000 Anticiposy préstamos al 10.000,00 0,00 10.000,00 1.750,00 0,00 0,00 1.750,00 1.750,00 0,00 -8.250,00
SUMAS TOTALES 3.200.000,00 000 320000000 321110044 0,00 000 3211.10044| 158500600  1626.004,44 11.100,44
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CONCEPTO 349/ Otros precios publicos
DERECHOS
SUBCONCEPTO DESCRIPCION PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS | DERECHOS | DERECHOS REDC%{I\%&%%S RECAUDACION| PENDIENTES géggg%
RECONOCIDOS| ANULADOS | CANCELADOS NETA DE COBROA 31 b
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVAS @ ) ® NETOS ® DE DICIEMBRE| PREVISION
(1) ) (3=1+2) (7=4-5-6) (9=7-8) (10=7-3)
00 Precios publicos urbanismo 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2.000,00
SUMASTOTALES 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2.000,00
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Fecha: 31/12/2019

DERECHOS
SUBCONCEPTO DESCRIPCION PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS | DERECHOS | DERECHOS REDC%{I\%&%%S RECAUDACION| PENDIENTES géggg%
RECONOCIDOS| ANULADOS | CANCELADOS NETA DE COBROA 31 A
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVAS @ B © NETOS ® DE DICIEMBRE| PREVISION
1 @) (3=1+2) (7=4-5-6) (9=7.8) (10=7-3)
01 Reintegro de pagos indebidos 0,00 0,00 0,00 8.347,44 0,00 0,00 8.347,44 0,00 8.347,44 8.347,44
99 Otros reintegros 0,00 0,00 0,00 1.781,20 0,00 0,00 1.781,20 1.781,20 0,00 1.781,20
SUMAS TOTALES 0,00 0,00 0,00 10.128,64 0,00 0,00 10.128,64 1.781,20 8.347,44 10.128,64
co41
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Fecha: 31/12/2019

CONCEPTO 391/ Multas
PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS
SUBCONCEPTO DESCRIPCION DERECHOS | DERECHOS | DERECHOS |obcSHOS |RECAUDACION| PENDIENTES géggg%
RECONOCIDOS| ANULADOS [ CANCELADOS NETA DE COBROA 31 :
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVAS @ B © NETOS ® DE DICIEMBRE| PREVISION
(1) (2) (3=1+2) (7=4-5-6) (9=7-8) (10=7-3)
00 Multas por infracciones 30.000,00 0,00 30.000,00 64.221,80 0,00 0,00 64.221,80 14.064,80 50.157,00 34.221,80
SUMAS TOTALES 30.000,00 0,00 30.000,00 64.221,80 0,00 0,00 64.221,80 14.064,80 50.157,00 34.221,80
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399/ Otros ingresos diversos

Pagina 4 / 6

Fecha: 31/12/2019

DERECHOS
SUBCONCEPTO DESCRIPCION PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS | DERECHOS | DERECHOS REDC%{I\%&%%S RECAUDACION| PENDIENTES géggg%
RECONOCIDOS| ANULADOS | CANCELADOS DE COBROA 31 b
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVAS @ B © NETOS DE DICIEMBRE| PREVISION
1 @) (3=1+2) (7=4-5-6) (9=7.8) (10=7-3)
02 Ejecucion Sustitutoria 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -20.000,00
03 Ingresos por anuncios en 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.000,00
SUMAS TOTALES 23,000,00 0,00 23,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -23.000,00
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Fecha: 31/12/2019

CONCEPTO 400/ De laAdministracion General dela Entidad Local
PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS
SUBCONCEPTO DESCRIPCION DERECHOS | DERECHOS | DERECHOS REDC%{I\%&%%S RECAUDACION| PENDIENTES géggg%
RECONOCIDOS| ANULADOS | CANCELADOS NETA DE COBROA 31 b
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVAS @ B © NETOS ® DE DICIEMBRE| PREVISION
1 @) (3=1+2) (7=4-5-6) (9=7.8) (10=7-3)
o1 Ayuntamiento de Méstoles 3.135.000,00 000 313500000 3.135.000,00 0,00 000 313500000 156750000 1.567.500,00 0,00
SUMAS TOTALES 3.135.000,00 000 313500000  3.135.000,00 0,00 000 313500000 156750000  1.567.500,00 0,00
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Fecha: 31/12/2019

CONCEPTO 830/ Reintegros de préstamos de fuera del sector publico a corto plazo
DERECHOS
SUBCONCEPTO DESCRIPCION PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS | DERECHOS | DERECHOS REDC%{I\%&%%S RECAUDACION| PENDIENTES géggg%
RECONOCIDOS| ANULADOS | CANCELADOS NETA DE COBROA 31 b
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVAS @ ® © NETOS ® DE DICIEMBRE| PREVISION
(1) ) (3=1+2) (7=4-5-6) (9=7-8) (10=7-3)
00 Anticiposy préstamos al 10.000,00 0,00 10.000,00 1.750,00 0,00 0,00 1.750,00 1.750,00 0,00 -8.250,00
SUMASTOTALES 10.000,00 0,00 10.000,00 1.750,00 0,00 0,00 1.750,00 1.750,00 0,00 -8.250,00
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Pagina 1 /1

Fecha: 31/12/2019

DERECHOS
CAPITULOS DESCRIPCION PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS | DERECHOS | DERECHOS RECEC’)QI\IIEC():E'IODSOS RECAUDACION| PENDIENTES SE(F:EES%
RECONOCIDOS| ANULADOS | CANCELADOS NETA DE COBROA 31 -
INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVAS @ a © NETOS ® DE DICIEMBRE| PREVISION
6 @) (3=1+2) (7=4-5-6) (9-7-8) (10=7-3)
3 Tasas, precios plblicosy otros 55.000,00 0,00 55.000,00 74.350,44 0,00 0,00 74.350,44 15.846,00 58.504,44 19.350,44
4 Transferencias corrientes 3.135.000,00 000 313500000  3.135.000,00 0,00 000 313500000 1567.500,00|  1.567.500,00 0,00
8 Activos financieros 10.000,00 0,00 10.000,00 1.750,00 0,00 0,00 1.750,00 1.750,00 0,00 -8.250,00
SUMAS TOTALES 3.200.000,00 000 320000000| 3.211.10044 0,00 000 3211.10044| 158509600  1.626.004,44 11.100,44
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GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

1. RESULTADO PRESUPUESTARIO

EJERCICIO 2019

CONCEPTOS DERECHOS OBLIGACIONES AJUSTES RESULTADO
RECONOCIDOS |RECONOCIDASNETAS PRESUPUESTARIO
NETOS
a. Operaciones corrientes. 3.209.350,44 2.763.740,75 445.609,69
b. Operaciones de capital. 0,00 3.327,77 -3.327,77
1. Total operaciones no financieras (a+b) 3.209.350,44 2.767.068,52 442.281,92
c. Activos financieros 1.750,00 3.000,00 -1.250,00
d. Pasivos financieros 0,00 0,00 0,00
2. Total operaciones financieras (c+d) 1.750,00 3.000,00 -1.250,00
RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (I=1+2) 3.211.100,44 2.770.068,52 441.031,92
AJUSTES
3. Créditos gastados financiados con remanente de tesoreria para gastos generales 0,00
4. Desviaciones de financiacién negativas del gercicio 0,00
5. Desviaciones de financiacion positivas del gjercicio 0,00
I1. TOTAL AJUSTES (11=3+4-5) 0,00 0,00
RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO 441.031,92
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Al GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO
ESTADO DE REMANENTE DE TESORERIA
N°DE CUENTAS COMPONENTES IMPORTESARNO 2019 IMPORTESARNO 2018
57, 556 1. (+) FONDOS LIQUIDOS 2.156.510,25 2.539.618,11
2. (+) DERECHOS PENDIENTES DE COBRO 2.490.211,35 1.973.099,91
430 - (+) DEL PRESUPUESTO CORRIENTE 1.626.004,44 1.214.253,00
431 - (+) DE PRESUPUESTOS CERRADOS 863.328,45 757.968,45
257,258,270,275,440, - (+) DE OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS 878,46 878,46
442,449,456,470,471,
472,537,538,550,565,
566
3. (-) OBLIGACIONES PENDIENTES DE PAGO 2.509.990,27 2.816.870,41
400 - (+) DEL PRESUPUESTO CORRIENTE 36.242,05 530.312,47
401 - (+) DE PRESUPUESTOS CERRADOS 860,17 860,17
165,166,180,185,410, - (+) DE OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS 2.472.888,05 2.285.697,77
414,419,453,456,475,
476,477,502,515,516,
521,550,560,561
4. (+) PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION -40.765,96 -40.914,16
554,559 - (-) COBROS REALIZADOS PENDIENTES DE APLICACION DEFINITIVA 41.456,80 41.456,80
555,5581,5585 - (+) PAGOS REALIZADOS PENDIENTES DE APLICACION DEFINITIVA 690,84 542,64
|. REMANENTE DE TESORERIA TOTAL (1+2-3+4) 2.095.965,37 1.654.933,45
2961,2962,2981,2982,
4900,4901,4902,4903, I1. SALDOS DE DUDOSO COBRO 694.011,78 540.308,15
5961,5962,5981,5982
I11. EXCESO DE FINANCIACION AFECTADA 0,00 0,00
IV. REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES (I - 11 - 111) 1.401.953,59 1.114.625,30
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GURINCIA HUNHICIFAL DT URDANISHO

ANEXO CON lNFDRMACIf}[\I RELATIVA A LOS CONVENIOS
SUSCRITOS CON LAS COMUNIDADES AUTONOMAS EN MATERIA
DE GASTO SOCIAL

La Gerencia Municipal de Urbanismo de Médstoles no tiene suscrito
ningun convenio con la Comunidad Auténoma.

Mébstoles, |

Fdo.: Jesus Miguéksgetosin Valverde
Jefe de Seccién de GestidfiEgonémica y RRHH
(por sustituéi8n temporal)
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GERTHCIA MUNICIFAL DE URDAMISMO

ANEXO DE BENEFICIOS FISCALES EN TRIBUTOS LOCALES

La Gerencia Municipal de Urbanismo de Méstoles no tiene beneficio fiscal
alguno procedente de tributos locales.

Méstoles, 6 dé

Eﬁﬁm Valverde
Jefe de Seccmn de Gestigpek ica y RRHH

(por sustituciém&vﬁ%oral)
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GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

PROPUESTA DEL GERENTE DE APROBACION DEL PROYECTO DE
PRESUPUESTOS Y PLANTILLA DE PERSONAL DE LA GERENCIA
MUNICIPAL DE URBANISMO PARA EL EJERCICIO 2020.

Vistos los documentos que integran el expediente, elaborados por la Secciéon de

Gestion Econdémica y RRHH de la Gerencia Municipal de Urbanismo a peticion de la
Presidenta de la misma, a los que se refieren los articulos 8, 9 y 18 del RD 500/1990, de
desarrollo del capitulo primero del titulo sexto de la ley 39/1988, Reguladora de las
haciendas Locales, en materia de presupuestos,

Los estados de gastos, en donde se han incluido con la debida especificacion los
créditos necesarios para atender al cumplimiento de las obligaciones.

Los estados de ingresos en los que figuran las estimaciones de los distintos recursos a
liquidar durante el ejercicio.

Las Bases de ejecucion del Presupuesto de la Gerencia, a integrar en las Bases de
Ejecucion del Presupuesto General del Ayuntamiento.

Memoria suscrita por la Presidenta explicativa del contenido de los presupuestos y de
las principales modificaciones que presente en relacién con el vigente.

Anexo de personal de la Gerencia, en el que se relacionan y valoran los puestos de
trabajo existentes en la misma.

Plantilla Organica
Anexo de inversiones a realizar en el ejercicio.

Informe econdmico-financiero, en el que se exponen las bases utilizadas para la
evaluacion de los ingresos, la suficiencia de los créditos para atender el cumplimiento
de las obligaciones exigibles y los gastos de funcionamiento de los servicios y, en
consecuencia, la efectiva nivelacion del Presupuesto.

Fichas de los diferentes subprogramas que conforman el presupuesto.
Resumen de los estados de ingresos y gastos por capitulos.

Anexo de beneficios fiscales en tributos locales conteniendo informacion detallada de
los beneficios fiscales y su incidencia en los ingresos de cada Entidad Local

Anexo con informacion relativa a los convenios suscritos con las Comunidades
Autébnomas en materia de gasto social, con especificacion de la cuantia de las
obligaciones de pago y de los derechos econdmicos que se deben reconocer en el
ejercicio al que se refiere el presupuesto general y de las obligaciones pendientes de
pago y derechos econdmicos pendientes de cobro, reconocidos en ejercicios
anteriores, asi como de la aplicacién o partida presupuestaria en la que se recogen, y
la referencia a que dichos convenios incluyen la clausula de retenciéon de recursos
del sistema de financiacion a la que se refiere el articulo 57 bis de la Ley 7/1985, de
2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local.
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GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Considerando que, entre los mismos se encuentran los justificativos del cumplimiento
del Proyecto de Presupuestos de la Gerencia para 2020 como la plantilla de personal, de
todos los requisitos y condiciones previstos por nuestro ordenamiento juridico al efecto.

Considerando el Informe econdémico financiero emitido por el Jefe de la Seccién de
Gestion Econdémica y de RRHH con fecha 1 de octubre de 2019.

Considerando los Informes favorables emitidos por Intervencion con fecha de XX de
abril de 2020.

Considerando lo dispuesto en los articulos 5.1.b) y f), asi como 8.1 de los Estatutos de la
Gerencia.

En uso de las atribuciones que me confiere en los articulos 16.3 y 14 de los Estatutos de
la Gerencia Municipal de Urbanismo de Mdstoles, se propone al Consejo de Gerencia la
adopcion de la siguiente

RESOLUCION

Primero.- Aprobar el Proyecto de Presupuestos de la Gerencia para 2020, en base al
expediente aportado, que contiene todos y cada uno de los documentos que, conforme a
los articulos 8, 9 y 18 del RD 500/1990, de desarrollo de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales en materia de presupuestos, han de integrar el Presupuesto de la
Gerencia Municipal de Urbanismo, cuyo resumen es el siguiente:

Presupuesto de ingresos:  3.513.500,00 €
Presupuesto de gastos: 3.513.500,00 €

Segundo.- Aprobar la Plantilla de Personal de la Gerencia Municipal de Urbanismo para
el 2020 que obra en el expediente, en sus propios y literales términos.

Tercero.- Remitir al Ayuntamiento, una vez aprobado el Proyecto de Presupuesto para el
ejercicio 2020 por el 6rgano competente, acompafado de la documentacion detallada
anteriormente para su aprobacion definitiva, de acuerdo con el procedimiento establecido,
de conformidad con el art. 168 y 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales

En Méstoles, a 16 de Abril de 2020
El Gerente

Fdo.: D. Jesus Miguel Espelosin Valverde
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