
 

 TÉCNICO/A ADMINISTRACIÓN 

GENERAL 
PROCESO SELECTIVO DE 8 PLAZAS DE TÉCNICO/A 

ADMINISTRACIÓN GENERAL. Oferta Empleo Público 
2021, mediante turno libre y promoción interna. 

 

El departamento de personal, en relación al proceso selectivo para la cobertura de 8 
plazas de Técnico de Administración General, correspondiente a la Oferta de Empleo 
Público del año 2021, informa: 

 
Primero.-Advertido error material en el listado provisional de admitidos y excluidos 
de la convocatoria y de conformidad con lo previsto en el artículo 109.2 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, que establece que las Administraciones Públicas podrán 
rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores 
materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos, se procede a realizar la 

siguiente corrección: 
 
Los aspirantes que en el listado provisional de admitidos y excluidos, aun habiendo 
enviado la documentación en plazo y forma no figuraban en el mismo, y que una vez 
publicada la lista definitiva de admitidos y excluidos aparecen en situación de 
exclusión, dispondrán de un plazo de diez días hábiles contados a partir del día 
siguiente a esta publicación (del 26 de enero al 8 de febrero de 2022 inclusive), 
a fin de subsanar los defectos que haya motivado su exclusión.  
 
 
Dichos candidatos son los siguientes: 
 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI TURNO 
ADMITIDOS 

/ 
EXCLUIDOS 

MOTIVO DE 
EXCLUSIÓN 

ORTEGA RODRIGUEZ, VICENTE 
RAMOS 

****371-F LIBRE EXCLUIDO 1 

SANCHEZ OLMOS, MARIA ANGELES ****662-B LIBRE EXCLUIDA 1 

 

 
Móstoles, 25 de enero de 2022 

Departamento de Personal 

 

 

 
 


