
 

 

PROCESO SELECTIVO DE DOS PLAZAS DE T.A.E 
Oferta Empleo Público 2021, mediante turno libre 

 

El Departamento de Personal del proceso selectivo para la cobertura de dos plazas de Técnico 
de Administración Especial del Ayuntamiento de Móstoles, correspondiente a la Oferta de 
Empleo Público de los años 2021, ha adoptado los siguientes acuerdos: 
 
Primero.- Convertir en definitiva la calificación final al proceso selectivo publicada el pasado 4 
de marzo. 
 
Segundo.- Publicar la relación de aprobados al proceso selectivo de 2 plazas de Técnico de 
Administración Especial y establecer un plazo de 20 días naturales, desde el día 15 de marzo 
al 11 de abril, ambos inclusive, para que los aprobados presenten la documentación original 
acreditativa de los requisitos establecidos en las bases específicas de la convocatoria y méritos 
aportados. 
 

Nº APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. 
CALIFICACIÓN 
1º EJERCICIO 

CALIFICACIÓN 
2º EJERCICIO 

CALIFICACIÓN 
FINAL 

1 RECIO MAYORAL, ALBERTO ****563-Y 7,84 6,52 14,36 

2 FERNÁNDEZ MARTÍNEZ, SERGIO ****562-S 6,93 6,785 13,72 

 
Tercero.- Se creará una bolsa de trabajo con las personas que, no habiendo obtenido plaza en 
el proceso selectivo, hayan superado todos los ejercicios de la fase de oposición. La vigencia y 
regulación de los criterios de funcionamiento de dicha bolsa de trabajo serán los que se 
establezcan en el acuerdo-convenio colectivo para el personal del Ayuntamiento de Móstoles. 
 

Nº APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. 
CALIFICACIÓN 
1º EJERCICIO 

CALIFICACIÓN 
2º EJERCICIO 

CALIFICACIÓN 
FINAL 

1 TORRE PASTOR, Mª CARMEN ****704-Z 5,39 7,36 12,75 

2 IGELMO SAEZ, IGNACIO ****429-W 5,73 5,27 11,00 

3 ROLDAN MORENO, Mª PIEDAD ****874-P 5,11 5,16 10,27 

 
Móstoles, 14 de marzo de 2022 

DEPARTAMENTO DE PERSONAL 

 
 


