
 

TÉCNICO/A MEDIO 
PROCESO SELECTIVO DE 9 PLAZAS DE TÉCNICO/A 

MEDIO. Oferta Empleo Público 2018 Y 2021,  

mediante promoción interna. 
 

El Tribunal calificador del proceso selectivo de nueve plazas de la categoría de 
Técnico/a Medio pertenecientes a las ofertas de empleo público de los años 2018 y 2021 del 

Ayuntamiento de Móstoles, mediante promoción interna, en sesión celebrada el 19 de enero 
de 2023 ha adoptado el siguiente acuerdo: 
 
 
 De acuerdo con el apartado 6.1.2 de las Bases Específicas para cubrir 9 plazas de 
Técnico/a Medio mediante promoción interna, el segundo ejercicio consistirá en la realización 
de una prueba práctica, a elegir entre varias propuestas por el Tribunal. 
 
 Dada la amplitud de posibilidades para realizar la prueba práctica, el tribunal acuerda 
las siguientes directrices: 
 

a) La prueba práctica versará sobre algunas de las siguientes materias o ámbitos de 
gestión: Procedimiento Administrativo Común; Régimen Jurídico del Sector Público; 
Haciendas Locales; Contratos del Sector Público, Protección de Datos personales 
y garantía de los derechos digitales; Reglamento Orgánico del Ayuntamiento de 
Móstoles. 
 

b) El Tribunal ofrecerá dos supuestos prácticos para que los aspirantes elijan uno de 
ellos y lo desarrollen por escrito a partir de la formulación de diez preguntas. 

 
 

 
Móstoles, a 20 de enero de 2023 

Departamento de Personal 
 
 
 
 

 


