Ayuntamient’_:de Méstoles

MONITOR/A FISICO DEPORTIVO/A

PROCESO SELECTIVO DE 36 PLAZAS DE MONITOR/A
FISICO DEPORTIVO/A. Oferta Empleo Publico 2021,
mediante promocion interna.

El Departamento de Personal del proceso selectivo para proveer treinta y seis plazas de
Monitor/a Fisico Deportivo/a del Ayuntamiento de Méstoles correspondientes a la oferta de
empleo publico del afio 2021, ha adoptado los siguientes acuerdos:

Primero.- Publicar la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, en la
web municipal y el Tabldn de Anuncios de este Ayuntamiento, asi como los motivos de

exclusion:
LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS
MONITOR/A FISICO DEPORTIVO/A.

N° | APELLIDOS Y NOMBRE DNI RESULTADO Excétﬁ\éIIEON
1 |AGUILAR MORIES, YOLANDA ©*3489** | ADMITIDO/A

2 | ATUCHA LARRINOA, JAVIER #+1161* | ADMITIDO/A

3 | BACHILLER HERNANDEZ, SILVIA #9457+ | ADMITIDO/A

4 | BARRANCO ALVAREZ, AGUSTIN #x5281% | ADMITIDO/A

5 | BENITO LOPEZ, ALFREDO #+9374* | ADMITIDO/A

6 | BORRELLA VAQUERO, FELIPE ANTONIO #9495+ | ADMITIDO/A

7 | BUITRAGO PEREZ, VANESA #9297+ | ADMITIDO/A

8 | CABALLERO RUIZ, ROSA ©*7983* | ADMITIDO/A

9 | CALVO SANZ, ALVARO #2510% | EXCLUIDO/A 1
10 | CEREZO LOPEZ, MARIA CARMEN #*0756% | ADMITIDO/A

11 | DE LA CRUZ RODRIGUEZ, JAVIER #5332+ | ADMITIDO/A

12 | FERNANDEZ ALVAREZ, ANGELA MARIA #*2586% | ADMITIDO/A

13 | FERNANDEZ BAYON, FAUSTINO JUAN =x6911** | ADMITIDO/A

14 | FERNANDEZ GARCIA, MARIA ESTRELLA #9407+ | ADMITIDO/A

15 | FRANCO CASTRILLEJO, JUAN MANUEL 7858+ | ADMITIDO/A

16 | DE LA FUENTE BAUTISTA, JOSE MARIA #k5A4% | EXCLUIDO/A 1
17 | GARCIA GALLEGO,MARIA PILAR #*0713* | ADMITIDO/A

18 | GARCIA-ALCARIZ CEPEDA, JUAN CARLOS #9397+ | ADMITIDO/A

19 | GARCIA-MATAMOROS NIETO, JULIO *#*8974* | ADMITIDO/A

20 | GONDA GOMEZ, SILVIA #+9390** | ADMITIDO/A

21 | GONZALEZ MAGDALENO, JOSE JAVIER #9456+ | ADMITIDO/A

22 | GRANDE SANCHEZ, PALOMA #*2608* | ADMITIDO/A

23 | HERRADOR RODRIGUEZ, MARIA SOL #+1606** | ADMITIDO/A

24 | MARTIN GARCIA, MARIA DUNIA #*3850* | ADMITIDO/A

25 | MARTIN NAVARRO, MARIA CARMEN #+9860** | ADMITIDO/A

26 | MERINO TAMAYO, MELCHOR #2551+ | ADMITIDO/A

27 | MIGUEZ GONZALEZ, NURIA #*2506% | ADMITIDO/A
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28 | MIGUEZ GONZALEZ, OSCAR

***9357** | ADMITIDO/A

29 MUNOZ GOMEZ, MARIA DEL PILAR

***6982** | ADMITIDO/A

30 |MUNOZ MARTIN, VICTOR MANUEL

***9400** | EXCLUIDO/A

31 NUNEZ RAMIREZ, JOSE MARIA

***0791** | ADMITIDO/A

32 | ORELLANA GRIJOTA, ROSA

***7046** | ADMITIDO/A

33 | PEREZ ARROYO, DIONISIO

***5365** | ADMITIDO/A

34 PEREZ BELLO, ARTURO

***8965** | ADMITIDO/A

35 | PLANCHUELO SANCHEZ, MARIA TERESA

***0435** | ADMITIDO/A

36 POZO CHECA, ESTHER DEL

***8393** | EXCLUIDO/A

36 | PRIETO MEDINA, PEDRO

***9259** | EXCLUIDO/A

37 | RIVERA PLAZA, SERGIO

***1009** | ADMITIDO/A

38 RUIZ SANCHEZ, FERNANDO

***5326** | ADMITIDO/A

39 | SALSO QUEVEDO, DOLORES NICOLASA

***5316** | ADMITIDO/A

40 | SOSA AYUSO, JUAN ANTONIO

***5274** | ADMITIDO/A

41 | TABERNERO MARTINEZ, MARIA CARMEN

***8037** | ADMITIDO/A

CIaV?, Motivo de exclusién Forma de subsanacion
exclusion
1 NO CUMPLE EL REQUISITO 4.1 b) NO SUBSANABLE

Segundo.- Las personas aspirantes que no figuran en la relacién de admitidos y excluidos,
dispondran de un plazo de diez dias naturales contados a partir del siguiente a la publicacion
de este listado (del 1 al 14 de marzo de 2023, ambos inclusive), a fin de subsanar los

defectos que haya motivado su no inclusion expresa.

Tercero.- Designar la composicion nominal del Tribunal Calificador del proceso, siendo los
integrantes de la misma las siguientes personas:

Presidente/a;

Titular: D. Miguel Angel Garcia Alvarez
Suplente: Dfia. Maria del Mar Olaya Lago

Vocales: Titular: Dfia. Maria Paz Fernandez Castillo
Suplente: Dfia. Linda Tejero Saez
Titular: Dfia. Maria del Pilar Rodriguez Martinez
Suplente: D. Miguel Angel Blas Galvez
Titular: D. Rafael Gutiérrez Guisado
Suplente: D. Wenceslao Garcia Collado

Vocal —Secretario/a: Titular: D. Fernando Fernandez Puyo
Suplente: D. Juan José Rodriguez Gonzalo

Mostoles, a 28 de febrero del 2023

Departamento de Personal




