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ANEXO II 

DOCUMENTO DE AUTOVALORACION – FASE DE CONCURSO 
5 PLAZAS DE TRABAJADOR SOCIAL  O.E.P. 2016 

 
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL: Máximo 6 puntos 
  

A.1.)  Experiencia profesional en Administraciones Públicas en puestos de la misma categoría, a razón de 0,50 puntos 
por cada año trabajado, o parte proporcional 

Entidad Puesto Duración 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 SUMA   

 TOTAL [(0,50:365)* días]   

  

A.2.)   Experiencia profesional en otras entidades o sector privado en puestos de la misma categoría, a razón de 0,30 
puntos por cada año trabajado, o parte proporcional 

Entidad Puesto Duración 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 SUMA  

 TOTAL [(0,30:365)* días]  

TOTAL APARTADO A   
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B) FORMACION ACADÉMICA: Máximo 2 puntos 

Por Títulos oficiales directamente relacionados con las funciones del puesto de trabajo 

Denominación Puntos 

  

  

  

  

TOTAL:  

 
C) FORMACION COMPLEMENTARIA: Máximo 2 puntos 

Por cada curso de actualización y perfeccionamiento, jornadas, seminarios, etc., directamente relacionados con las 
funciones del puesto de trabajo 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Suma nº de cursos hasta 30 horas  X  0,05 puntos  

Suma nº de cursos de 31 a 60 horas   X  0,10 puntos  

Suma nº de cursos de 61 a 120 horas   X  0,20 puntos  

Suma nº de cursos de más de 120 horas  X  0,35  puntos  

TOTAL  

  

TOTAL GENERAL   
 
 
 

      Móstoles a           de                                de 2018 
                    Fdo.: 


