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Descripción:

• Los cursos se desarrollarán desde septiembre de 2022 y a lo largo del 2023, 
con el objetivo de que el proceso de formación sea paralelo al proceso de 
construcción y puesta en marcha de estos nuevos Centros Asistenciales 
integrados.

La Alcaldesa de Móstoles, Noelia Posse, 
acompañada por la Concejala de Presidencia y 
Desarrollo Urbano, Marisa Ruiz y la Concejala 
de Empleo y Nuevas Tecnologías, Rebeca 
Prieto, se ha reunido esta mañana con técnicos 
de Móstoles Desarrollo, para coordinar la 
puesta en marcha de los cursos de cualificación 
y formación profesional que se van a impartir 
en septiembre, con objeto de cubrir 500 puestos 
de trabajo que serán ofertados con la puesta 
en marcha de cuatro Centros Asistenciales para 
mayores.

La construcción de los Centros Asistenciales aprobados por el Gobierno de Móstoles, 
que se encuentran ya en proceso de adjudicación o de licitación, se incluye en los 
objetivos de reactivación de la economía en el municipio

El nuevo modelo de Centros Asistenciales aprobado estará formado por un conjunto de 
servicios integrados dirigidos a las personas mayores y contará con una Residencia, 
un centro de día y viviendas de convivencia intergeneracional.

La empresa municipal Móstoles Desarrollo impartirá gratuitamente la formación a los 
ciudadanos y ciudadanas interesados, para lo cual ha organizado y programado los 
correspondientes cursos de cualificación, cuyo inicio y finalización se desarrollarán a 
lo largo del año 2022 y 2023.

Dichos cursos permitirán acceder a la cualificación profesional exigida para el acceso 
a los puestos de trabajo, con el objetivo de que el proceso de formación sea paralelo 



al proceso de construcción y puesta en marcha de estos nuevos Centros Asistenciales 
integrados.


