Ayuntamiento Mostoles

ITA (INDICE DE TRANSPARENCIA DE LOS AYUNTAMIENTOS) 2014

ACUERDOS COMPLETOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO. E
ILTMO AYUNTAMIENTO DE MOSTOLES

SESION DE 11 DE JUNIO DE 2020

Advertencia previa:

(Art. 70.1 “In Fine”, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, en la redaccion dada al mismo por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, de Medidas para la Modernizaciébn del Gobierno Local: “(...) No son
publicas las Actas de la Junta de Gobierno Local”, no habiendo actuado en ninguno de
los asuntos por delegacion del Pleno),

1/ 216.- RATIFICACION DE LA URGENCIA DE LA SESION.

Manifestada por la Sra. Presidenta la motivaciéon de la urgencia de la
sesion.

“Considerando lo dispuesto en los articulos 46.2.b) Ley de Bases de Régimen Local;
Art.79 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de las Entidades Locales;
Art. 83 del Reglamento Orgéanico de Mdstoles y con la salvedad del Art. 51 del R.D.
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local’.

La Junta de Gobierno Local acuerda, por unanimidad de los miembros
presentes, que constituye la mayoria absoluta del namero legal de miembros,
aprobar el caracter urgente de la sesién.

RECURSOS HUMANOS, TECNOLOGICOS Y FINANCIEROS

CONTRATACION

2/ 217.- PROPUESTA DE RESOLUCION SOBRE ADJUDICACION DE
CONTRATO BASADO EN EL ACUERDO MARCO PARA LA
CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE _GAS NATURAL DE LA
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CENTRAL DE CONTRATACION DE LA FEMP. EXPTE.
C/035/CON/2020-034-2020/238.

Vista la propuesta de resolucion formulada por el Responsable de
Contratacion y elevada por el Concejal Delegado de Recursos Humanos Tecnoldgicos
y Financieros, se genera debate sobre los términos de la misma.

(...)

(...), el presente asunto resulta retirado del orden del dia por acuerdo
unanime de los miembros presentes.

3/ 218.- PROPUESTA DE RESOLUCION SOBRE ADJUDICACION DE
CONTRATO BASADO EN EL ACUERDO MARCO PARA LA
CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD EN ALTA
Y BAJA TENSION DE LA CENTRAL DE CONTRATACION DE LA
FEMP. EXPTE. C/035/CON/2020-035-2020/239.

El presente asunto resulta retirado del orden del dia por acuerdo
unanime de los miembros presentes, (...).

PRESIDENCIA

4/  219.- PROPUESTA DE RESOLUCION SOBRE APROBACION DEL
PROGRAMA DE CUALIFICACION PARA PERSONAS JOVENES
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION Y LA SOLICITUD DE
SUBVENCION.

Vista la propuesta de resolucién formulada por el Director Técnico de
Méstoles Desarrollo y elevada por la Concejala Delegada de Presidencia, asi como las
adiciones incorporadas en su caso, por la Junta de Gobierno Local, se transcribe
literalmente la propuesta resultante:

“Una vez tramitado el expediente de referencia, el técnico que suscribe formula la
siguiente propuesta de resolucion, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 225
d) en relacién a los articulos 92 y 143 del Reglamento Organico Municipal aprobado
por el Pleno en sesiéon de 31 de marzo de 2005 (BOCM de 29.4.05).

Expediente n°:

Asunto: Aprobacion del PROGRAMA DE CUALIFICACION PARA
PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS DE LARGA
DURACION Y LA SOLICITUD DE SUBVENCION.
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Interesado: CONCEJALIA PRESIDENCIA.
Procedimiento: De Oficio
Fecha de iniciacion 8.6.2020

Examinado el procedimiento iniciado por la Concejalia de Presidencia, referente a la
aprobacion del PROGRAMA DE CUALIFICACION PARA PERSONAS JOVENES
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION Y LA SOLICITUD DE SUBVENCION, se
han apreciado los hechos que figuran a continuacion.

Exposicién de motivos.

Primero: Vista la Providencia u Orden de Proceder, de fecha 08 de junio de 2020, de la
Concejala de Presidencia, D Rebeca Prieto Moro, de inicio de expediente para la
aprobacién del proyecto de obras/servicios de competencia del Ayuntamiento de
Méstoles, con cargo al Programa de Cualificacion Profesional para Personas Jovenes
Desempleadas de Larga Duracién y la solicitud de Subvencién.

Segundo: CONSIDERANDO:
El informe emitido por el Departamento de personal de fecha 09 de junio de 2020.

El informe administrativo, de fecha 09 de junio de 2020 en el que consta el total de
trabajadores a contratar, esto es, 18 trabajadores, de los que se asigharan a la
Concejalia de Mejora y Mantenimiento de los Espacios Publicos, teniendo un coste
total de 357.042,84 €, ascendiendo el importe de la Subvenciéon solicitada a la
cantidad de 174.960,00 € y la cantidad restante, en caso de concederse la
subvencion, ascenderia a 182.082,84 €, financiados con recursos propios del
Ayuntamiento

Tercero: CONSIDERANDO
Las solicitudes habidas y su adecuacion a las tipologias de ocupacién-puesto de

trabajo solicitado, de acuerdo con el modelo emitido por la Comunidad de Madrid y
gue es el siguiente:

DATOS DE LA OCUPACION-PUESTO DE TRABAJO

OCUPACION segiin DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO seglin convenio

Certificado de Profesionalidad colectivo

Denominacion:  Peones de | Denominacién: Pe6n de jardineria
horticulturay jardineria
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NUMERO DE
DESEMPLEADOS QUE PREVE
CONTRATAR POR PUESTO
DE TRABAJO

Minimo 10 desempleados /

DURACION DEL CONTRATO

Minimo 9 meses

JORNADA DE TRABAJO
Horas/Dia

Maximo 8 horas /dia

Operaciones basicas
para el mantenimiento
de jardines, parques y
zonas verdes

puesto
18 9 Meses 7 Horas y Minutos
é'sLCéléleﬁRcoloDNE Calle: PLAZA ESPANA: N(mero: 1; Piso/Planta: ; Municipio:
MOSTOLES.
TRABAJO
DATOS DE LA FORMACION
MODALIDAD DE CERTIFICADO DE CONTENIDOS HORAS DE
IMPARTICION PROFESIONALIDAD FORMATIVOS FORMACION
CERTIFICABLES
(Md6dulo)
(*) No computar més de
una vez las horas de la
Unidades Formativas
que se repitan en mas
de un Modulo
Presencial Denominacion: Operaciones basicas 90
Actividades auxiliares | aop viveros y centros de
en viveros, Jardlngs y jardineria
centros de jardineria
Codigo: AGAO0108 Operaci.ones bésicas 20
para la instalacion de
jardines, parques y
zonas verdes
70
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En su caso, CONTENIDOS HORAS DE
FORMACION FORMATIVOS FORMACION
COMPLEMENTARIA DE CERTIFICABLES
CERTIFICADO (s6lo a nivel de
Modulo)
Denominacion:
Cadigo:
En su caso, CONTENIDOS HORAS DE
FORMACION FORMATIVOS NO FORMACION
COMPLEMENTARIA CERTIFICABLES
Denominacion: Prevencion de Riesgos | 7
laborales
En su caso, cédigo: 58
Informética basica:
paquete office
TOTAL HORAS 315 HORAS
FORMACION
CENTRO QUE X7 Un centro formativo externo a la entidad benefciaria de la subvencién
IMPARTIRA LA | acreditado como centro de formacion para dicho certificado de
FORMACION profesionalidad Centro acreditado N° censo: 28064; Nombre del centro:
Centro de Formacion Municipal Mostoles Desarrollo 1l; Titular juridico del
(Debera marcary | centro: Mostoles Desarrollo Promocién Econdémica S.A; NIF: A78300001;
cumplimentar una | Direccién: Calle Moraleja de Enmedio s/n C.P. 28938 Municipio:
opcion) Méstoles.

La entidad beneficiaria de la subvencion, por estar acreditada como
centro de formacioén para dicho certificado de profesionalidad: Centro
acreditado N° censo: ;. Nombre del centro: ;. Direccién: Calle

C.P. Municipio:

La entidad beneficiaria de la subvencién, por estar tramitando la
autorizacion como centro de formacion acreditado para dicho certificado de
profesionalidad: Fecha de solicitud: : Nombre del centro: ;
Direccion: Calle C.P. Municipio: . Sélo serd valido
cuando haya obtenido la oportuna acreditacion previa a la propuesta de
resolucion de la Comision de Evaluacién.
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La Legislacion aplicable es la siguiente:

CONSIDERANDO que:

La Constituciéon Espafiola, en el Articulo 49 dispone que “los poderes publicos
promoveran las condiciones favorables para el progreso social y economico (...)".
Asi mismo, los poderes publicos fomentardn una politica que garantice la
formacioén y readaptacion profesionales (...).

El Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Empleo, define, en el articulo 36.1 como politicas
activas de empleo, “el conjunto de servicios y programas de orientacién, empleo
y formacién profesional para el empleo en el ambito laboral dirigidas a mejorar
las posibilidades de acceso al empleo, por cuenta ajena o propia, de las
personas desempleadas, al mantenimiento del empleo y a la promocién
profesional de las personas ocupadas y al fomento del espiritu empresarial y de
la economia social”. Asi mismo, establece el articulo 36.3 que los recursos
econdémicos destinados a las politicas activas de empleo “podran ser gestionadas
mediante la concesion de subvenciones publicas’.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico,
dispone en el articulo 3.1 que las Administraciones Publicas se rigen en su
actuacion, entre otros, por los criterios de eficiencia y servicios a los ciudadanos.

La Orden de 8 de marzo de 2018 de la Consejeria de Economia, Empleo y
Hacienda, por la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones
de los programas de formacidon en alternancia con la actividad laboral para
personas jovenes desempleadas de larga duracién, establece en el articulo 4,
gue el programa de Activacion Profesional para personas jovenes desempleadas
de larga duracion, tiene como finalidad fomentar la contratacion de las personas
jévenes desempleadas de larga duracién, en una ocupacién directamente
relacionada con su cualificacién profesional, en la realizacion de actividades de
interés publico o social, al objeto de proporcionarles el refuerzo de sus
competencias profesionales y activarlas para la posterior busqueda de empleo.

A tenor de lo expuesto se PROPONE a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con
todo lo anterior, en ejercicio de las competencias que se atribuyen al articulo 127.1 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Resolver lo siguiente:

Primero. - Agrobar el PROGRAMA DE CUALIFICACION PRQFESIONAL PARA
PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION. Por un importe
total de 357.042,84 euros.

Segundo. — Aprobar que se solicite al Consejero de Economia, Empleo y
Competitividad de la Comunidad de Madrid una subvencion de 174.960,00 €.
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Tercero. — Facultar a D* Rebeca Prieto Moro, Concejala de Presidencia para el
ejercicio de cuantas acciones sean necesarias para llevar a cabo la ejecucion del
presente acuerdo.

Igualmente, y tras las consideraciones oportunas sobre el asunto, se
hace constar por el Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, la
necesidad de subsanacion documental del Proyecto para su inclusion en el
Expediente.

Asimismo se hace constar la incorporacion al expediente de Informe del
Director de Presupuestos y Contabilidad, de 10 de junio de 2020, sobre previsién de
crédito adecuado y suficiente para la realizacion de las actividades.

Previa deliberacion de la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de
los miembros presentes, acuerda aprobar la propuesta de resolucién anteriormente
transcrita.

5/ 220.- PROPUESTA DE RESOLUCION SOBRE APROBACION DEL
PROGRAMA DE ACTIVACION PROFESIONAL PARA PERSONAS
JOVENES DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION Y LA
SOLICITUD DE SUBVENCION.

Vista la propuesta de resolucién formulada por el Director Técnico de
Méstoles Desarrollo y elevada por la Concejala Delegada de Presidencia, asi como las
adiciones incorporadas en su caso, por la Junta de Gobierno Local, se transcribe
literalmente la propuesta resultante:

“Una vez tramitado el expediente de referencia, el técnico que suscribe formula la
siguiente propuesta de resolucion, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 225
d) en relacién a los articulos 92 y 143 del Reglamento Organico Municipal aprobado
por el Pleno en sesiéon de 31 de marzo de 2005 (BOCM de 29.4.05).

Expediente n°: )

Asunto: Aprobacion del PROGRAMA DE ACTIVACION PROFESIONAL
PARA PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS DE LARGA
DURACION y la solicitud de SUBVENCION.

Interesado: CONCEJALIA PRESIDENCIA.

Procedimiento: De Oficio

Fecha de iniciacion 8.6.2020

Examinado el procedimiento iniciado por la Concejalia de Presidencia, referente a la
aprobacion del PROGRAMA DE ACTIVACION PROFESIONAL PARA PERSONAS
JOVENES DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION vy la solicitud de SUBVENCION,
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se han apreciado los hechos que figuran a continuacion.
Exposicion de motivos.

Primero: Vista la Providencia u Orden de Proceder, de fecha 08 de junio de 2020, de la
Concejala de Presidencia, D Rebeca Prieto Moro, de inicio de expediente para la
aprobacion del proyecto de obras/servicios de competencia del Ayuntamiento de
Mostoles, con cargo al Programa de Activacion Profesional para Personas Jévenes
Desempleadas de Larga Duracién y la solicitud de Subvencién.

Segundo: CONSIDERANDO:
El informe emitido por el Departamento de personal de fecha 09 de junio de 2020.

El informe administrativo, de fecha 09 de junio de 2020 en el que consta el total de
trabajadores a contratar, esto es, 2 trabajadores, de los que 01 se asigharan a la
Concejalia de Educacion y Juventud y otro se asignaran a la Concejalia de Concejalia
de Presidencia (Organizacién y Festejos), teniendo un coste total de 35.019,95 €,
ascendiendo el importe de la Subvencion solicitada a la cantidad de 24.720,00 € y la
cantidad restante, en caso de concederse la subvencion, ascenderia a 10.299,95 €,
financiados con recursos propios del Ayuntamiento

Tercero: CONSIDERANDO
Las solicitudes habidas y su adecuacién a las tipologias de ocupacion-puesto de

trabajo solicitado, de acuerdo con el modelo emitido por la Comunidad de Madrid y
que es el siguiente:

DATOS DE LA OCUPACION-PUESTO DE TRABAJO

ACREDITACION DE LA
CUALIFICACION

DENOMINACION | CATEGORIA PROFESIONALA PARA EL

OCUPACION DEL PUESTO DE PROFESIONAL.GRUPO PUESTO DE TRABAJO

TRABAJO segun

seguin C.N.O.-2011 DE COTIZACION a la

convenio colectivo p dad Social (Debera marcar y
Sgt;”',a ocia cumplimentar una o varias
( ebera marcar una opciones)
opcidn)
- Mediante titulo profesional:
Cddigo: 430; P
Denominacion:
Auxiliar S . Uni itari
L administrativo uperior niversitario,
Denominacion: G.C.102 denominado

Otros  empleados
administrativos  sin
tareas de atencién
al publico

Formacién Profesional de
Grado Superior, denominado
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Mediante titulo profesional:

EXFormacion Profesional,
denominado FP1 o CFGM
rama Administrativa.

TRABAJO

PREVE CONTRATAR POR PUESTO DE

Minimo 6 meses

XG.C.3a9 ECertificado de
profesionalidad, denominado
“Actividades de Gestion
administrativa”. o
“Actividades de Gestion
administrativa en relaciéon

con el cliente”.

. DURACION DEL

NUMERO DE DESEMPLEADOS QUE CONTRATO JORNADA DE TRABAJO

Horas/Dia Maximo 8 horas
/dia

6 Meses

7 Horas y Minutos

LOCALIZACION

TRABAJO

DEL CENTRO DE

Calle: PLAZA ESPANA; Nimero: 1; Piso/Planta:

; Municipio: Mdstoles.

FORMACION TRANSVERSAL

MODALIDAD
DE DENOMINACION CONTENIDOS FORMATIVOS ECOJSI\A/IiCION DE
IMPARTICION
Contenidos de
elaboracién propia 120
tipo: (*) x
Inglés profesional
. Contenidos
Presencial elaborados por el
CEPE sequn TOTAL HORAS: 120
codigo: (**)
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CENTRO QUE Personal docente externo a la entidad beneficiaria de la subvencion
IMPARTIRA cualificado para impartir dicha formacion transversal:  NIF: ; Nombre y
LA Apellidos: ; Direccion del aula: Calle C.P. Municipio:
FORMACION | Teléfono:
(Debera FORMACION  TRANSVERSAL INCLUIDA EN EL CATALOGO DE
marcar y ESPECIALIDADES FORMATIVAS DEL S.E.P.E.
cumplimentar
una opcion) La entidad beneficiaria de la subvencioén, por estar inscrita como centro de
formacion para dicha formacion transversal del catdlogo: Centro inscrito N° censo:
: Nombre del centro: ;. CIF-NIF-NIE: : Direccién: Calle
C.P. Municipio: Teléfono: : Nombre del tutor del centro:

FORMACION TRANSVERSAL DE ELABORACION PROPIA.

EXMn centro formativo externo a la entidad beneficiaria de la subvenciéon: Nombre del
centro: Centro de Formacién Municipal “Méstoles Desarrollo”; Titular juridico del
centro: Mostoles Desarrollo Promocion Econdmica S.A.; CIF-NIF-NIE:
A78300001; Direccion: Calle Pintor Velazquez, 68 C.P. 28935 Municipio:
Méstoles  Teléfono: 916853090; Nombre del tutor del centro:

Un centro formativo externo a la entidad beneficiaria de la subvencion
inscrito como centro de formacién para dicha formacion transversal del catalogo:

Centro inscrito N° censo: ; Nombre del centro: ;  Titular del centro:
;. CIF-NIF-NIE: ; Direccion: Calle C.P.
Municipio: Teléfono: ; Nombre del tutor del centro :

La Legislacion aplicable es la siguiente:

CONSIDERANDO que:

La Constitucion Espanfiola, en el Articulo 49 dispone que ‘los poderes publicos
promoveran las condiciones favorables para el progreso social y econémico (...)".
Asi mismo, los poderes publicos fomentardn una politica que garantice la
formacion y readaptacion profesionales (...).

El Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Empleo, define, en el articulo 36.1 como politicas
activas de empleo, “el conjunto de servicios y programas de orientaciéon, empleo y
formacion profesional para el empleo en el &mbito laboral dirigidas a mejorar las
posibilidades de acceso al empleo, por cuenta ajena o propia, de las personas
desempleadas, al mantenimiento del empleo y a la promocién profesional de las
personas ocupadas y al fomento del espiritu empresarial y de la economia social’.
Asi mismo, establece el articulo 36.3 que los recursos econdmicos destinados a
las politicas activas de empleo “podran ser gestionadas mediante la concesion de
subvenciones publicas”.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico,
dispone en el articulo 3.1 que las Administraciones Publicas se rigen en su
actuacion, entre otros, por los criterios de eficiencia y servicios a los ciudadanos.
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- La Orden de 8 de marzo de 2018 de la Consejeria de Economia, Empleo y
Hacienda, por la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones de
los programas de formacién en alternancia con la actividad laboral para personas
jévenes desempleadas de larga duracién, establece en el articulo 4, que el
programa de Activacion Profesional para personas jovenes desempleadas de
larga duracion, tiene como finalidad fomentar la contratacion de las personas
jévenes desempleadas de larga duracion, en una ocupacion directamente
relacionada con su cualificacion profesional, en la realizacion de actividades de
interés publico o social, al objeto de proporcionarles el refuerzo de sus
competencias profesionales y activarlas para la posterior busqueda de empleo.

A tenor de lo expuesto se PROPONE a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con
todo lo anterior, en ejercicio de las competencias que se atribuyen al articulo 127.1 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Resolver lo siguiente:

Primero. — Aprobar el PROGRAMA DE ACTIVACION PROFESIONAL PARA
PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION. Por un importe
total de 35.019,96 euros.

Segundo. — Aprobar que se solicite al Consejero de Economia, Empleo y
Competitividad de la Comunidad de Madrid una subvenciéon de 24.720,00 €.

Tercero. — Facultar a D* Rebeca Prieto Moro, Concejala de Presidencia para el
ejercicio de cuantas acciones sean necesarias para llevar a cabo la ejecucién del
presente acuerdo.”

Igualmente, y tras las consideraciones oportunas sobre el asunto, se
hace constar por el Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, la
necesidad de subsanacién documental del Proyecto para su inclusibn en el
Expediente.

Asimismo se hace constar la incorporacién al expediente de Informe del
Director de Presupuestos y Contabilidad, de 10 de junio de 2020, sobre previsién de
crédito adecuado y suficiente para la realizacion de las actividades.

Previa deliberacion de la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de
los miembros presentes, acuerda aprobar la propuesta de resolucion anteriormente
transcrita.

Conforme a lo dispuesto en el art. 229.2 del Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, asi como en el art. 257
del Reglamento Organico Municipal de Méstoles, aprobado por el Pleno en sesion de
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31 de marzo de 2005 (BOCM de 29.04.2005), a los efectos de dar la publicidad
oportuna, y salvaguardar los derechos establecidos en la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, se expiden los presentes
Acuerdos de la Junta de Gobierno Local, todo ello visto el Informe 0660/2008 de la
Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Siendo el acta de la presente sesion de la Junta de Gobierno Local
aprobada el dia 23 de junio de 2020, yo el Concejal-Secretario, D. Aitor Perlines
Sanchez, expido los presentes Acuerdos, a los efectos de publicidad y transparencia
oportunos, en Mdstoles a cinco de octubre de dos mil veinte.
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