S\|Méstoles

". GERENC!A MUNICIPAL DE URBANISMO

ABOGADO/A

PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACION
4 PLAZAS DE PERSONAL LABORAL DE
ABOGADO/A
Oferta Empleo Publico Estabilizacién 2022, mediante concurso

Por Decreto del Presidente de la Gerencia Municipal de Urbanismo de Méstoles, numero 72/23, de
27 de septiembre de 2023, se resuelve aprobar la relacién definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos, del proceso selectivo para cubrir 4 plazas de personal laboral de la categoria de Abogado/a
de la Gerencia Municipal de Urbanismo de Méstoles, mediante concurso, correspondiente a la Oferta
de Empleo Publico de Estabilizacion del afio 2022.

Primero. - Aprobar el listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos.

ABOGADOS
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI ADMITIDO/EXCLUIDO
1 | BOTELLO GONZALEZ, M* BELEN 7504 ADMITIDA
2 | CAMARGO MILLON, M2 DEL CARMEN 2928 EXCLUIDA
3 | CASAS TORIJA, M® ANGELES ***8987** ADMITIDA
4 | DEL CASTILLO OLIVARES RUIZ, JUAN ***8611** ADMITIDO
5 | GONZALEZ FELIPE, JUAN CARLOS 7646 ADMITIDO
6 | LAMEIRO GIL, DAVID ***5003** ADMITIDO
7 | LOPEZ DEL CORRAL GALLEGO, M? ISABEL **0627** ADMITIDO
8 | MARTINEZ COLLANTES, M2 DEL CARMEN w3275 ADMITIDA
9 | MONGE GARCIA, SERGIO **5174™ ADMITIDO
10 | RODRIGUEZ GONZALEZ, ALICIA 3748 EXCLUIDA
11 | SANCHEZ NAVARRO, RAUL 2926 ADMITIDO
12 | URDA AGUILERA, ROBERTO 7170 ADMITIDO

Segundo. - Publicar el listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos, en la pagina Web y el
Tablén de Anuncios de esta Gerencia.

Tercero. - Convocar al Tribunal Calificador para continuar con el procedimiento.

Méstoles, 6 de octubre de 2023
Seccién de Gestion Econémica y RRHH




