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GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

ABOGADO

PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACION
4 PLAZAS DE PERSONAL LABORAL
ABOGADO
Oferta Empleo Publico Estabilizacion 2022, mediante concurso

Por Decreto del Presidente de la Gerencia Municipal de Urbanismo de Méstoles, namero 53/23, de 4
de septiembre de 2023, se resuelve aprobar la relacion provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, asi como la designacién del Tribunal Calificador del proceso selectivo para cubrir 4 plazas
de personal laboral de la categoria de abogado en la Gerencia Municipal de Urbanismo de Méstoles,
mediante concurso, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de Estabilizacién del afio 2022.

Primero.- Publicar el listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos, en la pagina Web y el
Tablon de Anuncios de esta Gerencia, segun Anexo 1.

Segundo.- Los aspirantes excluidos, asi como los que no figuran en la relacion de admitidos ni en la
de excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente a la
publicacién del listado en la Web y en el Tablén de Anuncios de esta Gerencia, del 8 al 22 de
septiembre de 2023, ambos inclusive, a fin de subsanar los defectos que haya motivado su exclusion
0 SU no inclusion expresa.

Tercero.- Una vez transcurrido el plazo de subsanacién, la relacion definitiva de los candidatos
admitidos al proceso de seleccién, asi como los sucesivos comunicados hasta la resolucién del
proceso selectivo, se haran publicos en la Web y el Tablén de Anuncios de esta Gerencia.

Cuarto: Designar la composicion nominal del Tribunal Calificador siendo la misma la siguiente:

Presidente:  Titular: Pedro Daniel Rey Fernandez
Suplente: Antonio Fernandez Mena

Vocales: Titular: Ignacio Alonso Pérez
Suplente: Javier Campoy Cubero
Titular: Eva Rosa Rodriguez Resino
Suplente: Juan Manuel Arribas Reyes
Titular: Ana Consuegra Colorado
Suplente: Elisa Ramos Vincent

Secretario:  Titular: Ramén Cabrerizo Ferrio
Suplente: Nuria Alonso Bonilla

Méstoles, a 7 de septiembre de 2023
Seccion de Gestlﬁ‘l‘r I:'conomlca y RRHH

|
-
i

)




i Méstoles

GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Anexo 1

Listado provisional de admitidos y excluidos, al proceso extraordinario de estabilizacion de empleo
temporal de la Gerencia Municipal de Urbanismo de Méstoles, para la cobertura de 4 plazas de personal
laboral de Abogado.

ABOGADOS
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI oyl CODIG(?
EXCLUIDO EXCLUSION
1 BOTELLO GONZALEZ, M® BELEN 7504 ADMITIDA
2 CAMARGO MILLON, M2 DEL CARMEN 2928 EXCLUIDA 2
3 CASAS TORIJA, M® ANGELES B ***8987** ADMITIDA
4 DEL CASTILLO OLIVARES RUIZ, JUAN **8611** ADMITIDO
5 GONZALEZ FELIPE, JUAN CARLOS 7646 ADMITIDO
6 LAMEIRO GIL, DAVID ***5003* ADMITIDO
7 LOPEZ DEL CORRAL GALLEGO, M* ISABEL 0627 ADMITIDO
8 MARTINEZ COLLANTES, M2 DEL CARMEN 3275 ADMITIDA
9 MONGE GARCIA, SERGIO BT ADMITIDO
10 | RODRIGUEZ GONZALEZ, ALICIA ***3748** EXCLUIDA 1
11 SANCHEZ NAVARRO, RAUL ***2926** ADMITIDO
12 | URDA AGUILERA, ROBERTO 7170 ADMITIDO
e MOTIVO DE EXCLUSION FORMA DE SUBSANAR
NO PRESENTA JUSTIFICANTE DE PAGO DELOS | Aportar justificante de pago tasas o en su caso exencion
1 DERECHOS DE EXAMEN O EXENCION | justificada, segin lo reflejado en la base cuarta de las Bases
JUSTIFICADA Generales
DOCUMENTO  DE AUTOVALORACION - DE Aportar documento de autovaloracién de méritos oficial,
2 gﬂggggsspongz C%T\IESLE |'\\I/I-I(—)p|5?5(l)_o gFICI\L(I)_ Ogg cgm_plimentado segun lo reflejado en las bases cuarta y
\LEGIBLE séptima de las Bases Generales
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