2 Méstoles

GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

PROCESO SELECTIVO para ADMINISTRATIVO, personal laboral
temporal, mediante concurso

El Tribunal calificador del proceso selectivo de ADMINISTRATIVO PARA LA GERENCIA
MUNICIPAL DE URBANISMO de la categoria GRUPO C, SUBGRUPO C1, personal laboral
temporal para la Gerencia Municipal de Urbanismo de Méstoles, en sesion celebrada el dia 23 de
octubre de 2025, ha adoptado los siguientes acuerdos:

Primero.- Publicar en el tablén de anuncios y en la Web de la Gerencia los resultados definitivos

de la valoracion de los aspirantes presentados:

LISTADO

NUM NIF / NIE PRIMER APELLIDO EXP. PROF | EXP. FORM | NOTA
21 **%G14%** | ABIS GONZALEZ, GEMA 5,41 1,35 6,76
11 *%*026*** | ARROYO MORALES, ANGEL LUIS 6,65 3,10 9,75
19 ***606*** | BERROCAL GUZMAN, VANESA 3,29 4,15 7,29
22 **%968*** | BONNIN FERNANDEZ, CESAR DANIEL 3,80 2,65 6,45
2 ***385%** | CAS|LLAS ALVAREZ, MARIA JOSE 20,79 4,70 14
12 ***441%** | CASTILLO BRAVO, ROCIO 7,40 2,30 9,70
14 **%)13*** | COBOS AJENJO, M2 MERCEDES 7,16 3,25 10,41
15 **%529%** | DIEGUEZ CARBONELL, OLGA 9,32 0 9,32
16 **x895%** | DONOSO RODRIGUEZ, MIRIAN 6,48 2,60 9,08
17 **%354%** | EERNANDEZ RAMA, ROSA MARIA 4,72 10,55 8,72
7 #*%377%%* | GARCIA GARCIA, ENCARNACION 30 0,55 10,55
1 ***646%** | GARCIA-CALDERON JIMENEZ, ANA PATRICIA 22,30 4,35 14
8 **%448*** | HERNANDEZ SERIS, SILVIA 13,16 0,50 10,50
10 **%719%** | MATEY CASADO, M. ANGELES 7,71 2,20 9,91
4 *4%433%** | NAVARRO MARTIN, GEMA 16,88 2,45 12,45
5 **%326%*** | OLMEDO ARAGON, GREGORIA 17,60 1,60 11,60
3 **%510%*** | PALOMARES SILVA, CAROLINA 13,55 4 14
20 **%G38*** | pPARDO GALAN, ELISA 3,08 0,55 3,63
9 **%445%** | PASTOR TALAVERA, INMACULADA 18,32 0 10
18 ***567*** | PORRES DE MIGUEL, ROSA 3,64 2,10 7,64
13 **%978%** | pULIDO CHILLON, MIRIAM 6,72 2,70 9,42
6 ***311%** | SANCHEZ HERNANDEZ, YOLANDA PILAR 7,35 5,20 11,35




* El articulo 7.1 establece que se entendera superado el proceso selectivo con la
obtencién de una puntuacién minima de 5 puntos de los cuales 3 tendran que
haberse obtenido en el apartado A) (experiencia laboral)

Segundo.- Constituir la Bolsa de Empleo con los aspirantes que han superado el proceso de
seleccion, ordenados segln su puntuacion:

LISTADO

NUM. NIF / NIE PRIMER APELLIDO EXP. PROF | EXP. FORM | NOTA
1 **%G646%** | GARCIA-CALDERON JIMENEZ, ANA PATRICIA 22,30 4,35 14
2 *#kk385%%% | CASILLAS ALVAREZ, MARIA JOSE 20,79 4,70 14
3 **%510*** | PALOMARES SILVA, CAROLINA 13,55 4 14
4 *%%433%*% | NAVARRO MARTIN, GEMA 16,88 2,45 12,45
5 *%x326%*%* | OLMEDO ARAGON, GREGORIA 17,60 1,60 11,60
6 *%%311%*%* | SANCHEZ HERNANDEZ, YOLANDA PILAR 7,35 5,20 11,35
7 **%377%%* | GARCIA GARCIA, ENCARNACION 30 0,55 10,55
8 **%448%** | HERNANDEZ SERIS, SILVIA 13,16 0,50 10,50
14 **%13*%*%% | COBOS AJENJO, M2 MERCEDES 7,16 3,25 10,41
g **%445%** | pASTOR TALAVERA, INMACULADA 18,32 0 10
10 **%719%** | MATEY CASADO, M. ANGELES 7,71 2,20 9,91
11 *%%()26%** | ARROYO MORALES, ANGEL LUIS 6,65 3,10 9,75
12 **¥%441*** | CASTILLO BRAVO, ROCIO 7,40 2,30 9,70
13 **%g78*** | pyLIDO CHILLON, MIRIAM 6,72 2,70 9,42
15 **%57g*** | DIEGUEZ CARBONELL, OLGA 9,32 0 9,32
16 **%gg5*** | DONOSO RODRIGUEZ, MIRIAN 6,48 2,60 9,08
17 ***354%** | FERNANDEZ RAMA, ROSA MARIA 4,72 10,55 8,72
18 **%567*** | PORRES DE MIGUEL, ROSA 3,64 2,10 7,64
19 **%606*** | BERROCAL GUZMAN, VANESA 3,29 4,15 7,29
21 *%%G14%** | ABIS GONZALEZ, GEMA 5,41 1,35 6,76
22 **%ggg*** | BONNIN FERNANDEZ, CESAR DANIEL 3,80 2,65 6,45
20 **¥%638%** | pARDO GALAN, ELISA 3,08 0,55 3,63
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