S Méstoles

GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y
EXCLUIDOS

PROCESO SELECTIVO PARA CREAR UNA BOLSA DE ARQUITECTO
SUPERIOR, PERSONAL LABORAL

PRIMERO.- Publicar las listas completas de aspirantes y excluidos en la web municipal y en el
tablén de anuncios de la Gerencia Municipal de Urbanismo de Mdstoles, siendo los siguientes
motivos de exclusion:

CUADRO DE EXCLUSIONES

CLAVE MOTIVO DE EXCLUSION FORMA DE SUBSANACION
1 Titulacién requerida Acreditar titulacion
requerida
2 Solicitud sin firma Aportar solicitud
3 Solicitud sin Dni Aportar Dni

SEGUNDO.- Los aspirantes excluidos, asi como los que no figuran en la relacién de admitidos ni
en la de excluidos, dispondran de dos dias naturales contados a partir del dia siguiente a la
publicacion de este listado, a fin de subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién o
su no inclusién expresa.

TERCERO.- Transcurrido el plazo de subsanacion, la relacién definitiva de admitidos a este
proceso se hara publico por los mismos medios.



N2 APELLIDO Y NOMBRE DNI MOTIVO DE
EXCLUSION

1 VILLAFANE RUIZ, ANA **%%X6473M

2 ARIAS ROMERO, M2 DEL *%%%4190F

CARMEN
3 GARCIA GONZALEZ, REBECA *Hk**4265Q
MARIA
4 CEJUDO DUENAS, RkkRAKLN68
ALEJANDRO

** La no entrega de los justificantes de los méritos referidos a la experiencia laboral o
profesional no es motivo de exclusidon, no obstante,

expuestos en el documento de autovaloracion.

sin estos no se valoraran los méritos

Méstoles, a 26 de junio de 2017

Seccion de Gestion Econdmica y RRHH



