MARIA JOSE GONZALEZ PEON

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

Desde octubre del 2020 hasta la actualidad: Directora de Bienestar Social de la Concejalia de Derechos Sociales y Mayores
del Ayuntamiento de Méstoles.

2013 hasta -2020: Trabajadora social del Centro Base I de Atencién a Personas con Discapacidad de la Comunidad de
Madrid, perteneciente a la Consejeria de Politicas Sociales y Familia.

2005 - 2013:Jefa del Area Social del Instituto de Realojamiento e Integracién Social de la Comunidad de Madrid.
(Consejeria de Transporte, Infraestructura y Vivienda). Gestionando un equipo de 98 personas.

1996 - 2005:Centro de Dia Maria Wolf, especializado en la enfermedad de Alzheimer. Directora de dos Centros de Dia
con una capacidad de ocupacion de 85 pacientes y15 personas en el equipo de trabajo. He coordinado también proyectos

de investigacién a través de la Fundacién Maria Wolf.

1994 - 1995:Trabajadora Social del Centro de Dia Virgen de Begoiia perteneciente al Instituto Nacional de Servicios
Sociales (INSERSO).

1992 - 1993:Trabajadora Social en el Centro Base V de Madrid de Minusvilidos perteneciente al Instituto Nacional de
Servicios Sociales (INSERSO).

FORMACION ACADEMICA:

2019: Director de Centro de Servicios Sociales, homologado por la Consejeria de Politicas Sociales y Familia, segtin Real
Decreto 226/2003, 6 de noviembre.

2013: Grado en Trabajo Social. Universidad Complutense de Madrid

1993:Licenciada en Sociologia y Ciencias Politicas por la Universidad Pontificia de Salamanca, en la especialidad de
Psicologia Social.

1990: Diplomada en Trabajo Social por la Escuela Universitaria de Trabajo Social de la Universidad de Santiago de
Compostela

POSTGRADO

2008- 2009: Executive Master en Gestion Pablica. IE Business School

2001- 2003: Experto en Terapia familiar segin el modelo sistémico

.1996 -1998: Direccién de Equipos de Trabajo impartido por el Dr. José Antonio Piedrabuena

1997: Master en Drogodependencias y SIDA

CURSOS, SEMINARIOS Y JORNADAS DE PERFECCIONAMIENTO

1988 - 1991: Desarrollo social y participaciéon en la comunidad. 20 horas; La Entrevista como técnica de

Comunicacién Social. 14 horas; Técnicas de Animacién. Andlisis institucional, Participacion y



Programacién. 16 horas; Dindmicas de grupo. 30 horas; Trabajo social y Familia. 16 horas; Prevencién de
Drogodependencias. 16 horas.

1992: Monitor de Tiempo Libre. 140 horas.

1993: La condicién inmigrante en la Comunidad de Madrid. 20 horas.

1993: El SIDA: ; Un problema sanitario o social?. 30 horas.

1993 - 1994: Dinamizador cultural juvenil. 150 horas.

1994: Coordinacién de equipos de trabajo en Animacién sociocultural. 24 horas.

1994: Analisis y resolucién de conflictos interculturales: 24h

1994: Resolucion de conflictos interculturales. 20 horas.

1994: Curso de Coordinador de tiempo libre. 240 horas practicas y 220 teéricas

1994: El lenguaje de los signos. 40 horas.

1995: Envejecer en casa : Problematicas y posibilidades de actuacién: 24h

1995: Agentes Medio ambientales en medio urbano: 24H

1998: Jornadas sobre gerontologia y Derecho. 20 horas.

1998 Alzheimer: el reto del siglo XXI

1999: Planificacion y gestion del tiempo de programas informaticos. 21 horas

1999: Habilidades directivas. 21 horas.

1999: Dietas para mayores en la residencia: 21horas

1999: Alternativa de atencién a las personas con demencia: Las unidades de convivencia :18horas
2000: Habilidades Sociales en el trato con el residente. 40 horas.

2000: Implicacion Social del Alzheimer. 60 horas. Foro Alzheimer XXI: Ciencia y Sociedad. 40 horas
2001: Prevencion de riesgos laborales. 50 horas.

2001: El nifio con problemas y su familia. Manejo de los nifios en la entrevista familiar. 40 horas.
2002: Aportaciones de la sexologia a la terapia sexual, de pareja y de familia. 40 horas.

2002. Curso de acceso a Directores residencias de Accién social: 40horas

2003: Turismo en casa, migracion e intervencioén con parejas y familias transculturales. 40 horas.

2004: Directores de Centros Residenciales de Accion Social. Nivel 1y 2. 280 horas.
2005: Técnicas de Negociacién.20 horas

2005: Familia de origen del terapeuta. 30 horas

2006: Direccién y coordinacién de equipos de trabajo. 20 horas

2007: Técnicas de comunicacién oral y expresién en publico: 20 horas

2011: Modelo Europeo (EFQM) e instrumentos de gestion de calidad: 26 horas

2011: Presentaciones corporativas multimedia Powerpoint: 26 horas

2012: Agencia de protecciéon de datos de la Comunidad de Madrid: Proteccién de datos de caracter
personal.: 20horas

2014: Redes Sociales y Maketing Digital.: 15 horas
2015: 1II Jornadas de Sensibilizacién de enfermedades poco frecuentes

2016: Abordaje Multidisciplinar de los trastornos del Neurodesarrollo en la infancia. Edicién XII. 1,9 créditos



2019: Reconocimiento y valoracién de las situaciones de incapacidad laboral y discapacidad y su incidencia
en la empleabilidad en las personas con discapacidad: 15horas

EXPERIENCIA DOCENTE E INVESTIGADORA
Cursos y fecha de realizacién hasta la actualidad

1995: “Curso de Geriatria y Gerontologia del plan de formacién continua” , organizado por el CSI, CSIF
del 23 al 27 octubre.1995.

1996: “Jornadas intensiva sobre la Enfermedad de Alzheimer para profesionales” , organizado por
Centro de Dia Maria Wolff y AFAL

2007 “El sexto sentido: La sistematizacién del trabajo social”. Ponencia en el Congreso de Trabajo Social
realizado en Zaragoza.

2011 Jornadas un Nuevo reto “vivienda y convivencia” Organizado por el Instituto de Realojamiento e
Integracién Social de la Consejerfa de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacién del territorio.

2019 Participacién con una ponencia en las jornadas “ Intervencién Social desde los parques ptublicos de
vivienda de alquiler” 20 y 21 de noviembre del 2019

PROYECTOS DE INVESTIGACION
Publicaciones

2000: Publicién de articulo Group management of dementia patients in a day-care center. International
Psychogeriatrics 2000; 12 (Suppl 1): 367-372.Muiiiz R, Morillas N, Olazaran J, Gonzélez M], Neira M, Perea

2004 Olazaran J, Gonzalez MJ, Amador B, Morillas N, Muiiiz R. Recursos sociosanitarios para la atencién
a la demencia: hacia un modelo centrado en la enfermedad. En: Bermejo Pareja F, director. Aspectos
familiares y sociales del paciente con demencia. Madrid: Diaz de Santos, , ISBN 84-7978-636-1 2004: 27-
40.

2005 Muniiz R, Olazaran J, Amador B, Gonzalez MJ, Morillas N, Apesteguia L. La atencién sociosanitaria
de la demencia en la Comunidad de Madrid. En: Bermejo Pareja F, coordinador. Libro Blanco sobre la
Demencia y Enfermedad de Alzheimer. Madrid: Siglo; 2005: 55-71.

2004: Publicacion los resultados de la Investigacion sobre “Terapia cognitiva versus terapia
farmacoldgica en la enfermedad de Alzheimer en fase leve”, en la Revista Cientifica Neurology.
Fundacion Maria Wolff

ACCION SOCIAL:

2013: Con mi experiencia profesional en el IRIS y los conocimientos en politicas de vivienda, en plena explosién de la
crisis econémica, junto con dos personas mds, vimos que teniamos capacidad y tiempo para ayudar a aquellas familias
en situacién vulnerable que pueden caer en la exclusion social si no se actta a tiempo.

Iniciamos nuestra andadura con el firme convencimiento que el camino es centrarnos en reimpulsar sus vidas,
apoyandolos con la adjudicacién temporal de una vivienda y el acompafiamiento social y laboral, con el fin de facilitarles
algo de tiempo hasta lograr su autonomia econémica y social. Como consecuencia, lo que nace como un proyecto
ilusionante se convierte en la Fundacién Tengo Hogar, que a dia de hoy componemos 15 profesionales entre patronos,
voluntarios y personal contratado.

www.fundaciontengohogar.org



http://journals.cambridge.org/abstract_S1041610200007298
http://journals.cambridge.org/abstract_S1041610200007298
http://www.fundaciontengohogar.org/

